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ROZWOJ LOKALNY KIEROWANY PRZEZ SPO+ECZNOSC
Dziatanie: Wtqczenie spoteczne na obszarach objetych LSR

Cel szczegbtowy dziatania: Wzrost aktywizacji spoteczno-zawo:
mieszkancow objetych Lokalnymi Strategiami Rozwoj

Typ projektu: Biezgca dziatalnos¢ zwigzana z reali.
strategii oraz dziatania animacyjne dotycz

w ktérych funduszem wiodgcym je




Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania ,Dolina Drwecy”
istnieje od 2006r. Naszym gtdwnym zatozeniem s3 dziata-
nia oddolne - dbato$¢ o rozwdj i promocja wtasnego regionu
oraz wykorzystanie lokalnych zasobdéw. LGD stanowi partner-
stwo tréjsektorowe i wykorzystuje wiedze oraz umiejetnosci
swoich cztonkéw - przedstawicieli trzech sektoréw: publicz-
nego (jednostki samorzadu terytorialnego), gospodarczego
(przedsiebiorcéw) i spotecznego (lokalne organizacje poza-
rzadowe, lokalni liderzy) oraz mieszkancéw. Swoje dziatania
koncentrujemy na terenie catego powiatu golubsko-dobrzyni-
skiego, a wiec gmin: Ciechocin, Golub-Dobrzyn, Kowalewo
Pomorskie, Radomin, Zbdjno oraz Miasto Golub-Dobrzyn.

W ramach Lokalnej Strategii Rozwoju bedziemy wspierac¢
mieszkancéw, przede wszystkim nalezacych do grup defawory-
zowanych, do ktérych zgodnie z diagnoza obszaru zaliczyliSmy:
Osoby bezrobotne ponizej 35 roku zycia

Kobiety

Osoby w wieku 50+

Osoby dtugotrwale bezrobotne

Osoby korzystajace ze swiadczen pomocy spotecznej
Osoby z niepetnosprawnosciami

Grupy defaworyzowane bedg wspierane przede wszystkim

poprzez:

e  Preferencje przy wyborze wnioskéw o wsparcie w zakresie
rozwoju przedsiebiorczosci

e  Preferencje przy wyborze wnioskéw na przedsiewziecia pla-
nujace zatrudnienie oséb z grup defaworyzowanych

e Mozliwos¢ udziatu w projektach szkoleniowo-doradczych
majacych na celu aktywizacje spoteczno-zawodowa

Lokalna Strategia Rozwoju ma realizowac nastepujace cele ogol-
ne i szczegdtowe:

Cele ogolne LSR Cele szczegotowe LSR

Cel ogdlny 1: 1.1. Wsparcie przedsiebiorczosci
Ozywienie spoteczno-
gospodarcze obszaru LGD ,Dolina
Drwecy” poprzez wsparcie roz-
woju przedsiebiorczosci i wzrost
zatrudnienia

1.2. Wsparcie tworzenia
instytucji otoczenia biznesu

Cel ogolny 2: Rozwdj kapitatu
spotecznego oraz integracja spo-
teczno-zawodowa obszaru LGD
,2Dolina Drwecy”

Cel ogdlny 3: Poprawa atrakcyj-
nosci turystycznej i osiedlenczej
obszaru LGD ,Dolina Drwecy”

2.1. Aktywizacja i integracja spo-
tecznosci obszaru LGD

3.1. Wzmocnienie promocji i
potencjatu turystycznego obszaru
LGD

3.2. Wzmocnienie spéjnosci lokal-
nej poprzez rewitalizacje fizyczna




Cele te bedziemy realizowaé poprzez nabory wnioskéw na naste-
pujace Dziatania:

Wsparcie tworzenia nowych przedsiebiorstw (EFRROW)

Zrédto finansowania:

Program Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020:
Poddziatanie 19.2 - Wsparcie na wdrazanie operacji w ramach
strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznos¢
Fundusz: Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obsza-
réw Wiejskich (EFRROW)

Przedsiewziecie ma na celu wsparcie tworzenia nowych
przedsiebiorstw (samozatrudnienia), ktére jestjedng ze skutecz-
nych form przeciwdziatania bezrobociu i podnoszenia poziomu
aktywnosci gospodarczej spoteczenstwa. Wsparcie bedzie
kierowane do oséb fizycznych, ktére maja zamiar rozpoczaé
witasng dziatalno$¢ gospodarcza. Wsparcie finansowe bedzie
miato posta¢ premii na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej
wwysokosci 50 tys. zt, wyptacanej w dwdch ratach (80% i 20%).
Biorgc pod uwage specyfike obszaru LSR oraz wykazane
obszary problemowe wskazane w diagnozie i analizie SWOT,
zdecydowano o premiowaniu w szczegdlnosci 3 branz:
1. ustugi zwigzane z branza turystyczna/okototurystyczna
(noclegi, gastronomia, rekreacja)
2. ustugi opiekuncze/edukacyjne nad dzie¢mi
3. ustugi opiekuncze nad osobami starszymi/niepetno-
sprawnymi
Pomoc na operacje jest przyznawana, jezeli operacja zaktada
podjecie we wtasnym imieniu dziatalnosci, do ktérej stosuje sie
przepisy ustawy z dnia 2 lipca 2004r. o swobodzie dziatalnosci
gospodarczej.
Preferowane beda operacje uwzgledniajace dziatania promo-
cyjne, tj. informacje o dofinansowaniu operacji ze srodkéw LSR
(np. tablica informacyjna, ogtoszenie w prasie, informacja na
stronie www).
Grupy docelowe przedsiewziecia - Beneficjenci: mieszkancy
obszaru LSR ze szczegélnym uwzglednieniem przedstawicieli
grup defaworyzowanych ze wzgledu na dostep do rynku pracy
planujacy podja¢ dziatalno$¢ gospodarcza.
Kwota wsparcia: premia w wysokosci 50 tys. zt (100% wartosci
operacji)
Planowane nabory wnioskéw: Il potowa 2020r. - 200.000,00zt

W ramach dotychczasowych naboréw wnioskdw powstato
6 nowych dziatalnosci, m.in.:

1) Pracownia Psychologiczna Magdalena Becker, Podzamek
Golubski 59, 87-400 Golub-Dobrzyn, tel. 503 162 876
Pracownia oferuje kompleksowe badania psychologiczne
(komputerowe lub tradycyjne na aparaturze):

e  kierowcow wszystkich kategorii prawa jazdy

e operatoréw maszyn budowlanych, wézkéw widtowych, taxi



e 0s0b kierowanych przez policje (po alkoholu, punkty karne,
wypadek), lekarza lub inng instytucje
instruktoréw i egzaminatoréw nauki jazdy
0s6b pracujacych na wysokosci
oséb wykonujacych prace wymagajaca szczegdlnej spraw-
nosci psychofizycznej
e senioréw - badamy sprawnos¢ psychomotoryczng oséb po
60 . zycia.
Nowoscia na rynku jest mozliwos¢ przeprowadzenia badan
kierowcéw za pomoca systemu testow psychologicznych na
ekranie dotykowym komputera.
Badania takie sg interaktywne, cyfrowy lektor przeprowadza
badanego przez caty proces, przez co badanie jest mniej stresu-
jace, trwa krocej i jest atrakcyjniejsze anizeli tradycyjna forma
badania na aparaturze pomiarowe;j.
Przy Pracowni dziata takze Gabinet Psychologiczny, ktéry oferuje
ustugi w zakresie:
e psychologicznej pomocy terapeutycznej (depresja, zaburze-
nia lekowe, stres przezywany w sytuacjach zawodowych
i osobistych itp.)
poradnictwa rodzinnego
diagnostyki (badania i opinie psychologiczne)
konsultacji psychologicznych

Pracownia i gabinet dziataja w godzinach dostosowanych do
potrzeb pacjentéw. Zasadniczo czynna jest w godzinach 8:00 -
20:00, jednak na wizyty najlepiej umowic sie telefonicznie.
Prowadzimy réwniez poradnictwo poprzez kanat informatyczny
(Skype), dla 0séb, ktére nie moga przyby¢ do Pracowni osobiscie
lub mieszkaja zagranica.

2) Omega Media - agencja reklamowa, www.omegamedia.pl

ul. Modrzewiowa 30, 87-400 Golub-Dobrzyn, tel. 531415408,
kontakt@omegamedia.pl

Ustugi swiadczymy zdalnie lub w siedzibie zleceniodawcy
w godz. 8-18, pon.-sob.

Oferta:

e projektowanie stron i sklepéw internetowych;

e projektowanie graficzne: identyfikacja wizualna firm, ulotki,
foldery, katalogi, etykiety, opakowania, szyldy, plakaty,...;

e filmy promocyjne, wideofilmowanie w rozdzielczosci do 4K,
fotografia biznesowa, okolicznosciowa, produktowa;
outsourcing e-marketingu i marketingu (stata obstuga firm);
programowanie CSS, PHP, JS - aplikacje www, mobilne na
system Android, iOS, Windows Phone, systemy CRM i ERP.



Wsparcie rozwoju przedsiebiorstw (EFRROW)

Zrédto finansowania:

Program Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020:
Poddziatanie 19.2 - Wsparcie na wdrazanie operacji w ramach
strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznos$é
Fundusz: Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obsza-
réw Wiejskich (EFRROW)

Przedsiewziecie ma na celu wsparcie rozwoju istniejgcych

mikroimatych przedsiebiorstwitworzenie nowych miejsc pracy.

Wsparcie bedzie kierowane do istniejagcych  mikro

i matych przedsiebiorstw, ktére majg zamiar inwesto-

waé w rozwdj i bedzie obejmowato pomoc finansowa

w formie refundacji w wysokosci nie wiekszej niz 70%

kosztéw kwalifikowalnych operacji, przy czym pomoc

przyznawana jest do limitu 300 tys. zt na 1 beneficjenta,

a minimalna warto$¢ catkowita operacji wynosi nie mniej niz

50 tys. zt.

Biorgc pod uwage specyfike obszaru LSR oraz wykazane

obszary problemowe wskazane w diagnozie i analizie SWOT,

zdecydowano o premiowaniu w szczegélnosci 3 branz:

1. ustugi zwigzane z branza turystyczna/okototurystyczna
(noclegi, gastronomia, rekreacja)

2. ustugi opiekuncze/edukacyjne nad dzie¢mi

3. ustugi opiekuncze nad osobami starszymi/niepetno-
sprawnymi

Preferowane bedg operacje uwzgledniajgce dziatania promo-

cyjne, tj. informacje o dofinansowaniu operacji ze srodkéw LSR

(np. tablica informacyjna, ogtoszenie w prasie, informacja na

stronie www).

Grupy docelowe przedsiewziecia - Beneficjenci: mikro i mate

przedsiebiorstwa z obszaru LSR.

Kwota i forma wsparcia:

Maksymalny poziom dofinansowania nie wyzszy niz 70% kosz-

téw kwalifikowalnych

Maksymalna kwota dofinansowania przypadajaca na 1 benefi-

cjenta na caty okres wdrazania LSR - 300 tys. zt

Minimalna catkowita wartos¢ operacji - 50 tys. zt

LGD w przyjetych kryteriach wyboru operacji w ramach przed-

siewziecia 1.1.2 bedzie premiowac:

e utworzenie dodatkowego (poza wymaganym jednym)
miejsca pracy w przeliczeniu na petne etaty $rednioroczne
i jest to uzasadnione zakresem realizacji operacji, a osoba,
dla ktérej zostanie utworzone to miejsce pracy, zostanie
zatrudniona na podstawie umowy o prace lub spétdziel-
czej umowy o prace. Utrzymanie miejsca pracy, przez
co najmniej 3 lata od dnia wyptaty ptatnosci koncowe;j,

e  zatrudnienie osoby nalezacej do grupy defaworyzowanej,

e zastosowanie rozwigzan sprzyjajgcych ochronie Srodowi-
ska lub klimatu,




e wyzszy wktad wtasny Whnioskodawcéw, niz wymagany
minimalny poziom 30% kosztéw kwalifikowalnych,

e wysokos¢ dofinansowania do 110.000,00zt.

Planowane nabory wnioskow: Il potowa 2020r. - oszczedno-

$ci powstate przy wczesniejszych naborach wnioskéw

Wsparcie tworzenia i rozwoju matych inkubatoréw przedsie-
biorczosci (EFRR)

Zrédto finansowania:

Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego na lata 2014-2020

OsPriorytetowa7-Rozwdj lokalny kierowany przezspotecznos¢,
Dziatanie 7.1. Rozwdj lokalny kierowany przez spotecznos¢
Fundusz: Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego (EFRR)

Przedsiewziecie ma na celu wsparcie tworzenia i rozwoju
matych inkubatoréw przedsiebiorczosci na obszarze wdra-
zania LSR poprzez dostosowanie istniejacych budowli
do petnienia funkcji inkubatora i wsparcie ustug $wiadczo-
nych przez inkubator. Wsparcie udzielane bedzie wytacznie
inkubatorom wspomagajacym przedsiebiorstwa z branzy nie-
rolniczej.

Grupy docelowe przedsiewziecia: mikro i mate przedsie-
biorstwa oraz mieszkancy obszaru LSR w szczegdlnosci
grupy defaworyzowane ze wzgledu na dostep do rynku pracy.
Beneficjenci - wnioskodawcy:

e jednostki samorzadu terytorialnego

zwiazki jednostek samorzadu terytorialnego
stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego
samorzadowe jednostki organizacyjne

organizacje pozarzadowe

mikro i mate przedsiebiorstwa

Preferowane beda operacje uwzgledniajace dziatania promo-
cyjne, tj. informacje o dofinansowaniu operacji ze $rodkow
LSR (np. tablica informacyjna, ogtoszenie w prasie, informacja
na stronie www).

Kwota i forma wsparcia:

Maksymalny poziom dofinansowania nie wyzszy niz 95%
kosztow kwalifikowalnych w przypadku projektéow nie obje-
tych pomoca publiczna.

Planowane nabory wnioskéw: Il potowa 2020r. -
1.150.000,00zt;




Wiaczenie spoteczno-zawodowe mieszkancow obszaru LGD

oraz wsparcie inicjatyw w zakresie organizowania spoteczno-
$ci lokalnej i animacji spotecznej - projekty grantowe (EFS)

Zrédto finansowania:

Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Kujawsko-Po-
morskiego na lata 2014-2020

O$ Priorytetowa 11 - Rozwdj lokalny kierowany przez spo-
tecznos¢

Dziatanie 11.1. Wtaczenie spoteczne na obszarach objetych
LSR

Fundusz: Europejski Fundusz Spoteczny (EFS)

W ramach Przedsiewziecia realizowane beda inicjatywy

zwigzane z aktywizacja spoteczng i spoteczno-zawodowa

mieszkancéw obszaru LSR oraz wsparcie inicjatyw w zakre-
sie organizowania spotecznos$ci lokalnej i animacji spotecznej,

w szczegdlnosci osdb zagrozonych ubdéstwem lub wyklucze-

niem spotecznym oraz oséb z ich bezposredniego otoczenia.

W ramach Przedsiewziecia planuje sie realizacje grantéw

w zakresie dziatan na rzecz oséb zagrozonych ubdstwem lub

wykluczeniem spotecznym, w zakresie wdrozenia rozwigzan

z obszaru aktywnej integracji o charakterze $rodowiskowym

takich jak:

e kluby samopomocy, s$wietlice $rodowiskowe (w tym
z programem réwiesniczym obejmujace m.in.: réwiesnicze
doradztwo, edukacje, liderowanie, coaching réwiesniczy)

e kluby mtodziezowe (w tym z programem réwiesniczym
obejmujace m.in.: réwiesnicze doradztwo, edukacje,
liderowanie, coaching réwiesniczy) oraz inne z obszaru
aktywnej integracji o charakterze sSrodowiskowym

e aktywizacja spoteczno-zawodowa (w tym szkolenia pod-
noszace kompetencje i/lub dajgce nowe umiejetnosci
zawodowe i spoteczne)

e inne z obszaru aktywnej integracji o charakterze $rodo-
wiskowym

W ramach Przedsiewziecia planuje sie realizacje grantéw

w zakresie dziatan na rzecz oséb zagrozonych ubdstwem lub

wykluczeniem spotecznym - dziatan wspierajacych rozwigza-

nia w zakresie organizowania spotecznosci lokalnej i animacji
spotecznej z wykorzystaniem m.in.:

e lidera lub animatora aktywnosci lokalnej oraz obywatel-
skiej, inne rozwigzania w zakresie organizowania spotecz-
nosci lokalnej i animacji spotecznej

e inne rozwigzania w zakresie organizowania spotecznosci
lokalnej i animacji spoteczne;j.

Preferowane beda operacje uwzgledniajgce dziatania promo-
cyjne, tj. informacje o dofinansowaniu operacji ze $rodkéw
LSR (np. tablica informacyjna, ogtoszenie w prasie, informacja
na stronie www).




Grupy docelowe przedsiewziecia - Beneficjenci: osoby zagro-
zone ubdéstwem lub wykluczeniem spotecznym z obszaru LSR
oraz otoczenie 0séb zagrozonych ubdéstwem lub wykluczeniem
spotecznym

Whioskodawcy: wszystkie podmioty z wytaczeniem osoéb
fizycznych (nie dotyczy oséb prowadzacych dziatalnos$¢ gospo-
darcza lub o$wiatowa na podstawie odrebnych przepisow)
Kwota i forma wsparcia:

Maksymalny poziom dofinansowania nie wyzszy niz 95% kosz-
téw kwalifikowalnych

Planowane nabory wnioskéw: |l potowa 2020r. -
1.850.000,00zt

Grupa docelowa:

1) osoby zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem spotecz-
nym (definicja oséb zagrozonych ubdéstwem lub wykluczeniem
spotecznym zgodna z Wytycznymi w zakresie zasad realizacji
przedsiewzie¢ w obszarze wtaczenia spotecznego i zwalczania
ubdstwa z wykorzystaniem srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego
na lata 2014- 2020, tj.:

a) osoby lub rodziny korzystajace ze $wiadczen z pomocy
spotecznej zgodnie z ustawg z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej lub kwalifikujace sie do objecia wsparciem pomo-
cy spotecznej, tj. spetniajace co najmniej jedng z przestanek
okreslonych w art. 7 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej;

b) osoby, o ktérych mowa w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 13
czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym;

c) osoby przebywajace w pieczy zastepczej, w tym réwniez
osoby przebywajace w pieczy zastepczej na warunkach okreslo-
nych w art. 37 ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspiera-
niu rodziny i systemie pieczy zastepczej lub opuszczajace piecze
zastepcza, rodziny przezywajace trudnosci w petnieniu funkcji
opiekunczo - wychowawczych, o ktérych mowa w ustawie
z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej;

d) osoby nieletnie, wobec ktérych zastosowano $rodki zapo-
biegania i zwalczania demoralizacji i przestepczosci zgodnie
z ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postepowaniu w spra-
wach nieletnich;

e) osoby przebywajagce w mtodziezowych osrodkach wycho-
waweczych i mtodziezowych osrodkach socjoterapii, o ktorych
mowa w ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty;
f) osoby z niepetnosprawnoscia, tj. osoby z niepetnospraw-
noscia w rozumieniu Wytycznych w zakresie realizacji zasady
réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb
z niepetnosprawnos$ciami oraz zasady réwnosci szans kobiet
i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020 lub
uczniowie/dzieci z niepetnosprawnosciami w rozumieniu Wy-
tycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem $rod-
koéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze edukacji




g) cztonkowie gospodarstw domowych sprawujacy opieke nad
osoba z niepetnosprawnoscia, o ile co najmniej jeden z nich nie
pracuje ze wzgledu na konieczno$¢ sprawowania opieki nad
osoba z niepetnosprawnoscia;

h) osoby potrzebujace wsparcia w codziennym funkcjonowaniu;
i) osoby bezdomne lub dotkniete wykluczeniem z dostepu do
mieszkan;

j) osoby odbywajace kary pozbawienia wolnosci w formie dozo-
ru elektronicznego;

k) osoby korzystajace z Programu Operacyjnego Pomoc Zyw-
nosciowa.

2) otoczenie 0s6b zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym (w takim zakresie, w jakim jest to niezbedne dla
wsparcia 0oséb wykluczonych spotecznie), w tym osoby pet-
nigce obowiazki opiekuncze. Osoby spokrewnione lub nie-
spokrewnione z osobami zagrozonymi ubdéstwem lub wyklu-
czeniem spotecznym wspdlnie zamieszkujace i gospodarujace,
a takze inne osoby z najblizszego srodowiska oséb zagrozonych
ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym. Za otoczenie oséb
zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym mozna
uznac wszystkie osoby, ktérych udziat w projekcie jest niezbed-
ny dla skutecznego wsparcia osoéb zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym. Do otoczenia oséb zagrozonych
ubdéstwem lub wykluczeniem spotecznym naleza takze oso-
by sprawujace rodzinng piecze zastepcza lub kandydaci do
sprawowania rodzinnej pieczy zastepczej, osoby prowadzace
rodzinne domy dziecka i dyrektorzy placowek opiekunczo-
wychowawczych typu rodzinnego.

Przyktadowe formy wsparcia

Klub mtodziezowy:

Klub mtodziezowy - jest to miejsce, w ktdrym mtodziez do 18

roku zycia (lub do zakonczenia realizacji obowigzku szkolnego

i obowigzku nauki), moze korzysta¢ z wieloaspektowego

wsparcia: edukacyjnego, integracyjnego, profilaktycznego

i artystyczno-kulturalnego.

Klub w swojej realizacji zaktada realizacje celow, takich jak:

e wsparcie procesu edukacyjnego przez pomoc w nauce
i przezwyciezanie trudnosci szkolnych;

e pomoc w odkryciu potencjatu i predyspozycji zawodo-
wych;

e wzmocnienie procesu integracji ze spoteczenstwem;

e ksztattowanie umiejetnosci w zakresie petnienia rél spo-
tecznych, rozwdj zdolnosci interpersonalnych i postaw
prospotecznych;

e wzmocnienie poczucia wtasnej wartosci i dostarczenie
pozytywnych wzorcéw zachowan;

e zapewnienie bezpiecznych form spedzanie czasu wolnego,
rozwaj talentow i zainteresowan.




W ramach klubu moze by¢ realizowany program rowiesniczy.
Program polega na organizowaniu lideréw/doradcoéw, ktorzy
pomagaja rowiesnikom w réznych sferach ich funkcjonowania,
m.in:

1. Edukacyjnej - (pomoc w nauce) - uczniowie klas starszych
pomagajag mtodszym kolegom w zrozumieniu materiatu
szkolnego;

2. Dziatania o charakterze socjoterapeutycznym - (pomoc
w zajeciach o charakterze socjoterapeutycznym) - pro-
mowaniu pozytywnych wzorcéw zachowan, wspieranie
kolegéw w pokonywaniu trudnosci w relacjach z innymi;

3. Profilaktycznej (pomoc w akcjach profilaktycznych) - pro-
mowaniu zdrowego stylu zycia, przeciwdziatanie uzalez-
nieniom podczas akcji profilaktycznych;

4. Mediacyjnej (pomoc w mediacjach) - rozwigzywaniu
konfliktéw réwiesniczych, w sytuacjach problemowych.

Szczegotowe warunki realizacji aktywizacji spoteczno-zawo-
dowej:

Aktywizacja spoteczno-zawodowa - zindywidualizowane
i kompleksowe dziatania umozliwiajace aktywne wiaczenie
spoteczne a takze powrdt na rynek pracy z obligatoryjnym
wykorzystaniem instrumentéw aktywizacji spotecznej i/lub
zawodowej i/lub edukacyjne;j.

Dziatania moga obejmowac nastepujace instrumenty aktywnej
integracji:

Instrumenty aktywizacji zawodowe;j:

a) uczestnictwo w zajeciach Centrum Integracji Spotecznej,

b) uczestnictwo w zajeciach Klubu Integracji Spotecznej,

c) praktyka lub staz w spétdzielni socjalnej lub innym podmio-
cie réwniez w przedsiebiorstwie (rekomendowana wspétpraca
z PUP w tym zakresie),

d) zajecia dla osdb niepetnosprawnych w warsztatach terapii
zajeciowej,

e) skierowanie i sfinansowanie zaje¢ w ramach ksztatcenia
ustawicznego, majacych na celu uzyskanie zawodu lub przygo-
towania zawodowego,

f) skierowanie i sfinansowanie zaje¢ w ramach podnosze-
nia kluczowych kompetencji o charakterze zawodowym lub
zdobywania nowych kompetencji i umiejetnosci zawodowych,
umozliwiajacych aktywizacje zawodowa,

g) ustugi wspierajace aktywizacje zawodowg - sfinansowanie
ustug trenera pracy, doradcy zawodowego.

Instrumenty aktywizacji edukacyjnej:

a) skierowanie i sfinansowanie zaje¢ szkolnych, zwigzanych
z uzupetnieniem wyksztatcenia na poziomie podstawowym,
gimnazjalnym, ponadgimnazjalnym lub policealnym oraz
kosztow z nimi zwigzanych,

b) organizacja i sfinansowanie ustug wspierajacych aktywizacje
edukacyjna (np. brokera edukacyjnego),

c) sfinansowanie kosztéow studiéw dla osob opuszczajacych
placéwki opiekunczo-wychowawcze




Instrumenty aktywizacji spoteczne;j:

a) organizacja i finansowanie treningdw kompetencji i umiejet-

nosci spotecznych,

b) organizacja i finansowanie poradnictwa specjalistyczne-

go oraz udzielanie informacji o prawach i uprawnieniach,

stuzace przywroceniu samodzielnosci zyciowej, w tym powrotu

na rynek pracy,

c) organizacja i finansowanie poradnictwa i wsparcia indywidu-

alnego oraz grupowego w zakresie podniesienia kompetencji

zyciowych i umiejetnosci spoteczno-zawodowych umozliwia-

jacych docelowo powrét do zycia spotecznego, w tym powrot

na rynek pracy i aktywizacje zawodowa,

d) praca socjalna.

Instrumenty aktywizacji spotecznej o charakterze zdrowotnym:

a) skierowanie i sfinansowanie terapii psychologicznej, rodzin-

nej lub psychospotecznej dla rodzin lub oséb,

b) skierowanie i sfinansowanie programu korekcyjno-edukacyj-

nego dla osdb stosujacych przemoc w rodzinie, o ktérym mowa

W przepisach o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie,

c) skierowanie i sfinansowanie programu psychoterapii

w zaktadzie lecznictwa odwykowego

a) w przypadku oséb uzaleznionych od alkoholu, w rozumie-

niu przepiséw o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu

alkoholizmowi,

d) skierowanie i sfinansowanie programu terapeutycznego

w zaktadzie opieki zdrowotnej dla oséb uzaleznionych od nar-

kotykow lub innych srodkéw odurzajacych, w rozumieniu prze-

piséw o przeciwdziataniu narkomanii.

Animator lokalny:

w ramach dziatan wspierajgcych rozwiazania w zakresie orga-

nizowana spotecznosci lokalnej i animacji spotecznej mozna

finansowac koszty zatrudnienia animatora lub lidera Aktywno-

$ci lokalnej oraz obywatelskie;j.

Animator/lider jest to osoba przyczyniajaca sie do:

e ufatwienia kontaktéw oraz lepszego poznania sie miesz-

kancow;

inicjowania powstawania grup obywatelskich;

motywowania grup i $srodowisk do podejmowania aktyw-

nosci ukierunkowanych na dobro wspélne;

diagnozowanie potencjatu lokalnego $srodowiska;

wyszukiwanie i wspieranie lideréow lokalnych;

budowanie lokalnych koalicji;

moderowanie sytuacji edukacyjnych w $rodowisku;

pobudzanie energii potrzebnej do podjecia i podtrzymania

dziatania przez osobe/grupe;

e animowanie wsrdéd mieszkancow dyskusji dotyczacych
waznych aspektow zycia codziennego.

Inne dziatania wspierajace rozwigzania w zakresie organizowa-

na spotecznosci lokalnej i animacji spotecznej moga dotyczy¢:

e edukacji spotecznej i obywatelska, w tym organizowania
spotkan, konsultacji, dziatan edukacyjnych i debat spo-
tecznych dla mieszkancéw;




e organizowanie i inspirowanie udziatu mieszkancow
w imprezach i spotkaniach w szczegdlnosci o charakterze
integracyjnym, edukacyjnym, kulturalnym, sportowym,
ekologicznym;

e inne dziatania o charakterze integracyjnym, wynikajg-
ce np. z ustawy o wychowaniu w trzezwosci i przeciw-
dziataniu alkoholizmowi, o przeciwdziataniu narkomanii.

Wsparcie dziatan w zakresie zachowania dziedzictwa
lokalnego (EFRROW)

Zrédto finansowania:

Program Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2014-2020:
Poddziatanie 19.2 - Wsparcie na wdrazanie operacji w ramach
strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznos¢
Fundusz: Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obsza-
réw Wiejskich (EFRROW)

Inicjatywy lokalnych organizacji pozarzadowych, wykorzystu-
jace lokalny potencjat historyczny, kulturowy, a takze przyrod-
niczy i turystyczny bedg realizowane za pomoca mechanizmu
projektéw grantowych. Realizatorami grantéw na podstawie
umowy o powierzeniu grantu zawartej bezposrednio z LGD
beda:

e |okalne organizacje pozarzadowe posiadajace osobowosé
prawna,

e jednostki organizacyjne nieposiadajace osobowosci praw-
nej, ktérym ustawy przyznajg zdolno$¢ prawna (w tym
Kota Gospodyn Wiejskich bedace w strukturach Zwiaz-
ku Rolnikéw, Kaétek i Organizacji Rolniczych) posiadajace
siedzibe lub zarejestrowany oddziat lub koto na obszarze
objetym LSR,

e jednostki samorzadu terytorialnego

Zgodnie z kryteriami preferowane beda operacje realizowa-

ne przez przedstawicieli sektora innego niz sektor finansow

publicznych.

Lista rekomendowanych operacji:

e zachowanie i promocja dziedzictwa lokalnego materialne-
go i niematerialnego
zachowanie obiektéw zabytkowych wraz z ich otoczeniem
niestandardowe formy promocji dziedzictwa, np. w formie
gier i zabaw terenowych (questing, geocaching, gry miej-
skie) oraz w formie organizacji i rozwoju wiosek tematycz-
nych.

Powyzsza lista nie stanowi katalogu zamknietego.

Preferowane beda operacje uwzgledniajace dziatania promo-

cyjne, tj. informacje o dofinansowaniu operacji ze srodkéw LSR

(np. tablica informacyjna, ogtoszenie w prasie, informacja na

stronie www).

Grupy docelowe: mieszkancy obszaru LSR, turysci




Kwota i forma wsparcia

Maksymalny poziom dofinansowania:

e Jednostki sektora finanséw publicznych - 63,63%

e dla pozostatych - 100% kosztow kwalifikowalnych

LGD w przyjetych kryteriach wyboru grantéw/projektéw
w ramach przedsiewziecia 3.1.2 bedzie premiowac wyzszy
wkiad wtasny Whnioskodawcdw, niz wymagany minimalny
poziom.

Minimalna warto$¢ mikrograntu - 5 tys. zt

Maksymalna wartos¢ mikrograntu - 50 tys. zt

Planowane nabory wnioskéw: | potowa 2020r. - 70.000,00zt

Inwestycje w ogélnodostepng i niekomercyjng infrastrukture

turystyczna, rekreacyjna i kulturalng (EFRROW)

Zrédto finansowania:

Program Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2014-2020:
Poddziatanie 19.2 - Wsparcie na wdrazanie operacji w ramach
strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznosc
Fundusz: Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obsza-
réw Wiejskich (EFRROW)

Przedsiewziecie ma na celu wsparcie inwestycji w zakresie
ogdlnodostepnej i niekomercyjnej infrastruktury turystyczne;j,
rekreacyjnej i kulturalne;.

Lista rekomendowanych operacji:

e  budowa lub przebudowa infrastruktury szlakéw turystycz-
nych, m.in.: punktéw postojowych z matg architektura
(tawki, kosze na $mieci itp.), wiat turystycznych, wytycze-
nie Sciezek, niezbedne oznakowanie szlakéw,

e  budowa lub przebudowa infrastruktury nad wodami, m.in.:
pomosty, przystan kajakowa, wiaty, platformy widokowe,

e budowa lub przebudowa infrastruktury rekreacyjnej
towarzyszacej, m.in.: sitownie zewnetrzne, place zabaw,
miniboiska do gier zespotowych, Sciezki rowerowe, ciagi
pieszo-rowerowe,

e budowa, przebudowa, modernizacja S$wietlic wiejskich
i innych obiektéw petnigcych centrum spoteczno-kultural-
ne miejscowosci wiejskich, sceny, estrady i muszle koncer-
towe i inne obiekty stuzace rozwojowi kultury

e budowa i przebudowa infrastruktury obstugi turystyczne;j,
np. punkty i biura informacji turystycznej

Zgodnie z wynikami diagnozy i oczekiwaniami mieszkancow

LGD bedzie premiowa¢ budowe Sciezek rowerowych.

W ramach Przedsiewziecia wspierane bedg w szczegdélno-

$ci operacje zlokalizowane na terenie miejscowosci do 5 tys.

mieszkancow.

Preferowane bedy operacje uwzgledniajgce dziatania promo-

cyjne, tj. informacje o dofinansowaniu operacji ze srodkéw LSR

(np. tablica informacyjna, ogtoszenie w prasie, informacja na

stronie www).




Grupy docelowe: mieszkancy obszaru LSR, turysci

Beneficjenci - wnioskodawcy:

e jednostki samorzadu terytorialnego

e samorzadowe jednostki organizacyjne

e organizacje pozarzadowe

Kwota i forma wsparcia

Maksymalny poziom dofinansowania:

e jednostki sektora finanséw publicznych do 63,63% kosz-
téw kwalifikowalnych

e pozostate podmioty nie wyzszy niz 100% kosztéw kwali-
fikowalnych

Minimalna catkowita wartos$¢ operacji - 50 tys. zt

Planowane nabory wnioskéw: | potowie 2020r. - oszczedno-

$ci powstate przy wczesniejszych naborach wnioskéw
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Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania
»Dolina Drwecy”
Gatczewo 7
87-400 Golub-Dobrzyn
Biuro Stowarzyszenia
Plac 1000-lecia 22a

87-400 Golub-Dobrzyn

tel: 56 682 03 53
e-mail: biuro@lgddolinadrwecy.org.pl

OS PRIORYTETOWA 11
ROZWOJ LOKALNY KIEROWANY PRZEZ SPOLECZNOSC
Dziatanie: Wtqczenie spoteczne na obszarach objetych LSR
Cel szczegbtowy dziatania: Wzrost aktywizacji spoteczno-zawodo!
mieszkancow objetych Lokalnymi Strategiami Rozwoju
Typ projektu: Biezgca dziatalnos¢ zwigzana z realiz
strategii oraz dziatania animacyjne dotyczgce
w ktorych funduszem wiodgcym jest



