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I. Charakterystyka LGD jako jednostki odpowiedzialnej za realizacje
Lokalnej Strategii Rozwoju

Nazwa LGD
Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania ,,DOLINA DRWECY”
Status prawny

Stowarzyszenie, ktore powstalo w oparciu o art. 15 ustawy z 7 marca 2007 r.
0 wspieraniu rozwoju obszarow wiejskich z udzialem $rodkéw Europejskiego Funduszu
Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich (Dz. U. Nr 64, poz. 427 oraz z 2008 r. Nr 98,
poz. 634)

Zgodnie ze statutem terenem dziatania stowarzyszenia jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej.
Nasze dziatania koncentrujemy jednak na terenie pigciu gmin objetych projektem, tj.:
Ciechocin, Golub-Dobrzyn, Kowalewo Pomorskie, Radomin oraz Zbojno. Nie wyklucza to
jednak mozliwosci kooperacji z instytucjami i organizacjami zagranicznymi oraz delegacji
przedstawicieli naszej grupy do LGD z innych krajow UE, w ramach projektow sieciowania
I wymiany doswiadczen.

Celami 1 zadaniami statutowymi stowarzyszenia sa:

1) dziatanie na rzecz zréwnowazonego rozwoju obszaréw wiejskich z uwzglednieniem
nalezytej ochrony oraz promocji srodowiska naturalnego, krajobrazu i zasobéw historyczno-
kulturowych oraz réwnosci szans;

2) aktywizowanie i wspieranie ludnos$ci wiejskiej;

3) opracowanie i realizacja Lokalnej Strategii Rozwoju - w rozumieniu ustawy z dnia 7 marca
2007 r. o wspieraniu rozwoju obszarow wiejskich z udziatem S$rodkéw Europejskiego
Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich, rozporzadzen wykonawczych do
tej ustawy oraz Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2007-2013 - dla obszaru
gmin Golub-Dobrzyn, Zbdjno, Ciechocin, Kowalewo Pomorskie, Radomin, tj. obszaru
Lokalnej Grupy Dziatania ,, DOLINA DRWECY”, zwanego dalej obszarem dziatania LGD;

4) promocja obszarow wiejskich oraz gmin polozonych na obszarze dzialania LGD;

5) mobilizowanie spotecznosci lokalnej do wzigcia udziatlu w procesie zréwnowazonego
rozwoju obszarow wiejskich polozonych na obszarze LGD;

6) upowszechnianie 1 wymiana informacji o inicjatywach zwigzanych z aktywizacja ludnosci
na obszarach wiejskich i miejsko-wiejskich potozonych na obszarze LGD;

7) podejmowanie inicjatyw 1 dziatan majacych na celu pobudzenie aktywnos$ci spotecznosci
lokalnych oraz ich udziatu w opracowaniu i realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju oraz innych
program6w pomocowych, i w ramach tego wspieranie oraz upowszechnianie idei
samorzadowej oraz aktywnosci lokalnej;

8) propagowanie dzialan na rzecz realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju na obszarze dzialania
LGD, pozyskiwanie partneréw i zrddet finansowania Lokalnej Strategii Rozwoju, w tym
Z programow pomocowych;

9) udzielanie wsparcia mieszkancom obszaru objetego Lokalng Strategia Rozwoju w zakresie
przygotowania projektow 1 pozyskania srodkow na ich realizacje, w tym z programow
pomocowych oraz innych programéw wspotinansowanych ze srodkéw Unii Europejskiej;

10) podejmowanie inicjatyw 1 dziatan dla rozwoju obszaru dziatania LGD, majacych na celu:



a. rozwo6j produktow regionalnych, turystyki, przedsigbiorczosci, zasobdéw ludzkich,
spoteczenstwa obywatelskiego i informacyjnego,

b. poprawe estetyki miejscowosci i bezpieczenstwa mieszkancow,

c. edukacje estetyczng 1 artystyczng mieszkancow,

d. aktywizacje gospodarczg i zawodowa,

e. przeciwdziatanie wykluczeniu spolecznemu i patologiom spotecznym,
f. propagowanie zdrowego trybu zycia,

g. zachowanie dziedzictwa kulturowego na obszarze dziatania LGD,

11) podejmowanie inicjatyw zwigzanych z rozwojem przedsi¢gbiorczosci, edukacji, kultury,
aktywno$ci obywatelskiej, spoleczenstwa informacyjnego, zasoboéw ludzkich oraz
poszanowania prawa na obszarze dziatania LGD;

12) kreowanie lokalnych produktéw i ustug, w szczegdlnosci turystycznych oraz tworzenie
infrastruktury turystycznej na obszarze LGD;

13) promocja i organizacja wolontariatu;
14) prowadzenie dzialalnos$ci doradczej, szkoleniowej 1 wydawniczej;
15) ochrona praw kobiet oraz dziatalno$¢ na rzecz rownych praw kobiet i mezczyzn;

16) wspotpraca migdzynarodowa, rozwijajaca wymian¢ doswiadczen, dobrych praktyk, ktore
przyczynia si¢ do innowacyjnosci dziatan na obszarze LGD;

17) wspotpraca z administracjg publiczng, organizacjami pozarzagdowymi - Krajowymi
1 zagranicznymi, oraz ze spolecznosciami lokalnymi i regionalnymi innych panstw;

18) nieodptatne Swiadczenie pomocy prawnej, psychologicznej itp.

19) opracowywanie 1 realizacja innych projektow wspodHinansowanych z programéw
pomocowych, w tym ze Srodkéow Unii Europejskiej, wykraczajacych poza obszar LGD,
w szczegOlnosci w zakresie rozwoju przedsiebiorczo$ci, kultury, turystyki, spoleczenstwa
informacyjnego, edukacji, zasobow ludzkich, szerzenia i propagowania samorzadno$ci oraz
inicjatyw lokalnych, poszanowania prawa, rownosci szans oraz swiadomosci obywatelskiej.

Data wpisu do KRS

02.02.2006 r. (dotyczy jeszcze LGD funkcjonujacej jako zwigzek stowarzyszen).
Numer KRS

0000249931
Proces budowania partnerstwa

Podjecie dziatah ukierunkowanych na zainteresowanie samorzadow gminnych
1 partnerow spoteczno-gospodarczych inicjatywa LEADER, zainicjowano w zwiazku
z problemami wystepujacymi na naszym terenie, tj.: nieefektywna wspotpracg samorzadow,
sektora gospodarczego oraz organizacji pozarzadowych, niezadowalajaco niska aktywnoscia
zawodowg 1 kwalifikacjami mieszkancOw, niewystarczajaca swiadomosciag w wykorzystaniu
posiadanych zasobow czy zatracaniem dziedzictwa kulturowego. Po analizie Programu
LEADER+, jego zasad, celow i nowej strategii rozwoju obszarow wiejskich zwrocono uwage
na wielkg szans¢ poprawy jakosci zycia mieszkancOw na naszym terenie oraz koniecznos¢
podjecia dziatah w wielu kwestiach problemowych.



Glownym inicjatorem pomyshlu uczestnictwa Gmin 1 partnerow spoteczno-
gospodarczych w Pilotazowym Programie Leader + (PPL+), byta Gmina Golub-Dobrzyn. Jej
Wojt, Edward Dgbiec, zorganizowal spotkanie informacyjno-konsultacyjne, przyblizajac
temat Programu LEADER+ wojtom, burmistrzom i partnerom spoteczno-gospodarczym
z Gmin: Zbdjno, Ciechocin, Radomin, Wapielsk, Kowalewo Pomorskie oraz Miasta Golub-
Dobrzyn.

Pierwsze spotkanie miato miejsce we wrzesniu 2004 r. w Gminnym Os$rodku Rekreacji
,Grodno” w miejscowosci Nowogrod. Wowczas pracownicy Urzgdu Gminy Golub-Dobrzyn,
jak 1 dziatacze Towarzystwa Rozwoju Gminy Golub-Dobrzyn przedstawili uczestnikom
spotkania histori¢ Programu LEADER+, do$wiadczenia krajow starej ,,Pietnastki” Unii
Europejskiej w jego realizacji, zasady wdrazania programu w Polsce, szanse i mozliwosci,
jakie stwarza dla rozwoju obszaréw wiejskich. Nastepnie wodjtowie wraz z partnerami
spoteczno-gospodarczymi na terenie swoich Gmin, poinformowali mieszkancéw na sesji Rad
Gmin i zebraniach wiejskich o inicjatywie LEADER. W trakcie drugiego spotkania
w listopadzie 2004 r., ktore odbylo si¢ w tym samym miejscu, wojtowie, po
przeprowadzonych konsultacjach $§rodowiskowych, mieli zlozy¢ pisemne deklaracje
uczestnictwa w programie.

Miasto Golub-Dobrzyn, mimo duzego =zainteresowania i sprzyjajacej atmosfery
w samorzadzie, nie moglo wlaczy¢ si¢ w realizacj¢ programu z przyczyn formalnych.
Uczestnictwo w PPL+ zadeklarowaly Gminy: Ciechocin, Golub-Dobrzyn, Zbdjno oraz
Kowalewo Pomorskie. Liderem projektu, wnioskodawca i1 beneficjentem zostala Gmina
Golub-Dobrzyn, podpisujac odpowiednie porozumienia o wspélpracy i finansowaniu
z pozostatymi Gminami. Od tej chwili podjeliSmy si¢ opracowania projektu do schematu I
PPL+. W listopadzie 2007 roku do programu przystapita tez Gmina Radomin.

Po zakwalifikowaniu si¢ projektu do PPL+ Schemat | i zawarciu umowy z FAPA,
przystapiliSmy do realizacji projektu. Lokalng Grupe Dziatania postanowiliSmy utworzy¢
w formie Zwiagzku Stowarzyszen, w sklad ktérego poza gminami weszly organizacje
spoleczne 1 gospodarcze reprezentujace Srodowiska z objetego projektem obszaru. Zwigzek
przyjal nazwe ,,Dolina Drwecy”. Rownolegle rozpoczely si¢ intensywne dziatania w celu
opracowania zintegrowanej strategii rozwoju obszaru gmin zaangazowanych w realizacj¢
projektu.

Kolejnym krokiem w rozwoju partnerstwa byla realizacja projektu, ktory uzyskat
wsparcie finansowe w ramach PPL+ Schemat II, dzigki ktéremu Lokalna Grupa Dzialania
zyskata wigksza liczbe zwolennikbw 1 podmiotow zainteresowanych udziatem
w przedsigwzigciach realizowanych metoda typu LEADER. Cztonkami partnerstwa stata si¢
gmina Radomin oraz inne lokalne organizacje pozarzadowe.

Aktualnie obszarem dzialania Lokalnej Grupy Dziatania ,,DOLINA DRWECY” jest
obszar pigciu gmin:

- 4 gmin wiejskich: Ciechocin, Golub — Dobrzyn, Radomin i Zb6jno oraz

- 1 gminy miejsko-wiejskiej: Kowalewo Pomorskie.

Charakterystyka czlonkéw LGD i sposob rozszerzenia lub zmiana skladu LGD
Zgodnie z postanowieniami statutu cztonkowie stowarzyszenia dzielg si¢ na:

1) cztonkéw zwyczajnych;

2) cztlonkéw wspierajacych;

3) cztonkoéw honorowych.



Cztonkiem zwyczajnym stowarzyszenia moze by¢:

1) osoba fizyczna, spetniajaca warunki okreslone w ustawie z dnia 7 kwietnia 1989 r. prawo
o stowarzyszeniach, ktora:

a. ztozy pisemng deklaracj¢ przystapienia do stowarzyszenia, wraz z rekomendacja swojego
srodowiska w ilosci minimum 10 osob (np.: cztonkéw Kota Gospodyn Wiejskich, Rady
Soteckiej, zespotu ludowego) oraz deklaracje dziatania na rzecz rozwoju obszaru objetego
Lokalng Strategiag Rozwoju,

b. prowadzi dziatalno§¢ gospodarcza 1 =zlozy pisemng deklaracje przystgpienia do
stowarzyszenia oraz deklaracje dzialania na rzecz rozwoju obszaru obje¢tego Lokalng Strategia
Rozwoju,

2) osoba prawna, w tym jednostka samorzadu terytorialnego, ktora:
a. dziata na obszarze obj¢tym Lokalng Strategia Rozwoju,
b. prowadzi dziatalno$¢ zwigzang z realizacjg celow stowarzyszenia,

c. jest jednostka samorzadu terytorialnego, partnerem gospodarczym lub spotecznym, w tym
organizacja pozarzadowa dzialajaca na rzecz rozwoju obszaréw wiejskich, zajmujaca si¢
zagadnieniami z zakresu S$rodowiska naturalnego, kultury, rozwoju przedsi¢gbiorczosci
1 zasobow ludzkich, edukacji, promowaniem rdéwnosci szans, rozwojem aktywnos$ci
obywatelskiej i spoteczenstwa informacyjnego,

d. przedstawi uchwale wlasciwego organu, zawierajaca deklaracj¢ przystapienia do
stowarzyszenia,

e. ztozy deklaracj¢ dziatania na rzecz rozwoju obszaru objetego Lokalng Strategia Rozwoju,
f. wskaze osobg reprezentujagcg jg w stowarzyszeniu,
g. ztozy deklaracje cztonkowska.

Kandydat na czlonka stowarzyszenia sklada pisemng deklaracj¢ zawierajaca
oswiadczenie o przystgpieniu do stowarzyszenia oraz zobowigzanie do optacania sktadek,
a ponadto:

1) osoby fizyczne: imi¢ (imiona) i nazwisko, dat¢ 1 miejsce urodzenia, adres zamieszkania,
numer PESEL oraz pisemna rekomendacje;

2) osoby prawne: nazwe (firme), siedzibe, adres, numer regon, odpis z wlasciwego rejestru -
jezeli podlegajg wpisowi do rejestru oraz uchwate 1 deklaracje, wskazujac jednoczesnie osobe
reprezentujaca ja w stowarzyszeniu.

O przyjeciu w poczet cztonkow stowarzyszenia decyduje zarzad w formie uchwaty.
O swojej decyzji zarzad niezwlocznie powiadamia pisemnie zainteresowanego.

Od decyzji odmownej zainteresowanemu przystuguje prawo odwotania do najblizszego
walnego zebrania cztonkoéw, ktérego uchwata jest ostateczna. Odwolanie nalezy wnie$¢
w terminie 1 miesigca od dnia otrzymania pisemnej informacji o decyzji zarzadu.

Czlonkiem wspierajgcym stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna i osoba prawna bez
wzgledu na jej miejsce zamieszkania i siedzibe - w kraju lub za granica, ktora:

1) ztozy deklaracje pomocy stowarzyszeniu przy realizacji jego celow oraz okresli jej rodzaj
| zakres;

2) ztozy deklaracje.



Przyjecie w poczet cztonkow wspierajacych dokonuje si¢ w takim samym trybie, jaki
zostal okreslony w statucie dla cztonkow zwyczajnych, z tym zastrzezeniem, ze nie jest
wymagana rekomendacja.

Szczegolowy rodzaj i forme¢ wspierania stowarzyszenia oraz jej zasady, czlonkowie
wspierajacy ustalajg z zarzgdem stowarzyszenia w odrebnej umowie.

Cztonek wspierajacy ma prawo osobiscie lub za posrednictwem swojego
przedstawiciela bra¢ udziat w pracach stowarzyszenia z glosem doradczym, zglasza¢ do
organow stowarzyszenia wnioski 1 postulaty dotyczace podejmowanych przez stowarzyszenie
zadan 1 uchwal.

Czlonek wspierajacy jest zobowigzany do regularnego wywigzywania —si¢
z deklarowanych $wiadczen i przestrzegania innych ustalen zawartych w podpisanej umowie.

Czlonkiem honorowym moze by¢ kazda osoba fizyczna i osoba prawna, bez wzgledu na
jej miejsce zamieszkania czy obszar dziatalnosci, szczegolnie zastuzona dla stowarzyszenia.
Godno$¢ cztonka honorowego nadaje walne zebranie cztonkéw, na wniosek zarzadu.

Cztonek honorowy ma prawo uczestniczy¢ w pracach organizowanych przez
stowarzyszenie oraz bra¢ udzial z glosem doradczym w walnym zebraniu cztonkow.

Nadanie cztonkowi zwyczajnemu stowarzyszenia godno$ci czlonka honorowego, nie
powoduje utraty przez niego praw i obowigzkow jako cztonka zwyczajnego.

Obecnie cztonkami LGD ,,Dolina Drwecy” s3:

Rodzai Pelniona
Nazwa/imi¢ i nazwisko czlonka . . Reprezentacja ) funkcjaw
Lp. - Przedstawiciel czlonka prowadzonej
stowarzyszenia sektora . L strukturze
dzialalnosci
LGD
Katarzyna Kukielska dziatalnosé
1 Gmina Zbdjno publiczny . Cztonek Rady
Grregors Tulodziecki publiczna
2 | Gmina Kowalewo Pomorskie Andrzej Grabowski publiczny d;a%%l?gzzc Cztonek Rady
3 Gmina Golub-Dobrzyn Marek Rylowicz publiczny dziatalnos¢ Cztonek Rady
publiczna
4 Gmina Radomin Piotr Wolski publiczny dziatalnos¢ 1} 4 Rady
publiczna
. . . . , . . dziatalnosé
5 Gmina Ciechocin Jerzy Cieszynski publiczny publiczna Cztonek Rady
6 Stowarzyszenie na Rzecz Karolina Kowalska spoteczny dziatalnose Cztonek Rady
Ochrony Zdrowia spoteczna
7 Piotr Strzelecki Piotr Strzelecki spoteczny dziatalnose
spoteczna
» . . . s Czlonek
- ARS” Stowarzyszenie Artystow s dziatalno$¢ .
8 . Roman Stawicki spoteczny Komisji
Amatorow spoteczna o
Rewizyjnej
9 Towarzystwo na Rzecz Rozwoju Urszula Arentowicz spoleczn dziatalno$¢
Wsi Wegiersk i Macikowo P y spoteczna




10 Towarzystwo Wsi Nowogréd i Aleksandra Dulczewska|  spoteczny dziatalnose Cztonek Rady
Okolic spoteczna
Towarzystwo Rozwoju Gminy o, dziatalno$¢
11 Golub-Dobrzyh Jacek Foksinski spoteczny spoleczna
Stowarzyszenie Rolnikow w dziatalno$¢
12 Kowalewie Pomorskim Jerzy Behrendt gospodarczy spoteczno-
LSTOROL” gospodarcza
13 DZSiE:(():\iNiaL rOZzsienIiJeieW (jipnlszajrz(isne Magdalena spoteczn dziatalnose
" y Niep » P Miedzianowska P y spoteczna
Daj Szans¢
14 Stowarzyszenie na Rzecz Mikotaj Gassen- spoleczn ‘:Zgleailzlg;‘_: Crlonek Rad
Rozwoju Wsi Sokotowo Piekarski p Y p Y
gospodarcza
Towarzystwo Rozwoju Gminy . dziatalno$é
15 Ciechocin ,,Nasza Gmina” Katarzyna Bielarczyk spoteczny spoteczna
Wiejskie Stowarzyszenie . 2
16 | Edukacyjno-Kulturalne TRIO w Beata Cieplinska spoteczny dziatalnoS¢ Czlonek
. spoteczna Zarzadu
Mlewie
17| Stowarzyszenie ,,Tobie My” Bozena Pieczewska spoteczny dziatalno$¢
spoteczna
18 |Ochotnicza Straz Pozarna w Ruzu|  Maria Olszewska spoteczny dziatalnoS¢
spoteczna
Towarzystwo Rozwoju Wsi . dziatalnos¢
19 Skepsk i Okolic Ewa Chmielewska spoteczny spoleczna
o : . 2 Cztonek
20 Stowarzyszenlt? qu,l,ety na Rozalia Wroctawska spoteczny dziatalnose Komisji
rzecz Dziatynia spoteczna N
Rewizyjnej
. . . 2 Cztonek
21 Towarzystwo R ozwoju Wi Mariola Wszelaki spoteczny dziatalnose Komisji
Wielgie i Okolic spoteczna NI
Rewizyjnej
Gminna Spotdzielnia dziatalnode
22 "Samopomoc Chtopska" w Piotr Karwaszewski gospodarczy
e gospodarcza
Zbojnie
dziatalnos¢
23| Kotko Rolnicze w Ciechocinie Barbara Zielinska gospodarczy spoteczno-
gospodarcza
24 Maria Gregorowicz Maria Gregorowicz spoteczny dziatalnoS¢
spoteczna
25 Franciszek Gutowski Franciszek Gutowski spoteczny dziatalnos¢ Cztonek Rady
spoteczna
26 Marta Iwan Marta lwan spoteczny dziatalnose Czlonek
spoteczna Zarzadu
27 Jacek Dowgiatto Jacek Dowgiatto spoteczny dziatalnose
spoteczna
. L . L dziatalno$é Cztonek
28 Marcin Szynkiewicz Marcin Szynkiewicz spoteczny spoleczna Zarzadu
o N iy N dziatalnos¢ Cztonek
29 Elzbieta Gorzynska Elzbieta Gorzynska spoteczny spoleczna Zarzadu
30 Jadwiga Grela Jadwiga Grela spoleczny dziatalnosS¢ Czlonek Rady
spoteczna
31 Magdalena Gadomska Magdalena Gadomska |  spofeczny dziatalno$é Czionek




spoteczna Zarzadu
32 Matgorzata Kuro$ Malgorzata Kuro$ spoteczny dziatalnose Cztonek Rady
spoteczna
33 Zofia Marchewka- Zofia Marchewka- spoleczny dZiaiamOS'é
Wojciechowska Wojciechowska Spoteczna
34 ) ) gospodarczy dziatalno$é
35 . . spoleczn dziatalno$¢
Joanna Piasecka Joanna Piasecka p y spoleczna
36 ospodarcz dziatalno$¢ Cztonek
Ryszard Juszczak Ryszard Juszczak 90sp y gospodarcza Zarzadu
37 ) ) ) ) dziatalno$¢
Mirostaw Suski Mirostaw Suski spoteczny spoleczna
38 . ] dziatalno$¢ Czlonek
Janusz Gurtowski Janusz Gurtowski spoteczny spoleczna Zarzadu
39 dzialalno$¢
Ewa Sosnowska Ewa Sosnowska spoteczny spoleczna
40 . ] dziatalno$¢
Krzysztof Rafalik Krzysztof Rafalik spoteczny spoleczna
a1 dziatalno$¢
Grazyna Zaworska Grazyna Zaworska spoteczny spoleczna
42 ) ) dziatalnos¢
Katarzyna Lewicka Katarzyna Lewicka spoteczny spoteczna
. - dziatalnos$é
43 Matgorzata Pecherska-Zary Malgorza%zgé;cherska spoteczny spoleczna
dziatalno$¢
44 ) Renata Faluta-
Renata Faluta-Kaszubowska Kaszubowska spoteczny spoteczna
4 dziatalno$¢
5 Renata Katuza Renata Katuza spoleczny spoleczna
46 . ] dziatalno$¢
Katarzyna Mirowska Katarzyna Mirowska spoteczny spoleczna
47 ) ) ) . ) d dziatalno$¢
Sabina Pietrusifiska Sabina Pietrusinska | 90spodarczy gospodarcza
48 o dzialalno$¢
Teresa Wisniewska Teresa Wisniewska spoteczny spoleczna
Grupa Producentow Trzody dziatalnosé
49| Chlewnej ,.STOROL — TUCZ” Iwona Olszewska gospodarczy gospodarcza Cztonek Rady
sp. 2 0.0.
50| Stowarzyszenie Aktywnychna | Hanna Wesotowska spoleczny dzmialnoso
Rzecz Wsi Obory i Okolic spoteczna
. dziatalnosé
51 Anna Rzazewska Anna Rzazewska spoteczny spoleczna Cztonek Rady
52 Marzena Burak spoteczn dzialalnos¢
Marzena Burak p y spoleczna
53 . Barbara Jolanta ) dziatalno$¢
Barbara Jolanta Rumifiska Ruminska Spoteczny spoleczna
54| Hanna Agnieszka Szwaracka Hanna Agnieszka spoteczny dziatalno$¢
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Szwaracka spoteczna
, . Sliweck ! dziatalnosé
55 Bozena Sliwecka Bozena Sliwecka spoteczny spoleczna
56 i Monika Zulewska spoteczny dziatalno$¢
Monika Zulewska spoleczna
57 Ryszard Konopka spoteczny dziatalno$¢
Ryszard Konopka spoleczna
58 i i Mariusz Kurowski spoteczn dziatalnosc
Mariusz Kurowski p y spoleczna
59 ] Marzena spoleczn dziatalno$¢
Marzena Marcinkowska Marcinkowska p Y spoleczna
. dziatalnos¢
Miejsko-Gminny O$rodek o dziatalnos¢
61 Kultury w Kowalewie Barbara Niewidzial spoteczny spoteczno-
Pomorskim gospodarcza
62| Ochotnicza Straz Pozarna Piotr Pawlewicz spoteczny leaialnosc
w Pluskowesach spofeczna
L dziatalnos¢
63 Lukasz Pradzynski Lukasz Pradzynski spoteczny spoleczna
64 ; ; Stawomir Rozek spoteczny dziatalnose
Stawomir Rozek spoleczna
65 ) Katarzyna I dzialalno$¢
Katarzyna Szpejankowska Szpejankowska spoiteczny spoleczna
. dziatalnosé
66 Bozena Watkowska Bozena Watkowska spoteczny spoleczna
67 i i Janusz Wiwatowski spoteczny dziatalnos¢
Janusz Wiwatowski spoleczna
T two Przviaciol Rus Matgorzata dziatalno$¢
68 owarzystwo Frzyjaciot kuza . spoteczny Cztonek Rady
i Okolic Grzywinska spoteczna
69 Starostwo Powiatowe . o = dziatalno$¢
w Golubiu-Dobrzyniu Aititzg | Olaira il plallsyy publiczna
Struktura organu decyzyjnego - Rady
Zgodnie z postanowieniami statutu Rada sktada si¢ od 11 do 14 cztonkow.
Aktualny sktad Rady przedstawia si¢ nastg¢pujaco:
Lp. Nazwa/Imie i naZWISlfo czlonka Przedstawiciel czlonka Reprezentowana Reprezentacja
stowarzyszenia gmina sektora
Katarzyna Kukielska
1 Gmina Zbojno Zbdjno publiczny
. Tulodziecki
2 Gmina Kowalewo Pomorskie Andrzej Grabowski  |Kowalewo Pomorskie|  publiczny
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3 Gmina Golub-Dobrzyn Marek Rylowicz Golub-Dobrzyn publiczny
4 Gmina Radomin Piotr Wolski Radomin publiczny
5 Gmina Ciechocin Jerzy Cieszynski Ciechocin publiczny
6 Storol-Tucz sp. z 0.0. Iwona Olszewska Kowalewo Pomorskie| gospodarczy
7 | Stowarzyszenie Rozwoju Wsi Sokotowo [Mikotaj Gassen-Piekarskil  Golub-Dobrzyn spoteczny
8 | Towarzystwo Przyjaciot Ruza i Okolic | Matgorzata Grzywinska Zbojno Spoteczny
9 Anna Rzazewska Anna Rzazewska Ciechocin spoteczny
10| Towarzystwo Wsi Nowogrdod i Okolic | Aleksandra Dulczewska Golub-Dobrzyn spoteczny
11 Franciszek Gutowski Franciszek Gutowski Golub-Dobrzyn spoteczny
12 Jadwiga Grela Jadwiga Grela Zbbjno spoteczny
13 Stowarzyszenie na F_azecz Ochrony Karolina Kowalska [Kowalewo Pomorskie| spoteczny
Zdrowia
14 Matgorzata Kuros Matgorzata Kuros Radomin spoteczny

Zgodnie z statutem Rada sktada si¢ z co najmniej 50% przedstawicieli podmiotow
o ktorych mowa w art. 6 ust. 1 lit b i ¢ rozporzadzenia Rady (WE) nr 1698/2005 z dnia 20
wrzesnia 2005 r. w sprawie wsparcia rozwoju obszarow wiejskich przez Europejski Fundusz
Rolny na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich (Dz. Urz. UE L 277 z 21.10.2005, str. 1,
z pozn. zm.), czyli partnerdow gospodarczych 1 spotecznych oraz innych odpowiednich
podmiotow reprezentujacych spoleczenstwo obywatelskie, organizacje pozarzadowe, w tym
organizacje zajmujace si¢ zagadnieniami z zakresu srodowiska naturalnego, oraz podmiotow
odpowiedzialnych za promowanie réwnosci mezczyzn 1 kobiet, dzialajacych na obszarze
ktorego dotyczy Lokalna Strategia Rozwoju, przy czym w skladzie rady nie moze by¢ mniej
niz 40% kobiet 1 mniej niz 40% mezczyzn (parytet rownowagi plci).

Zasady i procedury funkcjonowania LGD oraz organu decyzyjnego

Statut jest najistotniejszym dokumentem okreslajacym strukture LGD, ktory
w przejrzysty 1 obiektywny sposob ustanawia procedury jej funkcjonowania, rozdzielajac
funkcj¢ miedzy poszczegdlne organy. Zatwierdzanie statutu oraz dokonywanie jego zmian
nalezy do obowigzkow Walnego Zebrania cztonkéw LGD. Zgodnie z przepisami statutu do
wladz Zwigzku nalezg Walne Zebranie Czlonkow, Zarzad, Komisja Rewizyjna oraz Rada.
Dzieki podziatlowi kompetencji mozliwa jest lepsza koordynacja podejmowanych dziatan
oraz sprawniejsze funkcjonowanie LGD. Przyczynia si¢ to takze do lepszej modularyzacji
wykonania zadan oraz pobudzania i ukierunkowania proceséw rozwojowych.

Walne Zebranie Czlonkow jest najwyzsza wladza Stowarzyszenia.
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Do kompetencji walnego zebrania cztonkow nalezy:

1) uchwalanie kierunkéw 1 programéw organizacyjnej 1 finansowej dzialalno$ci
stowarzyszenia, w tym budzetu stowarzyszenia;

2) wybdr i odwolanie cztonkdw zarzadu, rady i komisji rewizyjnej;

3) rozpatrywanie 1 zatwierdzanie sprawozdan zarzadu, rady 1 komisji rewizyjnej,
w szczegolnosci dotyczacych projektow realizowanych w ramach Lokalnej Strategii
Rozwoju;

4) udzielanie, po wystuchaniu wnioskdw komisji rewizyjnej, absolutorium zarzadowi;

5) rozpatrywanie odwotan od uchwat zarzadu i1 rady oraz innych spraw i1 wnioskéw
zgloszonych przez cztonkdéw stowarzyszenia;

6) uchwalanie zmian w statucie;

7) podejmowanie uchwat w sprawie przystapienia stowarzyszenia do innych organizacji —
krajowych 1 migdzynarodowych;

8) podejmowanie uchwaly w sprawie rozwigzania stowarzyszenia oraz o przeznaczeniu jego
majatku;

9) uchwalanie regulaminu obrad walnego zebrania cztonkéw, regulaminu pracy zarzadu, rady
1 komisji rewizyjnej oraz regulamindw konkurséw grantowych;

10) zatwierdzenie Lokalnej Strategii Rozwoju opracowanej w procesie powszechnych,
spotecznych konsultacji, przez cztonkow, pod kierunkiem zarzadu;

11) nadawanie honorowego czlonkostwa, przyznawanie nagréd i1 wyrdznien osobom
zastuzonym dla realizacji celow obranych przez stowarzyszenie lub dla samego
stowarzyszenia;

12) podejmowanie uchwatl w zakresie rozszerzenia badz zawg¢zenia obszaru objetego Lokalng
Strategia Rozwoju;

13) ustalenie wysokosci sktadek cztonkowskich;
14) ustalanie liczby czlonkow zarzadu 1 rady;
15) podejmowanie innych uchwal w sprawach nie przekazanych do kompetencji innych

organdw.

Zarzad kieruje catoksztaltem dzialalnosci stowarzyszenia, zgodnie z uchwatami
walnego zebrania czlonkdéw, reprezentuje stowarzyszenie na zewnatrz 1 ponosi
odpowiedzialno$¢ za swojg prace przed walnym zebraniem cztonkow.

Do kompetencji zarzadu, obok innych zadan wymienionych w statucie, nalezy:
1) reprezentowanie stowarzyszenia na zewnatrz i dzialanie w jego imieniu;

2) kierowanie biezacg praca stowarzyszenia;

3) zwotywanie walnego zebrania cztonkow;

4) powotywanie i odwotywanie dyrektora biura stowarzyszenia oraz zatrudnianie innych
pracownikow tego biura;

5) ustalanie wielkosci zatrudnienia 1 zasad wynagradzania pracownikdw biura
stowarzyszenia;

6) uchwalanie regulaminu biura stowarzyszenia;
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7) kierowanie pracami nad przygotowaniem Lokalnej Strategii Rozwoju, oraz innych
wymaganych przez Program Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2007-2013 dokumentow,
celem przystapienia do konkursu na realizacj¢ Lokalnej Strategii Rozwoju;

8) nadzor nad przestrzeganiem postanowien niniejszego statutu;

9) przygotowanie — dwa razy w roku, i dystrybucja wérod czlonkow stowarzyszenia
informatora o dziataniach i zamierzeniach zarzadu.

Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym stowarzyszenia.

Do kompetencji komisji rewizyjnej, obok innych spraw wymienionych w statucie, nalezy:
1) kontrola biezacej pracy stowarzyszenia;

2) przeprowadzenie co najmniej raz w roku kontroli merytorycznej i finansowej dzialalnosci
zarzadu, ze szczegdlnym uwzglednieniem gospodarki finansowej;

3) skfadanie sprawozdan walnemu zebraniu czlonkdw wraz z oceng dzialalnosci
stowarzyszenia i zglaszanie wnioskow w przedmiocie absolutorium dla zarzadu;

4) wystepowanie z wnioskiem o zwotanie walnego zebrania cztonkow;
5) dokonywanie wyboru podmiotu majacego zbada¢ sprawozdanie finansowe;

6) przedstawienie zarzadowi uwag dotyczacych jego dziatalnos$ci oraz protokotow
pokontrolnych wraz z wnioskami;

7) prowadzenie okresowych kontroli optacania sktadek czlonkowskich.

Rada jest organem decyzyjnym. Do wylacznej kompetencji Rady nalezy wybor
operacji zgodnie z art. 62 ust. 4 rozporzadzenia Rady (WE) nr 1698/2005 z dnia 20 wrze$nia
2005 r. w sprawie wsparcia Rozwoju obszarow wiejskich przez Europejski Fundusz Rolny na
rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich, ktoére majg by¢ realizowane w ramach opracowanej
przez stowarzyszenie Lokalnej Strategii Rozwoju.

Zgodnie z zapisami statutowymi cztonkowie rady sg wybierani 1 odwolywani przez
walne zebranie cztonkow sposrdd czlonkéw tego zebrania. Rada sktada si¢ od 11 do 14
cztonkow. Rada sktada si¢ z co najmniej 50% przedstawicieli podmiotow o ktorych mowa
w art. 6 ust. 1 lit b 1 ¢ rozporzadzenia Rady (WE) nr 1698/2005 z dnia 20 wrze$nia 2005 r.
W sprawie wsparcia rozwoju obszarow wiejskich przez Europejski Fundusz Rolny na rzecz
Rozwoju Obszarow Wiejskich (Dz. Urz. UE L 277 z 21.10.2005, str. 1, z pdzn. zm.), czyli
partnerow  gospodarczych 1 spotecznych oraz innych odpowiednich podmiotow
reprezentujacych spoteczenstwo obywatelskie, organizacje pozarzadowe, w tym organizacje
zajmujace si¢ zagadnieniami z zakresu S$rodowiska naturalnego, oraz podmiotow
odpowiedzialnych za promowanie réwnosci m¢zczyzn i kobiet, dzialajacych na obszarze
ktorego dotyczy Lokalna Strategia Rozwoju, przy czym w skladzie rady nie moze by¢ mniej
niz 40% kobiet i mniej niz 40% mezczyzn (parytet rownowagi pici). Rada wybiera ze
swojego grona przewodniczacego, dwoch wiceprzewodniczacych i sekretarza. Szczegdtowe
uprawnienia, organizacj¢ pracy oraz tryb obradowania okresla regulamin Rady. Rada sktada
si¢ z co najmniej 50% czlonkéw, ktorzy posiadaja doSwiadczenie w zakresie realizacji
operacji lub projektow z zakresu rozwoju obszaréw wiejskich wspotfinansowanych ze
srodkow Unii Europejskiej. Co najmniej jedna osoba spos$rod cztonkow Rady powinna
posiada¢ udokumentowang znajomo$¢ przynajmniej jednego jezyka roboczego Unii
Europejskiej (angielski, francuski, niemiecki) w stopniu umozliwiajacym swobodne
porozumiewanie si¢. Co najmniej 50% cztonkow rady powinno zamieszkiwaé obszar objety
dziatalnoscig Lokalnej Strategii Rozwoju przez okres co najmniej 3 lat przed ich powotaniem.
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Cztonek Rady nie moze by¢ rownocze$nie czlonkiem komisji rewizyjnej ani zarzadu.
Czlonkowie Rady powinni ponadto spetnia¢ nastepujace wymogi:

a) ukonczy¢ szkolenia lub kursy z zakresu rolnictwa, rozwoju obszaréw wiejskich i podejscia
LEADER,

b) uczestniczy¢ w realizacji projektow na rzecz rozwoju obszaréw wiejskich.

Czlonkiem Rady nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwo
popelnione z winy umyslnej. Czlonkowie Rady nie moga pozostawa¢ z cztonkami zarzadu
oraz z cztonkami komisji rewizyjnej w zwigzku malzenskim, ani tez w stosunku
pokrewienstwa, powinowactwa lub podleglosci z tytulu zatrudnienia.

Kwalifikacje i do§wiadczenie os6b wchodzacych w sklad organu decyzyjnego — Rady.

Lp.

Nazwisko i
imi¢/imiona
czlonka organu
decyzyjnego
LGD

Wiedza i do§wiadczenie

Nazwa
reprezentowan
ej gminy

Sektor, ktorego
przedstawicielem jest
czlonek organu decyzyjnego
LGD

Katarzyna
Kukielska

Grzegorz
Tulodziceki

WIEDZA 1) Szkolenia z zakresu
programu LEADER w tym warunkow i
zasad przyznawania pomocy W ramach

Lokalnej Strategii Rozwoju
realizowanej przez Stowarzyszenie

Lokalna Grupa Dziatania ,,Dolina

Drwecy”

ZBOINO

PUBLICZNY
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Marek Rytowicz

DOSWIADCZENIE: jako wojt,
zarzadzanie projektem pn.: 1) "Remont
swietlic wiejskich w miejscowosciach

Owieczkowo i Skepsk”
dofinansowanym ze $rodkéw UE z
Programu Rozwoju Obszaréw

Wiejskich 2007-2013, Dziatanie

"Wdrazanie lokalnych strategii
rozwoju" dla operacji odpowiadajacych

warunkom przyznania pomocy dla
dziatania "Odnowa i rozwo6j wsi"; 2)
"Przebudowa ulicy Morelowej w
miejscowosci Ruziec wraz z
towarzyszaca infrastruktura-l etap”
dofinansowanym ze $rodkow UE z
Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Kujawsko -
Pomorskiego na lata 2007-2013; 3)
"Budowa sali gimnastycznej przy
gimnazjum w Galczewie - | etap”
dofinansowanym ze $rodkow budzetu
wojewodztwa kujawsko-pomorskiego;
4) "Remont $wietlicy wiejskiej w
miejscowosci Konstancjewo"
dofinansowanym ze srodkéw UE w
ramach programu Rozwoju Obszarow

Wiejskich 2007-2013 dziatania

"Odnowa i rozwo6j wsi"; 5) "Budowa
$ciezki rowerowej Podzamek Golubski
- Owieczkowo -l etap
dofinansowanym ze $rodkéw UE w
ramach programu Rozwoju Obszarow

Wiejskich 2007-2013 dziatania

"Odnowa i rozwo6j wsi"; 6) "Budowa
przydomowych oczyszczalni $ciekow
na terenie Gminy Golub-Dobrzyn
dofinansowanym ze srodkéw UE w
ramach programu Rozwoju Obszaréw

Wiejskich 2007-2013 dziatania

"Podstawowe ushugi dla gospodarki i
ludnosci wiejskiej".

Ukonczenie szkolenia dotyczacego
Programu Leader, w tym warunkow i
zasad przyznawania pomocy w ramach
Lokalnej Strategii Rozwoju
realizowanej przez Stowarzyszenie
Lokalna Grupa Dziatania ,,Dolina
Drwecy”

GOLUB-
DOBRZYN

PUBLICZNY
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Andrzej
Grabowski

WIEDZA 1) Ukonczenie szkolenia pn.
"Program Rozwoju Obszarow
Wiejskich na lata 2007-2013" (PROW
2007-2013) O$ priorytetowa 4 Leader".
DOSWIADCZENIE 1) Jako burmistrz
zarzadzanie projektem pn. ,,Budowa
$wietlicy osiedlowej na Osiedlu
Brodnickim w Kowalewie
Pomorskim", w ramach
SPORIMSZoROW 2004-2006,
wspofinansowanego ze Srodkow Unii
Europejskiej. 2) Jako burmistrz,
zarzadzanie projektem pn.
»Zagospodarowanie terenu wokot
budynku $wietlicy wiejskiej w
Bielsku”, w ramach SPORiIMSZoROW
2004-2006, wspofinansowanego ze
srodkow Unii Europejskiej. 3) Jako
burmistrz, zarzadzanie projektem pn.
,»,Remont i adaptacja istniejacego
budynku Wiejskiego Domu Kultury w
Mlewie”, w ramach SPORiMSZoROW
2004-2006, wspofinansowanego ze
srodkow Unii Europejskiej. 4) Jako
byly wiceprezes zarzadu Zwigzku
Stowarzyszen Lokalna Grupa Dziatania
"DOLINA DRWECY", udziat w
zarzadzaniu projektem realizowanym
przez LGD w ramach "Pilotazowego
Programu LEADER+",
wspotinansowanego ze srodkow Unii
Europejskiej.

KOWALEWO
POMORSKIE

PUBLICZNY

Jerzy
Cieszynski

WIEDZA 1) Ukonczenie szkolenia pn.
”Wsparcie zrdwnowazonego rozwoju
rolnictwa i obszarow wiejskich —
praktyczne aspekty korzystania z
PROW na lata 2007 — 2013, ze
szczego6lnym uwzglednieniem Osi. 4
LEADER”. DOSWIADCZENIE 2)
Jako wdjt, zarzadzanie projektem
edukacyjnym wspierajacym rozwoj
edukacji na obszarach wiejskich pn.
"Twoja szansa", realizowanym w
ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki wspotfinansowanego ze
srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego. 2) Jako byty cztonek
zarzadu Zwiazku Stowarzyszen
Lokalna Grupa Dziatania "DOLINA
DRWECY", udzial w zarzadzaniu
projektem realizowanym przez LGD w
ramach "Pilotazowego Programu
LEADER+", wspolfinansowanego ze
srodkow Unii Europejskiej.

CIECHOCIN

PUBLICZNY

Piotr Wolski

Jako Wojt zarzadzanie projektami: 1.
pn: "Odnowienie - przebudowa
chodnikow i parkingu w miejscowosci
Dulsk™ 2. pn: "Przebudowa drogi
gminnej Piorkowo - Dobre, gmina

RADOMIN

PUBLICZNY

17




Radomin" wspoétfinansowanego z
Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego; 2. "Budowa
przydomowych oczyszczalni Sciekow
na terenie gminy Radomin"
wspotfinansowanego z Programu
Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata
2007-2013; 4. "Remont i wyposazenie
$wietlicy wiejskiej w miejscowosci
Lubki" z zakresu matych projektow w
ramach dziatania 413 "Wdrazanie
lokalnych strategii rozwoju" objgtego
PROW na lata 2007-2013

Ukonczenie szkolenia dotyczacego
Programu Leader, w tym warunkow i
zasad przyznawania pomocy w ramach

Lokalnej Strategii Rozwoju
realizowanej przez Stowarzyszenie

Lokalna Grupa Dziatania ,,Dolina

Drwecy”

Matgorzata
Kuro$

WIEDZA 1) Ukonczenie szkolenia pn.
”Wsparcie zrownowazonego rozwoju
rolnictwa i obszarow wiejskich —
praktyczne aspekty korzystania z
PROW na lata 2007 — 2013, ze
szczego6lnym uwzglednieniem Osi. 4
LEADER”. 2) Ukonczenie szkolenia
pn. "Przystosowanie polskiego
rolnictwa i obszarow wiejskich do
integracji z Unig Europejska". 2)
Ukonczenie szkolenia pn.
"Podnoszenie kwalifikacji w zakresie
rozwoju rolnictwa ekologicznego".

RADOMIN

SPOLECZNY

Mikotaj Gassen
-Piekarski

WIEDZA 1) Ukonczenie szkolenia pn.
"Efektywne wspotdziatanie
samorzadow, organizacji
pozarzadowych, sektora biznesowego
w zakresie: opracowania spojne;j
strategii rozwoju, przygotowania i
realizacji wynikajacych z niej
przedsigwzie¢, (warsztaty szkoleniowe
w zakresie: efektywnych ram
wspolpracy, partnerstwa publiczno-
prywatnego, metodologii
opracowywania strategii, zarzadzania
projektami)" w ramach "Pilotazowego
Programu LEADER+" - SCHEMAT |,
wspotfinansowanego ze srodkoéw Unii
Europejskiej.

2) Ukonczenie szkolenia
prowadzonego w formie zajec
wyktadowo-warsztatowych pn.
"Akademia Lideréw Lokalnych".

3) Ukonczenie szkolenia pn.
"Zachowaj bogactwo kultury", dla osob
zainteresowanych podnoszeniem
jakosci oferty turystycznej oraz
zachowaniem kultury wsi i regionu.

DOSWIADCZENIE 4) Praca na

GOLUB-
DOBRZYN

SPOLECZNY
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stanowisku koordynatora regionalnego
projektu pn. "Mate Przedszkole w
Kazdej Wsi", wspotfinansowanego ze
srodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego. 5) Praca na stanowisku
koordynatora projektu pn. "Mata
Szkota na Turystycznym Szlaku" w
ramach Inicjatywy Wspolnotowej
EQUAL, wspoétfinansowanej ze
srodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

Matgorzata
Grzywinska

WIEDZA 1) Szkolenia z zakresu
programu LEADER w tym warunkow i
zasad przyznawania pomocy w ramach

Lokalnej Strategii Rozwoju
realizowanej przez Stowarzyszenie

Lokalna Grupa Dziatania ,,.Dolina

Drwecy” (obejmujacego m. in.
tematyke podejscia LEADER i
rozwoju rolnictwa/ obszaréw wiejskich

w kontek$cie Programu Rozwoju
Obszaréw Wiejskich na lata 2007-2013

2) szkolenie ,,finanse w organizacji”

ZBOJINO

SPOLECZNY

Anna
Rzgzewska

WIEDZA 1) Studia magisterskie
Uniwersytet Mikotaja Kopernika w
Toruniu, kierunek prawo

2) Staz w Biurze Powiatowym Agencji
Restrukturyzacji i Modernizacji w
Golubiu-Dobrzyniu, na stanowisku
pracownik biurowy (03.10.2005 —

30.06.2006)

3) Europejska Szkota Ksztalcenia
Korespondencyjnego, kurs jezyka
angielskiego dla $rednio
zaawansowanych (01.11.2000 —
10.06.2002)

4) Academy of English Szkota
Jezykow Obcych w Toruniu, kurs
jezyka angielskiego na poziomie Pre-
Intermediate (rok szkolny 2004/2005)
5)Szkolenia z zakresu programu
LEADER w tym warunkow i zasad
przyznawania pomocy w ramach
Lokalnej Strategii Rozwoju
realizowanej przez Stowarzyszenie
Lokalna Grupa Dziatania ,,Dolina
Drwecy” (obejmujgcego m. in.
tematyke podejscia LEADER i
rozwoju rolnictwa/ obszaréw wiejskich
w kontek$cie Programu Rozwoju
Obszaréw Wiejskich na lata 2007-2013

DOSWIADCZENIE 6) ,,Remont i
wyposazenie $wietlicy wiejskiej w
Miliszewach” PROW, dziatanie 313,
322,323 ,,0dnowa i rozwoj wsi”.  7)
,Budowa sieci wodociagowej
Elgiszewo-Franksztyn (etap | —

CIECHOCIN

SPOLECZNY
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przyznania pomocy w ramach dziatania

Elgiszewo-Leséno) i przydomowych
oczyszczalni §ciekow w
miejscowosciach: Ciechocin, Nowa
Wies, Piotrkowo, Elgiszewo,
Matszyce, Miliszewy, Swigtostaw”
PROW, dzialanie 321 ,,Podstawowe
ustugi dla gospodarki i ludnosci
wiejskiej” 8) ,,Remont $wietlicy
wiejskiej w Elgiszewie” w ramach
dziatania 413 ,,Wdrazanie lokalnych
strategii rozwoju” w zakresie operacji
odpowiadajacych warunkom

»Odnowa i rozwoj wsi” objetego
PROW na lata 2007-2013 9)
,,Przebudowa i modernizacja drogi
gminnej nr 110414C , Elgiszewo” na
odcinku o dlugosci 1,340 km” RPO
WK-P, O$ priorytetowa 1. Rozwdj
infrastruktury technicznej, Dziatanie
1.1. Infrastruktura drogowa. 10)
,Organizacja Jarmarku
Ciechocinskiego — obchodéw 750-lecia
powstania Ciechocina” w ramach
dziatania 413 Wdrazanie lokalnych
strategii rozwoju dla matych
projektow, tj. operacji, ktore nie
odpowiadaja warunkom przyznania
pomocy w ramach dziata§ Osi 3 ale
przyczyniaja si¢ do osiggniecia celow
tej osi dotyczacego operacji. 11)
,,Budowa przydomowych oczyszczalni
sciekow w miejscowosciach
Elgiszewo, Kujawy, Nowa Wies,
Rudaw, Morgowo, Swigtostaw i sieci
kanalizacyjnej na terenie Elgiszewo-
osiedle” PROW, dziatanie 321
,,Podstawowe ustugi dla gospodarki i
ludnosci wiejskiej” 12) ,,Remont
swietlicy wiejskiej w Piotrkowie”
PROW, dziatanie 313, 322, 323
»Odnowa i rozwdj wsi” 13),,Remont
swietlicy wiejskiej w Morgowie”
PROW, dziatanie 313, 322, 323
,,Odnowa i rozwéj wsi” 14) ,,Remont
swietlicy wiejskiej w Rudawiu”
PROW, dziatanie 313, 322, 323
,,Odnowa i rozwdj wsi” 15) ,,Remont
swietlicy wiejskiej w Nowej Wsi” w
ramach dziatania 413 ,,Wdrazanie
lokalnych strategii rozwoju” w zakresie
operacji odpowiadajacych warunkom
przyznania pomocy w ramach dziatania
»Odnowa i rozwoj wsi” objgtego
PROW na lata 2007-2013 15)Praca
magisterska nt. Rynki produktéw
rolnych w Unii Europejskiej.

Aleksandra WIEDZA 1) Ukonczenie szkolenia pn. GOLUB-
10| pulczewska “Szkolenie dla organizacji DOBRZYN SPOLECZNY
pozarzadowych w zakresie tworzenia
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projektow, zarzadzania projektami,
opracowania wnioskow i innej
dokumentacji do funduszy
pomocowych". 2) Ukoniczenie
szkolenia pn. "Szkolenie dla
pracownikéw administracji
samorzadowej oraz lokalnych
partnerow spotecznych w kontekscie
absorbcji funduszy strukturalnych Unii
Europejskiej pn. "Gmina blizej Unii".
3) Ukonczenie szkolenia pn.
"Szkolenie dla mieszkancow obszaru
LGD "Dolina Drwecy" z zakresu
agroturystyki". 4) Ukonczenie
szkolenia pn. "Nasza wspdlnota - nasza
wie$ - nasza Swietlica",
przeznaczonego dla organizacji
dziatajacych na obszar wiejskich.
DOSWIADCZENIE 5) Jako byty
cztonek zarzagdu Zwigzku
Stowarzyszen Lokalna Grupa Dzialania
"DOLINA DRWECY", udziat w
zarzadzaniu projektem realizowanym
przez LGD w ramach "Pilotazowego
Programu LEADER+",
wspotfinansowanego ze srodkéw Unii
Europejskiej.

11

Franciszek
Gutowski

WIEDZA 1) Ukonczenie szkolenia pn.
”Wsparcie zrownowazonego rozwoju
rolnictwa i obszarow wiejskich —
praktyczne aspekty korzystania z
PROW na lata 2007 — 2013, ze
szczegblnym uwzglednieniem Osi. 4
LEADER”. DOSWIADCZENIE 2)
Praca w Urzedzie Gminy Golub-
Dobrzyn na stanowisku kierownika
referatu techniczno-inwestycyjnego i
promocji oraz, w zwigzku z
zajmowanym stanowiskiem,
nadzorowanie i kierowanie projektami
realizowanymi przez gming, ktore
wspofinansowane sg ze srodkow Unii
Europejskiej.

GOLUB-
DOBRZYN

SPOLECZNY

12

Jadwiga Grela

WIEDZA 1) Ukonczenie szkolenia pn.
"Informacja kluczem do wykorzystania
srodkéw unijnych na obszarze
dziatania LGD "Dolina Drwecy" na
lata 2007-2013", ktére obejmowato
RPO wojewodztwa kujawsko-
pomorskiego; PROW na lata 2007-
2013; PO KL na lata 2001-2013.

ZBOINO

SPOLECZNY

13

Karolina
Kowalska

WIEDZA 1) Ukonczenie szkolenia pn.
"Program Rozwoju Obszarow
Wiejskich na lata 2007-2013" (PROW
2007-2013) OS$ priorytetowa 4 Leader.
DOSWIADCZENIE 2) Jako sekretarz
stowarzyszenia, zarzadzanie realizacja
projektu dot. przeprowadzenia zajg¢
kulturalnych w swietlicy wiejskiej w

KOWALEWO
POMORSKIE

SPOLECZNY
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Mlewie, wykonywanego na zlecenie
LGD "DOLINA DRWECY" w ramach
realizacji projektu pn. "Poprawa
jakosci zycia na obszarze dziatania
LGD "Dolina Drwecy" w oparciu o
posiadane zasoby naturalne i
kulturowe" w ramach SPO
RiMSZoROW, dzialania 2.7.
Pilotazowy Program Leader +" -
Schemat 1.

14

lwona
Olszewska

KOWALEWO
POMORSKIE

GOSPODARCZY

Doswiadczenie LGD i czlonkow LGD w realizacji operacji.

Doswiadczenie LGD w zakresie realizacji operacji przedstawia si¢ nastgpujaco:

Nazwa .. .
. Czas Miejsce Koszt Zrodlo
realizowanego L o P R .
Lp.| Nazwa LGD - : realizacji realizacji |realizacji| finansowania/
projektu lub jego . - .
. projektu projektu | projektu program
ogolny zakres
1 2 3 4 5 6 7
Projekt pn. ,,Poprawa
jakosci zycia na
obszarze dzialania
LGD ,,Dolina
Drwecy” w oparciu
0 posiadane zasoby
naturalne i
kulturowe”
realizowany przez
Zwigzek
Stowarzyszeh
Lokalna Grupa
Dziatania ,,Dolina
Projekt pn. "Poprawa Obsz.ar LGD Drwecy” w ramach
. Lo ,,Dolina Sektorowego
Zwiazek jakosci zycia na ».
, AL Drwecy”: Programu
Stowarzyszen obszarze LGD "Dolina Gminv-Golub- Oberacyinedo
| |LokainaGrupa | Drwecy” woparciuo | 02.02.2006- | ST 750 Lo
Dziatania posiadane zasoby 30.04.2008r | LoorAYT: 000.00zt | turyzac)
. . " Ciechocin, modernizacja sektora
,,Dolina naturalne i kulturowe"- . L
" Kowalewo Zywnosciowego oraz
Drwecy Schemat Il Leader + Ki g .
(750 000.00z) Pomorskie, rozwoj obszarow
' ) Zbdjno wiejskich 2004-
20067, dziatania 2.7.
,Pilotazowy Program

Leader+” - Schemat
1.

Projekt
wspotfinansowany ze
srodkéw Unii
Europejskiej w 80%
z Europejskiego
Funduszu Orientacji

i Gwarancji Rolnej-
Sekcja Orientacji oraz
w 20% z budzetu
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panstwa.

Obszar LGD
. Informacja kluczem do ,,Dolina
Zwiazek : ».
Stowarzyszen Yvykor,ZyStar.].Ia DI'V&_’QC}./ y lub
Lokalna Grupa | Srodkow unijnychna | 13.05.2008r. | Gminy:Golub- | 11 793 65 | §104ki Samorzadu
2 Dzialania obszarze dziatania do Dobrzyn, Woiewddztwa
; LGD ,.Dolina 27.06.2008r | Ciechocin, J
,,Dolina s
D " Drwecy” na lata 2007- Kowalewo
rweey 2013 Pomorskie,
Zbdjno
Doswiadczenie cztonkow LGD w zakresie realizacji operacji przedstawia si¢
nastepujaco:
Nazwisko i
< e e . . Czas .. z .
imi¢/imiona Nazwa realizowanego R Miejsce L Zrodio
Lp . . ; realizacj . Koszt realizacji | .. .
czlonka albo projektu lub jego ogolny : realizacji roiektu finansowania /
‘ nazwa zakres . projektu proJ program
projektu
czlonka/partnera
1 2 3 4 5 6 7
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Utworzenie centrum
kulturalno-
o$wiatowo-
rekreacyjnego we wsi
Wielgie wraz z
budowga placu
postojpwego i
A projelty RO osztealzecic | gy circh
Urzad Gminy 3020-UDOT- I 598 638,42 1, z Budzetu
Zboino 25412008, Zakres | 2008T- | Wielgie kwota - iewedztwa
prac obéjmuje dofinansowania: Kujawsko-
K 400 000,00 zt .
ompleksowy remont Pomorskiego
dawnego budynku
OSP z
przeznaczeniem na
centrum Kkulturalno-
o$wiatowo-
rekreacyjne.
Przebudowa drogi gminnej
Ruze-Wojnowo 0
dtugosci 1,224 km na
terenie gminy
Zbdjno. Nr projektu
RG.11.3020-UDOT-
1277/2007.
Przedmiotem
inwestycji byta T Fundusz
budowa nawierzchni ngf;c?g rs?iezlim' Wsparcia z
Urzad Gminy _ bitumicznej z 2007 | Gm. Zbjno kwota Budzetu
Zbbjno mlesza_nkl r_mnerglno dofinansowania: WOJG?WOdtha
— bitumicznej 450 000,00 zt KUJawsI_<o—
(asfaltowo — Pomorskiego
grysowej) o dtugosci
1.224,75 km na
istniejacej
podbudowie z
thucznia w
istniejacym pasie
drogowym.
Budowa chodnikéw oraz
zagospodarowanie terenu
wokot Sanktuarium Sektorowy
Maryjnego w Oborach — Program
Gmina Zbojno. Nr projektu Operacyjny
AOW.11.3020-UDOT- Warto$¢ projektu: | ,,Restrukturyzac
Urzad Gminy ' 868/20Q§. W ramach 2006/200 256 510,06 zt, ja | _
Zbéjno inwestycji powstat trakt 7 Obory _ kwota _ modernizacja
pieszy zlokalizowany dofinansowania: sektora
wzdhuiz muru klasztornego 74 513,89 zt zZywno$ciowego
w naturalnym parowie, oraz rozwoj
stanowiska parkingowych obszarow
dla niepetnosprawnych wiejskich”.
oraz urzadzono tereny
zielone z taweczkami.
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Wyposazenie placu zabaw

w miejscowosci Zbojno, Wartosc¢ projektu:
. Gmina Zbojno. Nr projektu 21 972,20 zt,
Urzqg,(.}mmy AOW.II. 3020 -UDOT- | 2006 Zbojno kwota »Place Zf“b.alviv. .
Zbojno 868/2006. W ramach dofinansowania; | ‘STenY Wiejskie
inwestycji powstat nowy 21 972,20 zt,
plac zabaw.
Stowarzyszenie
Artystow ,, Impresje jesienne .
Amatorow ARS Kowalewo Pomorskie 28'(1)3'20 Eg%lwvg:z\li\;ce) 4000,00z1 L(;’)D ”DOl,ina
W Kowalewie 2007 rweey
Pomorskim
,» Poprawa jakosci zycia na
obszarze dziatania LGD ,,
DOLINA DRWECY " w
oparciu o posiadane zasoby
naturalne i kulturowe " w Srodki
ramach Sektorowego finansowe na
Programu Operacyjnego ,, w.w. projekt
Restrukturyzacja i pochodzity ze
modernizacja sektora srodkow Unii
Zywno$ciowego oraz Europejskiejw
rozwoj obszaréw wiejskich Wysokosé 80%z
,Towarzystwa | 2004-2006 " dziatania 2.7 otrzymanej kwoty | Europejskiego
Rozwoju Wsi ,, Pilotazowy Program Gm. Zbéino | M@ wi/w projekt Funduszu
Wielgie i Okolic" | Leader +" - Schemat Il - £00) wynosi 5100,00 Orientacji i
Projekt polegat na zt. Gwarancji
zorganizowaniu Rolnej-Sekcja
warsztatow - cyklu zajec Orientacji oraz
kulturalnych w §wietlicy w20 % z
wiejskiej we Wielgiem, budzetu
gm. Zbdjno. Byly to: panstwa.
warsztaty artystyczne,
zajecia kulinarne, klub
florystek, $piew dla
kazdego.
Projekt byt
Projekt polegat na zorganizowany
zorganizowaniu ,, Festynu w ramach
promujacego zdrowy styl Poakcesyjnego
zycia. Projekt byt . Programu
»Towarzystwa zorga}r]ﬂzowanjy w raymach 19.10.20 | Wielgie-Gm. Wysokos¢ Wsparcia
Rozwoju Wsi - . otrzymanej kwoty .
Wielgie i Okolic " | ©0aKeesyinego Programu | 08 Zbéjno 1 010.000,00 21, | Obszardw
Wsparcia Obszarow ’ Wiejskich
Wiejskich PPWOW - PPWOW -
Program Integracji Program
Spoteczne;. Integracji
Spoteczne;.
Stowarzyszenie ,, | ,,Doposazenie wiejskich S, kwote w
Kobiety na rzecz | $wietlic srodowiskowych VI2|0A0/7|“ G]?nmzlgg.;() wysokosci Marsg;fggwski
Dziatynia " dla dzieci i mtodziezy" ’ ) 5000,00 zt
Remont potaczony z warto$¢ catkowita Sektorowy
modernizacja $wietlicy projektu: Program
Urzad Gminy wiejskiej we Wrockach. 2006 Wrocki 229.572,00 Operacyjny
Golub-Dobrzyn Remont potaczony z udziat srodkoéw | ,,Restrukturyzac
modernizacjg $wietlicy UE: 143.656,23 jai

wiejskiej we Wrockach

(Europejski

modernizacja
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kan, elewacja, CO);

(roboty rozbiorkowe, Fundusz sektora
posadzki, strop, elewacja, Orientacji i Zywnosciowego
dach, stolarka, malarskie, Gwarancji Rolnej | oraz rozwoju

chodniki, izolacja). —Sekcja obszaréw
Glownym celem Orientacji wiejskich”,

przedsigwziecia bylo Dziatanie 2.3

zaspokojenie potrzeb Odnowa wsi
spotecznych i kulturalnych oraz
mieszkancoOw wsi Wrocki. zachowanie i

Remont potaczony z ochrona
modernizacja $wietlicy dziedzictwa
wiejskiej we Wrockach kulturowego
shuzyt dostosowaniu
swietlicy do petienia
przez niego funkcji
spoteczno-kulturalnych.
Remont wraz z
modernizacja,
ST Program

doposazeniem §wietlicy . .

. wspotinansujac

wiejskiej i infrastruktury L

L y projekt:
rekreacyjnej Nowogrodu.
Sektorowy
Remont potaczony z Program
modernizacja §wietlicy . . grar
e . warto$¢ catkowita | Operacyjny
wiejskiej w Nowogrodzie . I
(posadzki, malarskie, wod- projektu: »Restrukturyzac
X ! 134.884,00 jai

udzial srodkow

modernizacja

lodowko-zamrazarke,
kredens kuchenny wraz ze
stotem kuchennym.
Wykonanie i montaz

tablicy informacyjno-

urz%dzzizlge_ %ﬁ%ﬁ:ﬁm dia UE: 107.907,20 sektora
10 Urzad Gmlny, montaz tablicy 2006 Nowogrod (Europejski ZyWROSCIOWEE0
Golub-Dobrzyn | . - - Fundusz oraz rozwoju
informacyjno-promocyjnej . o .
 rekultywacja boiska Orientacji i obszarbw
Sp(’)rtowego . wyposazenie Gwarancji Rolngj wiejskich”,
swietlicy wiejskiej w :stot _Sekcja.. Dz;alanle 2'3
bilardowy wraz z Orientacji Odnowa wsi
akcesoriami do gry, 60 zachcc)):/?/;nie i
krzesetl i 25 stotow, stot do ochrona
gry w tenisa stotfowego L
wraz z akcesoriami do gry, Sjllteudrzlwagvz
3 komplety gry szachy. 9
Remont wraz z Program
modernizacja, wspotfinansujac
doposazeniem §wietlicy y projekt:
wiejskiej i infrastruktury . . Sektorowy
rekreacyjnej Ostrowitego. Wartoig%?(ltlffwm Program
Remont potaczony z 53 1J72 4(') Operacyjny
modernizacjg $wietlicy udziat érc; dkow ,.Restrukturyzac
wiejskiej (powierzchnia UE: 58537 60 jai
Urzad Gmin dachowa, elewacja (Euro e'sI,<i modernizacja
11 4 Y budynku, malowanie 2006 Ostrowite Pe) sektora
Golub-Dobrzyn X . Fundusz . e
Oklel’l); wyposazenie Orientacii i Zywnosciowego
$wietlicy w stot bilardowy Gwarancii I%olne' oraz rozwoju
wraz z akcesoriami do gry; —Selj«:'a g obszarow
50 krzeset; 25 stotow, Orient ajc'i wiejskich”,
J Dziatanie 2.3

Odnowa wsi
oraz
zachowanie i
ochrona
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promocyjnej; urzadzenie
placu zabaw dla dzieci

dziedzictwa
kulturowego

wartos¢ catkowita
projektu:
1.612.752,26 zt

Program
Nadbudowa drogi gminnej udziat §rodkow | wspotfinansujac
lokalnej (wiejskiej) UE: 832 746,79 y projekt:
»Mokry Las- Nowa Wies. (Europejski Zintegrowany
Przedmiotem projektu jest od Fundusz Rozwoju Program
. nadbudowa drogi gminnej | 03.11.20 Regionalnego) Operacyjny
12 G‘gﬁ%‘f&)‘gyﬁ lokalnej (wiejskiej) Mokry | 06r. do “ﬁﬁvkgvb?is 7 budzetu Rozwoju
y Las-Nowa Wies. W 16.11.20 panstwa: Regionalnego,
rezultacie projektu 07r 138.534,91 zt. Dziatanie 3.2
zmodernizowano 2,9 km Kwota jaka Obszary
drogi gminne;j. gmina poniosta ze | podlegajace
srodkow restrukturyzacji
wlasnych na ww.
inwestycje
wyniosta
641.470,56 zt.
Przebudowa stacji
uzdatniania wody w
Nowogrodzie.
Przedmiotem projektu jest
przebudowa stacji
uzdatniania wody w
Nowogrodzie. Produktem
projektu jest 1
zmodernizowana stacja Program
uzdatniania wody. , g .
Niska wydajnosc¢ i wysoka Wspoiﬁn.ansuj ac
awaryjnos$¢ stacji Wartos¢ y projekt:
uzdatniania wody w catkowita Zintegrowany
Nowogrodzie, projektu: Program
zaopatrujacej w wode 415.704,13 zt Operacyjny
potudniows czes¢ gminy Udziat srodkow Rf)ZWOju
| S ominy | ComDibm o | g ||V S
Golub-Dobrzyn | 2znaczne utrudnienia dla 2007 oOWogro Pejskr
funkcjonowania i rozwoju Fundusz Rozwoju | 2006,
zarowno lokalnych Regionalnego) Priorytetu 3 —
podmiotéw gospodarczych Udziat budzetu Rozwoj
jak i gospodarstw panstwa: lokalny,
domowych. Rezultaty 39.571,56 zt Dzialanie 3.1
jakie zostaly osiagnigte po O_b§za_ry
wykonaniu wiejskie.
przedsiewzigcia to: liczba
gospodarstw domowych

/budynkoéw obstugiwanych
przez stacj¢ uzdatniania
wody z 690 na 710. W
zakresie oddziatywania
projektu, w dalszej

perspektywie, przyczyni
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si¢ on zapewne do:
atrakcyjnosci obszaru, dla
inwestorow,
przeciwdziataé¢ bedzie
spoteczno-ekonomicznej
marginalizacji

funkcjonujacych na tym

obszarze matych i
niewydolnych gospodarstw
rolnych.

Budowa kanalizacji

. . . Program
sanitarnej — | etap i , .
. wspotfinansujac
przebudowa oczyszczalni . .
(ciokd Wrockach Warto$¢ y projekt:
SCIEROW We Trockach. calkowita Zintegrowany
Przedmiotem projektu jest L
bud kanalizacii projektu: Program
.l,J[ ow.a. ana IIJZ?I 3.131.165,86 zt Operacyjny
san! aI’I’IEle p TZ? ku ) owa Udziat srodkow Rozwoju
. O\CAZ/yszckza;l ISCIZ (I)<‘tV we UE: 1.856.284,80 | Regionalnego
14 G[(J)rlﬁ%c_l];‘; rg;;lyn ro,c kac N r?ﬂ 3 em 22%%67_ Wrocki 7} (Europejski na lata 2004-
4 pro]; (tjuj est TUEOSE Fundusz Rozwoju 2006,
K wyl_u o_\_/vane_Jt S'ec! Regionalnego) Priorytetu 3 —
anafizacyi saniiarne) - Udziat budzetu Rozwoj
6,72 km., 1 , ]
dernizowana panstwa: lokalny,
Zmodernizowan: 307.07499 2t | Dziatanic 3.1
oczyszczalnia $ciekow, 2
bud Obszary
wybu 0\{var'1e‘ , wiejskie.
przepompownie $ciekow
Plac zabaw dla dzieci w
Llsz_evllte. _Prieddmtloten? Wartodé
projektu j'es 0s a\{va i calkowita
montaz urzadzen . .
i projektu:
zabawowych sktadajacych Program
. 17.308,01 zt , .
si¢ na plac zabaw. W skiad Kwota wspotinansujac
i: . . rojekt:
. V\;ChOdz" Zeitiwl dofinansowania z progs'at
15 | Urzad Gminy zabawowy = % ¥p% 2007 Lisewo budzetu -otac]
Golub-Dobrzyn hustawka podwdjna o Wojewodztwa
. Wojewddztwa .
drewniana — 1 kpl, . Kujawsko-
. Kujawsko- .
hustawka wazka — 1 szt., . Pomorskiego
. . Pomorskiego
sprezynowiec — 1 szt., . -
Sciokat wielofunkcyjn wyniosta :
Szesclond eyny 17.308,00 z1.
— 1 szt., tawka z bali — 1
szt., piaskownica — 1 szt.
Przebudowa drogi gminnej Warto$¢ Program
w miejscowosci Skepsk. catkowita wspotfinansujac
Przedmiotem projektu jest projektu: y projekt:
Urzad Gminy droga gminna o nr 257.903,97 zt dotacja z
161 Golub-Dobrzy | 4409043 o dugosci 1232 | 200 Skepsk Udziat $rodkéw budzetu
mb w miejscowosci FW: 150.000,00 | Wojewodztwa
Skepsk. 7t Kujawsko-

Pomorskiego —
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Fundusz

Wosparcia
Modernizacja drogi
gminnej, dojazdowej do
gruntow rolnych w
miejscowosci Sokoligora .
Przedmiotem projektu jest
droga gmlr?na dojazdowa Wartosé F”rogram .
do gruntéw rolnych o . wspotfinansujac
dhugosci 0,850 km, obiekt catkowita y projekt:
’ ’ rojektu: :
_ Sokoligbra, dziatka nr 11. projext Wojewodzki
Urzad Gminy oo . 148.513,21 zt
17 , Przebudowa obejmuje 2007 Sokoligora . ] Fundusz
Golub-Dobrzyt wzmocnienie nawierzchni Udzia Srodkéw Ochron
e FOGR: 25.500,00 Y
jezdni podbudowa i Gruntow
thuczniowa gr. 15 cm, Rolnych
wykonanie nawierzchni
thuczniowej gr. 7 cm z
zaspoinowaniem
nawierzchnig zwirowg o
gr. 5 cm wraz z regulacja
poboczy.
Budowa i modernizacja y
, . Wartos¢
drog dojazdowych do calkowita
gruntow rolnych w 200_8 (W ro'evki[u
) miejscowosci Sokoligora. real 'Z?FJ' 85030 00'21
1 | Urrad Gminy 1 yogernizacia 1120 m | 09PIOT | gk oligora D02 FOGR
Golub-Dobrzyn drogi aminnei doiazdowei planowa Udziat $rodkéw
g1 gminnej o) V| nyna FORG: 44.000,00
do gruntow rolnych w X1/08r.) 4
miejscowosci Sokoligora
Przeglad dorobku
artystycznego mlodziezy ] Starostwo
19 TRGC ,,Nasza szkot podstawowych wrzesien Gm. 2.000,00 zt Golubsko-
Gmina” SZEOTPO WY 2008r. | Ciechocin R Dobrzynskie
i gimnazjum w gminie
Ciechocin
Zwiazek
Stowarzyszen
Organizacja cyklu zajeé¢ oL Lokalna Grupa
20 TRngni,ilisza kulturalnych w $wietlicy k;v&g;lﬁn Cie%f::). cin 3.500,00 zt Dziatania
wiejskiej w Ciechocinie ' »DOLINA
DRWECY”
Program
Operacyjny
Kapitat Ludzki.
,,Partnerstwo na rzecz Role Lidera w
aktywizacji zawodowej jekci
21 TRGC .”Nfsza yw J , . ] czerwiec . Gm. . 44.829,10 zt prOJeKme
Gmina mieszkancow Gminy ..~ | Ciechocin pehita
. . -sierpien !
Ciechocin” 2008 r Toruniska
' Agencja
Rozwoju

Regionalnego
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Darowizna przeznaczona

55 | TRGC,Nasza | natumus rehabilitacyjny Gm. 1.000.00 2k Telewizja
Gmina” dla niepetnosprawnego | czerwiec | Ciechocin T Polska S.A.
dziecka 2008 .
,»Organizacja czasu
wolnego dzieci i mtodziezy
23 TRGC ‘,,Ngsza poprz?z .pr().wadz.er'lle #}JQC lipiec Elgiszewo 130.247,08 71 Urz.a,d Grrpny
Gmina w $wietlicy wiejskiej 2008 . - Ciechocin
W miejscowosci grudziéﬁ
Elgiszewo” 2009 r.
Stowarzyszenia
Kujawsko-
Program dostarczania Pomorskiego
g4 | TRGC.Nasza | . o < dla najubozszej | od 2004 | . C™ Brak danych Banku
Gmina il Ciechocin . -
ludnosci. r. Zywnosciowo
Rzeczowego
Sektorowy
Program
Operacyjny
reglli(;gf:j i ,».Restrukturyzac
. ~Rozbudowa, remont | projektu: jar
25 Urz.a}d Grn.lny i wyposazenie $wietlicy | 12.12.20 | Swictostaw 189.855,07 zt modernizacja
Ciechocin A . sektora
wiejskiej w Swietostawiu”. | 05do sywnosciowego
ZOéléor.ZO oraz rozwoj
' obszarow
wiejskich 2004-
2006”.
Sektorowy
Program
Okres Operacyjny
realizaci ,Restrukturyzac
. »Wyposazenie $wietlicy | projektu: Jar
2 | Urzad Gminy wiejskiej 121220 | Ciechocin | 35.815,007 | Modernizacja
Ciechocin . . sektora
w Ciechocinie” 05 do zywnofciowego
256%4r'20 oraz rozwoj
’ obszarow
wiejskich 2004-
2006”.
Okres
,,Budowa sali real_izacji E(L;rz]\(/jvli)ji
Urzad Gminy | gimnastycznej z zapleczem | PrOJeKWU: Nowa Kultury
27 4 nny S . 18.05.20 . 968.450,00 zt . .
Ciechocin w Nowej WSsi — obiekt 06 1. do Wies Fizycznej.
przyszkolny”. 30.07.20
07r.
Okres Urzad
) ,Budowa placu zabaw przy e Marszatkowski
28 Urzad Gminy Szkole Podstawowej w realizacji Ciechocin 17.459,00 zt Wojewodztwa
Ciechocin : L projektu: :
Ciechocinie” 2007 Kujawsko-
' Pomorskiego
»Modernizacja drogi Okres Ur?l?d y
) Lo - AR Marszatkowski
s | Urzad Gminy | gminnej dojazdowejdo | realizacji Miliszewy | 130.000,00zt | Wojewodztwa
Ciechocin gruntow rolnych w projektu: :
2007 1. Kujawsko-

miejscowosci Miliszewy”

Pomorskiego
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Urzad

,»Rozbudowa gminnej sieci | Qkres ok
. . . S . . Marszatkowski
d -
30 Urzgd Gmlny . 'wo omrqgovf/ej w . real_lzaCJ! Ciechocin 340.000,00 z} Wojewodztwa
Ciechocin miejscowos$ci Ciechocin- | projektu: | Malszyce Kujawsko-
Matszyce”. 2007. Pomorskiego
31 Fz€cz rozwoju wsi wrze$nia |  Wegiersk 6.000,00zt Pomorski Urzad
Wegiersk i RODZINNY W 2006r Marszatkowski
Macikowo WEGIERSKU '
Towarzystwo na Dla mnie,dla ciebie, dla
5p | rZeczrozwojuwsi | Mas-wiejska Swietlica ) o000 | Gm. Golub- | g 490 09 1 | ROPS TORUN
Wegiersk i sposobem na nude i Dobrzyn
Macikowo szansg na lepsze jutro.
Towarzystwo na o 27 _
33 rzecz I‘OZ.WOju.WSi Idzie ]es1en_-rc?znorodnosc pai_dzier Gm. Golu’b- 4.000.00 7t LGD ,,Dolina
Wegiersk i niesie. nika Dobrzyn Drwecy”
Macikowo 2007r.
Utworzenie dziecigcego Dofinansowani
Towarzystwo na | zesnohu piesni i tafica Mali 1-02-200 m. Golb e-Powiat
rzecz rozwoju wsi P - m. Golub- -
31 Wegiersk i , ZI;‘}’:Z";’;% o 31.10.20 | Dobrzyh 3:200,00 2t Golubsko-
Macikowo ) 08r. D aski
Dobrzynskie;. obrzytiski
Organizacja czasu wolnego
TowarZyStVYO Na | dzieci, mtodziezy i rodzin Brak Gm. Golub
rzecz rozwoju wsi 1767 ra m. Golub- 4 " Brak danvch
35 Wegiersk i pf)p ? . danych Dobrzyn 8.400,00z ak danyc
Macikowo prowadzenie zaje¢ w i przy
swietlicach wiejskich.
. . PPWOW
Zajgcia pozalekcyjne Proaram
Towarzystwo na majace na celu 01.08.- | Integrac'i
36 | ZECZTOZWOIUWSE | (o g anie szans | 31.12.20 | O™ GOMUb- 16 000,00 21 gracy
Wegiersk i dukacvinveh 08r Dobrzyn Spotecznej w
Macikowo edukacyjnyc ' Golubiu-
dzieci i mtodziezy. .
Dobrzyniu
- budowa
przydomowych
oczyszczalni
sciekow w
miejscowosci
Bielsk,
Szychowo,
Jozefat, Kielpiny
na faczna kwote
Urzad Miasta i ok. 2.mln Gm Ok.
; - : 2 min 800 tys. zt
37|  Sminyw 800tys.zt | 12006-X 1\ alewo- Y72 SAPARD
Kowalewie - modernizacja 2008 . + 750 tys. zt
. SO Pomorskie
Pomorskim drogi gminnej w +130 tys. zt

Bielsku oraz drogi
Sierakowo-
Martyniec —

750tys. zt
- budowa $ciezki
rowerowej

Kowalewo Pom. —
Szychowo —

130tys.zt.
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Urzad Miasta i
Gminy w
Kowalewie
Pomorskim

przebudowa
uktadu
komunikacyjnego
w obrebie ulic
Mickiewicza i
Wyspianskiego-
720tys.zt
przebudowa i
modernizacja
ulicy Fosa
Jagiellonska-
266tys.zt.
Przebudowa i
modernizacja
drogi gminnej
Wielka taka-
Pruska t.gka- ok.
Imln 500tys.zt.
Modernizacja
Miejsko-
Gminnego Gm.
Kowalewo-
Pomorskie
Osrodka Kultury-
ponad 1mlIn
Modernizacja
oczyszczalni
Sciekow i
centralnej
przepompowni
ok. 850tys.zt

1 2006-X
2008

Gm.
Kowalewo-
Pomorskie

Ok.
720 tys. zt
+ 266 tys. zt
+ Imln 500 tys. zt
+1min
+850 tys. zt

ZPORR
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Urzad Miasta i
Gminy w
Kowalewie
Pomorskim

zagospodarowanie
terenu wokoto
remizo-swietlicy
w Kietpinach-
119tys.zt
remont i adaptacja
WDK Mlewo-
155tys.zt
budowa $wietlicy
na Os.
Brodnickim-
200tys.zt
zagospodarowanie
terenu przy WDK
Bielsk — 61.500zt

1 2006-X
2008

Gm.
Kowalewo-
Pomorskie

119 tys. zt
+155 tys. zt
+200 tys. zt
+61.500 zt

,,Odnowa Wsi”:

40

Urzad Miasta i
Gminy w
Kowalewie
Pomorskim

dosprzetowienie
jednostek OSP
Kowalewo,
Wielkie
Rychnowo i
Srebrniki- 24tys.zt

1 2006-X
2008

Gm.
Kowalewo-
Pomorskie

24 tys. zt

Z programow
na Ochotnicze
Straze Pozarne

41

Urzad Miasta i
Gminy w
Kowalewie
Pomorskim

wyposazenie i
remonty szkol,
Swietlic,
szkolenia — 1min

I 2006-X
2008

Gm.
Kowalewo-
Pomorskie

1 min 500 tys.

Program
Aktywizacji
Obszarow
Wiejskich
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500tys.zL.

- odbudowa Strugi )
Urzad Miasta i Rychnowskiej, om Gospodarowani
Gminy w melioracje I 2006-X : e rolniczymi
42 Kowalewie gruntéw rolnych — | 2008 l;gleri\m ! 1 min 200 tys. zasobami
Pomorskim Imln 200tys.zt wodnymi
- modernizacja
skrzyzowania W
Wielkiej Lace- .
1.500tys.zt Wspdlpraca z
Urzad Miasta i - re.mon_t drogi G, 1.500 21 Gene.ralnq’
Gminy w krajowej nr 15— | | 2006-X Dyrekcja Drog
43 . Kowalewo- | +6 mln 200 tys. zt . .
Kowalewie 6mln 200tys.zt 2008 Pomorskie Krajowych i
Pomorskim - budowa chodnika : 200 tys. zt Autostrad w
Frydrychowo- Bydgoszczy
Pluskowesy.-
200tys.zt.
Modernizacja drogi K;)(Sét zcgékggvit}yi
. . . ,08 z
Urzad Gminy | dojazdowej do gruntow Gaj — FOGR-30
44 Radomin rolnych Gaj - Radomin ( 2006 Radomin 000.00 2t
dtugos¢ 1000 mb) FOGR-30 000,00 SV Z
7k
o . Koszt catkowity:
Modernizacja drogi ;)fé 7032:1 g;w;y FOGR- 24
Urzad Gminy dojazdowej do gruntow ’ 750,00 zt
45 - . 2006 Jakubowo
Radomin rolnych w Jakubkowie (
dhugosc 800 mb) FOGR-24750.00
V4
Koszt catkowity:
Lo Fundusz
P .
' rzebudowa drogi gminnej 616 390,38 zt Wsparcia: 403
4 | Urzad Gminy | nr 4430027 (110327 C)w | 9007 Radomin 000,00 zt
Radomin o . i Fundusz
miejscowosci Radomin Wsparcia: 403
000,00 zt
,Modernizacja drogi
minnei. aruntowei w Koszt catkowity:
. gminney. g ] , 100 869,73 I
47 Urzad Gn_nny miejscowosciach: 2008 Bocheniec/Pt
Radomin o onne FOGR- 44 00000 FOGR- 44
Bocheniec i Ptonne” B o , 000,00 zt
(dtugo$¢1200 mb)
Wysokos$é
Budowa $wietlicy ) Y 1 Sektorowy
osztow realizacji
w Retwinach oraz ) ! Program
o . Retwiny/Pl projektu: o .
48 | Urzad Gminy urzadzenie i wyposazenie 2006 gtwiny/Pion peracyjny
. ne
Radomin e ,Restrukturyzac
Izby Pamigci M. 282 490,30 71 - Y.
Dabrowskiej w Ptonnem Jjai
Kwota modernizacja
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przyznanego sektora
dofinansowania:1 | zywnosciowego
64 794,95 zt oraz rozwoj
obszarow
wiejskich 2004-
2006 —
dziatania
regionalne w
Wojewodztwie
Kujawsko-
Pomorskim.
Koszt catkowity:
Urzadzenie placu zabaw 25 572,04 Dgrtggﬁ -
. o <ei Dulsk
49 Ur;zﬂgnr?rllny Y TIRREoeRE TR 2006 Dulsk Dotacja — $rodki | Wojewodztwa
Wojewodztwa | Kujawsko-Pom.
Kujawsko-Pom. - | -25 000,00 zt
25 000,00 zt
Koszt catkowity:
Urzadzenie placu zabaw 25 572,04 2k D(?tagjlf, -
i iej Sci Radomin _ Stodxl
50 Urézgg?r‘]ny W migjscowoscl Ra 2006 | Radomin | Dotacja— érodki | Wojewodztwa
Wojewodztwa | Kujawsko-Pom.
Kujawsko-Pom. - | -25 000,00 zt
25 000,00 zt
Urzad Gminy | Definansowanie zakupu Gm MEN — 1995,00
51 ac Jmuy lektur do bibliotek 2007 . ! MEN
Radomin szkolnych Radomin 7t
Rzadowy program . _
wyréwnywania szans Koszt projektu:41
edukacyjnych dzieci 122,20 zt Dofinansowani
Urzad Gminy i mtodziezy w 2007 r. Gm. . )
52 Radomin " Aktywizacja jednostek 2007 Radomin | Dofinansowanie: be'd?f7 339, 2.
samorzadu terytorialnego 27 339 z1.- budzet | PU¢Zet panstwa
i organizacji pafistwa
pozarzadowych".
Bank
Swiatowy;
podstawa:
Program Integracji w fcoku__ Porozumienie
Spol . realizacji
, poteczne] -do 206 616, 35 7t zawarte
53 Urzad Grr_nny kofca Gm. _ pomigdzy
Radomin Poakcesyjny Program 2009 1./ Radomin Zarzadem
Wsparcia Obszaréw Woj e_wédztwa
Wiejskich Kujawsko-
Pomorskiego
a Gmina
Radomin
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Koszt ogotem: 3

) Piekna zagroda 2008 000,00 zt Dofinansowani
Urzad Gminy Gm. .
54 Radomin 2008 Radomin Dofinansowanie: € 500,90 zt-
: WFOSiGW
500,00 zt -
WFOSiGW
Program aktywizacji
spotecznej w Gminie Koszt ogdtem:17
Radomin (1.06.2008 do 657,60 z Dofinansowani
55 | Urzad Gminy 31.12.2008) 2008 em. : | e:15800,00 zt -
Radomin Radomin Dofinansowanie: EFS
/PO KL; Priorytet VII 15 800,00 zt -
Promocja integracji EFS
spotecznej/
FOGR
-1000,00 /+
-2006T. $rodki wlasne
1500,00/
. L -2007r. o
56 Urzad Gn_nny ,» Nie zasmiecaj sWojego Gm. _ 1500.00 /+ Srodki wiasne
Radomin srodowiska” Radomin , O + FOGR
- 2008 . srodki wlasne
500,00 /
-1500,00 /+
srodki wlasne
700,00/
. Dofinansowanie — | Dofinansowani
57 UrFZf‘é Gminy ,Uczefi na wsi” 22%%;' R %;m. : 18282,12zk- |e—18282,127
adomin adomin PERON - PFRON
Stowarzyszenie
Na Rzecz ,Zyje zdrowo i sportowo” 5.000 zt
58 Ochrony 2006 Kowalewo Urzad
Zdrowia w Pomorskie Marszatkowski
Kowalewie
Pomorskim
Stowarzyszenie
I\CI)a EZECZ »Wakacje ze sztuka” 4.000 zt ;
chrony Urza
59 Zdrowia w 2006 Mlewo Marszatkowski
Kowalewie
Pomorskim
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Stowarzyszenie
Na Rzecz
Ochrony

Zdrowia w
Kowalewie
Pomorskim

,Bezdomny blizej

domu”

2006

Kowalewo
Pomorskie

2 800,00zt

Urzad
Wojewddzki

61

Stowarzyszenie
Na Rzecz
Ochrony

Zdrowia w
Kowalewie
Pomorskim

,,Radosne lato”

2006

Mlewo

2 250,00zt

Urzad
Wojewddzki

62

Stowarzyszenie
Na Rzecz
Ochrony

Zdrowia w
Kowalewie
Pomorskim

W brzuszku mniam i

ochote na sport mam”

2007

Mlewo

4.000 zt

Urzad
Marszatkowski

63

Stowarzyszenie
Na Rzecz
Ochrony

Zdrowia w
Kowalewie
Pomorskim

,,Letnia Rado$¢”

2007

Kowalewo
Pomorskie

2.000zt

Urzad
Marszatkowski
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Stowarzyszenie
Na Rzecz
Ochrony

Zdrowia w
Kowalewie
Pomorskim

,,Mama, TataiJa”

2007

Kowalewo
Pomorskie

2.000zt

Urzad
Marszatkowski

65

Stowarzyszenie
Na Rzecz
Ochrony

Zdrowia w
Kowalewie
Pomorskim

dotacja na $wietlicg

Socjoterapeutyczna

2007

Kowalewo
Pomorski

17.500 zt

Urzad
Wojewddzki

66

Stowarzyszenie
Na Rzecz
Ochrony

Zdrowia w
Kowalewie
Pomorskim

,Poprawa jako$ci zycia na
obszarze dziatania LGD
,Dolina Drwecy” cykl
zaje¢¢ kulturalnych w
Swietlicy wiejskiej w
Mlewie

2008

Mlewo

12.100 zt

LGD ,,Dolina
Drwecy”
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Towarzystwo Wsi
Nowogrod i
okolic w
Nowogrodzie

»Wspieranie lokalnych
inicjatyw wiejskich w
ramach aktywizacji
terenow wiejskich’’
,»Czy znasz swoja wies?”’
Bawmy si¢ razem.
Polegatl na zorganizowaniu
biesiady. Jednym z dziatan
byt
konkurs plastyczny.
»Nowogrod w moich
oczach”

Turniej wiedzy o
Nowogrodzie, prezentacja
dziatan organizacji z terenu
Nowogrodu potaczona z
wystepami zespotow
wystawa fotograficzng
»Nowogrod dawniej
idzi§”’

2006

Nowogrod

Kwota 4600,00z1

Ze $srodkow
Wojewddztwa
Kujawsko —
Pomorskiego
Kwota
4600,00zt
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Towarzystwo Wsi
Nowogrod
i okolic
w Nowogrodzie

Organizacja czasu wolnego
dzieci i mtodziezy
z ubogich rodzin podczas
wakacji letnich.
»Wypoczynek blisko
i daleko”’

Polegatl na zorganizowaniu
biwaku nad jeziorem
Grodno, potaczony
z wycieczka 1dniowg do
Malborka.

2006

Nowogrod

Kwota 4000,00

Ze $srodkow
Wojewddztwa
Kujawsko
Pomorskiego

69

Towarzystwo Wsi
Nowogrod i
okolic w
Nowogrodzie

Realizacja zadan na rzecz
wspierania rodziny w
ramach Kampanii
Samorzadu Wojewddztwo
pn. ,, Rodzina nasza
wspolng sprawa’’.
,»Rodzina z ukrytym
talentem’’

Polegal na zorganizowaniu
warsztatow w zakresie
nauki na gitarze,
instrumentow
perkusyjnych, $piewu,
zaje¢¢ sportowych,
konkursu plastycznego,
quiz o Nowogrodzie, msza
$wigta zakonczona
koncertem, ognisko —
wielopokoleniowa impreza
dla wszystkich
mieszkancow.

2007

Nowogrod

Kwota: 3082,50,-
7t

Ze $rodkow
Wojewddztwa
Kujawsko
Pomorskiego.
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,,Doposazenie wiejskich
$wietlic srodowiskowych
dla dzieci i mtodziezy”’
. Swietlica pokolen’’.
Polegat na udoskonaleniu
dzieciom i mtodziezy
sprzetu sportowego.
Uczenie zagospodarowania
. czasu wolnego.
Tovlzir;)ésgtgz \iNSI N Ksztal.towanie . Ze~ srodkow
70 okolic w umiejetnosci korzystania z 2007 Nowogrod Kwota 2000, 00 | Wojewodztwa
N . materiatow utatwiajacych zt. Kujawsko
owogrodzie L !
uczenie sig, Pomorskiego
ukierunkowanie dzieci i
mlodziezy na
ksztattowanie
prawidlowych
umiejetnosci praktycznych.
Z dotacji zakupiono —
szafki, krzesto, pitki nozne,
pitkarzyki.
- Regionalny
Starostwo Prgebudoyv a drogi Ciechocin, Program
. powiatowej nr 2121C . -
71 oviiatove Ciechocin —Swietostaw na | 2010 Kujawy, — AR
w Golubiu- . L. Nowa Wies, | 3901 159,05zt | Wojewodztwa
. odcinku o dtugosci 7,373 L .
Dobrzyniu Kkm Miliszewy Kujawsko-
Pomorskiego
Regionalny
Starostwo Przebudowa nawierzchni Program
. . . . Galczewko, :
72 Powwtoyve drogi powiatowej nr 2114C 2010 Golub- Kwota Operacyjny
w Golubiu- Galczewko- Golub- Dobrzvit 1244 474,61 zt | Wojewodztwa
Dobrzyniu Dobrzyn Y Kujawsko-
Pomorskiego
.Szkota Sukcesu
Zawodowego IV” priorytet
IX Rozwdj wyksztalcenia i
kompetencji w regionach.
Dziatanie 9.2. Podniesienie
atrakcyjnosci szkolnictwa
zawodowego. Zakup i
dostawa fabrycznie Program
Starostwo nowego sprzetu Operacyjny
73 Powiatowe rolniczego: ciggnik 2014 Golub- Kwota Kapitat Ludzki
w Golubiu- specjalistyczny poletkowy, Dobrzyn 299 997,00 zt Wojewodztwa
Dobrzyniu agregat uprawowo czynny- Kujawsko-
brona wirnikowa + Pomorskiego
siewnik, plug zawieszany
obracalny, fadowacz
czotowy, przyczepa,
kosiarka rotacyjna,
opryskiwacz, rozsiewacz
nawozow, glebogryzarka,
agregat uprawowy bierny
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»Szkota Sukcesu
Zawodowego [V” priorytet
IX Rozwoj wyksztatcenia i

kompetencji w regionach.

- Pracownia

Dziatanie 9.2. Podniesienie o Program
o . Mechatroniki: ]
Starostwo atrakcyjnosci szkolnictwa Operacyjny
. : 94 254,90 zt . :
Powiatowe zawodowego. Zakup i Kowalewo . Kapitatl Ludzki
74 - o 2014 g - Pracownia .
w Golubiu- dostawa wyposazenia. — Pomorskie = Wojewoddztwa
. . Energii -
Dobrzyniu »Zakup 1 dostawa . . Kujawsko-
wyposazenia: pracowni O T Pomorskiego
o - 75 432,95 71

energetyki odnawialnej i
mechatroniki dla Zespotu
Szkot w Kowalewie
Pomorskim”

I1. Definicja obszaru objetego LSR

Gminy wchodzgce w sklad obszaru objetego LSR

Pod wzgledem administracyjnym obszar naszej Lokalnej Grupy Dzialania obejmuje
pie¢ gmin: Ciechocin (10 wsi), Golub-Dobrzyn (54 wsie), Kowalewo Pomorskie (31 wsi, 1
miasto), Radomin (16 wsi) 1 Zbdjno (16 wsi). Wszystkie z wymienionych gmin wchodza
w sktad powiatu golubsko-dobrzynskiego i sa gminami wiejskimi, z wyjatkiem Kowalewa
Pomorskiego, ktore jest gming miejsko-wiejska.

Polozenie

Obszar objety LSR potozony jest we wschodniej czeSci wojewddztwa kujawsko-
pomorskiego. Od zachodu i potudniowego zachodu graniczy z gminami powiatu torunskiego:
Chelmza, Lysomice, Lubicz, Obrowo i Czernikowo. Od poludnia z gminami Kiko6t
i Chrostkowo (powiat lipnowski). Od wschodu z gminami Brzuze i Wapielsk (powiat
rypinski). Od potnocy natomiast z gminami Wabrzezno i Debowa Laka (powiat wabrzeski)
oraz Bobrowo (powiat brodnicki).

Analizujac polozenie geograficzne obszaru naszej LGD, uwagg zwraca Stosunkowo
mata odlegtos¢ gtownych osrodkéw metropolitarnych wojewddztwa tj. miasta Torunia oraz,
nieco wigksza, Bydgoszczy, Grudziadza i Wioctawka. Swego rodzaju centrum obszaru LGD
stanowi miasto o bogatej historii i kulturze — Golub-Dobrzyn, ktore z przyczyn formalnych
zostato wykluczone z obszaru LGD. Wladze samorzadowe Miasta wyrazity jednak ched
wspotpracy z LGD 1 wstgpienia w jego struktury w przypadku zaistnienia mozliwosci
spetnienia warunkow formalnych uczestnictwa w Programie LEDAER+ (Golub-Dobrzyn jest
gming miejska o liczbie mieszkancow ok. 13 tys.). Potozenie obszaru LGD w okolicy
licznych osrodkoéw miejskich tworzy znaczacy potencjat dla rozwoju turystycznego i funkcji
osiedlenczej. Obszar LGD ,,Dolina Drwegcy” potozony jest w przewazajacej czeSci na terenie
Ziemi Dobrzynskiej 1 czg¢sciowo na terenie Ziemi Chelminskiej. Burzliwa historia ziem i ich
pograniczny charakter znaczgco wplynety na rozwoj tego terenu i kulture jego mieszkancow.
Obszar naszej LGD graniczy z czterema innymi LGD, z ktorych dwa rowniez dziataja na
Ziemi Dobrzynskiej (Stowarzyszenie LGD Gmin Dobrzynskich Region Poétnoc
1 Stowarzyszenie LGD Gmin Dobrzynskich Region Potudnie), a dwa na Ziemi Chelminskiej
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(Fundacja LGD Wieczno i LGD ,,Ziemia Gotyku”). W celu uzyskania jak najlepszego efektu
prowadzonych przez LGD dziatan, podjeli§my wspolprace ze Stowarzyszeniem LGD Gmin
Dobrzynskich Region Potnoc 1 Stowarzyszeniem LGD Gmin Dobrzynskich Region Potudnie
w kwestii zapewnienia spdjnosci okreslonych dzialan. Efektem bylo okreslenie spdjnej
polityki dziatan poszczegolnych LGD na rzecz rozwoju catej Ziemi Dobrzynskiej, co znajduje
swoOj wyraz w Zintegrowanych Strategiach Rozwoju Obszarow Wiejskich opracowywanych
przez poszczego6lne Grupy.

Ryec. 1. Potozenie obszaru LGD ,,Dolina Drwecy” wzgledem Ziemi Dobrzynskiej
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- Obszar Lokalnej Grupy Dziatania Dolina Drwecy

Obszar LGD Gmin Dobrzynskich Region Potnoc
obszar LGD Gmin Dobrzynskich Region Potudnie

Powierzchnia

Obszar LGD obejmuje teren o powierzchni 605 km? Pod wzgledem powierzchni
najwigkszy obszar LGD zajmuje gmina Golub-Dobrzyn (33%), a najmniejsza jest gmina
Radomin (13%).

Tab. 1. Powierzchnia gmin i obszaru LGD

Gmina Powierzchnia Udzial_ powier_zchni gmin

w km? w powierzchni LGD w %
Golub — Dobrzyn 198 33
Ciechocin 101 17
Kowalewo Pomorskie 141 23
Radomin 81 13
Zbdjno 84 14
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Powierzchnia LGD 605 100 %
Zrédlo GUS 2006

Uksztaltowanie powierzchni

Na obszarze naszej Lokalnej Grupy Dzialania mamy do czynienia z bardzo
zréznicowanymi formami uksztattowania terenu jak: Dolina Drwecy, dolina strugi Ruziec,
liczne rynny jeziorne i formy morenowe, dzigki czemu obszar ten cechujg wysokie walory
przyrodniczo-krajobrazowe. Uksztattowanie powierzchni, lacznie z innymi zasobami,
predestynuja ten obszar do rozwoju funkcji turystycznej 1 osiedlencze;.

Wysoczyzna morenowa zbudowana jest z gliny zwalowej, glin piaszczystych i piaskow
gliniastych. Urozmaica je wiele rynien polodowcowych i dolin wod roztopowych, ktore
charakteryzuje nieregularny przebieg. Sa one wykorzystywane przez mate cieki, a na ich
dnach znajduja si¢ ,,oczka” wodne, zabagnienia, mokradta i podmoktosci. Wysoczyzne
morenowg od doliny Drwecy oddziela wyrazny zatom o wysokosci 30 — 40 m i nachyleniu do
40 m, co sprawia, ze element ten jest atrakcyjny krajobrazowo. Dolina Drwecy charakteryzuje
si¢ najnizszymi wysokos$ciami wzglednymi w stosunku do otaczajacego ja terenu.
Wyniesienia ponad dno doliny Drwecy osiagaja 90-120 m. n.p.m. i opadaja miejscami
w kierunku Drwecy do 50 m. n.p.m. Drweca w potaczeniu innymi elementami krajobrazu
tworzy doskonate warunki do splywow wodnych, w trakcie ktorych podziwia¢ mozna pigkne
widoki 1 wyjatkowos¢ krajobrazu. Specyficznymi formami rzezby tego terenu, wynoszacymi
si¢ ponad krajobrazem sg wzgoérza morenowe, kemowe i ozy. Na terenie naszej LGD
wystepuja osobliwosci w skali kraju tzw. ,,Drumliny Zbojenskie”. Drumliny sg wydhuzonymi
rownolegtymi walami, ktére rozdzielaja waskie, podmokle obnizenia. Ich regularny profil
oraz rownolegle przebiegajace linie grzbietowe nadaja krajobrazowi spokojny rytm.
Wysoko$¢ drumlin nie przekracza 100 - 112 m n.p.m. Inng nietypowa forma uksztattowania
krajobrazu, ktora wystepuje na naszym terenie jest Oz Lisewski. Rdéznorodno$¢ rzezby
prezentowanego obszaru, majagca wplyw na relatywnie wysoka atrakcyjno$¢ turystyczna,
wynika przede wszystkim z walorow krajobrazowych (r6znorodnos$¢ form, duze wysokosci
wzgledne, duze spadki oraz inne elementy wzbogacajace krajobraz). Wazne jest réwniez
istnienie licznych punktow (w wigkszosci wierzchotkow pagorkow), z ktorych rozciagajg sig
pieckne panoramy widokowe. Urozmaicona rzezba terenu, odpowiednia wysoko$¢ wzgledna
1 dlugo$¢ stokow umozliwiajg rozwdj sportu 1 rekreacji, rdwniez zimowej, ktora pozwolitaby
wydtuzy¢ sezon turystyczny na naszym terenie.

Klimat

Obszar LGD potozony jest w strefie klimatu przejSciowego, specyficznego dla catego
Nizu Polskiego. Charakteryzuje go duza zmienno$¢, zwigzana z potozeniem miedzy
obszarami o klimacie morskim, tagodnym od zachodu i wschodnimi obszarami o cechach
klimatu kontynentalnego. Srednia roczna temperatura wynosi +5,5°C. Minimalna $rednia
temperatura przypada na styczen (-3,2°C), natomiast maksymalna na lipiec (+ 18°C). Srednia
roczna suma opadow nalezy do najnizszych w kraju 1 wynosi ok. 530 mm rocznie. Przewazaja
wiatry zachodnie. Okres wegetacyjny trwa od 205 do 220 dni. Z ogdlnej rocznej sumy
opadow atmosferycznych mniej wigcej 330 mm (ok. 60%), wystepuje w okresie wegetacji
ro$lin (od kwietnia do wrzesnia). Dni z przymrozkami jest 100 — 110, a ostatnie przymrozki
wiosenne przypadaja w potowie kwietnia. Pokrywa $niezna zalega $rednio 60 dni w roku.
Pojawia si¢ ona najczesciej ok. 30 listopada, a zanika 25 marca. Termiczne pory roku trwaja
srednio: lato (Srednia dobowa temperatura powietrza powyzej 15°C) ok. 90 dni, jesien (od 5
do 15°C) ok. 60 dni, zima (ponizej 0°C) ok. 90 dni, a wiosna (od 5 do 15 °C) ok. 60 dni.
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Przedzimie oraz przedwio$nie trwaja ok. miesigca. Roznorodne typy topoklimatu,
wystepujace na obszarze LGD uwarunkowane s3 urozmaicong rzezbg terenu,
nierbwnomiernym rozmieszczeniem lasoéw oraz wystgpowaniem terenéw podmoktych.

Gleby

Dla powstania obecnych gleb duze znaczenie miaty: budowa geologiczna, morfologia,
rzezba terenu i warunki wodne. Bezposrednio jednak na powstanie gleb tego obszaru
wptynely naturalne zbiorowiska roslinne boréw i gradow oraz skaty macierzyste gleb.
Dlatego dominujagcymi procesami glebotworczymi byly procesy: bielicowy i1 brunatnienia
(z duzym udziatem proceséw przemycia). Po zniszczeniu pierwotnej szaty roslinnej naturalne
procesy glebotworcze zostaly zahamowane. Obecnie dominujace procesy brunatnienia,
przemycia i murszenia wptynety na zrdznicowanie typow glebowych obszaru LGD. Na
polodowcowej wysoczyznie morenowej dominujg gleby brunatne i plowe, a w dolinie
Drwecy gleby bielicoziemne. Najmniejszy obszar tzw. gleby torfowe i murszowe
w sasiedztwie wrastajacych jezior, a takze w pradolinie Drwegcy 1 w dolinach jej dopltywow.

Na obszarze LGD dominuja urodzajne gleby nalezace do II11 IV klasy. Gleby klasy Illa
(ok. 8%), Illb (ok. 28%) i IVa (ok. 37%) stanowig w sumie ponad 70% gruntow ornych
analizowanego obszaru. Pod wzgledem przydatnosci rolnej gleby rdéznig niewiele sig,
jednakze taczna przydatno$¢ rolnicza gleb obszaru LGD jest wyzsza od $redniej dla
wojewodztwa kujawsko-pomorskiego. Najlepsze warunki przyrodnicze do produkcji
rolniczej, obejmujace walory gleby, agroklimat, rzezbg¢ terenu i stosunki wodne $srodowiska,
wystepuja w gminie Kowalewo Pomorskie, a nastgpnie w gminie Ciechocin i Zbdjno. Tylko
nieco gorsze warunki panujg na terenie gminy Golub-Dobrzyn. Wskaznik jakosci rolniczej
przestrzeni produkcyjnej ma relatywnie wysoka warto$¢ na catym obszarze LGD (72,2%), co
potwierdza korzystne warunki dla rozwoju rolnictwa. Jednakze w rozporzadzeniu Rady
Ministréw z dnia 8 marca 2005 r. (Dz. U. Nr 44 poz. 423), zmieniajagcym rozporzadzenie
w sprawie szczegotowych warunkow 1 trybu udzielania pomocy finansowej na wspieranie
dziatalnosci rolniczej na obszarach o niekorzystnych warunkach gospodarowania objetej
planem rozwoju obszarow wiejskich, obszar gminy Golub-Dobrzyn zaliczono do obszarow
ONW. Ponizsze zestawienie wskaznikow jakosci rolniczej przestrzeni produkcyjnej
wyliczanych na podstawie waloréw gleby, agroklimatu, rzezby terenu i stosunkéw wodnych
srodowiska ilustruje réznice wystepujace w poszczegdlnych gminach obszaru LGD.

Tab. 2. Wskazniki jakos$ci rolniczej przestrzeni produkcyjnej

Gmina WjRPp (pkt)
Kowalewo Pomorskie 78,1
Ciechocin 73,0
Golub-Dobrzyn 65,5
Radomin 75,6
Zbdjno 72,1

Zrédlo: Program Ochrony Srodowiska dla powiatu golubsko-dobrzyriskiego na lata 2004-2007

Bogactwa naturalne
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Teren LGD charakteryzuje zréznicowana budowa geologiczna, przy czym jego baza
surowcow uzytecznych jest stosunkowo uboga. Zlokalizowane sg tu nastepujace typy ztoz:
polodowcowe, wodnolodowcowe i rzeczne. Wykorzystuje sie tu przede wszystkim ity
trzeciorzedowe oraz ity i mulki zastoiskowe, a takze w mniejszej skali gliny zwalowe,
z przeznaczeniem do produkcji ceramiki budowlanej i cementu. Surowce mineralne
wystepuja gtownie na terenie gmin Ciechocin i Golub-Dobrzyn. Omawiany obszar cechuje
si¢ lokalnie korzystnymi warunkami do sedymentacji osadéw biogenicznych. Krede jeziorng
wykorzystuje si¢ w rolnictwie jako wapno nawozowe. Innym surowcem naturalnym
0 pochodzeniu biogenicznym jest torf, wydobywany obecnie do produkcji substratow
ogrodowych 1 rolniczych (jako nawo6z i $rodek poprawiajacy strukture gleby). Na terenie
gminy Ciechocin najbogatsze ztoza kruszywa wystepuja w obrebie terasy nadzalewowej
Drwecy w kierunku wschodnim od Elgiszewa. Lacznie zasoby kruszywa szacowane sg na
niemal 10 min ton. Poza tym na terenie gminy w okolicach jeziora Piotrkowskiego
udokumentowano zloza kredy jeziornej (750 tys. ton), jak réwniez torfu (130 tys. ton).
W rejonie Elgiszewa zlokalizowano tez ztoza surowcow ilastych o zasobach ponad 2,2 min
ton. Na terenie gminy Golub-Dobrzyn odkryto ztoze kruszywa naturalnego w dolinie Drwecy
w poblizu Pustej Dabrowki o zasobach 2 100 tys. ton. W dolinie Drwgcy kruszywo naturalne
zostalo nawiercone w rejonie Antoniewa, Grudzy, Bedewy i Plonka. W przypadku reszty
profilow otworow stwierdzone zostaty zrdéznicowane osady, gtdéwnie piaski rdéznoziarniste,
czasami przewarstwione gling piaszczysta badz mutkami. Na obszarze gminy Zbdjno brak
jest znaczacych udokumentowanych z16z surowcow naturalnych. Zasoby utworéow
piaszczystych oraz torfow nie sg juz eksploatowane, a glina, ze wzgledu na niskie parametry
techniczne, nie nadaje si¢ do wykorzystania.

Lesistosé

Bardzo waznym elementem $rodowiska naturalnego omawianego obszaru s3 lasy. Ich
najwicksza koncentracja wystepuje w srodkowej i wschodniej cze$ci LGD — wzdtuz doliny
Drwecy, w gminach Golub-Dobrzyn 1 Ciechocin. Poza tym mniejsze kompleksy lesne
znajdujg si¢ w gminie Kowalewo Pomorskie. Lasy te potozone sa gldownie w granicach krainy
Wielkopolsko-Pomorskiej (wg rejonizacji przyrodniczo-lesnej) i naleza do Nadle$nictwa
Golub — Dobrzyn.

Lasy 1 grunty lesne zajmujg 12 308,3 ha, co stanowi 20,3% ogo6lnej powierzchni
obszaru LGD. Wysokim wskaznikiem lesistosci charakteryzuja si¢ gminy: Ciechocin (36,4%)
I w gminie Golub-Dobrzyn (32,7%).

Tab. 3. Powierzchnia lasow 1 lesistos¢ obszaru LGD.

) Lasy i grunty lesne
L.p. Gmina i i
powierzchnia w ha lesistos¢ w %
1. Ciechocin 3761,7 36,4
2. Golub-Dobrzyn 6 620,7 32,7
3. Kowalewo Pomorskie 927 6,5
4, Radomin 785,2 9,6
5. Zbojno 213,7 25
Razem obszar LGD 12 308,3 20,3

Zrédlo: GUS 2006
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W lasach przewazaja drzewostany sosnowe. Obok sosny wystepuja swierk, dab, klon
brzoza, buk, olsza i modrzew polski. W lasach lisciastych i mieszanych dominuje dab.
W nizej usytuowanych czg¢sciach doliny Drwecy oraz innych rzek, jak i na terenach
przylegtych, wystepuja liczne gatunki krzewow, jak np.: leszczyna, jalowiec, kruszyna
1 jarzgbina.

Na terenie LGD dominuja lasy panstwowe, co umozliwia do nich dostep mieszkancom
i turystom. Na terenie gmin: Ciechocin, Golub — Dobrzyn, Kowalewo Pomorskie i Radomin
lasy panstwowe zajmuja ok. 75-90% obszaru laséw. Jedynie w gminie Zbdjno lasy
panstwowe stanowig zaledwie 12,2%. Na bezle$nych terenach wysoczyzn morenowych
istotnymi obszarami zieleni sg parki podworskie. Sa one cenne nie tylko ze wzgledéw
historycznych czy kulturowych, jako cze$¢ zespotow dworsko—parkowych, ale takze
ekologicznych, gdyz wzbogacaja i uatrakcyjniajg $rodowisko przyrodnicze i krajobraz
wiejski. Razem z uktadami wodnymi w ich wnetrzu, drzewostany parkow przyczyniajg si¢ do
stworzenia sprzyjajacego mikroklimatu, poprawiajac wilgotnos¢ gleb, regulujac stosunki
wodne oraz urozmaicajgc krajobraz. Dla rozwoju wigkszosci form turystyki korzystny jest
fakt, ze kompleksy lesne usytuowane sa na obszarach o zrdznicowanej rzezbie, w okolicach
rzek i jezior.

Zasoby wodne

Zasoby wodne obszaru naszej Lokalnej Grupy Dziatania sa bardzo bogate
1 zréznicowane. Do najciekawszych zaliczy¢é mozna rzeke Drweca — najwickszy polski
rezerwat ichtiologiczny. Jej znaczenie komunikacyjne zmalato, jednak wcigz jest cze$cia
krajobrazu, wzbogacajaca jego atrakcyjnosé. Wptyw Drwecy na specyfike i stan obecnego
rozwoju naszej ,,Matej Ojczyzny” sprawil, ze postanowiliémy okresli¢, utworzong przez nas
grupe¢, nazwa Lokalna Grupa Dziatania ,,Dolina Drwecy”.

Drwegca ma charakter nizinno-pojezierny. Py R
Bardzo matly spadek wody przyczynit si¢ do G
powstania wielu malowniczych zakoli zwanych
meandrami. Od 1961 r. Drweca jest rezerwatem
wodnym ,Rzeka Drweca” o powierzchni
chronionej 444,38 ha. Rezerwat obejmuje rzeke,
jej doptyw Ruziec, a takze strefe przyleglego
brzegu. Szeroko$¢ koryta rzeki waha si¢ w
granicach 30-40 m, a $redni roczny przeptyw wod
wynosi  ok. 20 m*sek. Najpowazniejszymi
zrodlami zanieczyszczen sg Scieki oczyszczone
mechaniczno-biologicznie, odprowadzane przez miasta potozone nad rzeka: Brodnice
i Golub—Dobrzyn. Poza tym Drweca przyjmuje S$cieki oczyszczone mechaniczno —
biologicznie przez doptywy: Rypienicg¢ i Struge Wabrzeska. Do sieci rzecznej obszaru
zaliczaja si¢ rOwniez: Rypienica, Ruziec, Lubianka, Struga Dobrzyfska, Struga Ciechocinska,
Struga Kowalewska, Struga Rychnowska, Struga Torunska, Struga Wabrzeska.

Przez obszar LGD przebiega szlak wodny Rzekg Drweca o diugosci 165 km.
Przeptynigcie szlaku trwa 6-8 dni. Mozna przedtuzy¢ splyw na rzekg¢ Skarlanke (Pojezierze
Brodnickie) rzeka Wel 1 Brynicg. Szlak jest dos$¢ tatwy, dostepny réwniez dla oséb
poczatkujacych. Na trasie sptywu umiejscowionych jest wiele pol biwakowych, mimo to
pozadany bylby dalszy rozwdj infrastruktury. Miejsca postojowe na terenie LGD s3
w gminach; Ciechocin i Golub-Dobrzyn. Wskutek stabo rozwinietej infrastrukturze,
wymagajg inwestycji, ktore zwigkszytyby ich atrakcyjnos¢.
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Ryc. 2. Fotografie rzeki Drweca

Na Drwecy odbywa si¢ miedzynarodowy splyw kajakowy, bedacy szansg rozwoju
funkcji turystyczno-rekreacyjnej w okolicach rzeki. Wypromowanie szlaku powinno
pociagnaé za soba konsekwencje w postaci budowy bazy, ktéra obstugiwataby rosnacy ruch
turystyczny.

Ryc. 3. Szlak wodny Rzeki Drweca
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Dzigki sasiedztwu laséw 1 obecno$ci na obszarach bezlesnych stabych gleb Dolina
Drwecy jest potencjalnie atrakcyjnym terenem do zagospodarowania turystycznego. Na
obszarze naszej LGD znajdujg si¢ rowniez liczne malownicze jeziora. W wigkszosci znajduja
si¢ one w poludniowo-zachodniej i Srodkowej czgsci LGD. Najwiekszymi jeziorami s3:
Mlewickie (79,5 ha), Wielickie (77,5 ha) 1 Wojnowskie (55,6 ha). Znaczacymi poprzez swoje
rekreacyjne funkcje jeziorami sg réwniez Okonin i Grodno. Szczegdélowa charakterystyka
jezior wystepujacych na obszarze LGD znajduje si¢ w zalaczniku nr 5.

We wszystkich dnach rynien, dolin oraz obnizZeniach terenowych wystepuja bagna,
mokradta 1 tereny podmokte. Na obszarze LGD zidentyfikowa¢ mozna kilkadziesiagt obiektow
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zaliczonych do uzytkéw ekologicznych, gtownie $rédlesnych bagien, mokradet
1 podmoktosci. Wszystkie znajduja si¢ na terenach zarzadzanych przez Lasy Panstwowe. Na
otwartych obszarach rolniczych istnieje wiele oczek wodnych, mokradet czy torfowisk, ktore
przyczyniaja si¢ do utrzymywania bioréznorodnosci terenu.

Najwazniejszymi, bo o znaczeniu ponadlokalnym, wodami podziemnymi, sg wody
czwartorzegdowe. Stanowig one podstawowe zrodto uje¢ komunalnych, wodociagow
wiejskich i miejskich na terenie LGD. Wody te zalegajg najptycej, wiec sg najlatwiej
dostepne, ale tez najbardziej podatne na zanieczyszczenia. Czesto niezbedne jest uzdatnianie
wad z tego poziomu.

Zanieczyszczenie Srodowiska (rodzaje i skala)

Na terenie objetym LGD wystepuja nastepujace rodzaje zagrozen i zanieczyszczen
srodowiska:

» Zanieczyszczenie wod powierzchniowych — gléwnie wod ptynacych (rzeki 1 mniejsze
cieki). Sposrdéd nich tylko rzeka Ruziec w goérnym odcinku nalezy do II klasy
czystosci. Wody najwigkszej rzeki plynacej na terenie LGD - Drwecy — i jej
doptywow nalezg do III klasy i n.o.n. (nie odpowiadajace normie). Wsrdéd badanych
jezior tylko czg$¢ posiada wody II klasy czystosci (np. Okonin, Grodno). Wody
wigkszosci akwenow nalezg do III klasy lub jest n.o.n. Degradacja jezior
spowodowana jest nie tylko intensyfikacja dziatalno$ci gospodarczej (nieczystosci ze
zlewni rolniczych, gnojowka, zrzuty S$ciekow), ale zalezy takze od naturalnej
odpornosci 1 podatnos$ci na antropopresje. Wody podziemne, zasilajace wodociagi
zbiorowe posiadaja srednig i wysoka jako$¢, miedzy klasg Ib i II.

* Emisja zanieczyszczen do powietrza wystepuje lokalnie na obszarach zwartej
zabudowy jednorodzinnej (tzw. niska emisja zanieczyszczen typu energetycznego),
a takze w rejonie lokalizacji wigkszych cieptowni 1 zakladow przemyslowych.
Zanieczyszczenia gazowe (dwutlenek wegla, dwutlenek siarki, tlenek wegla 1 tlenki
azotu) dominuja nad pytlowymi. Mozna zatem stwierdzi¢, ze na obszarze LGD nie
istnieje problem nadmiernego zanieczyszczenia powietrza.

= Zagrozenie hatasem (komunikacyjnym 1 przemystowym). Na obszarze LGD
najbardziej zagrozone hatasem komunikacyjnym jest Kowalewo Pomorskie, przez
ktore przebiega trasa nr 15. Biegnie ona jednak przy poinocnej granicy LGD, przez co
zagrozenie hatasem komunikacyjnym na terenie LGD nie stanowi powaznego
problemu. Skala przestrzenna zjawiska zagrozenia hatasem przemystowym jest
zdecydowanie mniejsza niz hatasu komunikacyjnego i nie powoduje istotnych
utrudnien.

* FErozja (wodna i powietrzna) gleby. Najwigksze znaczenie ma erozja wietrzna na
odkrywkach 1 obszarach pozbawionych roslinnosci. Z kolei erozja wodna,
powierzchniowa oraz wawozowa wystepuje przede wszystkim w strefach zboczowych
doliny Drwecy i strefach krawedziowych dolin i rynien polodowcowych. Gleby
obszaru LGD nie sg zanieczyszczone ponad norme. Ich zagrozenie 1aczy si¢ natomiast
z pozyskiwaniem kruszyw metoda odkrywkowa. W sferze infrastruktury komunalnej
na stan srodowiska wptywa niewystarczajaco rozwinigty system gospodarki wodno—
sciekowej. Do zaspokojenia potrzeb zwigzanych z oczyszczaniem $ciekdw niezbedny
jest tylko rozwdj sieci i systemow kanalizacyjnych powigzanych z istniejgcymi
oczyszczalniami. Jeden z najniebezpieczniejszych elementdow  zagrozenia
przestrzennego stanowia chemiczne $rodki ochrony ro$lin. Bedziemy zmierza¢ do
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uzmystowienia rolnikom, jak szkodliwe nast¢pstwa dla srodowiska ma nieracjonalna
gospodarka rolna.

Ochrona przyrody

Na obszarze LGD znajduja si¢ dwa rezerwaty przyrody. Od 1958 r. istnieje rezerwat
lesny ,,Bobrowsko”, chronigcy drzewostan sosnowy z dgbem szyputkowym, modrzewiem
polskim i lipa drobnolistng. Jego powierzchnia wynosi 3,24 ha. W 1961 r. utworzono
rezerwat ,,Rzeka Drweca” o powierzchni 444,38 ha, by chroni¢ srodowisko wodne 1 zyjace
w nim ryby, szczegdlnie srodowisko pstraga, tososia, troci i certy.

Obszary prawnie chronione zajmuja 42,65% powierzchni LGD, co powoduje istnienie
wielu ograniczen w zagospodarowaniu gruntoéw. Szczegdétowy wykaz obszaréw chronionych
znajdujacych sie na tereniec LGD zawiera ponizsza tabela.

Tab. 4. Obszary chronione na obszarze LGD (w ha)

%
e . .| Golub- | Kowalewo . » . .
Wyszczegolnienie | Ciechocin Dobrzyh | Pomorskie Radomin | Zbgjno| LGD powlieééchnl
Obszary prawnie | 5a04 | 10460,9 | 1701,9 | 2085,1 |5759,0|25828.9| 42,65
chronione ogodtem
Rezerwaty przyrody 95,0 96,9 0 16,8 0 208,7 0,34
Obszary chronionego | gg,q 4 | 104630 | 16960 | 20850 |5759,0| 25823 | 42,64
krajobrazu
Obszary chronionego
krajobrazu, rezerwaty | 193.9 200.8 0.7 22,5 0 417,9 0,69
1 pozostate
Uzytki ekologiczne 98,9 103,8 6,6 58 0 215,1 0,35
Pomnlklr przyrody 3 16 5 14 3 a1 i
ogotem

Zrédilo: GUS 2006

Ochrona oraz racjonalne gospodarowanie w kwestii ochrony srodowiska sg wyjatkowo
waznymi zadaniami, przed jakimi stoja samorzady oraz sami mieszkancy. Z jednej strony
potrzebny jest rozwdj infrastruktury technicznej, z drugiej nalezy podnies¢ $wiadomosé
ekologiczng mieszkancéw. LGD bedzie wspiera¢ poprawe funkcjonowania kanalizacji,
gospodarki odpadami oraz swiadomosci ekologicznej lokalnej spolecznosci, poniewaz
srodowisko jest bardzo wazne dla jakoS$ci zycia mieszkancéw, a takze uzaleznia atrakcyjnos¢
turystyczng. Z kolei turystyka jest tym obszarem, w ktorym nasza LGD zamierza dzialac,
upatrujac szanse na rozwoj tego obszaru. Obszar LGD sklasyfikowano czgsciowo jako obszar
0 ekstremalnych ograniczeniach przyrodniczych. Teren gmin Ciechocin i Zbdjno jest
obszarem prawnie chronionym w ponad 50%, z kolei gmina Golub-Dobrzyn posiada poza
tym gleby stabej klasy powyzej 30%.
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Uwarunkowania kulturowe

Nasza Lokalna Grupa Drzialania swa atrakcyjno$¢ kulturowa zawdziecza bogatej
1 burzliwej historii tego obszaru, a takze réznym formom aktywnosci tutejszej ludnosci.
Dziedzictwo kulturowe naszych ziem mozna podzieli¢ na materialne i niematerialne. Wsrod
zasobow materialnych wymieni¢ nalezy zabytkowe dworki i patace, czesto z parkami,
pozostato$ci zamku krzyzackiego, koScioty i kapliczki, stare chaty, mtyny i grodziska.

Obszar kryje wiele stanowisk archeologicznych

Tereny przez nie zajmowane dostgpne s3 na cele inwestycyjne, z zastrzezeniem
przeprowadzenia wczesniej wykopaliskowych badan archeologicznych. Na terenie naszej
LGD znajduje si¢ rdwniez wiele historycznych kapliczek i przydroznych krzyzy, czasami
szczegOlnie wyrdzniajacych si¢ na terenie wojewodztwa. Przez teren LGD biegng szlaki
turystyki pieszej, np. szlak zotty (gminy Ciechocin, Golub — Dobrzyn i Radomin), szlak
zielony (gminy Ciechocin 1 Kowalewo Pomorskie) oraz szlak rowerowy o mi¢dzynarodowym
znaczeniu (gminy Ciechocin i Golub — Dobrzyn). Jednym z zadan LGD jest zaprojektowanie
oraz wytyczenie szlakow pieszych i rowerowych, ktore przebiegalyby przez najbardziej
interesujgce zasoby kulturowe 1 naturalne naszego obszaru. W ten sposob moglibySmy
wypromowac nasze zasoby.

Na dobro kultury niematerialnej naszej LGD sktadaja si¢ elementy o zakorzenionych
tradycjach, ale 1 aktualne, $wiadczace o aktywnym udziale mieszkancow w zyciu
kulturalnym. Sg to wigc: zwyczaje i tradycje mieszkancéw, podania i1 legendy dotyczace
miejsc i zyjacych tu ludzi, a takze inicjatywy i imprezy kulturalne. Patace, grodziska oraz inne
zabytki sg scenerig wielu legend i podan, przekazywanych ustnie z pokolenia na pokolenie.
Niestety czg$¢ z nich popada w zapomnienie. Podobnie jest z przepisami kulinarnymi. LGD
dostrzega nie tylko konieczno$¢ usystematyzowania 1 utrwalenia podan, legend, wydarzen czy
metod wyrobu tradycyjnych potraw kulinarnych w celu ich zachowania, lecz réwniez
efektywniejszego wykorzystania ich upatrujemy potencjalne zrodto dochodu mieszkancow.

Duzy potencjal w dziedzinie kultury prezentuje Osrodek Chopinowski w Szafarni.
Corocznie przeprowadzany jest Migdzynarodowy Konkurs Pianistyczny im. F. Chopina dla
dzieci 1 mtodziezy. Innymi statymi formami pracy sg: koncerty, recitale, warsztaty, wystawy,
konkursy. Zycie kulturalne naszego obszaru znacznie wzbogacaja Gminne Osrodki Kultury
poprzez dziatalno$¢ kulturalno—rozrywkowa (organizacja przegladow tworczos$ci artystyczne;,
imprez okoliczno$ciowych, konkursow itp.) oraz edukacj¢ kulturalng w kotach zainteresowan
dzieci i mlodziezy. Ponadto miejsko-gminny Osrodek Kultury w Kowalewie Pomorskim
wydaje lokalny miesiecznik ,,Goniec Kowalewski” - informator o dziataniach lokalnych
placowek kulturalnych, wydarzeniach w miescie 1 gminie oraz pracach Rady Miejskiej
1 Burmistrza Miasta. Ponadto $wietlice wiejskie s3 miejscem spotkan 1 imprez
srodowiskowych, a wiec zycia kulturalnego. Kultura to takze liczne wydarzenia i imprezy na
naszym obszarze, ktore aktywizuja mieszkancow i1 promuja lokalne wyroby. Cyklicznie
odbywa si¢ ,,Nowogrodzka Biesiada Ludowa”, ktoérej ostatnia edycja przyjeta nazwe ,,Jabtko
kusi w kazdej postaci”. Impreza byta dofinansowana przez Kujawsko-Pomorski Urzad
Wojewodzki w ramach konkursu wspierajacego inicjatywy aktywizujace spotecznos¢ wiejska
pod nazwa ,,Moja wie§”. Regularnie latem organizowane sg rowniez tradycyjne dozynki,
w ktorych uczestniczy lokalna spotecznos¢. W czasie dozynek skladane sg wience
dozynkowe, wrecza si¢ chleby dozynkowe, uhonorowuje si¢ zastuzonych rolnikow. Innymi
elementami programu s3: wystepy mtodziezy szkolnej, ogloszenie wynikow konkursow,
wystepy zespotéw ludowych 1 wspdlna biesiada. Kulture naszego obszaru tworza
spoteczenstwo 1 organizacje pozarzadowe, m. in. kola gospodyn wiejskich, OSP, czy
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towarzystwa rozwoju wsl 1 gmin poprzez organizacj¢ rozmaitych imprez, przegladow,
festynow i spotkan. Pr¢znym organizatorem zycia kulturalnego na naszym terenie sa rowniez
instytucje publiczne, glownie urzedy gmin. Przykladem ich dziatalnosci sg coroczne
spotkania z seniorami, bedace okazja do wspominania ,,starych czaséw”, §piewania piosenek
sprzed wielu lat. Pomyst ten zrodzit si¢ w gminie Golub-Dobrzyn. Z kolei o najmtodszych
mieszkancow adresowane sg uroczyste jasetka.

Obszar LGD charakteryzuje si¢ odrebnoscig etniczng ludnosci. Dobrzyniacy,
stanowigcy ok. % ludno$ci, tworzg oddzielng grupe etnograficzng. Pod wzgledem gwary
pozostaje ona w bliskim zwigzku z Kujawami. Kujawy, ziemia dobrzynska i chelminska
traktowane sa przez dialektologow jako jedna calo$¢ - narzecze chetminsko-dobrzynskie.
Odr¢bnosé kulturowa i dialektologiczna uwarunkowane sg procesami osadniczymi. Na tereny
Ziemi Dobrzynskiej przybywali osadnicy m.in. z Mazowsza, Kielecczyzny, Lubelskiego,
Kurpiow, z Niemiec, repatrianci zza Buga. Razem z ludzmi przywedrowaty tu ich obyczaje
i mowa. Ciaggle zmiany osadnicze utrudniaty ksztattowanie si¢ odrebnosci kulturowej tego
regionu. LGD stawia sobie za cel przywrdcenie bogatej kultury tych ziem. JesteSmy
swiadomi, ze lokalna tozsamos$¢ jest niezwykle waznym elementem tejze kultury, wptywajac
na $wiadomos¢ 1 aktywnos$¢ mieszkancow, a takze atrakcyjnos¢ turystyczng. Stowarzyszenie
Gmin Ziemi Dobrzynskiej oraz Urzad Miasta w Dobrzyniu podjety kroki w kierunku
przywrdcenia dziedzictwa kulturowego naszych ziem. W tym celu stworzono rekonstrukcje
stroju dobrzynskiego, ktory nawigzuje do tradycyjnego stroju ludowego noszonego przez
mieszkancow Ziemi Dobrzynskiej. Zamierzamy podkre§la¢ odrgbno$¢ kulturowg naszych
ziem 1 ludno$ci w celu poprawy wlasnej tozsamosci i tworzenia wizerunku. Przewiduje si¢
wykorzystanie strojow do promocji podczas imprez, festynow, jak rowniez w folderach
reklamowych i przewodnikach.

Walory kulturowe stanowia potencjal rozwojowy naszej Malej Ojczyzny. Diagnoza,
rewitalizacja 1 optymalne wykorzystanie materialnego dziedzictwa kulturowego LGD bedzie
atrakcyjnym wyroznikiem tego miejsca oraz waznym czynnikiem rozwojowych. Z kolei
odtworzenie niematerialnych zasobdéw kulturowych, ich uporzadkowanie 1 utrwalenie
zapewni ciaglos¢ kulturowa oraz poprawi §wiadomos$¢ kulturalng i tozsamos$¢ mieszkancow
z ich miejscem zamieszkania. Nasza LGD zamierza jak najpelniej wykorzystaé te cenne
zasoby dziedzictwa kulturowego. Ich zagospodarowanie i wypromowanie wzmocni rozwoj
turystyki na naszym obszarze, umozliwiajgc tym samym poprawe warunkow zycia wielu
mieszkancow.

Uwarunkowania historyczne

Obecna sytuacja spoteczno-gospodarcza obszaru LGD jest uwarunkowana historycznie.
Tereny te przez wiele wiekéw lezaty na pograniczu, poczatkowo z pafistwem krzyzackim,
nastepnie zaboroOw. Fakt ten oraz intensywny przebieg dzialan wojennych w tym rejonie
wptynat na stabszy rozwdj oraz zanikanie odrebnosci kulturowej. Ziemia Dobrzynska juz
w Sredniowieczu byla dos¢ gesto zamieszkana gléwnie za sprawg sprzyjajacych rolnictwu
warunkéw glebowych. Znaczenie tego obszaru podnosity szlaki komunikacyjne,
przyczyniajac si¢ do rozwoju miast i grodow (m.in. ,szlak bursztynowy”, trakt ,,ruski”).
Tereny te juz w X w. skltadaty si¢ na panstwo polskie. Do XII w. Ziemia Dobrzynska byta
nadal stabo zasiedlona. Konrad 1 Mazowiecki rozpoczal akcj¢ osadnicza w celu eksploatacji
gospodarczej tych ziem. Fakt graniczenia z panstwem zakonnym powaznie wplynat na dzieje
opisywanego obszaru. Od XIII do XV w. kilkukrotnie trafiat on pod rzady Krzyzakow, byt
celem najazdoéw 1 grabiezy krzyzackich. W XV w. nastapil okres rozkwitu gospodarczego,
zahamowany w XVII w. przez ,,potop” szwedzki. Doprowadzito to do wyludnienia i upadku
gospodarczego, ktorych skutki odczuwalne sg réwniez wspotczesnie. W 1717 roku Ziemie
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Dobrzynska przytagczono do wojewodztwa brzesko-kujawskiego, a pdzniej inowroctawskiego,
co dobrze wplynelo na rozwoj regionu. Po drugim rozbiorze Polski Ziemia Dobrzynska
znalazta si¢ w granicach zaboru pruskiego. Z poczatkiem XIX w. czes¢ Ziemi Dobrzynskiej
wlaczono do utworzonego Krélestwa Kongresowego. Jednak pdtnocna cze$¢ obszaru LGD,
lezaca na Ziemi Chelminskiej, znalazla si¢ na kresach zaboru pruskiego. Po I wojnie
Swiatowej nastgpita odbudowa kraju. Kryzys i1 poczucie zagrozenia byly przyczyna
naktadania wysokich podatkéw, prowadzacych czesto do ruiny tutejszych ziemian. Mimo
trudnosci wilasciciele majatkow stworzyli dobrze funkcjonujgce instytucje gospodarcze
w przemysle spozywczym. Okres miedzywojenny wigzat si¢ z duzymi trudno$ciami ze
scalaniem terytoriéw porozbiorowych. Roéznice w wyksztalceniu, rozwoju infrastruktury
gospodarczej i komunikacyjnej odczuwalne sa do dzis. W czasie II wojny $wiatowej ludnosé
polska i zydowska poddano eksterminacji. Ofiarami repres;ji staty si¢ jednostki o najwigkszym
wptywie na rozwoj tych ziem. Tereny te, cho¢ uniknglty powaznych zniszczen, poddawane
byty intensywnej eksploracji gospodarczej. Po wojnie reforma rolna i parcelacja majatkéw
doprowadzily do upadku dobrze prosperujace gospodarstwa. W wyniku ostatniej reformy
administracyjnej wigkszo$¢ Ziemi Dobrzynskiej i Chelminskiej stanowig poétnocno-
wschodnig czgs¢ wojewoddztwa kujawsko-pomorskiego.

Opisane wydarzenia na terenie naszej Lokalnej Grupy Dziatania s3 dowodem bogatej,
cho¢ czgsto trudnej dla rozwoju 1 zycia mieszkancow historii. Poprawa warunkéw spoteczno-
gospodarczych oraz systematyzacja i przywrocenie cennych elementéw dziedzictwa
kulturowego zalezy od wspolpracy szerokiego grona spotecznego. LGD ,,Dolina Drwecy”
zamierza aktywizowac lokalne spoteczenstwo i instytucje do dzialania w celu jak najlepszego
wykorzystania dziedzictwa ,,naszej Ziemi”.

Potencjal demograficzny i gospodarczy

Obszar naszej Lokalnej Grupy Dzialania zamieszkuje 32 177 osob. 87,35% mieszka na
wsi, co swiadczy o typowo wiejskim charakterze obszaru. Najludniejsza jest gmina miejsko-
wiejska Kowalewo Pomorskie, liczaca 11 346 mieszkancow. Najmniej liczng gming jest
Ciechocin z 3 985 mieszkancami. Srednia ggsto$¢ zaludnienia analizowanego obszaru
ksztattuje si¢ na poziomie 53 os/km? i jest nizsza od S$redniej powiatu golubsko-
dobrzynskiego, wynoszacej 74 os/km? a takze przeszlo trzy razy nizsza od wskaznika
gestosci zaludnienia dla wojewodztwa kujawsko-pomorskiego, ktory wynosi 115 os/km?.

Tab. 5. Ludno$¢ na obszarze LGD

Gmina Ogodtem Mezczyzni Kobiety
Ciechocin 3985 2021 1964
Golub-Dobrzyn 8212 4151 4061
Kowalewo Pomorskie 11 346 5590 5 756
Radomin 4142 2108 2034
Zbdjno 4492 2 307 2185
Razem 32177 16 177 16 000

Zrédio: WUS Bydgoszcz 2006

Liczbowa przewaga mezczyzn nad kobietami wérdd mieszkancow jest niewielka, na
100 kobiet przypada $rednio 101 mezczyzn. Graficznie zestawienie to ukazuje wykres.
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Wyk.1. Ludnos$¢ poszczegdlnych gmin wchodzacych w sktad LGD
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W 2006 r. na obszarze LGD zawarto 225 malzenstw, najwigcej w gminie Kowalewo
Pomorskie, za§ najmniej w gminie Ciechocin, 21. Przy 347 urodzeniach i 305 zgonach,
przyrost naturalny dla catego terenu LGD jest dodatni 1 wynosi +42. Szczegdlowo te dane
prezentuje ponizsza tabela.

Tab. 6. Ruch naturalny ludnos$ci na obszarze LGD

Gmina Malzenstwa | Urodzenia zywe | Zgony | Przyrost naturalny
Ciechocin 21 38 39 -1
Golub-Dobrzyn 72 103 77 26
Kowalewo Pomorskie 82 128 119 9
Radomin 25 29 36 -7
Zbdjno 25 49 34 15
Razem 225 347 305 42

Zrédlo: WUS Bydgoszcz 2006

W przypadku migracji wewnetrznych takze odnotowano dodatnie saldo. W 2006 r. na
obszar LGD naptyn¢lo 525 o0sob, za§ wyemigrowalo 454 osoby. Dokladne zestawienie

znajduje si¢ w tabeli.

Tab. 7. Migracje wewnetrzne na obszarze LGD

. Naptyw Odptyw
Gmina i i Saldo
Ogodtem |Mezczyzni | Kobiety | Ogotem | Mezczyzni | Kobiety

Ciechocin 33 19 14 55 27 28 -22
Golub-Dobrzyn 195 91 104 123 57 66 72
Kowalewo Pomorskie 168 85 83 141 64 77 27
Radomin 69 24 45 64 29 35 5
Zbbjno 60 30 30 71 39 32 -11
Razem 525 249 276 454 216 238 71

Zrédio: WUS Bydgoszcz 2006
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Struktura wieku oraz obcigzenie demograficzne ludnosci w 2006 r. na terenie LGD
wypadty dosy¢ niekorzystnie w stosunku do wojewddztwa kujawsko-pomorskiego. Sposrod
ogo6tu mieszkancow 24,5% znajdowalo sie w wieku przedprodukcyjnym, 61,3% byto w wieku
produkcyjnym a 14,9% miato 65 lat i powyzej. Liczba ludnosci w wieku nieprodukcyjnym na
100 0s6b w wieku produkcyjnym wynosita ok. 67 oséb, podczas gdy w wojewodztwie ok. 55
osob. Dane te przedstawia ponizsza tabela.

Tab. 8. Obcigzenie demograficzne ludnosci na obszarze LGD

Wiek
Ludnos¢
w wieku
Przedp % | produkc | % P q % nieprodukcyjnym
L , duke | &€ | yjny | cate oprodu | cate
Wyszczegdlnienie | Ogotem | FOGUKC j j kcyjny j na
n §
oy | pop | (4859 Jpop | (o465 | pop | 100 ossb
( ulac | K/ 64m | yjac ulac
laty | U lat) 2| la | M w wieku
Ji I I
produkcyjnym
Ciechocin 3985 1079 |27,1| 2303 |57,8 603 15,1 73
Golub — Dobrzyn 8212 1977 241 | 5073 |618| 1162 |14,2 61,9
Kowalewo | 11346 | 2674 |236| 7033 | 62 | 1639 |144 61,3
Pomorskie
Radomin 4142 1001 | 24,2 2500 |659 641 15,5 65,7
Zbodjno 4492 1163 | 25,9 | 2578 |574 751 16,7 74,2
LGD 32177 7894 | 245| 19487 |61,3| 4796 |149 67,2
Powiat golubsko- | 5074 | 10848 | 241 | 27831 |617| 6395 |142 62
dobrzynski
Wojewddztwo
kujawsko- 2066371 | 431113 | 20,9 | 1331439 | 64,4 | 303819 | 14,7 55,2
pomorskie

Zrédlo: GUS 2006

Poziom zatrudnienia i stopa bezrobocia

Wedhug danych GUS na obszarze LGD w 2006 r. bylto 2 553 0s6b pracujacych, w tym 1
362 mezczyzn 1 1 191 kobiet. Statystyki prowadzone przez GUS nie obejmuja jednak
podmiotow gospodarczych o liczbie pracujacych do 9 os6b oraz gospodarstw indywidualnych
w rolnictwie. W efekcie, liczba pracujacych na naszym obszarze jest zdecydowanie wyzsza.
Pod wzgledem zatrudnienia zdecydowanie dominuje gmina Kowalewo Pomorskie z 603
osobami pracujgcymi. Najnizszy stopien zatrudnienia wystepuje w gminie Radomin, gdzie
liczba pracujacych wynosi 113 0sob.
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Tab. 9. Pracujacy i zarejestrowani bezrobotni na terenie LGD (K — kobiety, M- mezczyzni)

) Bezrobotni Wskaznik
Obszar Fracujacy Zarejestrowani bezrobocia (%)
K M | Ogétem | K M | Ogotem | K M | Ogbtem

Ciechocin 136 | 111 247 164 | 131 295 155 | 105 | 12,8
Golub-Dobrzyn 171 | 251 422 478 337 815 20,2 | 124 16,1
Kowalewo Pomorskie | 603 | 673 1276 518 | 284 802 156 | 7,6 11,4
Radomin 113 | 117 230 183 | 147 330 16,4 | 10,6 | 13,2
Zbdjno 168 | 210 378 229 | 226 455 19,9 | 158 | 16,7
LGD 1191 | 1362 | 2553 | 1572 | 1125 | 2697 17,4 | 10,7 | 13,8

Zrédlo: GUS 2006

Z uwagi na brak danych dotyczacych stopy bezrobocia dla obszaru LGD wyliczono
wskaznik bezrobocia, ukazujacy relacje miedzy liczbg zarejestrowanych oséb bezrobotnych
a liczbg oséb w wieku produkcyjnym. Wartos¢ ta jest nizsza od stopy bezrobocia, poniewaz
obejmuje ludno$¢ w wieku produkcyjnym, réwniez te niepodejmujaca pracy zawodowe;.
Wskaznik bezrobocia dla obszaru LGD wyniost na koniec 2006 r. ok. 13,8%. Wartos¢ ta jest
troch¢ wyzsza od $redniej dla wojewodztwa kujawsko-pomorskiego (12%). Najnizszy
wskaznik bezrobocia wystepuje w Gminie Kowalewo Pomorskie (11,4%), najwyzszy
natomiast w Gminie Zbdjno (16,7%). W kazdej z gmin wskaznik bezrobocia kobiet jest
wyzszy niz megzczyzn. Roéznica waha si¢ migdzy 4,1% (Gmina Zbdjno) i 8% (Gmina
Kowalewo Pomorskie).

Na obszarze LGD wystepuje 4 820 gospodarstw rolnych o tgcznej powierzchni 479,4
km2, co stanowi 79,16% catkowitej powierzchni analizowanego terenu. Uzytki rolne zajmuja
92,99% gospodarstw rolnych. Najwiecej gospodarstw znajduje si¢ w gminach Golub-
Dobrzyn oraz Kowalewo Pomorskie (odpowiednio 1306 i 1275), za§ najmniej w gminie
Ciechocin (685). Przewazaja gospodarstwa mate 1 Srednie (do 10 ha). Stanowig one 69,66%
wszystkich gospodarstw rolnych, sposrod ktorych wigkszos¢ to gospodarstwa indywidualne.
Szczegolowe dane zawiera ponizsza tabela.

Tab. 10. Systematyka gospodarstw rolnych na obszarze LGD

) od1 od 5 od 10 powyzej
Gmina Ogotem | do 1 ha
do5ha | dol0ha | do1l5ha | 15ha

Ciechocin 685 156 195 136 80 115
Golub-Dobrzyn 1306 273 361 289 192 191
Kowalewo Pomorskie 1275 391 313 217 149 205
Radomin 774 136 173 201 116 137
Zbdjno 780 205 126 186 129 132
Razem 4 820 1161 1168 1029 666 780

Zrédlo: Powszechny Spis Rolny 2002
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Istotne znaczenie dla rozwoju obszaru LGD ma sekcja handel 1 naprawy. To az 29,9%
wszystkich zarejestrowanych podmiotow gospodarczych. Wsrod innych branz dobrze
rozwinigte sg: przetworstwo (12,3%), budownictwo (12%), rolnictwo, towiectwo 1 le§nictwo
(9,9%) czy transport, gospodarka magazynowa i laczno$¢ (9,6%). Podobne tendencje
rozwojowe branz wystepujag we wszystkich gminach, co $wiadczy o spdjnosci gospodarczej
obszaru LGD. Celem naszej LGD jest wspieranie rozwoju przedsigbiorczos$ci,
w szczegolnosci w polaczeniu z wykorzystaniem cennych zasobdéw naturalnych i kulturowych
obszaru objetego dziatalnos$cig Grupy. Szanse na rozwo6j gospodarczy postrzegamy gltéwnie w
rozwoju drobnej przedsiebiorczosci, obstugujacej rosngcy ruch turystyczny (hotele,
gospodarstwa agroturystyczne, gastronomia, r¢kodzielo, stadniny konne itp.), przetworstwa
zdrowych ptodéw rolnych i ich sprzedazy oraz innych ustug, handlu i drobnej produkcji.

Tab. 11. Liczba (%) podmiotéw gospodarki narodowej zarejestrowane w rejestrze REGON

s . . Golub- Kowalewo . .
Wyszczegblnienie Ciechocin Sialbiaia Pomorskie Radomin | Zbdjno | LGD
Rolnictwo, fowiectwo
8,9 13,7 6,3 17,1 9,75 9,9
i le$nictwo
Przetworstwo 11 14,5 12,4 12,2 1,7 12,3
Budownictwo 10,3 11,4 12,5 91 14, 12,0
Handel i naprawy 28,1 26,3 33,2 23,8 31,6 29,9
Hotele i restauracje 2,1 2,5 1,8 0,6 1 1,8
TR0, Gosioniil ! | 9,8 9,7 10,4 77 | 96
magazynowa i tagcznos¢
Posrednictwo finansowe 2,1 2 2,4 1,2 3,6 2,3
Obstuga nieruchomosci
” 4,1 54 11 4,3 7,1 79
i firm

Zrédio: GUS 2006
Stan rozwoju infrastruktury wiejskiej

Infrastruktura spoleczna

Na terenie LGD znajduje si¢ 26 szkot, w tym 19 szkot podstawowych, 4 gimnazja oraz
jedna zasadnicza szkola zawodowa, technikum oraz liceum ogdlnoksztatcace (w Zespole
Szkot w Kowalewie Pomorskim). Ponadto w Kowalewie Pomorskim znajduje si¢ Zaoczne
Policealne Studium Zawodowe o specjalnosciach Technik rachunkowosci 1 Technik
Informatyk. Szkota jest dobrze wyposazona w sprzet audiowizualny oraz warsztaty. Szersza
oferte edukacyjng oferuje, lezace poza terenem LGD, miasto Golub-Dobrzyn. Wyksztatcenie
wyzsze mieszkancy analizowanego obszaru moga uzyska¢c w pobliskim Toruniu,
Bydgoszczy, a takze Wloctawku, posiadajacym szereg mozliwosci zdobycia kwalifikacji
zawodowych.
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Bezpieczenstwa mieszkancow z obszaru LGD strzeze policja oraz 48 jednostek
ochotniczych strazy pozarnych. Posterunek policji znajduje si¢ w Kowalewie Pomorskim, za$
dla pozostaltych gmin ustanowiony zostat rewir dzielnicowych. Na obszarze LGD znajdujg si¢
dwie apteki oraz kilka punktow aptecznych. Uslugi medyczne dla mieszkancow $wiadczone
sg w Gotubiu-Dobrzyniu oraz wigkszych osrodkach, takich jak Torun czy Bydgoszcz.

Glownym osrodkiem zycia kulturalnego w miejsko-wiejskiej gminie Kowalewo
Pomorskie jest miejsko-gminny o$rodek kultury, w ktorego strukturze wystepuje dom kultury
I biblioteka miejska w Kowalewie Pomorskim oraz filie biblioteczne w Pluskowgsach,
Wielkim Rychnowie 1 Wielkiej Lace. W zakresie kultury fizycznej i1 sportu dziatalno$¢ na
terenie miasta 1 gminy prowadza kluby sportowe, w tym pitkarskie druzyny junioréw
1 senioréw. W Kowalewie Pomorskim znajduje si¢ stadion wyposazony w pelnowymiarowe
boisko do gry w pitke nozng oraz wielofunkcyjne boisko asfaltowe do innych gier
zespotowych (siatkowki, koszykowki, minikoszykowki, tenisa). Stadion dysponuje pelnym
zapleczem socjalnym i widownig. Boiskami przyszkolnymi dysponuja wszystkie szkoty
podstawowe w gminie, ponadto cze$¢ szkot dysponuje salami gimnastycznymi.

Infrastruktura techniczna

Z potozeniem geograficznym kazdego terytorium S$cisle wigze si¢ jego dostgpnos¢
komunikacyjna. Podstawa funkcjonowania transportu jest wlasciwie rozbudowana
1 utrzymywana sie¢ drogowa. W poinocno-zachodniej czg$ci obszaru LGD znajduje si¢
wazny szlak komunikacyjny, jakim jest droga krajowa nr 15: Torun - Ostroda, ktéra taczy si¢
z droga krajowa nr 16 Grudzigdz — Ostréda — Olsztyn. Droga ta stanowi wazng arteri¢
tranzytu turystycznego zaréwno krajowego, jak i mig¢dzynarodowego, w tym z Europy
Zachodniej na Mazury i do krajow nadbaltyckich. Dla obstugi ruchu turystycznego znaczenie
ma takze droga Kowalewo — Golub-Dobrzyn — Rypin — Sierpc. Na analizowanym obszarze
wystepuja wszystkie rodzaje drog, od gminnych, ktorych jest najwigcej, po niewielki odcinek
drogi krajowej. Stan drog jest zroznicowany, podobnie jak nawierzchnia. Prowadzone
systematycznie konserwacje drog gminnych umozliwiaja potaczenie miedzy poszczegolnymi
miejscowosciami w gminach. Na obszarze LGD, w gminie Kowalewo Pomorskie, znajduje
si¢ jeden zelektryfikowany wezel kolejowy o matym nasileniu ruchu pasazerskiego
1 towarowego na szlakach. Najwazniejszym elementem sieci kolejowej jest linia kolejowa
z potaczeniami pospiesznymi Poznan—Torun—Jabtonowo Pom.—Itawa—Olsztyn—Biatystok,
przebiegajaca w zachodniej czgsci terenu LGD. Przez analizowany teren przebiega takze,
obecnie nieczynna, linia lokalna: Kowalewo Pom.—Golub-Dobrzyn—Brodnica. We wschodnigj
czgs¢ terenu, znajdujacego si¢ na wschodnim brzegu Drwecy, sie¢ kolejowa nie wystepuje.

Prowadzona na obszarze LGD gospodarka odpadami komunalnymi jest
niewystarczajaca ze wzgledu na brak zorganizowanego systemu zbiorki surowcoéw wtdrnych
»u zrodla” w wiekszosci gmin oraz brak zorganizowanego systemu zbiorki odpadow
niebezpiecznych od mieszkancéw gmin, co moze negatywnie oddzialywa¢ na $rodowisko.
Sie¢ kanalizacyjna jest stabo rozwini¢ta. Wprawdzie w Golubiu-Dobrzyniu oraz Kowalewie
Pomorskim istniejg oczyszczalnie $ciekdw, obstugujace najwieksze na terenie LGD skupiska
mieszkancow, to jednak w gminach Radomin czy Zbojno wskaznik ilosci $ciekow
oczyszczanych do poboru wody na cele bytowo-gospodarcze wynosi zaledwie 16% i 10%.
Obszar LGD obstugiwany jest przez Zaklad Energetyczny Torun S.A., Rejon Brodnica oraz
Rejon Torun. Do podstawowych probleméw zwigzanych z energetyka nalezy niedostatecznie
rozwinigta sie¢ elektroenergetyczna $redniego 1 niskiego napigcia, niedostateczna liczba stacji
transformatorowych o napieciu 15/ 0,4 kV, nadmierne wydtuzenie linii przesytowych oraz zty
stan techniczny niektorych odcinkow sieci 1 urzadzen. Wszystko to prowadzi do niepewnosci
zasilania, skutkiem czego dochodzi do duzych spadkow napig¢, duzej awaryjnosci oraz
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ograniczen w dostawie mocy. Glownym operatorem telefonii na obszarze LGD jest
Telekomunikacja Polska S.A. Teren powiatu stelefonizowany jest w ok. 90 %. Stan sieci
napowietrznych i ziemnych w opinii operatora sieci uwazany jest za dobry.

Specyfika obszaru

Obszar Lokalnej Grupy Dziatania ,,.Dolina Drwecy” wyrdznia si¢ na tle regionalnym
1 ponadregionalnym. Bogata historia, kultura oraz wyjatkowe warunki przyrodnicze czynia
ten teren atrakcyjnym inwestycyjnie i turystycznie. Mozemy pochwali¢ si¢ osobliwosciami na
krajowg skalg w zakresie przyrody, czego przyktadem sa chociazby ,,Drumliny Zbojenskie” —
wydtuzone, rownoleglte waly, rozdzielajace podmokte obnizenia. Rzadkg formag
uksztattowania krajobrazu jest takze Oz Lisewski. Rzeka Drweca jest najwigkszym
rezerwatem chronigcym ryby 1 ich srodowisko wodne w Polsce. Pod ochrong znajdujg si¢ tam
ryby tososiowate (loso$, tro¢, pstrag) oraz certy (karpiowate). Rezerwat jest takze
srodowiskiem dla rzadkiego minoga rzecznego. Drweca to rowniez malowniczy szlak wodny,
na ktérym odbywa si¢ m.in. mi¢dzynarodowy sptyw kajakowy. 42,65% powierzchni obszaru
LGD jest prawnie chroniona, co S$wiadczy o wyjatkowosci tego terenu. Specyfika
omawianego obszaru odnosi si¢ takze do dziedzictwa historyczno-kulturowego. ,,.Dolina
Drwecy” bogata jest w zabytkowe dworki 1 patace, nierzadko z parkami, ko$cioty i kapliczki,
stare chaty, mtyny i grodziska. Ponadto teren ten kryje wiele stanowisk archeologicznych, do
tej pory nie zbadanych. Na obszarze LGD znajduje si¢ jeden z osrodkow Fryderyka Chopina
— utworzony jako drugi po Zelazowej Woli, w Szafarni. To wiasnie tu Chopin skomponowat
pierwsze cztery mazurki. Wyjatkowo$¢ naszej Malej Ojczyzny zawdzigczamy tez naplywowi
ludnos$ci z Mazowsza, Kielecczyzny, Lubelskiego, Kurpiéw, z Niemiec, czy repatriantow zza
Buga. Razem z nimi przeniosty si¢ tu ich obyczaje i mowa. Fakt, iz teren LGD czgsto
znajdowal si¢ w obszarze nadgranicznym, sprawil, ze duzo bardziej, anizeli w innych
regionach, mieszaty si¢ tu kultury, zwyczaje i tradycje.

Specyficzne, ale 1 jednoczesnie spojne uwarunkowania przyrodniczo-srodowiskowe
oraz spoleczno-gospodarcze analizowanego obszaru nadaja mu unikalne cechy, dzigki ktorym
wyrozniajac si¢ sposrod innych, moze w petni wykorzystywac¢ posiadany potencjat i wejs¢ na
droge szybkiego wzrostu, przyczyniajagc si¢ do poprawy jakosci zycia mieszkancow.
Powyzsze uwarunkowania przesadzaja o spojnosci catego terenu, umacnianej dodatkowo
wspoOtpracg mieszkancoOw w zakresie tworzenia strategii rozwoju oraz przejawiang przez nich
aktywnoscig 1 coraz wigkszym zaangazowaniem w projekty dotyczace ich regionu.
Zaangazowanie przedstawicieli wszystkich trzech sektorow swiadczy o zywotnos$ci interesow
na obszarze LGD oraz samo$wiadomosci jego mieszkancow zainteresowanych losami swego
miejsca zamieszkania.

Pomimo, iz na obszarze LGD realizowano juz wcze$niej przedsigwzigcie typu Leader,
w ramach Pilotazowego Programu Leader +, to jednak koniecznym jest podejmowanie
dalszych dziatan zmierzajacych do w wzmocnienia integracji i chg¢ci wspotdziatania sektoréw
publicznego, spotecznego 1 gospodarczego, pochodzacych w szczegdlnosci z réznych gmin
obszaru LGD. Wczesniejsze do$wiadczenia wskazuja, iz bardzo popularne sa z reguly
przedsigwziecia podejmowane 1 ograniczajgce si¢ do jednej miejscowosci 1 jednej organizacji.
Zaobserwowano jednak zmiang takiego podej$cia wsrod czgsci podmiotow dziatajacych na
obszarze LGD, ktore w przysziosci beda zapewne stanowity istotny czynnik integrujacy
w przysztych podejmowanych w ramach LSR operacji.
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II1. Analiza SWOT obszaru objetego LSR

Wyznaczenie celéw, okreslenie kierunkow i planowanie zmian w przysztosci jest
mozliwe dzigki identyfikacji gtéwnych problemoéw gmin, a takze szczegotowej analizie ich
stabych 1 mocnych stron oraz mozliwosci 1 zagrozen, mogacych wystgpi¢ w trakcie
urzeczywistniania wyrazonych w strategii celow. Analiza SWOT pozwala na zdefiniowanie
wystepujacych w gminach probleméw, dzigki czemu mozliwe jest znalezienie rozwigzan,
wykorzystujacych potencjal poszczegdlnych gmin oraz wzajemng miedzy nimi wspotprace.
Stuzac do porzadkowania informacji, bywa stosowana we wszystkich obszarach planowania
strategicznego, jako uniwersalne narzedzie pierwszego etapu analizy strategiczne;.

W celu dokonywania analizy SWOT a nastgpnie wskazania preferowanych celow
rozwojowych 1 wynikajacych z nich propozycji przedsigwzie¢ wspieranych w ramach LSR,
powotano robocze grupy tematyczna, w ktorych moglt uczestniczy¢ kazdy zainteresowany
mieszkaniec lub dziatacz z obszaru LGD (nabor cztonkéw grup tematycznych byt naborem
otwartym). Byly to nast¢pujace robocze grupy tematyczne: Grupa Robocza dla obszaru
,»,R0zw0j 1 promocja przedsigbiorczosci”, Grupa Robocza dla obszaru ,,Zasoby przyrodnicze,
turystyka, rekreacja i sport”, Grupa Robocza dla obszaru ,,Kultura, sztuka, dziedzictwo
kulturowe 1 historyczne”, Grupa Robocza dla obszaru ,,Edukacja, zasoby ludzkie, rozwoj
spoteczenstwa informacyjnego”. W wyniku prac w/w grup roboczych oraz konsultacji
prowadzonych z innymi przedstawicieli obszaru LGD, w tym w szczegdlno$ci wnioskoéw
pojawiajacych si¢ podczas dyskusji w ramach wewnetrznych struktur LGD, przyjeto, iz wizja
partnerstwa ,,Dolina Drwecy” jest zapewnienie na jego obszarze dobrych warunkéw zycia,
dzicki stworzeniu na nim duzej réznorodno$ci dzialalno$ci gospodarczej, opartej na
optymalnym wykorzystaniu bogactwa naturalnego, historycznego i kulturowego.

Ponizsza tabela zawiera analize SWOT dla obszaru LGD ,,Dolina Drwecy”.

Tab. 12. Analiza SWOT

Mocne strony

Stabe strony

= wysokie walory krajobrazowo —
przyrodnicze;

= liczne atrakcyjne zasoby
historyczno-kulturowe;

= czyste srodowisko naturalne;

= brak ucigzliwego przemystu, a
szczegolnie zaktadow ucigzliwych
dla srodowiska,

- go$cinni 1 przyjazni mieszkancy;
= liczne indywidualne gospodarstwa
produkujace zdrowa zywnos¢;

= aktywnie dzialajace organizacje
pozarzadowe (w tym organizacje
specjalizujace si¢ w wybranych
dziedzinach np. kulturze, sztuce);

= liczne imprezy cykliczne;

mata liczba przedsiewzigc
wspotfinansowanych ze Zrodet
zewnetrznych;

niewielka liczba przedsiewzie¢
realizowanych z udzialem partnerow;

niski poziom wspoldziatania pomigdzy
organizacjami z terenu LGD w ramach
jednej gminy, a szczegolnie za§ w
ramach calego obszaru LGD;

mata liczba przedsigwzigé
wykraczajacych korzysciami lub skalg
oddziatywania ponad jedna miejscowos¢,
a szczegoblnie dotyczace calego obszaru
LGD;

staba promocja zasobow przyrodniczych
(w tym braki odpowiedniego
oznakowania);
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korzystne potozenie wzgledem
osrodkow miejskich oraz sieci
komunikacyjnej;

przywiazanie ludnosci do terenu
zamieszkania;

otwarto$¢ na innowacje.

niski stopien wykorzystania posiadanych
zasobow przyrodniczych w dziatalno$ci
spoteczno-gospodarczej;

staba promocja zasobow historyczno-
kulturowych (w tym braki
odpowiedniego oznakowania);

niski stopien wykorzystania posiadanych
zasobow historyczno-kulturowych w
dziatalnosci spoteczno-gospodarczej;

relatywnie wysoki poziom bezrobocia;

niska aktywnos$¢ kulturalna, sportowa
i rekreacyjna na terenie LGD;

niski poziom edukacji i kwalifikacji
mieszkancow, w tym wiedzy
specjalistycznej wspierajacej rozwoj
spoteczno-gospodarczy;

braki i zty stan infrastruktury kulturalne;j,
turystycznej, rekreacyjno-sportowej i
spotecznej i jej wyposazenia (stuzace;j
podtrzymaniu, propagowaniu

i rozwojowi m.in. kultury, turystyki,
rekreacji, sportu);

relatywnie niski poziom
przedsigbiorczosci;

mata liczba nowopowstajacych
dziatalnosci gospodarczych;

niewystarczajaca liczba miejsc pracy;

niska aktywnos¢ rolnikow w zakresie
réznicowania prowadzonej dziatalnosci
w kierunku nierolniczym (tworzenia
dodatkowej pozarolniczej dziatalnos$ci);

duze rozdrobnienie gospodarstw rolnych;

brak wsparcia rozwoju
przedsiebiorczosci, w tym
specjalistycznych szkolen i doradztwa.

niski stopien
wykorzystania/zaangazowania przez
podmioty (organizacje, mieszkancow)
wlasnych $rodkow/zasobow do
realizowanych przedsigwzieé¢ (operacji) —
ograniczone umiejetnosci pozyskiwania
dodatkowych zrddet finansowania;

Szanse

Zagrozenia
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= wzrost znaczenia turystyki w = ubozenie czesci spoleczenstwa,
gospodarce (stworzenie nowych
podmiotow gospodarczych, miejsc
pracy, zrodet dochodu),

= degradacja srodowiska i dewastacja
zabytkow,

, * migracje mtodziezy z terenow wiejskich
*  poprawa stanu zasobow

. do miast,
naturalnych i historyczno-
kulturowych, ® pogarszajaca si¢ sytuacja w rolnictwie,
= wypromowanie posiadanych = patologie spoteczne,

zasobOw (zar6wno na zewnatrz jak .
1 wérod mieszkancow —
podniesienie ich swiadomosci),

przepisy prawne ograniczajace swobode
prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej,
R . = niepewno$¢ warunkdéw prawnych
. podm?swme Swiadomosci w i ekonomicznych,
kwestii produktow lokalnych, w )
tym zdrowej zywnosci i mozliwosci - ,,odchod;qce” starsze pokolenie
czerpania z tego zrodta dochodu dysponujace wiedza na temat naszego

gospodarstwa rolne, »  brak zdyscyplinowania mieszkafcow /
organizacji z terenu LGD w zakresie
sktadania wnioskow o
wspotfinansowanie w ramach LSR
(wnioski wptywajace po wymaganym

» przyciagnigcie kapitatu terminie moga catkowicie destabilizowaé

zewnetrznego na obszary wiejskie, przyjete harmonogramy realizacji LSR
oraz prace organéw LGD);

= wzrost zamoznosci spoleczenstwa,

= wzrost roznorodnos$ci form
gospodarowania,

= upowszechnienie roznorodnych
form kultury, sportu i rekreacji, = niewlasciwa realizacja operacji, ktore
uzyskaty wsparcie w ramach LSR, ze

" rozwdj funkeji osiedleficzej, wzgledu na brak doswiadczenia

= - fundusze zewnetrzne finansujace wnioskodawcow w realizacji
rozw0j lokalny, w tym rozwoj przedsiewzie¢ wspotfinansowanych ze
obszarow wiejskich zrodet zewnetrznych;

= pojawiajace si¢ zarzuty spoteczne
wskazujace na udzielanie wsparcia
w ramach LSR tylko waskiej grupie
podmiotow 1 spowodowany tym
negatywny odbior spoteczny LSR

Zaprezentowana wyze] analiza pozwala na wysunigcie wniosku, 1z poprzez
zaangazowanie 1 wspotdziatanie sektoréw publicznego, gospodarczego i pozarzadowego na
rzecz rozwoju lokalnego z wykorzystaniem zasobow i potencjatu obszaru ,,Doliny Drwecy”
mozliwe jest podniesienia poziomu jakosci zycia na obszarze LGD,,Doliny Drwecy”,
zwiekszenie jego atrakcyjnosci turystycznej, co jeszcze bardziej sprzyja¢ bedzie rozwojowi
spoteczno-gospodarczego obszaru ,,Doliny Drwecy”. Po to aby mozliwym bylo lepsze
wykorzystanie posiadanych mocnych stron, z jednoczesnym ograniczaniem lub
eliminowaniem negatywnych istniejacych stron slabych, w odniesieniu do rysujacych si¢
szans 1 zagrozen, niezwykle istotnym jest aby zadania (operacje), ktore wskazywane beda do

59




realizacji w ramach niniejszej strategii, byly wybierane w szczegdlnosci z uwzglednieniem
nastgpujacych elementow:

Terminowo$¢ ztozenia wniosku - pozwoli zmniejszy¢ zagrozenie braku
zdyscyplinowania mieszkancow / organizacji z terenu LGD w zakresie skladania
wnioskow o wspotfinansowanie w ramach LSR (wnioski wptywajace po wymaganym
terminie moga catkowicie destabilizowac przyjete harmonogramy realizacji LSR oraz
prace organow LGD);

Doswiadczenie wnioskodawcy w realizacji przedsigwzig¢ wspoifinansowanych ze
zrodet zewnegtrznych — pozwoli zmniejszy¢ zagrozenie niewtasciwej realizacji
operacji, ktore uzyskaty wsparcie (wybrane zostaly) w ramach LSR, ze wzgledu na
brak doswiadczenia wnioskodawcow w realizacji przedsiewzig¢ wspoHinansowanych
ze zrodet zewnetrznych;

Liczba operacji zgltoszonych przez wnioskodawce, ktore wybrane zostaly w ramach
Lokalnej Strategii Rozwoju LGD — pozwoli zmniejszy¢ zagrozenie pojawienia si¢
zarzutow spolecznych wskazujacych na udzielanie wsparcia w ramach LSR tylko
waskiej grupie podmiotow i spowodowanego tym negatywnego odbioru spotecznego
LSR;

Whioskowany % dofinansowania w stosunku do kosztéw caltkowitych operacji -
pozwoli ostabi¢ stabg stron¢ niskiego stopnia wykorzystania/zaangazowania przez
podmioty (organizacje, mieszkancow) wiasnych srodkoéw/zasobow do realizowanych
przedsiewzie¢ (operacji) — ograniczone umiej¢tnosci pozyskiwania dodatkowych
zrddet finansowania oraz dodatkowo pozwoli rozdysponowac §rodki LSR na wicksza
liczbe operacji co rowniez pozwoli zmniejszy¢ zagrozenie pojawienia si¢ zarzutow
spotecznych wskazujacych na udzielanie wsparcia w ramach LSR tylko waskiej
grupie podmiotow i spowodowanego tym negatywnego odbioru spotecznego LSR;

Korzysci lub zasigg oddziatywania operacji - pozwoli ostabic¢ stabg strone malej liczby
przedsiewzie¢ wykraczajacych korzysciami lub skalg oddziatywania ponad jedng
miejscowosc, a szczegolnie dotyczace catego obszaru LGD;

Udzial partneréw w realizacji operacji - pozwoli ostabi¢ slabg stron¢ niskiego
poziomu wspoldziatania pomiedzy organizacjami z terenu LGD w ramach jednej
gminy, a szczegdlnie za§ w ramach catego obszaru LGD;

Wplyw na promocj¢ zasoboéw przyrodniczych lub historyczno-kulturowych
istniejacych na obszarze Lokalnej Grupy Dziatania ,,Dolina Drwecy” - pozwoli
ostabi¢ stabg strone stabej promocji zasobow przyrodniczych, historyczno-
kulturowych;

Wplyw na propagowanie kultury lub sportu lub rekreacji na obszarze Lokalnej Grupy
Dziatania ,,Dolina Drwecy” - pozwoli ostabi¢ stabg stron¢ niskiej aktywnosci
kulturalnej, sportowej i rekreacyjnej na terenie LGD, zwigkszy¢ mozliwosci
aktywnego i pro-rozwojowego spedzania wolnego czasu integrujac bardziej
spoteczno$¢ zamieszkujaca obszar LGD;

Wplyw operacji na stan infrastruktury kulturalnej lub turystycznej lub rekreacyjno-
sportowej na obszarze LGD - pozwoli ostabi¢ stabg strong¢ braku i zlego stanu
infrastruktury kulturalnej, turystycznej, rekreacyjno-sportowej i spotecznej i jej
wyposazenia (stuzacej podtrzymaniu, propagowaniu i rozwojowi m.in. kultury,
turystyki, rekreacji, sportu);
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= Liczba tworzonych miejsc pracy - pozwoli ostabi¢ stabg strone niewystarczajgcej
liczby miejsc pracy.

IV. Cele ogolne i szczegotowe LSR oraz planowane do realizacji
przedsiewziecia

Diagnoza 1 analiza SWOT wskazaly wyrazny potencjal rozwojowy obszaru LGD.
W oparciu o ich wyniki, przy wspotudziale spotecznosci lokalnej, podczas opracowywania
LSR wybrano dwa cele strategiczne, okre$lajac w ich ramach cele szczegdtowe 1 dziatania
operacyjne, stuzace ich realizacji. Sg to:

Cel ogolny: 1. Poprawa jakosci zycia mieszkancow i integracji obszaru ,,Dolina
Drwecy”

Cel szczegbtowy: 1.1. Wzrost zamoznosci spoteczenstwa poprzez stymulowanie
roznorodnosci gospodarczej i tworzenie nowych miejsc pracy

Cel szczegbtowy: 1.2. Propagowanie kultury, sportu i rekreacji oraz rozwdj infrastruktury
stuzacych poprawie jakosci zycia mieszkancdéw i wzmocnieniu ich integracji

Cel ogolny: II. Wzrost atrakcyjnosci turystycznej obszaru ,Doliny Drwecy”
poprzez wilasciwa promocje i wykorzystanie posiadanych zasobow

Cel szczegbtowy: I1.1. Rozwdj bazy turystycznej i okototurystycznej z wykorzystaniem
zasobow obszaru ,,Doliny Drwecy”

Cel szczegbtowy: I1.2. Promocja obszaru i zasobdw ,,Doliny Drwecy”

W ramach w/w celow przewiduje si¢ szereg rdznych przedsigwzie¢ stuzacych
osiggnigciu poszczegolnych celow szczegdélowych 1 ogdélnych. W sposob calosciowy
powyzsze, prezentuje matryca logiczna LSR, ktora zamieszczono ponize;j.
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Matryca logiczna Lokalnej Strategii Rozwoju

Cel ogolny Wskaznik Zrédto Cel szczegdtowy Wskaznik Zrédito Przedsiewziecie Wskaznik Zrédito
oddziatywania weryfikacji rezultatu weryfikacji produktu weryfikacji
I. Poprawa Odsetek 0sdb / Na podstawie: I.1. Wzrost Liczba osob / Na podstawie: Stymulowanie Liczba dziatan o Na podstawie: dane
jakosci zycia podmiotéw badania / dane Zamoznosci podmiotéw, ktére dane uzyskane od réznorodnosci charakterze uzyskane od
mieszkancow i postrzegajacych, iz | witasne LGD, dane | spoteczenstwa uczestniczyty w beneficjentow, gospodarczej i szkoleniowo- beneficjentow,
integracji zwiekszyta sie od osdb / poprzez dziataniach o dane wiasne LGD, tworzenie doradczym dane wiasne LGD,
obszaru , Dolina integracja podmiotow stymulowanie charakterze dane SW / ARIMR nowych miejsc stuzacych dane SW / ARIMR
Drwecy” spotecznosci dziatajacych na réznorodnosci szkoleniowo- pracy podejmowaniu /
lokalnej na obszarze LGD gospodarczej i doradczym rozwojowi
obszarze LGD tworzenie stuzacych dziatalnosci
nowych miejsc odejmowaniu / ospodarczej /
(% badanych) pracz ) Eozwi)jowi ?c')zr?icowaniLJl
Szacunkowa dziatalnosci dziatalnosci w

warto$¢ docelowa
w 2015 r.: wzrost o
min. 2% w
stosunku do
danych z 2011 r.

gospodarczej /
réznicowaniu
dziatalnosci w
kierunku
nierolniczym

(osoby / podmioty)

Stan poczatkowy
(2009 r.): 0

Szacunkowa
warto$¢ docelowa
w 2015 r.:25

Liczba odbiorcow
dziatan o
charakterze
informacyjno-
wydawniczym
stuzacych
propagowaniu
dziatalnosci
gospodarczej /
promogji lokalnej
dziatalnosci (np.
naktad

Na podstawie:
dane uzyskane od
beneficjentow,
dane wiasne LGD,
dane SW / ARIMR

kierunku
nierolniczym (np.
szkolenia,
zorganizowane
doradztwo)

(szt.)

Stan poczatkowy
(2009 r.): 0

Szacunkowa
warto$¢ docelowa
w2015r.: 3

Liczba dziatan o
charakterze
informacyjno-
wydawniczym
stuzacych
propagowaniu
dziatalnosci
gospodarczej /
promogji lokalnej
dziatalnosci (np.
publikacja
materiatow

Na podstawie: dane
uzyskane od
beneficjentéw,
dane wiasne LGD,
dane SW / ARIMR
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opublikowanych
materiatow
informacyjno —
promocyjnych)

(osoby / egz.)

Stan poczatkowy
(2009 r.): 0

Szacunkowa
warto$¢ docelowa
w 2015 r.: 6 000

Liczba stworzonych
miejsc pracy
powstatych

w ramach
utworzonych/
rozwinietych
dziatalnosci
gospodarczych/
gospodarstw
rolnych, ktére
podijety dziatalnos¢
pozarolnicza

(osoby/szt.)

Stan poczatkowy
(2009r.): 0

Szacunkowa
warto$¢ docelowa
w2015r.: 8

Na podstawie:
dane uzyskane od
beneficjentow,
dane wiasne LGD,
dane SW / ARIMR

informacyjno —
promocyjnych)

(szt.)

Stan poczatkowy
(2009 r.): 0

Szacunkowa
warto$¢ docelowa
w2015r.: 2

Liczba
utworzonych/
rozwinietych
dziatalnosci
gospodarczych /
gospodarstw
rolnych, ktore
podjety dziatalnos¢
pozarolniczg

(szt.)

Stan poczatkowy
(2009 r.): 0

Szacunkowa
warto$¢ docelowa
w2015r.: 8

Na podstawie: dane
uzyskane od
beneficjentow,
dane wiasne LGD,
dane SW / ARIMR

1.2,

Liczba osob /

Na podstawie:

Propagowanie

Liczba dziatan o

Na podstawie: dane

Propagowanie podmiotow, ktére dane uzyskane od kultury, sportu i charakterze uzyskane od
kultury, sportu i uczestniczyly w beneficjentow, rekreacji oraz szkoleniowo — beneficjentow,
rekreacji oraz dziataniach o dane wilasne LGD, rozwaj lokalnej warsztatowym dane wiasne LGD,
rozwoj charakterze dane SW / ARIMR infrastruktury stuzacych dane SW / ARIMR
infrastruktury szkoleniowo — podniesieniu

stuzacych warsztatowym wiedzy, w

poprawie jakosci | stuzacych szczegolnosci w

Zycia podniesieniu zakresie kultury /
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mieszkancow i
wzmochieniu ich
integracji

wiedzy, w
szczegolnosci w
zakresie kultury /
sportu / rekreacji

(osoby / podmioty)

Stan poczatkowy
(2009r.): 0

Szacunkowa
warto$¢ docelowa
w 2015 r.: 1195

Liczba uczestnikéw
wydarzen o
charakterze
kulturalnym /
rekreacyjnym /
sportowym
(okreslone w
oparciu o
deklaracje
organizatorow)

(osoby / podmioty)

Stan poczatkowy
(2009 r.): 0

Szacunkowa
warto$¢ docelowa
w 2015 r.: 6030

Na podstawie:
dane uzyskane od
beneficjentow,
dane wiasne LGD,
dane SW / ARIMR

sportu / rekreacji
(np. szkolenia,
warsztaty)

(szt.)

Stan poczatkowy
(2009 r.): 0

Szacunkowa
warto$¢ docelowa
w 2015r.: 17

Liczba wydarzen

o charakterze
kulturalnym/rekrea
cyjnym/sportowym,
w ramach ktdrych
wykorzystano
otrzymane
wsparcie/doposaze
nie

(szt.)
Stan poczatkowy

Na podstawie:
dane uzyskane od
beneficjentow,
dane wiasne LGD,
dane SW / ARIMR

Liczba wydarzen o
charakterze
kulturalnym /
rekreacyjnym /
sportowym

(szt.)

Stan poczatkowy
(2009 r.): 0

Szacunkowa
warto$¢ docelowa
w 2015r.: 11

Na podstawie: dane
uzyskane od
beneficjentow,
dane wiasne LGD,
dane SW / ARIMR

Liczba wspartych/
doposazonych
organizacji/
zespotow
propagujacych
kulture/sport/rekre
acje

(szt.)

Stan poczatkowy
(2009 r.): 0

Na podstawie: dane
uzyskane od
beneficjentéw,
dane wiasne LGD,
dane SW / ARIMR
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(2009 r.): 0

Szacunkowa
warto$¢ docelowa
w 2015 r.: 20

Liczba osob
korzystajacych

z wybudowanych/
wyremontowanych/
wyposazonych
obiektow
infrastruktury

o charakterze
spoteczno-
kulturalnym/
sportowym/
rekreacyjnym

(osoby/podmioty)

Stan poczatkowy
(2009 r.): 0

Szacunkowa
warto$¢ docelowa
w 2015 r.: 12000

Na podstawie:
dane uzyskane od
beneficjentow,
dane wiasne LGD,
dane SW / ARIMR

Szacunkowa
warto$¢ docelowa

Liczba osob
korzystajacych

z zagospodarowa-
nych oraz
uksztattowanych
obszaréw

0 szczegblnym
znaczeniu dla
zaspokajania
potrzeb
mieszkancow

(osoby/podmioty)

Stan poczatkowy
(2009r.): 0

Szacunkowa

Na podstawie: dane
uzyskane od
beneficjentow,
dane wiasne LGD,
dane SW / ARIMR

w 2015r.: 3

Liczba Na podstawie: dane
wybudowanych/wy | uzyskane od
remontowanych/wy | beneficjentéw,
posazonych dane wiasne LGD,
obiektow dane SW / ARIMR
infrastruktury o

charakterze

spoteczno-

kulturalnym /
sportowym /
rekreacyjnym

(szt.)

Stan poczatkowy
(2009 r.): 0

Szacunkowa
warto$¢ docelowa
w 2015r.: 30

Liczba
zagospodarowanyc
h oraz
uksztattowanych
obszaréw o
szczegolnym
znaczeniu dla
zaspokajania
potrzeb
mieszkancow

(szt.)

Stan poczatkowy
(2009 r.): 0

Na podstawie: dane
uzyskane od
beneficjentow,
dane wiasne LGD,
dane SW / ARIMR
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warto$¢ docelowa
w 2015 r.: 750000

Szacunkowa
warto$¢ docelowa
w2015r.: 7

II. Wzrost
atrakcyjnosci
turystycznej
obszaru ,,Doliny
Drwecy” poprzez
wlasciwg
promocje i
wykorzystanie
posiadanych
zasobow

Odsetek osob /
podmiotéw
postrzegajacych
obszar LGD za
atrakcyjny
turystycznie

(% badanych)

Szacunkowa
wartos$¢ docelowa
w 2015 r.: wzrost o
min. 2% w
stosunku do
danych z 2011 r.

Na podstawie:
badania / dane
wilasne LGD /
dane podmiotéw /
osob dziatajgcych
w branzy
turystycznej /
okototurystycznej

II.1. Rozwdj bazy
turystycznej

i
okototurystycznej
z wykorzystaniem
zasobow obszaru
~Doliny Drwecy”

Liczba osob /
podmiotow, ktdre
uczestniczyty w
dziataniach
szkoleniowo-
doradczych
stuzacych
podejmowaniu /
rozwojowi
dziatalnosci
turystycznej /
okototurystycznej

(osoby / podmioty)

Stan poczatkowy
(2009 r.): 0

Szacunkowa
warto$¢ docelowa
w 2015 r.: 46

Liczba osob
korzystajacych z
wybudowanych/wy
remontowanych/oz
nakowanych/wypos
azonych obiektow o
charakterze
turystycznym/okoto
turystycznym

(osoby / podmioty)

Stan poczatkowy
(2009 r.): 0

Szacunkowa
warto$¢ docelowa
w 2015 r.: 17500

Na podstawie:
dane uzyskane od
beneficjentow,
dane wiasne LGD,
dane SW / ARIMR

Rozwaj bazy
turystycznej i
okototurystyczne
i

Liczba dziatan o
charakterze
szkoleniowo-
doradczym
stuzacych
podejmowaniu /
rozwojowi
dziatalno$ci
turystycznej /
okofoturystycznej
(np. szkolenia,
zorganizowane
doradztwo)

(szt.)

Stan poczatkowy
(2009r.): 0

Szacunkowa
warto$¢ docelowa
w2015r.: 2

Na podstawie: dane
uzyskane od
beneficjentéw,
dane wiasne LGD,
dane SW / ARIMR

Liczba
wybudowanych /
wyremontowanych
/ oznakowanych /
wyposazonych
obiektow o
charakterze
turystycznym /
okofoturystycznym

(szt.)

Stan poczatkowy
(2009 r.): O

Szacunkowa
warto$¢ docelowa
w 2015r.: 15

Na podstawie: dane
uzyskane od
beneficjentéw,
dane wiasne LGD,
dane SW / ARIMR
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I1.2. Promocja
obszaru i
zasobow ,,Doliny
Drwecy”

Liczba uczestnikow
wydarzen w
ramach, ktérych
promowano obszar
i zasoby ,Doliny
Drwecy” (okreslone
W oparciu o
deklaracje
organizatorow)

(osoby / podmioty)

Stan poczatkowy
(2009r.): 0

Szacunkowa
warto$¢ docelowa
w 2015 r.: 56100

Na podstawie:
dane wiasne
organizatora
wydarzenia, dane
uzyskane od
beneficjentow,
dane wiasne LGD,
dane SW / ARIMR

Liczba odbiorcow
dziatan o
charakterze
informacyjno-
wydawniczym
stuzacych promocji
obszar i zasobow
»Doliny Drwecy”
(np. naktad
opublikowanych
materiatéw
informacyjno —
promocyjnych)

(osoby / egz.)

Stan poczatkowy
(2009 r.): 0

Szacunkowa
warto$¢ docelowa
w 2015 r.: 695 000

Na podstawie:
dane uzyskane od
beneficjentow,
dane wiasne LGD,
dane SW / ARIMR

Promocja
lokalnych
zasobow

Liczba wydarzen w
ramach, ktérych
promowano obszar
i zasoby ,Doliny
Drwecy”

(szt.)

Stan poczatkowy
(2009 r.): 0

Szacunkowa
warto$¢ docelowa
w2015r.: 6

Na podstawie: dane
uzyskane od
beneficjentéw,
dane wiasne LGD,
dane SW / ARIMR

Liczba dziatan o
charakterze
informacyjno-
wydawniczym
stuzacych promogji
obszar i zasobow
»Doliny Drwecy”
(np. publikacja
materiatow
informacyjno —
promocyjnych)

(szt.)

Stan poczatkowy
(2009 r.): 0

Szacunkowa
warto$¢ docelowa
w 2015 r.: 46

Na podstawie: dane
uzyskane od
beneficjentéw,
dane wiasne LGD,
dane SW / ARIMR

Uwagi: podane wskazniki, w szczegdlnosci wskazniki produktu i rezultatu, dotyczg operacji zrealizowanych w ramach LSR.
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Wskazane powyzej przedsiewziecia, odpowiednio dla:

Cel ogodlny: 1. Poprawa jakosci zycia mieszkancow i integracji obszaru ,Dolina
Drwecy”

Cel szczegbtowy: 1.1. Wzrost zamoznosci spoteczenstwa poprzez stymulowanie
roznorodnosci gospodarczej i tworzenie nowych miejsc pracy

Przedsiewziecie 1: Stymulowanie réznorodnosci gospodarczej i tworzenie nowych
miejsc pracy

obejmuje w szczegolnosci dziatania:

2 organizacja szkolen i innych operacji o charakterze edukacyjnym, warsztatowym i doradczym dla
podmiotéw z obszaru objetego LSR nakierowanych na rozwdj przedsiebiorczosci i réznicowanie
dziatalnosci w kierunku nierolniczym;

o propagowanie dziatalnoSci gospodarczej oraz promocja lokalnej wytwodrczosci i wskazywanie
dobrych praktyk w wykorzystaniu lokalnych zasobéw do rozwoju gospodarczego i tworzenia miejsc

pracy;

2 podejmowanie lub rozwoj dziatalnosci gospodarczej oraz rdznicowanie dziatalnosci w kierunku
pozarolniczej;

Grupami docelowymi dla w/w przedsiewziecia sg: sektor spoteczny, sektor gospodarczy, sektor
publiczny.

W/w przedsiewziecie moze by¢ realizowane w ramach dziatan osi 4 Leader: ,Réznicowanie w kierunku

4

dziatalnosci nierolniczej”, ,Tworzenie i rozwdj mikroprzedsiebiorstw”, ,O0dnowa i rozwoj wsi”, ,Mate

7 4

projekty”, ,Wdrazanie projektéw wspdtpracy”, ,Nabywanie umiejetnosci i aktywizacja”.

Cel szczegdtowy: 1.2. Propagowanie kultury, sportu i rekreacji oraz rozwdj infrastruktury
stuzagcych poprawie jakosci zycia mieszkancdw i wzmocnieniu ich integracji

Przedsiewziecie 2: Propagowanie kultury, sportu i rekreacji oraz rozwdj lokalnej
infrastruktury

obejmuje w szczegdlnosci dziatania:

2 organizacja szkolen i innych operacji o charakterze edukacyjnym, warsztatowym i doradczym dla
podmiotdw z obszaru objetego LSR, stuzgcych podniesieniu wiedzy i umiejetnosci mieszkancow
i lokalnych organizacji dziatajgcych na ich rzecz, w tym tworzenie mozliwosci dostepu do sieci
Internet;

2 organizacje imprez kulturalnych, rekreacyjnych lub sportowych;
® tworzenie i rozwdj infrastruktury o charakterze spoteczno-kulturalnym, sportowym i rekreacyjnym
stuzacej ogdtowi mieszkancdw wraz z jej wyposazeniem, w tym podejmowanie dziatain zwigzanych

z ksztattowaniem i dostosowywaniem przestrzeni publicznej do potrzeb mieszkancéw i poprawy
estetyki wsi;

Grupami docelowymi dla w/w przedsiewziecia sg: sektor spoteczny, sektor gospodarczy, sektor
publiczny.

W/w przedsiewziecie moze by¢ realizowane w ramach dziatan osi 4 Leader: ,,Odnowa i rozwdj wsi”,
~Mate projekty”, ,Wdrazanie projektow wspotpracy”, ,Nabywanie umiejetnosci i aktywizacja”.
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Cel ogolny: II. Wzrost atrakcyjnosci turystycznej obszaru , Doliny Drwecy”
poprzez wiasciwg promocje i wykorzystanie posiadanych zasobow

Cel szczegbtowy: I1.1. Rozwdj bazy turystycznej i okototurystycznej z wykorzystaniem
zasobow obszaru ,,Doliny Drwecy”

Przedsiewziecie 3: Rozwdj bazy turystycznej i okototurystycznej

obejmuje w szczegdlnosci dziatania:

=

organizacja szkolen i innych operacji o charakterze edukacyjnym, warsztatowym i doradczym dla
podmiotéw z obszaru objetego LSR, nakierowanych na tworzenie i rozwdj dziatalnosci turystycznej
i okototurystycznej

podejmowanie lub rozwoj dziatalnosci gospodarczej oraz rdznicowanie dziatalnosci w kierunku
pozarolniczej przyczyniajgcej sie do rozwoju bazy turystycznej i okototurystycznej

inicjowanie powstawania, przetwarzania lub wprowadzania na rynek produktow i ustug opartych
na lokalnych zasobach Ilub lokalnym dziedzictwie, w tym kulturowym, historycznym Ilub
przyrodniczym, albo podnoszenie jakosci takich produktéw;

budowa, odbudowa, remont, oznakowanie lub wyposazenie matej infrastruktury turystycznej (w
szczegodlnosci punktéw widokowych, miejsc wypoczynkowych lub biwakowych, szlakéw wodnych,
szlakéw rowerowych, szlakow konnych, Sciezek spacerowych lub dydaktycznych oraz miejsc
rekreacji przeznaczonych do uzytku publicznego, w tym urzadzanie i porzadkowanie terendw
zielonych, parkéw lub innych miejsc wypoczynku)

zachowanie (odnowienie), odtworzenie, zabezpieczenie lub oznakowanie cennego, lokalnego
dziedzictwa kulturowego, historycznego, krajobrazowego lub przyrodniczego (w szczegdlnosci
przez: odbudowe albo odnowienie lub oznakowanie budowli lub obiektéw matej architektury
wpisanych do rejestru zabytkéow lub objetych wojewoddzka ewidencjg zabytkdw; odnowienie
dachow lub elewacji zewnetrznych budynkéw wpisanych do rejestru zabytkéw lub objetych
wojewodzkg ewidencjg zabytkow; tworzenia i rozwoju lokalnych muzedw wraz z ich
wyposazeniem, rewitalizacje budynkdw wpisanych do rejestru zabytkéw lub objetych wojewddzka
ewidencjg zabytkow, uzytkowanych na cele publiczne oraz obiektdbw matej architektury,
odnawianie lub konserwacje lokalnych pomnikéw historycznych i miejsc pamieci; odnawianie
elewacji zewnetrznych i dachéw w budynkach architektury sakralnej wpisanych do rejestru
zabytkdw lub objetych wojewddzkg ewidencjg zabytkdw i cmentarzy wpisanych do rejestru
zabytkdéw)

Grupami docelowymi dla w/w przedsiewziecia sg: sektor spoteczny, sektor gospodarczy, sektor
publiczny.

W/w przedsiewziecie moze by¢ realizowane w ramach dziatan osi 4 Leader: ,,Rdznicowanie w kierunku
dziatalnosci nierolniczej”, , Tworzenie i rozwdj mikroprzedsiebiorstw”, ,0dnowa i rozwdj wsi”, ,Mate
projekty”, ,Wdrazanie projektow wspotpracy”, ,Nabywanie umiejetnosci i aktywizacja”.

Cel szczegbtowy: I1.2. Promocja obszaru i zasobdw ,Doliny Drwecy”

Przedsiewziecie 4: Promocja lokalnych zasobow

obejmuje w szczegdlnosci dziatania:

=

=

organizacje imprez kulturalnych, rekreacyjnych Ilub sportowych stuzacych promocji obszaru
i zasobow ,,Doliny Drwecy”;

promocje lokalnej tworczosci, dziedzictwa kulturowego, historycznego i przyrodniczego;
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o tworzenie i rozwdj bazy informacyjnej stuzgcej promocji obszaru i zasobdéw ,Doliny Drwecy”
poprzez dziatalno$¢ informacyjno-wydawniczg (strony www, publikacje tematyczne, bazy
informacyjne, biuletyny, itp.);

Grupami docelowymi dla w/w przedsiewziecia sg: sektor spoteczny, sektor gospodarczy, sektor
publiczny.

W/w przedsiewziecie moze by¢ realizowane w ramach dziatan osi 4 Leader: ,Odnowa i rozwdj wsi”,
.Mate projekty”, ,Wdrazanie projektéw wspotpracy”, ,Nabywanie umiejetnosci i aktywizacja

Powyzsze cele szczegdtowe nr 1.1, 1.2, II.1, I1.2, obejmujg ponadto nastepujgce dziatania
stuzace realizacji tych celéw:

< powotanie i funkcjonowanie biura LGD

2 szkolenia pracownikdw LGD, cztonkdw Zarzadu LGD oraz cztonkdéw Rady LGD stuzgcych poprawie
efektywnosci dziatania

o prowadzenie badan dotyczacych obszaru objetego LSR

O

informowanie o obszarze objetym LSR, realizacji LSR oraz dziatalnosci LGD

o przygotowania projektdw wspdtpracy stuzacych realizacji celéw LSR

Grupami docelowymi dla w/w dziatan s3: sektor spoteczny, sektor gospodarczy, sektor publiczny,
w tym pracownicy LGD, czionkowie Zarzadu LGD oraz cztonkowie Rady LGD.

W/w przedsiewziecia mogg byc¢ realizowane w ramach dziatan osi 4 Leader: ,Koszty biezgce LGD”,
~Wdrazanie projektéw wspotpracy”, ,Nabywanie umiejetnosci i aktywizacja”,

Pod pojeciem grup docelowych w ramach:

- sektora spolecznego rozumie si¢ w szczegolnosci: osob¢ prawna albo jednostke
organizacyjna organizacyjna nieposiadajacqg osobowosSci prawnej, ktorym ustawy
przyznaja zdolno$¢ prawna: (a) dzialajacym na podstawie przepisow o stosunku
Panstwa do Kosciola Katolickiego w Rzeczpospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa do
innych kosciolow i zwiazkow wyznaniowych, (b) utworzonych na podstawie przepisow
ustaw, w tym fundacjg albo stowarzyszeniom; osobe fizyczng; inne;

- sektor publiczny rozumie si¢ w szczegolnoSci: jednostki samorzadu terytorialnego;
inne;

- sektor gospodarczy rozumie si¢ w szczeglélnosci: osoby lub podmioty prowadzace
dzialalno$¢ gospodarcza lub taka dzialalno$¢ uruchamiajaca; inne.

Przy definiowaniu planowanych przedsiewzi¢¢ kierowano si¢ zasada, aby nie byty one
zbyt szczegotowo sformutowane i tym samym nie ograniczaly dostgpu do mozliwego
wsparcia zadnemu podmiotowi, ktéry chce realizowaé cele niniejszej LSR oraz nie
przyczynialy si¢ do eliminacji pojawiajacych si¢ w przysztosci tworczych i innowacyjnych
operacje, ktore efektywnie realizowaé beda zalozone cele szczegdtowe i1 ogdlne LSR.
Gwarancja wyboru operacji najskuteczniej przyczyniajacych si¢ do osiggania zdefiniowanych
celow beda kryteria oceny stosowane przez Rade naszego LGD.
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Wybrane cele strategiczne przyczynig si¢ do poprawy jako$ci zycia mieszkancow
obszaru LGD. Obecnie jest to o tyle wazne, iz obszary wiejskie charakteryzuje zla sytuacja
spoteczno-gospodarcza. Malejaca liczba miejsc pracy, coraz mniejsza oplacalnos¢ rolnictwa
powoduja ubozenie spoteczenstwa, negatywne postawy i patologie. Wybrane cele strategiczne
sa w gtownej mierze rezultatem opracowanej przy wspotudziale lokalnej spotecznos$ci analizy
SWOT. Wsrdd najistotniejszych uwarunkowan bedacych podstawa wyznaczenia celow
strategicznych mieszkancy ,,Doliny Drwecy” wymienili walory krajobrazowo-przyrodnicze,
zabytki, zasoby kulturowe, czyste $rodowisko naturalne, brak ucigzliwego przemyshu,
goscinnos¢, gospodarstwa produkujgce zdrowa zywnos¢, aktywne organizacje pozarzadowe,
imprezy cykliczne, korzystne polozenie, czy otwarto$¢ na innowacje.

Realizacja przyjetych przez LGD celow w zatozeniu ma doprowadzi¢ do ozywienia
gospodarczego, pobudzenia aktywnosci mieszkancow, wzrostu przedsigbiorczosci
na obszarze LGD, w tym dzialalno$ci turystycznej opartej na aktywnym wykorzystywaniu
i promowaniu posiadanych zasobéw oraz rozwoju spoteczno-kulturalnego. Jest to o tyle
istotne, iz zmiany gospodarcze, ktore w ostatnich latach miaty miejsce na obszarach wiejskich
niekorzystnie wplynely na postawy spoleczne, wywolujac czgsto poczucie rezygnacji
wobec braku perspektyw, nieufno$¢ oraz wewnetrzng izolacje. Uczestnictwo w programie
Leader pozwala na przetamanie wewnetrznego zamknigcia iwskazanie szans rozwoju
zawodowego, kwalifikacji i umiejetnosci oraz dokonanie pierwszego kroku na drodze
polepszenia jakos$ci zycia. Zasoby istniejace na obszarze LGD, a takze rozwinigte na szerokg
skale mozliwosci techniczne oraz infrastrukturalne stanowig potencjal, w oparciu, o ktory
mozna tworzy¢ nowe miejsca pracy, kreujac pozarolnicze, a tym samym dodatkowe, zrodta
dochodu. Rozw¢j  przedsigbiorczosci 1  roznicowanie oraz  konkurencyjnosci
I rozpoznawalnosci obszaru LGD bedzie mozliwa dzigki wspolpracy i laczeniu efektow
dziatah podejmowanych przez sektor publiczny, spoleczny i1 gospodarczy. Utworzenie
nowych miejsc pracy w branzach pozarolniczych pozwoli na wykorzystywanie tradycyjnej
produkcji i otrzymywanych bogactw naturalnych w procesie nowoczesnego gospodarowania.
Przetwoérstwo, handel 1 ustugi dla ludnosci, a takze inne formy pozarolniczej dziatalno$ci
gospodarcze] zwigzane z rolnictwem, przetoza si¢ na wzrost przedsigbiorczosci i moga
motywowa¢ mieszkancoOw do podejmowania dziatalnosci w poszukiwaniu pozarolniczych
zrédet dochodu.

Wspierane beda projekty przyczyniajace si¢ do wzrostu przedsigbiorczosci
1 konkurencyjnosci, wykorzystujace istniejace na obszarze LGD zasoby naturalne. Coraz
bardziej ostatnio popularna agroturystyka jest atrakcyjng propozycja dla mieszkancow miast,
poszukujacych wyciszenia, ucieczki od zgietku i1 kontaktu z naturag. Walory przyrodnicze,
wspierane przez potrawy 1 produkty regionalne stanowig istotng sit¢ pozytywnie
oddziatywajaca na potencjalnych turystow. Rozwijanie i motywowanie do podejmowania
dziatalno$ci pozarolniczej z jednoczesnym poszanowaniem S$rodowiska naturalnego,
spowoduje nie tylko wykreowanie dodatkowych zrédet dochodu, ale pozwoli takze na
wykorzystanie istniejagcego bogactwa naturalnego. Wraz z drobng przedsigbiorczoscia
przyczyniajacg si¢ do zroznicowania gospodarki, dziatania w tym zakresie bezposrednio
wplyng na poprawe jakosci zycia mieszkancow, zas wzrost przedsigbiorczosci w naturalny
sposOb przelozy si¢ na poziom zamozno$ci spoteczenstwa. Dywersyfikacja dziatalnosci
gospodarczej ze szczegdlnym uwzglednieniem jej roznicowania w kierunku dziatalnosci
nierolniczej, obejmuje ponadto rozwijanie zainteresowan dzieci 1 mlodziezy poprzez
tworzenie oraz doposazenie szkolnych kot  zainteresowan oraz  gospodarstw
agroturystycznych 1 podmiotéw, planujacych podja¢ ustugi turystyczne, wykorzystujac
istniejace walory przyrodnicze.
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W ramach realizacji pierwszego celu strategicznego przewidziano takze dzialania
zmierzajace do pobudzenia rozwoju kulturalnego i ozywienia Zzycia sportowego oraz
promocje rekreacji, w tym form aktywnego spedzania czasu. Swiadczy to o spojnosci
Lokalnej Strategii Rozwoju, bowiem realizacja celu pierwszego przyczynia si¢ do
urzeczywistnienia pozostatych, co jest wyrazem kompleksowego opracowania misji LGD
1 celow, stuzacych jej realizacji. Poprawa funkcjonowania swietlic wiejskich, ktorych rozlegla
sie¢ istnieje na obszarze LGD, wraz z lokalnymi osrodkami kultury, przyczyni si¢ do
rozszerzenia oferty kulturalnej regionu. Wzrost aktywnosci mieszkancow na gruncie
spolecznym badz kulturalnym moze w pewnym stopniu pobudzi¢ przedsigbiorczos¢,
wplywajac takze na postawy obywatelskie. Ponadto planowane warsztaty muzyczne maja na
celu odszukanie utalentowanych muzycznie o0sdéb zamieszkujgcych obszar LGD przy
jednoczesnym zachowaniu lokalnej tradycji muzycznej. Dazac do zachowania i kultywowania
tradycji regionu, planuje si¢ stworzy¢ mieszkancom mozliwo$¢ korzystania ze szkolen
w zakresie rekodzielnictwa, w tym malarstwa, rzezbiarstwa, garncarstwa czy bukieciarstwa.
Ponadto, wsparcie dziatalno$ci sportowo-rekreacyjnej polega¢ bedzie na zakupie
1 wyposazeniu klubow sportowych dziatajacych na terenie LGD.

Dziatania stuzace realizacji pierwszego celu strategicznego uzupetniane bedg licznymi
spotkaniami, konferencjami i szkoleniami, ktore przyczynia si¢ do wigkszej integracji
partneréw, umozliwiajac im podniesienie kwalifikacji zawodowych, co pozwoli
na skuteczniejszg realizacj¢ zadan. Podstawowym celem spotkan szkoleniowych bedzie
aktywizacja gospodarcza i wzrost przedsigbiorczo$ci wérdéd mieszkancow, z uwzglednieniem
pomocy dla rolnikéw rezygnujacych z prowadzenia dziatalnosci rolnej i 0sob bezrobotnych w
zwigzku z podejmowaniem dzialalnosci zwigzanej z prowadzeniem uslug na rzecz
mieszkancow z terenu LGD. Jednym z elementow powyzszych dzialan moze by¢
uruchomienie bezplatnych ustug doradczych dla o0s6b zmierzajacych rozpocza¢ badz
rozwing¢ prowadzong juz dziatalno$¢ gospodarcza. Kolejnym etapem beda szkolenia
obejmujace opracowanie i wprowadzenie marki podnoszacej warto$¢ produktow
wytworzonych na terenie LGD, a takze promujacej region na zewnatrz. Powyzsze dziatania
moga by¢ uzupehiane przez sieciowanie i wymiane do§wiadczen w kraju i za granica.

Drugi cel strategiczny przyjety przez LGD zaklada wzrost atrakcyjnosci turystycznej
z wykorzystaniem lokalnych zasobdw i ich promocj¢. Dzialania w tym zakresie przyczynia
si¢ do rozwoju sektora ustug oraz branzy hotelarskiej, budowlanej i handlowej. W ramach
realizacji omawianego celu planowana jest zakrojona na szeroka skale promocja regionu.
Bedzie ona obejmowac organizacje licznych imprez i festynow (laczacych si¢ rowniez
z celem pierwszym) zwigzanych z zachowaniem tradycji, wsparcie Kot Gospodyn Wiejskich
w zakresie wyposazenia oraz organizacji przegladow KGW, a takze wsparcie gminnych
1 wiejskich osrodkéw kultury w zakresie wyposazenia i poszerzenia oferty dzialalno$ci
z jednoczesng popularyzacja zaje¢ sportowych na terenach wiejskich. Zaktadamy szeroka
promocje¢ w celu poinformowania i wilaczenia do naszych dzialan jak najwigcej grup
spotecznych. Celem akcji promocyjnej jest réwniez wykreowanie pozytywnego wizerunku
LGD ,,Dolina Drwecy” na terenie wojewodztwa, kraju 1 Europy. Przyjmuje sie, ze dziatania te
zaowocuja wigksza wiedza o naszym terenie. Wypromowanie pozytywnego wizerunku LGD
oraz naszych cennych zasobow przyczyni si¢ do zwigkszenia zainteresowania naszym
terenem, a w konsekwencji rosnagcym ruchem turystycznym. Poprzez wyjazdy zagraniczne,
sieciowanie oraz wymiang doswiadczen bedziemy promowac nasz teren w Europie. Dziatania
informacyjno-promocyjne prowadzone bgdg m.in. réznego rodzaju publikacje, umieszczanie
plakatow w miejscach ogolnodostepnych na catym terenie LGD, prowadzenie strony
internetowej LGD, oznakowanie siedziby LGD, dystrybucje materialdow informacyjno-
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szkoleniowych, ogloszenia w prasie i1 radiu, wymian¢ doswiadczen w kraju i za granicg —
wyjazdy studyjne oraz cykle spotkan szkoleniowo-informacyjnych.

Wzrost r6znorodnosci gospodarczej oraz wigksza liczba aktywnie dziatajacych na rynku
sektorow ustug zapewni trwalsze i mocniejsze podstawy rozwoju spoteczno-gospodarczego.
Realizacja drugiego celu strategicznego stanowi punkt wyjscia dla realizacji celu pierwszego,
bowiem optymalne wykorzystanie posiadanych zasobow srodowiskowych i kulturowych
zwicksza szans¢ na realng poprawe jakosci zycia mieszkancow. Wzrost atrakcyjnosci
turystycznej umozliwi budowanie roznorodnosci gospodarczej. Coraz wigksza liczba
podmiotow gospodarczych dziatajgca w rdznych branzach, czerpige dochody z obstugi ruchu
turystycznego, przyczyni si¢ do wzrostu dochodéw innych branz, ktore nie sg bezposrednio
zwigzane z turystyka. Pobudzenie przedsigbiorczosci 1 doprowadzenie do ozywienia
gospodarczego w duzej mierze zalezy od wsparcia, ktore jest niezbedne przy aktywizacji oraz
podnoszeniu $wiadomosci mieszkancow, co do kierunkow podejmowania dziatalnosci,
sposobdw jej prowadzenia oraz rozwigzywania ewentualnych konfliktow napotkanych na
coraz bardziej konkurencyjnym rynku.

V. Misja LGD

Misja LGD jest jej generalnym, stalym, wyznaczonym na dluga perspektywe czasu
celem. Podstawowym zadaniem przy opracowywaniu lokalnej strategii rozwoju jest
okreslenie misji, celow oraz przedsigwzie¢, sktadajace si¢ na ogdlny program funkcjonowania
I rozwéj objetego nig obszaru. Stosunek misji do celow i dzialan mozna przedstawié
W postaci tzw. piramidy celow.

Ryc. 4. Piramida celow w ramach Lokalnej Strategii Rozwoju

CELE
STRATEGICZNE

CELE
SZCZEGOLOWE

PRZEDSIEWZIECIA

Misja, bedac najwyzszym szczeblem planowania, jest celem gtownym, nadrzednym
I dalekosieznym. Zdefiniowane przez LGD cele strategiczne stuza realizacji misji, za$ ich
urzeczywistnienie uwarunkowane jest osiggnigciem okreslonych celow szczegdtowych, co
nastepuje wskutek realizacji zaproponowanych przedsigwzigé, a nastgpnie wigzacych sie
z nimi operacjami. Takie hierarchiczne uporzadkowanie celow wraz z okres§leniem spajajace;j
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je mysli przewodniej umozliwia zastosowanie wilasciwych $rodkow prowadzacych do
pozadanego rezultatu.

W przypadku LGD ,,Dolina Drwecy” takg mysla przewodnig LSR — misjg LGD jest:

Wspolpraca przedstawicieli sektoréw publicznego, gospodarczego i pozarzadowego na
rzecz podniesienia poziomu jakosci zZycia na obszarze objetym dzialaniami LGD
i atrakcyjnosci turystycznej z wykorzystaniem zasobdow i potencjalu obszaru ,,Doliny
Drwecy”

Misja ta wptynie na poprawe jakosci zycia mieszkancow ,,Doliny Drwecy”. Jest to
tym bardziej wazne, ze sytuacja spoteczno-gospodarcza obszarow wiejskich wcigz ulega
pogorszeniu, m.in. za sprawg malejacej liczby miejsc pracy, spadku dochodowosci rolnictwa,
ubostwa wsrod spoteczenstwa czy patologii. Przyjeta misja jest odpowiedzia na
zdiagnozowane uwarunkowania rozwoju i1 wpasowuje si¢ w kierunek, w jakim obszar
,Doliny Drwecy” moze dynamicznie rozwija¢ si¢ w przyszto$ci. Poprawa jako$ci zycia
mieszkancoOw poprzez zrownowazony rozwoj obszaru, wspotdziatanie sektorow publicznego,
spotecznego 1 gospodarczego, wzrost atrakcyjnosci turystycznej, oparty na pobudzaniu
dziatalno$ci gospodarczej i1 wzroscie konkurencyjnosci przedsigbiorstw oraz promocje
posiadanego potencjalu, podnoszeniu wizerunku obszaru LGD, wlasciwego wykorzystania
posiadanych zasobow, z poszanowaniem $rodowiska naturalnego jest podstawa wszelkich
dziatan Lokalnej Grupy Dziatania ,,Dolina Drwecy”.

LGD zmierza do aktywizacji mieszkancow gmin bioragcych udzial w projekcie
oraz innych gmin, uczestniczacych w programach zwigzanych zrozwojem obszarow
wiejskich, zachecajac do wspdlnego dzialania na rzecz rozwoju tych obszaréw 1 wdrazania
innowacyjnych form rozwoju poprzez inicjowanie, wspieranie i podejmowanie innych dziatan
na rzecz rozwoju lokalnego.

VI. Spajnosc specyfiki obszaru z celami LSR

Zdefiniowane w niniejszej strategii cele sg Scisle ze sobg zwigzane, za$ ich realizacja
zaktada wykorzystywanie elementow wyrdzniajacych analizowany obszar, skiadajacych sie
na jego przedstawiong wyze] specyfike. Uwarunkowania geograficzne i1 Srodowiskowe
obszaru LGD o wspolnych cechach uksztattowania powierzchni, takich jak bogactwo form
krajobrazowych i wysoka gesto$¢ sieci rzecznych, przeklada si¢ na okreSlong spdjnosé
obszaru dziatania LGD, a jednocze$nie jego wysoka atrakcyjno$¢. Ponadto obszar cechuje
wystepujaca tu fauna i flora, za$ ich unikalno$¢, ale i1 réznorodno$¢ znacznie zwigkszaja
atrakcyjnos$¢ turystyczna, co stanowi jeden z elementow przyjetej przez LGD misji. Dazenie
do wykorzystywania posiadanych zasoboéw naturalnych z poszanowaniem $rodowiska
naturalnego, celem optymalnego zagospodarowania oraz poprawy jakosci Zycia
mieszkancow, a takze wypromowanie posiadanych zasobow naturalnych i kulturowych
$wiadczy o spojnosci przyjetych celow ze specyfika analizowanego obszaru.

Odrebno$¢ etniczna  Kujawiakow oraz  potaczenie zabytkéw  architektury
z interesujacym krajobrazem, a takze liczne tradycje i zwyczaje lokalne tworza istotng
warto§¢ regionu. Modernizacja, przebudowa 1 udostgpnienie zwiedzajagcym licznie
wystepujacych na tym terenie zespotow palacowo-parkowych, zabytkowych cmentarzy,
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kosciotow gotyckich 1 barokowych, dworkow 1 grodzisk znacznie poszerzy oferte kulturalno-
rekreacyjna, za$ odnowione obiekty architektoniczne zwigkszg estetyke przestrzeni,
polepszajac warunki zycia mieszkancow.

Analizowany obszar charakteryzuje sie takze duza spojnoscia pod wzgledem
gospodarczym. Istotny element gospodarki calego obszaru stanowi rolnictwo,
co spowodowane jest dosy¢é dobrymi warunkami glebowymi. Wigkszo$¢ gospodarstw
to jednak gospodarstwa indywidualne. Elementem laczacym gospodarke LGD jest tez
znaczne rozdrobnienie gospodarstw rolnych. Z kolei w odniesieniu do dziatalno$ci
gospodarczej coraz wyrazniej zaznacza si¢ trend rozwojowy w poszczegdlnych branzach. Ma
to istotne znaczenie dla okreslania celéw i podejmowanych dziatan, gdyz odpowiedni dobor
srodkow moze przyczyni¢ si¢ do przyspieszonego wzrostu. Wykorzystanie zasobow
1 aktywizacja ludno$ci zmierzajaca do ozywienia gospodarczego wraz z tworzeniem nowych
miejsc pracy wokot produkcji 1 przetworstwa mleka jest zatem dziataniem uzasadnionym,
ktore doprowadzi do pobudzenia przedsigbiorczos$ci, poszerzenia oferty uslugowej,
bezposrednio przekladajac si¢ na wzrost dochodéw i poprawe jako$ci zycia. Na spojnosé
gospodarcza naszego terenu, wplyw ma takze uwarunkowany atrakcyjnymi zasobami
naturalnymi, historycznymi i kulturowymi potencjat dla rozwoju turystyki i agroturystyki.
Przyczyni si¢ to nie tylko do wykreowania dodatkowych zrédel dochodu dla mieszkancow,
lecz poprzez rozwdj ekonomiczny przyczyni si¢ ponadto do rozwoju spoteczno-kulturalnego,
co razem dodatnio wplynie na wizerunek wsi.

W zwigzku z powyzszym nalezy stwierdziC, iz przedstawione w niniejszej strategii
cele majg swoj Scisty zwigzek z istniejagcymi walorami przyrodniczymi oraz kulturowymi
i historycznymi opisywanego regionu. Majag one umozliwi¢ uporanie si¢ z problemami
charakterystycznymi dla niniejszego obszaru, przyczyniajac si¢ do zrownowazonego rozwoju
1 poprawy jakosci zycia mieszkancow.

Ponadto LGD wykorzystuje swoje specyficzne uksztattowanie i wynikajace z tego
potencjalne mozliwosci. Istotne jest zatem czuwanie nad zacie$nianiem istniejacych wigzow,
podtrzymywaniu tradycji i kultury przy jednoczesnym rozwoju spotecznym i gospodarczym
opisywanego obszaru, zwigkszeniu jego integracji. Prezentowane przez LGD podejscie
partnerskie ma duze szanse na sprawne funkcjonowanie, poniewaz pozwala na precyzyjne
dostosowanie dziatan do realnych potrzeb i lokalnych atutow, nie zamykajac si¢ w granicach
poszczegdlnych gmin 1 jednoczesnie nie wykraczajagc zbyt szeroko. Poza tym
charakteryzowany teren wykazuje dostateczng spdjno$¢ w zakresie zasobow ludzkich,
finansowych 1 gospodarczych, ktora umozliwia wspieranie efektywnej strategii rozwoju
lokalnego.

Region jest ponadto spojny pod wzgledem prowadzonej polityki przestrzennej
oraz ogélnych kierunkow rozwoju na szczeblu gminnym 1 wojewddzkim, z racji
przynalezno$ci omawianych pigciu gmin do wojewodztwa kujawsko-pomorskiego. Cele LSR
tworza kompleksowag wizje¢ rozwoju ,,Doliny Drwecy” 1 sg od siebie zalezne. Optymalne
wykorzystanie zasobow Srodowiskowych, kulturowych 1 historycznych daje najwigksze
szanse rzeczywiste] poprawy warunkow zycia mieszkancow naszego regionu. WWzmocnienie
atutu regionu, jakim jest atrakcyjno$¢ turystyczna oraz rozwoj tej dziedziny umozliwiag
powstawanie nowych podmiotow gospodarczych w roéznych branzach gospodarki. Ich
dochody pochodzi¢ begdg jednak z obshugi zwigkszajacego si¢ ruchu turystycznego. Uzyskane
w ten sposob srodki beda w czgsci wydawane na rynku lokalnym. W konsekwencji przyczyni
si¢ to do zwigkszenia dochodéw branz niezwigzanych $cisle z turystyka. Obszar LGD
,Dolina Drwecy” ponadto doskonale nadaje si¢ do tego, by propagowac¢ na nim kulture.
Znajduje si¢ tu wazny osrodek Chopinowski, ktory moze sta¢ si¢ wizytowka LGD. Teren jest
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bogaty w zabytki architektoniczne oraz prawnie chroniong przyrode, co sprzyja atrakcyjnej
formie sportu i rekreacji. JesteSmy przekonani o wartosci krajoznawczej naszej ,,Malej
Ojczyzny”.

VII. Uzasadnienie podejscia zintegrowanego dla planowanych w ramach
LSR przedsiewziec

Udziat reprezentantow trzech sektoréw, publicznego, gospodarczego i spolecznego,
z catego terenu LGD pozwolit wyznaczy¢ cele strategiczne 1 szczegotowe. Ostateczna
strategia rozwoju odzwierciedla oddolng wizje rozwoju i odpowiada problemom réznych grup
spotecznych. Jej zintegrowany charakter dotyczy taczenia potrzeb spoteczno-gospodarczych,
zasobow kulturowych, historycznych i naturalnych w powigzaniu z uwarunkowaniami terenu
»Doliny Drwecy”. Kompleksowo opracowane cele i dzialania obejmujg mozliwie caty obszar
dziatania LGD, aktywizuja, zachecajac do wspotpracy wszystkie sektory, jak réwniez tacza
rézne zasoby. Ich realizacja, poprzez wzajemne przenikanie si¢ skutkow, daje efekt synergii,
wydatnie wpltywajac na ogdlng poprawe, a tym samym skuteczniej przyczynia si¢ do
rozwigzywania istniejagcych na obszarze LGD probleméw. Wzajemne powigzanie dzialan
oraz ich skutkéw dla finalnego efektu funkcjonowania partnerstwa, podnosi efektywnosc
realizacji zatozen 1 silniej przyczynia si¢ do osiggnigcia planowanych rezultatow. Wiasciwy
dobdér wzajemnie si¢ przenikajacych celow strategicznych oraz realizacja ujetych w ich
ramach celow szczegotowych, ktore oddzialtywaja na siebie, prowadzac do wypetniania
zatozonej przez LGD misji, oznacza zintegrowane podejscie dla przedsigwzige¢ planowanych
w ramach Lokalnej Strategii Rozwoju. Dziatania zdefiniowane przez LGD koncentruja si¢ na
kreowaniu dodatkowych zrédet dochodu mieszkancow, a takze dzigki pelnemu
wykorzystaniu posiadanych zasobow doprowadzenie do poprawy estetyki i wizerunku wsi,
z jednoczesnym rozwojem zycia spoteczno-kulturalnego. Przyspieszenie rozwoju
gospodarczego mozliwe jest dzigki wielosektorowemu charakterowi podejmowanych dziatan.
Dziatania podejmowane przez LGD koncentruja si¢ na wszystkich mieszkancach
1 reprezentantach trzech partnerskich sektorow obszaru. Szczegdlny nacisk ktadziony jest na
gminy, lokalne organizacje pozarzadowe, rolnikow 1 przedsigbiorcow, ze szczegdlnym
uwzglednieniem ustlugodawcéw 1 podmiotéw dziatajacych w branzy turystycznej
1 gastronomicznej. Zintegrowany charakter podej$cia przejawia si¢ w dzialaniu réznych
srodowisk: rolnikéw (gospodarstwa agroturystyczne, produkty spozywcze), przedsigbiorcow
(hotelarzy, restauratoroOw, organizatorow ,,wolnego czasu’), samorzadu (poprawa publicznej
infrastruktury turystycznej i spolecznej — np. szlaki i1 S$ciezki turystyczne, obiekty
0 charakterze kulturalno-sportowo-rekreacyjnym, wigksza estetyka wsi, poprawa stanu
1 wydatniejsza ekspozycja atrakcyjnych obiektéw historycznych i kulturowych pozostajacych
we wiladaniu gmin), organizacji pozarzadowych (organizacja szkolenh 1 doradztwa
podnoszacych wiedz¢ 1 umiejetnosci prowadzenia np. Dbiznesu turystycznego
1 okoloturystycznego, rekodzielniczego, 1 innego, ktéry w dalszej perspektywie wyrastatby na
produkt lokalny; organizacja imprez promocyjnych bedacych rowniez atrakcja dla
odwiedzajagcych nas turystow i gosci z zewnatrz; akcje promocyjno-informacyjne zachecajace
osoby z zewnatrz do poznania obszaru ,,.Doliny Drwecy”) na rzecz wzrostu atrakcyjnosci
turystycznej obszaru ,,Doliny Drwecy” tworzenia miejsc pracy i1 przez to podnoszenie rowniez
jakosci zycia na terenie ,,Doliny Drwecy”. Chcielismy wykorzysta¢ mozliwo$¢ zintegrowania
srodowiska naturalnego i1 kulturowego obszaru przy jednoczesnym rozwoju spolecznym
1 gospodarczym, szczegélnie w turystyce. Na etapie planowania rozwoju naszego obszaru
podjelismy wstepne rozmowy, ktore wigzaly si¢ rowniez z wczesniej realizowanym
przedsiewzieciem w ramach Pilotazowego Programu Leader+, o wspdlpracy i wspdlnych
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przedsigwzieciach z innymi LGD z kraju i Europy. Poprzez wspotprace uda si¢ tatwiej
zrealizowaé postawione cele, wykorzystujac zarazem wiedze, umiejetnosci i potencjat
partnerow. Zintegrowane projekty, inwestycje i przedsiewzigcia umozliwig wykorzystanie
petnego potencjatu naszego terenu, a ich efekt bedzie wigkszy niz suma oddzielnych dziatan.

Planowane 1 realizowane przez LGD zadania uwzgledniajg istniejagce koncepcje
1 programy rozmaitych instytucji (gminy, samorzad wojewoddztwa, Lasy Panstwowe, PUP)
oraz organizacji dziatajacych na omawianym obszarze, dzi¢ki czemu wzajemna konkurencja
zastgpiona jest przez dajaca efekt synergii sie¢ logicznych powigzan. Doprowadzi to
do rozwoju obszaru dziatania LGD, podnoszgc tym samym jego atrakcyjnos¢, pobudzajgc
przedsigbiorczos¢ 1 naptyw kapitatu.

VIII. Uzasadnienie podejscia innowacyjnego dla planowego w ramach LSR
przedsiewziec

Innowacyjno$¢ mozna przypisa¢ samemu programowi Leader. Nie byto bowiem do tej
pory w Polsce mozliwosci kooperacji we wzajemnej integracji regiondw i poprawy ich
konkurencyjno$ci w ramach trojsektorowego porozumienia. Takze planowanym dzialaniom,
okreslonym w niniejszej strategii, nadano innowacyjny charakter. Maja one generowaé nowe
produkty i ustugi, nowa form¢ ich $§wiadczenia lub produkcji, a takze nowy sposéb taczenia
zasobow — przede wszystkim w obszarze przedsigbiorczosci oraz promocji walorow regionu.
Takie dziatania umozliwia optymalne wykorzystanie zasobéw naturalnych i kulturowych,
przyspiesza tempo rozwoju spoteczno-gospodarczego obszaru objetego LGD oraz wzmocnig
jego konkurencyjnos¢. LSR ma zachegcaé spolecznos¢ wiejska do aktywnosci
1 wspotdzialania. Wazne jest, aby mieszkancy uczyli si¢, jak skuteczniej dziatac
w przysztosci. Jednym z zadan, jakie sobie postawiliémy, jest wykorzystanie nowych
technologii na naszym obszarze, tj. np. tworzenie dostepu do sieci Internet, ktora w dalszym
ciaggu nie dociera do duzej grupy mieszkancow 1 podmiotéw, z wykorzystaniem
bezprzewodowej sieci Internet w ramach opracowanej Strategii Rozwoju Sieci Informacyjnej
naszego obszaru. Dokument ten wskaze mozliwosci 1 sposéb wykorzystania infrastruktury
Kujawsko-Pomorskiej Sieci Informacyjnej (K-PSI) na rzecz rozwoju spoteczno-
gospodarczego naszej LGD. Realizacja tej koncepcji znacznie przyczyni si¢ do rozwoju
spoleczenstwa informacyjnego, a zatem jest zgodna z prowadzong przez Uni¢ Europejska
polityka horyzontalng w tym zakresie. Ponadto sie¢ Internet bedzie mogla by¢ szerzej
wykorzystywana przez przedsigbiorcow, rolnikéw, a takze samych mieszkancow. Zgodnie
z programem Leader, innowacyjnym bedzie tworcze zaadaptowanie sprawdzonych rozwigzan
z innych regiondbw Europy w ramach sieciowania 1 wymiany doswiadczen, celem
pelniejszego 1 trwalszego rozwigzywania statych problemow wystepujacych na obszarach
wiejskich. Jedng z podstawowych funkcji dziatan innowacyjnych, obok wprowadzenia
nowego produktu, jest nowatorskie wykorzystanie posiadanych zasobow. W ramach realizacji
celow strategii przewidziano dziatania polegajace na aktywnej 1 zakrojonej na szeroka skale
promocji zasobow ,,Doliny Drwecy”, wczesniej nie spotykanej i nie realizowanej. Obszar
LGD, dzieki swej kulturze posiada duzy potencjat pozwalajacy na wypromowanie,
dotychczas nieznanych szerzej produktow, bedacych swoistymi reprezentantami regionu.
Poza doskonatg reklamg przyczyniajacg si¢ do zainteresowania nowym rynkiem produktow
regionalnych, dziatania te moga znalez¢ licznych nasladowcow na innych obszarach,
posiadajacych mozliwe do wykorzystania zasoby.

LGD zamierza podejmowac dziatania, ktorych skutkiem bedzie przestrzenna
koncentracja przedsiebiorstw, instytucji i organizacji, wzajemnie powigzanych rozbudowang
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siecig relacji o formalnym, jak 1 nieformalnym charakterze, opartych o wspolng trajektori¢
rozwoju (np. technologiczng, wspolne rynki docelowe itd.) jednocze$nie konkurujacych
1 kooperujacych w pewnych aspektach dziatania.

Podejécie innowacyjne na terenie LGD wyraza si¢ ponadto w kompleksowo
opracowanej strategii rozwoju, obejmujgcej zakrojone na szeroka skale dziatania dazace
do podniesienia atrakcyjnosci turystycznej obszaru ,,Doliny Drwecy”, rozwigzania statych
problemoéw wsi, a takze rozwdj spoteczno-gospodarczy, zmierzajace do poprawy jakosci
zycia mieszkancéw 1 ich integracji i sktonnosci do wspodtdziatania. Dotychczasowe,
wybiércze interwencje, nie byly w stanie rozwigza¢ w sposob zadowalajacy 1 trwaty
istniejacych problemow. Dopiero opracowana Lokalna Strategia Rozwoju calo$ciowo
obejmujgca trudne zagadnienia, pozwala, dzieki pelnej identyfikacji problemoéw i1 doktadnej
ich analizie, na duzy wktad w ich rozwigzanie. Ponadto nowatorskie wykorzystanie zasobow
naturalnych i kulturowych z nastawieniem na rozwdj turystyki pozwoli na zagospodarowanie
niszowego, a wigc atrakcyjnego z punktu widzenia innowacyjnosci, sektora ustug. Istotny
nacisk, jakiwLSR potozono na rozwoj] tych form dziatalno$ci mieszkancow
z wykorzystaniem licznych narzedzi wsparcia, w postaci rozmaitych szkolen i programéw
pomocowych, sprawia, iz obszar LGD moze sta¢ si¢ lepszym miejscem do zycia
i prowadzenia dziatalnoS$ci, czerpiac profity z posiadanych przez siebie zasobow.

Zrédtem innowacyjnych przedsiewzieé beda zapewne réwniez projekty wspolpracy
realizowane z innymi LGD z kraju i Europy. W szczegdlnosci wykorzystanie wiedzy
1 doswiadczenia partnerow pochodzacych z Europy dysponujacych dlugoletnim
doswiadczeniem w realizacji przedsigwzig¢ typu Leader spowoduje wdrozenie
innowacyjnych 1 sprawdzonych rozwigzan Pewne rozmowy na temat wspdlnych
przedsigwzig¢ prowadzono juz w ramach wczesniej realizowanego przedsiewzigcia
wspotfinansowanego z Pilotazowego Programu Leader + z partnerami z Francji czy Finlandii.
Wdrozenie konkretnych wspdlnych przedsiewzieé stanie si¢ mozliwe w ramach niniejszej
LSR. Pozwola one zapewne na przeniesienie sprawdzonych rozwigzan zastosowanych
w innych krajach i1 obszarach na teren ,,Doliny Drwecy”.

IX. Procedura oceny zgodnosci operacji z LSR, procedury wyboru operacji
przez LGD, procedury odwotania od rozstrzygnie¢ organu decyzyjnego w
sprawie wyboru operacji w ramach dziatania ,Wdrazanie LSR, kryteria, na
podstawie ktorych jest oceniana zgodnos$¢ operacji z LSR, oraz kryteria
wyboru operacji i procedura zmiany tych kryteriow

Ponizsze procedury okre$lono w oparciu o zapisy Statutu LGD, regulaminu Rady oraz
przepisy okreslajace sposob wdrazania stosownych dziatah PROW. W celu zapewnienia
sprawnego 1 przejrzystego sposobu wdrazania niniejszej LSR, stosowane beda nastepujace
procedury:

A. Procedura przyjmowania wnioskow o przyznanie pomocy operacji w ramach LSR.

B. Procedura oceny zgodnosci operacji z LSR wraz z kryteriami zgodnosci operacji z LSR
1 wyboru operacji na podstawie kryteriow wyboru LGD.

C. Procedura odwotania od decyzji Rady LGD
D. Procedura zmiany kryteriow zgodnosci operacji z LSR i kryteriow wyboru LGD

E. Procedura ponownej oceny na wniosek Podmiotu Wdrazajacego.
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A. Procedura przyjmowania wnioskOw o przyznanie pomocy operacji w ramach LSR

Procedura w formie opisowej

Podanie do publicznej wiadomosci informacji o mozliwos$ci sktadania, za posrednictwem
LGD, wnioskoOw o przyznanie pomocy w ramach LSR, w odniesieniu do danego dziatania,
nastgpuje zgodnie z harmonogramem przewidywanych terminow podawania do publicznej
wiadomosci informacji o mozliwosci sktadania wnioskOw o przyznanie pomocy w ramach
dziatania ,,Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju”.

Procedura przyjmowania wnioskOw o przyznanie pomocy operacji w ramach LSR
realizowana jest w szczegolnosci zgodnie z zasadami okreslonymi w stosownych przepisach
dla dziatania ,,Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju” objetego Programem Rozwoju
Obszarow Wiejskich na lata 2007-2013, w sposob nastepujacy:

1. Zarzad LGD podejmuje uchwale w sprawie rozpoczecia naboru wnioskow

0 przyznanie pomocy w ramach LSR, w odniesieniu do danego dziatania,
z uwzglednieniem nastepujacych zasad:

w terminie co najmniej 44 dni przed planowanym dniem rozpoczecia biegu
terminu skladania wnioskow o przyznanie pomocy w ramach LSR, LGD
wystepuje do wlasciwego organu Samorzadu Wojewodztwa z whnioskiem
o podanie do publicznej wiadomos$ci informacji o mozliwosci skladania za jej
posrednictwem wnioskOw o przyznanie pomocy w ramach LSR, w zakresie:
operacji, ktore odpowiadajag warunkom przyznania pomocy w ramach dziatania
,»Odnowa 1 rozwdj wsi” lub matych projektow, tj. operacji, ktore nie odpowiadaja
warunkom przyznania pomocy w ramach dziatania osi 3 PROW ale przyczyniaja
si¢ do osiggnigcia celow tej osi, lub operacji, ktore odpowiadaja warunkom
przyznania pomocy w ramach dziatania ,,R6znicowanie w kierunku dziatalnosci
nierolniczej”, lub operacji, ktore odpowiadaja warunkom przyznania pomocy w
ramach dzialania ,,Tworzenie 1 rozwdj mikroprzedsigbiorstw”. Dokumenty
niezb¢dne do podania do publicznej wiadomos$ci informacji o mozliwosci
sktadania wnioskow 0 przyznanie pomocy LGD przekazuje w terminie 24 dni
przed planowanym dniem rozpoczgcia biegu terminu skladania wnioskow
0 przyznanie pomaocy.

2. Biuro LGD podaje do publicznej wiadomosci, zgodnie z wskazaniami uchwaty
Zarzadu LGD, o ktéorej mowa w pkt. 1, informacje¢ o mozliwosci skladania, za
posrednictwem LGD, wnioskow o przyznanie pomocy w ramach LSR, w odniesieniu
do danego dziatania. W/w informacja jest zamieszczana w szczegdlnosci na stronie
internetowej LGD oraz w jej siedzibie na tablicy ogloszen i zawiera w szczegdlnosci:

termin sktadania wniosko6w o przyznanie pomocy (nie krotszy niz 14 dni i nie
dhuzszy niz 30 dni; termin ten moze si¢ rozpocza¢ nie wczesniej niz po uptywie 14
dni od dnia podania do publicznej wiadomosci informacji o naborze);

miejsce sktadnia wnioskow o przyznanie pomocy;
miejsca zamieszczenia wzoru formularza wniosku o przyznanie pomocy;

miejsca zamieszczenia kryteriow wyboru operacji przez LGD, okreslonych
w LSR, w tym kryteriow, na podstawie ktorych ocenia si¢ uzasadnienie realizacji
operacji w ramach LSR;

miejsca zamieszczenia wykazu dokumentéw niezbednych do weryfikacji
spetienia kryteriow wyboru operacji, okreslonych w LSR;
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10.

- limit dostepnych srodkow;

- minimalnych wymagan, ktérych spelnienie jest niezbedne do wyboru operacji
przez LGD.

Informacja, o ktorej mowa w pkt. 1 1 2, moze zawiera¢ roéwniez elementy inne niz
okreslono w pkt. 2, w szczegolnosci wskazanie tematycznego zakresu operacji.

Informacja o mozliwosci sktadania wnioskéw moze zosta¢ dodatkowo upubliczniona
za posrednictwem biura LGD w innej wybranej przez Zarzad LGD formie, takiej jak
np. ogloszenie w prasie lokalnej, plakatéw informacyjnych.

Whnioskodawcy sktadaja wnioski o przyznanie pomocy zgodnie z wymaganiami
okreslonymi w ogloszeniu.

Przyjmowanie i rejestracja wnioskOW 0 przyznanie pomocy wraz z wymaganymi
dokumentami (dalej zwane ,,wnioskami”) nastgpuje zgodnie z nastgpujacymi
zasadami:

- przyjmowanie i rejestracja wnioskow dokonywana jest w biurze LGD przez
upowaznionego pracownika biura LGD;

- upowazniony pracownik biura LGD z chwilg przyjecia wniosku dokonuje jego
rejestracji wpisujac go do rejestru wnioskow dla danego naboru (dalej zwany
»rejestrem wnioskow”) z podaniem daty i godziny wptywu wniosku 1 nadaje temu
wnioskowi kolejny numer porzadkowy z rejestru wnioskow — znak sprawy oraz
dokonuje potwierdzenia wptywu wniosku na pierwszej stronie wersji papierowe;j
oryginatu tego wniosku wpisujac dat¢ 1 godzing jego wplywu oraz nadany mu
numer wynikajacy z rejestru wnioskow — znak sprawy;

- na zadanie wnioskodawcy pracownik biura LGD potwierdza na wersji papierowej
kopii ztozonego wniosku fakt wptyniecia wniosku, wpisujgc dat¢ 1 godzing jego
wplywu oraz nadany mu numer wynikajacy z rejestru wnioskow — znak sprawy;

- rejestr wnioskow zawiera co najmniej okreslenie wnioskodawcy, nazwe/tytut
operacji jesli taka zostata jej nadana, warto$¢ catkowita operacji, warto$¢
wnioskowanego dofinansowania.

Po uptywie terminu wyznaczonego na sktadanie wnioskéw biuro LGD sporzadza listy
wnioskow, ktore wplynety w odpowiedzi na ogloszenie o naborze wnioskow
0 przyznanie pomocy, zgodnie z rejestrem wnioskow i informacjami tam zawartymi.

Lista wnioskow, o ktérej mowa w pkt 6, zostaje podpisana przez Prezesa Zarzadu
LGD lub inng osobeg upowazniong przez Zarzad LGD.

Biuro LGD przekazuje Przewodniczagcemu Rady LGD lub innej osobie upowaznione;j
zgodnie z Regulaminem Rady LGD list¢ wnioskdéw, o ktorej mowa w pkt. 6, wraz
z informacjga o mozliwosci udostgpniania tych wnioskéw Radzie LGD.

Dalsza cz¢$¢ postgpowania z wnioskami okresla procedura oceny zgodnos$ci operacji
z LSR wraz z kryteriami zgodnosci operacji z LSR 1 wyboru operacji na podstawie
kryteriow wyboru LGD.

Podczas realizacji niniejszej procedury stosowane beda terminy, do ktorych przestrzegania
bedzie zobligowane LGD, na podstawie stosownych przepisow dotyczacych w szczegolnosci
wdrazania lokalnych strategii rozwoju /zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Rolnictwa
I _Rozwoju Wsi z dnia 8 lipca 2008 r. w sprawie szczegétowych warunkow i trybu

przyznawania oraz wyplaty pomocy finansowej w ramach dzialania ..Wdrazanie lokalnych
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strategii rozwoju” objetego Programem Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2007-2013

(Dz. U. nr 138 poz. 868 z p6zn. zm.)/.

W _ przypadku powstalych rozbiezno$ci w zakresie podanych termindw pierwszenstwo

w_stosowaniu posiadaja terminy okre§lone zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Rolnictwa

i Rozwoju Wsi z dnia 8 lipca 2008 r. w sprawie szczegdlowych warunkdéw i trybu

przyznawania oraz wyplaty pomocy finansowej w ramach dzialania .. Wdrazanie lokalnych

strategii rozwoju” objetego Programem Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2007—-2013

(Dz. U. nr 138 poz. 868 z p6zn. zm.).

Procedura w formie graficznej

W terminie co najmniej 44 dni przed planowanym dniem rozpoczgcia biegu
terminu skladania wnioskéw o przyznanie pomocy w ramach LSR, LGD
wystgpuje do wlasciwego organu Samorzadu Wojewodztwa z wnioskiem o
podanie do publicznej wiadomosci informacji o mozliwosci sktadania za jej
posrednictwem wnioskéw o przyznanie pomocy w ramach LSR, w zakresie:
operacji, ktore odpowiadaja warunkom przyznania pomocy w ramach
dziatania ,,Odnowa i rozw¢j wsi” lub matych projektow, tj. operacji, ktore nie
odpowiadaja warunkom przyznania pomocy w ramach dziatania osi 3 PROW
ale przyczyniaja si¢ do osiagnigcia celow tej osi, lub operacji, ktore
odpowiadaja warunkom przyznania pomocy w ramach dziatania
»Roznicowanie w kierunku dziatalno$ci nierolniczej”, lub operacji, ktore
odpowiadaja warunkom przyznania pomocy w ramach dziatania ,,Tworzenie i
rozw6j mikroprzedsigbiorstw”. Dokumenty niezbgdne do podania do
publicznej wiadomosci informacji o mozliwosci skladania wnioskow o
przyznanie pomocy LGD przekazuje w terminie 24 dni przed planowanym
dniem rozpoczgcia biegu terminu sktadania wnioskow o przyznanie pomocy

Zarzad LGD podejmuje uchwale

W sprawie rozpoczecia naboru

whnioskéw
0 przyznanie pomocy w ramach LSR,
w odniesieniu do danego dzialania

Informacja jest zamieszczana w szczego6lnosci na stronie internetowej LGD oraz

w jej siedzibie na tablicy ogloszen i zawiera w szczeg6Inosci. termin sktadania
wnioskéw o przyznanie pomocy (nie krotszy niz 14 dni i nie dtuzszy niz 30 dni;
termin ten moze si¢ rozpocza¢ nie wczesniej niz po uptywie 14 dni od dnia
podania do publicznej wiadomosci informacji o naborze); miejsce skladnia
wnioskOw o przyznanie pomocy; miejsca zamieszczenia wzoru formularza
wniosku 0 przyznanie pomocy; miejsca zamieszczenia kryteriow wyboru
operacji przez LGD, okre§lonych w LSR, w tym kryteriow, na podstawie
ktérych ocenia si¢ uzasadnienie realizacji operacji w ramach LSR; miejsca
zamieszczenia wykazu dokumentéw niezbednych do weryfikacji spehienia
kryteriow wyboru operacji, okreslonych w LSR; limit dostgpnych $rodkow;
minimalnych wymagan, ktorych spelnienie jest niezbedne do wyboru operacji
przez LGD. Informacja, o ktérej mowa powyzej, moze zawiera¢ rowniez
elementy inne niz okre$lono powyzej, w szczegolnosci wskazanie tematycznego
zakresu operacji. Informacja o mozliwosci sktadania wnioskow moze zostaé
dodatkowo upubliczniona za po$rednictwem biura LGD w innej wybranej przez
Zarzad LGD formie, takiej jak np. ogloszenie w prasie lokalnej, plakatow
informacyjnych.

\/

Biuro LGD podaje do publicznej
wiadomoSci, zgodnie z wskazaniami
uchwaly Zarzadu LGD, informacje¢ o
mozliwosci skladania, za
posrednictwem LGD, wnioskow o
przyznanie pomocy w ramach LSR, w
odniesieniu do danego dzialania

Przyjmowanie i rejestracja wniosko6w o przyznanie pomocy nastgpuje zgodnie
z nastgpujacymi zasadami: przyjmowanie i rejestracja wnioskow dokonywana
jest w biurze LGD przez upowaznionego pracownika biura LGD; upowazniony
pracownik biura LGD z chwilg przyjecia wniosku dokonuje jego rejestracji
wpisujac go do rejestru wnioskéw dla danego naboru (dalej zwany ,.rejestrem
wnioskéw”) z podaniem daty i godziny wplywu wniosku i nadaje temu
wnioskowi kolejny numer porzadkowy z rejestru wnioskow — znak sprawy
oraz dokonuje potwierdzenia wpltywu wniosku na pierwszej stronie wersji
papierowej oryginatu tego wniosku wpisujac date i godzing jego wplywu oraz
nadany mu numer wynikajacy z rejestru wnioskow — znak sprawy; na zadanie
whnioskodawcy pracownik biura LGD potwierdza na wersji papierowej kopii
zlozonego wniosku fakt wptynigcia wniosku, wpisujac datg i godzine jego
wplywu oraz nadany mu numer wynikajacy z rejestru wnioskow — znak
sprawy; rejestr wnioskOw zawiera co najmniej okre§lenie wnioskodawcy,
nazwe/tytut operacji jesli taka zostala jej nadana, wartos¢ catkowita operacji,
warto$¢ wnioskowanego dofinansowania.

Whioskodawcy skladaja wnioski o
przyznanie pomocy zgodnie z
wymaganiami okreslonymi w ogloszeniu

T

Przyjmowanie i rejestracja wnioskow o
przyznanie pomocy wraz z
wymaganymi dokumentami
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Lista wnioskow zostaje podpisana przez Prezesa Zarzadu LGD lub inng osobe
upowazniong przez Zarzad LGD

Po uplywie terminu wyznaczonego na
skladanie wnioskow biuro LGD
sporzadza listy wnioskéw, ktére

wplynely w odpowiedzi na ogloszenie o
naborze wnioskéw o przyznanie
pomocy, zgodnie z rejestrem wnioskow i
informacjami tam zawartymi

Zakonczenie procedury. Dalsza czgs¢ patrz ,,Procedura oceny zgodnosci
operacji z LSR wraz z kryteriami zgodnosci operacji z LSR i wyboru operacji

na podstawie kryteriow wyboru LGD”

Biuro LGD przekazuje Przewodniczacemu
Rady LGD lub innej osobie upowaznionej
zgodnie z Regulaminem Rady LGD liste
wnioskow wraz z informacja o mozliwoSci
udostepniania tych wnioskow Radzie LGD

Podczas realizacji niniejszej procedury stosowane beda terminy, do ktorych przestrzegania
bedzie zobligowane LGD, na podstawie stosownych przepisow dotyczacych w szczegdlnosci
wdrazania lokalnych strategii rozwoju /zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Rolnictwa
i _Rozwoju Wsi z dnia 8 lipca 2008 r. w sprawie szczegélowych warunkow i trybu
przyznawania oraz wyplaty pomocy finansowej w ramach dziatania ,,Wdrazanie lokalnych
strategii rozwoju” objetego Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2007-2013
(Dz. U. nr 138 poz. 868 z p6zn. zm.)/.

W _przypadku powstalych rozbieznosci w zakresie podanych termindw pierwszenstwo
w_stosowaniu posiadaja terminy okreslone zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Rolnictwa
i _Rozwoju Wsi z dnia 8 lipca 2008 r. w_sprawie szczegélowych warunkow i trybu
przyznawania oraz wyptaty pomocy finansowej w ramach dziatania ,,Wdrazanie lokalnych
strategii rozwoju” objetego Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2007-2013
(Dz. U. nr 138 poz. 868 z pdézn. zm.).

Procedura w formie tabelarycznej

Odpowiedzialny
za czynno§¢ /
zadanie

Wymagania w stosunku do czynnosci /

Etap Czynnos$¢ / Zadanie sadania

W terminie co najmniej 44 dni przed
planowanym dniem rozpoczgcia biegu
terminu sktadania wnioskow o przyznanie
pomocy w ramach LSR, LGD wystepuje
do wilasciwego organu Samorzadu
Wojewodztwa z wnioskiem o podanie do
1 | rozpoczgceia naboru wnioskow o publicznej ~ wiadomosci  informacji 0 | Zarzad LGD
przyznanie pomocy w ramach LSR, w | mozliwosci sktadania za jej
odniesieniu do danego dzialania posrednictwem wnioskdw o przyznanie
pomocy w ramach LSR, w zakresie:
operacji, ktére odpowiadajg warunkom
przyznania pomocy w ramach dzialania
»Odnowa i rozwdj wsi” lub malych
projektow, tj. operacji, ktore nie

Podjecie uchwaty w sprawie
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odpowiadaja ~ warunkom  przyznania
pomocy w ramach dziatania osi 3 PROW
ale przyczyniaja si¢ do osiagnigcia celow
tej osi, lub operacji, ktore odpowiadaja
warunkom przyznania pomocy w ramach
dzialania ,,R6znicowanie w kierunku
dziatalnosci nierolniczej”, lub operacji,
ktére odpowiadajg warunkom przyznania
pomocy w ramach dziatania ,,Tworzenie i
rozwoj mikroprzedsi¢biorstw”.
Dokumenty niezbedne do podania do
publicznej wiadomosci informacji o
mozliwosci  sktadania  wnioskow o
przyznanie pomocy LGD przekazuje w
terminie 24 dni przed planowanym dniem
rozpoczgcia biegu terminu skladania
wnioskOw 0 przyznanie pomocy

Podanie do publicznej wiadomosci,
zgodnie z wskazaniami uchwaty
Zarzadu LGD, informacji o mozliwos$ci
sktadania, za posrednictwem LGD,
wnioskOdw o przyznanie pomocy w
ramach LSR, w odniesieniu do danego
dziatania

Informacja  jest  zamieszczana W
szczegblnoSci na stronie internetowej
LGD oraz w jej siedzibie na tablicy
ogloszen 1 zawiera w szczegodlnosci:
termin sktadania wnioskéw o przyznanie
pomocy (nie krotszy niz 14 dni i nie
dhuzszy niz 30 dni; termin ten moze si¢
rozpocza¢ nie wczesniej niz po uptywie
14 dni od dnia podania do publicznej
wiadomosci informacji o naborze);
miejsce sktadnia wnioskow o przyznanie
pomocy; miejsca zamieszczenia wzoru
formularza wniosku 0  przyznanie
pomocy; miejsca zamieszczenia
kryteriow wyboru operacji przez LGD,
okreslonych w LSR, w tym kryteridw, na
podstawie ktérych ocenia si¢
uzasadnienie realizacji operacji w ramach
LSR; miejsca zamieszczenia wykazu
dokumentow niezbednych do weryfikacji
spetnienia kryteriow wyboru operacji,
okreSlonych w LSR; limit dostepnych
srodkow; minimalnych wymagan,
ktéorych spelnienie jest niezbedne do
wyboru operacji przez LGD. Informacja,
o ktorej mowa powyzej, moze zawieral
rowniez elementy inne niz okreslono
powyzej, w szczegolnosci wskazanie
tematycznego zakresu operacji
Informacja o mozliwosci skladania
wnioskbw moze zosta¢ dodatkowo
upubliczniona za posrednictwem biura
LGD w innej wybranej przez Zarzad
LGD formie, takiej jak np. ogloszenie w
prasie lokalnej, plakatow informacyjnych.

Biuro LGD

Ztozenie wniosku 0 przyznanie pomocy

Ztozenie wniosku o przyznanie pomocy
winno nastapi¢ zgodnie z wymaganiami
okreslonymi w ogloszeniu

Whioskodawca

Przyjmowanie i rejestracja wnioskow o
przyznanie pomocy wraz z

Przyjmowanie i rejestracja wnioskow o
przyznanie pomocy nastepuje zgodnie z

Biuro LGD
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wymaganymi dokumentami

nastgpujacymi zasadami: przyjmowanie i
rejestracja wnioskow dokonywana jest w
biurze LGD przez upowaznionego
pracownika biura LGD; upowazniony
pracownik biura LGD z chwilg przyjecia
whniosku dokonuje jego rejestracji
wpisujac go do rejestru wnioskow dla
danego naboru (dalej zwany ,,rejestrem
wnioskdw”’) z podaniem daty i godziny
wptywu wniosku i nadaje temu
wnioskowi kolejny numer porzadkowy z
rejestru wnioskow — znak sprawy oraz
dokonuje potwierdzenia wptywu wniosku
na pierwszej stronie wersji papierowej
oryginatu tego wniosku wpisujac datg i
godzing jego wptywu oraz nadany mu
numer wynikajacy z rejestru wnioskow —
znak sprawy; na zadanie wnioskodawcy
pracownik biura LGD potwierdza na
wersji papierowej kopii ztozonego
wniosku fakt wptynigcia wniosku,
wpisujac date 1 godzing jego wptywu oraz
nadany mu numer wynikajacy z rejestru
wnioskow — znak sprawy; rejestr
wnioskow zawiera co najmniej okreslenie
wnioskodawcy, nazwe/tytut operacji jesli
taka zostala jej nadana, warto$¢ catkowita
operacji, wartos¢ wnioskowanego
dofinansowania.

- Biuro LGD -
sporzadzenie
L N . listy;
Sporzadzenie listy wnioskdw nastepuje
po uptywie terminu wyznaczonego na - Prezes
Sporzadzenie listy WniQSkéWa ktore ] sktadanie wnioskow, zgodnie z rejestrem Zarzadu LGD
5 wplynety w OQPOWWle na ng’szem.e wnioskow 1 informacjami tam zawartymi lub inna
o0 naborze wnioskoéw o dofinansowanie ) ) ) ) osoba
Lista wnioskow zostaje podpisana przez upowazniona
Prezesa Zarzadu LGD lub inng osobe Zarzad
upowazniong przez Zarzad LGD eréeDZ arzy
podpisanie
listy
Przekazanie Przewodniczacemu Rady
LGD lub innej osobie upowaznionej
5 zgodnie z Regulaminem Rady LGD i Biuro LGD

listy wnioskéw wraz z informacjg o
mozliwo$ci udostepnienia tych
wnioskow Radzie LGD

6 Zakonczenie procedury. Dalsza cze$¢ patrz ,,Procedura oceny zgodnosci operacji z LSR wraz z

kryteriami zgodnosci operacji z LSR i wyboru operacji na podstawie kryteriow wyboru LGD”

Podczas realizacji niniejszej procedury stosowane bedg terminy, do ktorych przestrzegania
bedzie zobligowane LGD, na podstawie stosownych przepisow dotyczacych w szczegdlnosci
wdrazania lokalnych strategii rozwoju /zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Rolnictwa
I Rozwoju WSsi z dnia 8 lipca 2008 r. w sprawie szczegdétowych warunkéw i trybu

przyznawania oraz wyplaty pomocy finansowej w ramach dzialania .. Wdrazanie lokalnych
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strategii rozwoju” objetego Programem Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2007-2013
(Dz. U. nr 138 poz. 868 z p6zn. zm.)/.

W_przypadku powstalych rozbiezno$ci w zakresie podanych termindéw pierwszenstwo
w_stosowaniu posiadaja terminy okreSlone zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Rolnictwa
i Rozwoju Wsi z dnia 8 lipca 2008 r. w sprawie szczegélowych warunkow i trybu
przyznawania oraz wyplaty pomocy finansowej w ramach dziatania ,,Wdrazanie lokalnych
strategii rozwoju” objetego Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2007-2013
(Dz. U. nr 138 poz. 868 z pbézn. zm.).

B. Procedura oceny zgodnos$ci operacji z LSR wraz z kryteriami zgodnoS$ci operacji
z LSR i wyboru operacji na podstawie kryteriow wyboru LGD

Procedura w formie opisowej

Procedura oceny zgodnosci operacji z LSR wraz z kryteriami zgodno$ci operacji z LSR
1 wyboru operacji na podstawie kryteriow wyboru LGD realizowana jest w szczegdlnosci
zgodnie z zasadami okreslonymi w stosownych przepisach dla dziatania ,,Wdrazanie
lokalnych strategii rozwoju” objetego Programem Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata
2007-2013, w sposob nastgpujacy:

1. Przewodniczacy Rady LGD lub inna osoba upowazniona, zgodnie z Regulaminem
Rady LGD, zwotuje posiedzenie Rady LGD w sprawie oceny zgodnos$ci operacji
z LSR wraz z kryteriami zgodnos$ci operacji z LSR i wyboru operacji na podstawie
kryteriow wyboru LGD. Zwolanie Rady LGD nastgpuj¢ w uzgodnieniu z Biurem
LGD. Biuro LGD wysyta stosowe powiadomienia o posiedzeniu Rady LGD czlonkom
tej Rady.

2. Czlonkowie Rady LGD zapoznaja si¢ z lista wnioskow o przyznanie pomocy
i wnioskami o przyznanie pomocy. Cztonkowie Rady LGD zapoznajg si¢ z listg
wnioskOw o przyznanie pomocy 1 z wnioskami o przyznanie pomocy po zwotaniu
przez Przewodniczacego Rady LGD lub innej osoby upowaznionej zgodnie
z Regulaminem Rady LGD posiedzenia Rady LGD w sprawie oceny zgodnosci
operacji z LSR wraz z kryteriami zgodnos$ci operacji z LSR i wyboru operacji na
podstawie kryteriow wyboru LGD. Oryginaly wnioskdw o przyznanie pomocy
podlegaja udostepnieniu cztonkom Rady LGD na miejscu w biurze LGD.

3. Posiedzenie Rady LGD w sprawie oceny zgodnos$ci operacji z LSR wraz z kryteriami
zgodnosci operacji z LSR i wyboru operacji na podstawie kryteriow wyboru LGD.
Odbywa si¢ ono wedtug nastepujacych etapow:

a) Otwarcie posiedzenia Rady LGD przez Przewodniczacego Rady LGD lub inng
osob¢ upowazniong zgodnie z Regulaminem Rady LGD, podpisanie listy
obecnosci cztonkéw Rady LGD i odebranie od kazdego z nich podpisanej
deklaracji bezstronno$ci 1 poufnosci. Czlonkowie Rady LGD, ktorzy zloza
deklaracje bezstronnos$ci 1 poufnosci ze wskazaniem operacji znajdujacych si¢ na
liscie wnioskow co, do ktorych zachodza okolicznosci wskazane w tej deklaracji,
informuja o tym fakcie prowadzacego posiedzenie Rady LGD 1 podlegaja
wylaczeniu z oceny tych operacji. W posiedzeniu Rady LGD moze uczestniczy¢
rowniez pracownik/przedstawiciel Biura LGD, ktorego uczestnictwo w tym
posiedzeniu ogranicza si¢ tylko do wsparcia techniczno-organizacyjnego prac
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Rady LGD. Podczas posiedzenia Rady LGD, Biuro LGD udostepnia oryginaty
wnioskOw o przyznanie pomocy.

b) Dokonanie przez kazdego nie wytaczonego w stosunku do danej operacji cztonka
Rady LGD indywidualnej oceny zgodnos$ci operacji z LSR, kryteriami zgodno$ci
operacji z LSR i oceny operacji na podstawie kryteriow wyboru LGD. W ramach
danego posiedzenia obecni cztonkowie Rady LGD dokonuja w stosunku do kazde;j
operacji wskazanej w lisScie wnioskOw o przyznanie pomocy (poza cztonkami
Rady LGD podlegajacymi wykluczeniu w stosunku danej operacji) indywidualne;
oceny zgodnosci operacji z LSR, kryteriami zgodno$ci operacji z LSR 1 oceny
operacji na podstawie kryteriow wyboru LGD zgodnie z indywidualng karta oceny
zgodno$ci operacji z Lokalng Strategia Rozwoju Lokalnej Grupy Dziatania
,Dolina Drwecy” 1 kryteriami wyboru i wskazang do niej instrukcja.

c) Wypelnienie przez powotang, zgodnie z Regulaminem Rady LGD, Komisje
Skrutacyjna zbiorczych kart oceny zgodnosci operacji z LSR i kryteriami wyboru
zgodnie z wskazang do nich instrukcja.

d) Podjecie przez Rade LGD w stosunku do kazdej ocenianej operacji, zgodnie
z Regulaminem Rady LGD, uchwaty w sprawie zgodnosci badZ niezgodnosci
z LSR oraz liczbie uzyskanych punktéw w ramach oceny spetnienia kryteriow
wyboru — niezwlocznie po dokonaniu oceny operacji pod wzgledem zgodnosci
z LSR oraz spetnienia kryteriow wyboru, lecz nie pdzniej niz 21 dni od dnia,
w ktorym uplynal termin sktadania wnioskéw o przyznanie pomocy, sporzadza si¢
liste ocenionych operacji zawierajacg operacje niezgodne z LSR oraz operacje
zgodne z LSR (operacje uwzgledniane s3 na liScie ocenionych operacji
w kolejnosci ustalonej wedlug liczby uzyskanych punktéw w ramach oceny
operacji pod wzgledem zgodnosci z LSR oraz spetniania kryteriow wyboru) i za
posrednictwem biura LGD przekazuje si¢ wnioskodawcom liste ocenionych
operacji, informujac ich na pismie o:

- zgodnosci operacji z LSR, albo jej niezgodnosci z LSR — wskazujac przyczyny
niezgodnosci;

- liczbie uzyskanych punktow w ramach tej oceny lub miejscu na liscie
ocenionych operaciji;

- mozliwosci zlozenia odwotania od wynikéw tej oceny zgodnie z procedurg
okreslong w LSR.

Liste ocenionych operacji podaje si¢ dodatkowo do publicznej wiadomosci,
w szczegblnosci poprzez jej umieszczenie na stronie internetowej LGD. Lista
ocenionych operacji zawiera co najmniej dane umozliwiajagce identyfikacje
operacji i wnioskowang kwote pomocy.

4. Po przeprowadzeniu procedury odwotawczej, lecz nie pdzniej niz 45 dni od
zakonczenia naboru wnioskow o przyznanie pomocy, Rada LGD:

- sporzadza liste¢ operacji wybranych (operacje wybiera si¢ z uwzglednieniem
wskazan pkt 5 1 6) (operacje uwzgledniane sg na liScie w kolejnos$ci ustalone;j
wedtug liczby uzyskanych punktow w ramach oceny spetniania kryteriow
wyboru) 1 przyjmuje jg uchwala;

- sporzadza liste operacji niewybranych i przyjmuje ja uchwata

5. Dokonuje si¢ wyboru operacji:
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a) ktore sg zgodne z LSR;

b) ktore zostaty ztozone w miejscu i terminie wskazanym w informacji o mozliwosci
sktadania, za posrednictwem LGD, wnioskdéw o przyznanie pomocy;

c) ktorych zakres tematyczny jest zgodny z tematycznym zakresem operacji
wskazanym w informacji o mozliwosci skladania, za posrednictwem LGD,
wnioskdéw o przyznanie pomoc, o ile w tej informacji zostat wskazany tematyczny
zakres operacji;

d) na podstawie kryteriow wyboru,

e) do wysokosci limitu dostepnych $srodkow wskazanego w informacji o mozliwosci
sktadania, za posrednictwem LGD, wnioskow o przyznanie pomoc.

6. W przypadku gdy informacja o mozliwo$ci sktadania wnioskoOw o przyznanie pomoc
jest podawana do publicznej wiadomosci po raz ostatni, LGD wybiera operacje do
wysokosci 120% limitu dostgpnych srodkow wskazanych w tej informac;i.

7. Listy, o ktorych mowa w pkt. 4, zawieraja co najmniej dane umozliwiajace
identyfikacj¢ operacji (tytut operacji okreslony we wniosku 0 przyznanie pomocy lub
nazwe ekonomicznego planu operacji — jesli zostal podany; indywidualne oznaczenie
sprawy nadane kazdemu wnioskowi przez LGD, wpisane na wniosku o przyznanie
pomocy w polu ,,Potwierdzenie przyjecia przez LGD”; lokalizacje operacji/miejsce
realizacji operacji — je$li zostala podana; numer identyfikacyjny wnioskodawcy
nadany zgodnie z ustawa z dnia 18 grudnia 2003 r. o krajowym systemie ewidencji
producentdéw, ewidencji gospodarstw rolnych oraz ewidencji wnioskow o przyznanie
ptatnosci, podany we wniosku o przyznanie pomocy — jesli zostal podany; NIP
whnioskodawcy — jesli zostat podany) i wnioskowang kwotg¢ pomocy oraz dodatkowo:

1) w przypadku listy operacji wybranych, zawiera ona wskazanie operacji, ktore
mieszcza si¢ w ramach limitu dostgpnych §rodkéw wskazanego w informacji
o mozliwosci sktadania, za posrednictwem LGD, wnioskdOw o przyznanie
pomocy, w przypadku okreslonym w pkt 6;

2) w przypadku listy operacji niewybranych, zawiera ona wskazanie operacji:
a) ktore w wyniku oceny pod wzgledem zgodnosci z LSR zostaty uznane za:
- zgodne z LSR,
- niezgodne z LSR,

b) ktore nie zostaly zlozone w miejscu i terminie wskazanym w informacji
o mozliwosci skladania, za posrednictwem LGD, wnioskéw o przyznanie
pomocy,

c) ktorych zakres tematyczny nie jest zgodny z tematycznym zakresem
operacji wskazanym w informacji o mozliwosci skladania, za
posrednictwem LGD, wnioskow o przyznanie pomoc, o ile w tej informacji
zostal wskazany tematyczny zakres operacji.

8. W terminie, o ktorym mowa w pkt. 4, Przewodniczacy Rady LGD lub inna osoba
upowazniona, zgodnie z Regulaminem Rady LGD, przekazuje do Biura LGD uchwaty
1 listy, o ktorych mowa w pkt. 4 wraz z udostgpnionymi Radzie LGD wnioskami
0 przyznanie pomocy.

9. W terminie, o ktorym mowa w pkt. 4, biuro LGD informuje pisemnie
wnioskodawcow o:
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- wybraniu operacji (informujagc wnioskodawce o wybraniu operacji, wskazuje
si¢ rowniez, czy operacja ta miesci si¢ w ramach limitu dost¢pnych srodkow
okreslonego w informacji o mozliwos$ci sktadania, za posrednictwem LGD,
wnioskOw o przyznanie pomocy, w przypadku okreslonym w pkt 6) albo
niewybraniu operacji, wskazujac przyczyny niewybrania;

- liczbie uzyskanych punktow w ramach oceny operacji pod wzgledem
spetniania kryteriow wyboru operacji lub miejscu na liscie operacji, ktore
zostaty wybrane;

- mozliwosci ztozenia wniosku o przyznanie pomocy bezposrednio do podmiotu
wdrazajacego — w przypadku wnioskodawcy, ktoérego operacja nie zostala
wybrana (nie dotyczy malych projektow tj. operacji, ktore nie odpowiadajg
warunkom przyznania pomocy w ramach dziatania osi 3 PROW ale
przyczyniaja si¢ do osiagniecia celow tej osi).

10. W terminie, o ktorym mowa w pkt. 4, biuro LGD przekazuje wlasciwemu podmiotowi
wdrazajacemu’:

- liste operacji wybranych (z uchwata);
- liste operacji niewybranych (z uchwata);
- wszystkie uchwaty w sprawie wyboru/niewybrania poszczego6lnych operacji;

- oryginaty wszystkich wnioskdéw o przyznanie pomocy ztozonych w ramach
naboru.

11. Nie pdzniej niz w dniu przekazania wiasciwemu podmiotowi wdrazajacemu listy
operacji wybranych, biuro LGD publikuje t¢ liste na stronie internetowej LGD.

12. W przypadku , gdy nabdr dotyczy operacji, ktore odpowiadajg warunkom przyznania
pomocy w ramach dziatania ,,R6znicowanie w kierunku dziatalnos$ci nierolniczej” lub
operacji, ktore odpowiadaja warunkom przyznania pomocy w ramach dziatania
»lworzenie 1 rozw0j mikroprzedsigbiorstw”, listy, o ktorych mowa w pkt 10,
przekazywane sa dodatkowo do wiadomos$ci Samorzadu Wojewddztwa.

Podczas realizacji niniejszej procedury stosowane beda terminy, do ktérych przestrzegania
bedzie zobligowane LGD, na podstawie stosownych przepisow dotyczacych w szczegolnosci
wdrazania lokalnych strategii rozwoju /zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Rolnictwa
I Rozwoju WSsi z dnia 8 lipca 2008 r. w sprawie szczegdtowych warunkéw i trybu
przyznawania oraz wyplaty pomocy finansowej w ramach dziatania ,,Wdrazanie lokalnych
strategii rozwoju” objetego Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2007—2013
(Dz. U. nr 138 poz. 868 z pdzn. zm.)/.

W_przypadku powstalych rozbieznosci w zakresie podanych termindw pierwszenstwo
w_stosowaniu posiadaja terminy okre$lone zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Rolnictwa
I _Rozwoju Wsi z dnia 8 lipca 2008 r. w_sprawie szczegotowych warunkéw i trybu
przyznawania oraz wyplaty pomocy finansowej] w ramach dziatania ,,Wdrazanie lokalnych
strategii rozwoju” objetego Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2007-2013
(Dz. U. nr 138 poz. 868 z p6zn. zm.).

! W zalezno$ci od rodzaju dzialania, podmiotami wdrazajacymi sa: Samorzad Wojewodztwa (,,Mate

projekty”, ,,Odnowa i rozw6j wsi”), ARIMR (,,Réznicowanie w kierunku dziatalno$ci nierolniczej”, ,,Tworzenie
i rozwdj mikroprzedsigbiorstw”).
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Procedura w formie graficznej

Zwotanie Rady LGD nastgpuj¢ w uzgodnieniu z Biurem LGD. Biuro LGD
wysyta stosowe powiadomienia o posiedzeniu Rady LGD cztonkom tej
Rady.

Cztonkowie Rady LGD zapoznaja si¢ z lista wnioskéw o przyznanie
pomocy i z wnioskami o przyznanie pomocy po zwotaniu przez
Przewodniczacego Rady LGD lub innej osoby upowaznionej zgodnie z
Regulaminem Rady LGD posiedzenia Rady LGD w sprawie oceny
zgodnosci operacji z LSR wraz z kryteriami zgodnos$ci operacji z LSR i
wyboru operacji na podstawie kryteriow wyboru LGD. Oryginaly
wnioskow o przyznanie pomocy podlegaja udostgpnieniu cztonkom
Rady LGD na miejscu w biurze LGD.

Cztonkowie Rady LGD, ktorzy ztoza deklaracje bezstronnosci i
poufnosci ze wskazaniem operacji znajdujacych si¢ na liscie wnioskow
co, do ktorych zachodza okolicznos$ci wskazane w tej deklaracji,
informuja o tym fakcie prowadzacego posiedzenie Rady LGD i
podlegaja wylaczeniu z oceny tych operacji. W posiedzeniu Rady LGD
moze uczestniczy¢ rowniez pracownik/przedstawiciel Biura LGD,
ktorego uczestnictwo w tym posiedzeniu ogranicza si¢ tylko do wsparcia
techniczno-organizacyjnego prac Rady LGD. Podczas posiedzenia Rady
LGD, Biuro LGD udoste¢pnia oryginaly wnioskow o przyznanie pomocy.

W ramach danego posiedzenia obecni cztonkowie Rady LGD dokonuja w
stosunku do kazdej operacji wskazanej w licie wnioskOw o przyznanie
pomocy (poza cztonkami Rady LGD podlegajacymi wykluczeniu w
stosunku danej operacji) indywidualnej oceny zgodno$ci operacji z LSR,
kryteriami zgodnosci operacji z LSR i oceny operacji na podstawie
kryteriow wyboru LGD zgodnie z indywidualna karta oceny zgodnosci
operacji z Lokalng Strategia Rozwoju Lokalnej Grupy Dziatania ,,Dolina
Drwecy” i kryteriami wyboru 1 wskazang do niej instrukcja.

Przewodniczacy Rady LGD lub inna
osoba upowazniona zgodnie z
Regulaminem Rady LGD zwoluje

posiedzenie Rady LGD w sprawie oceny

zgodnosci operacji z LSR wraz z
kryteriami zgodnosci operacji z LSR i
wyboru operacji na podstawie
kryteriow wyboru LGD

Czlonkowie Rady LGD zapoznaja si¢ z
lista wnioskow o przyznanie pomocy i
whnioskami o0 przyznanie pomocy

Otwarcie posiedzenia Rady LGD przez
Przewodniczacego Rady LGD lub inna
osob¢ upowazniona zgodnie z
Regulaminem Rady LGD, podpisanie
listy obecnosci czlonkéw Rady LGD i
odebranie od kazdego z nich podpisanej
deklaracji bezstronnosci i poufnosci.

Dokonanie przez kazdego nie
wylaczonego w stosunku do danej
operacji cztonka Rady LGD
indywidualnej oceny zgodnoSci operacji
z LSR, kryteriami zgodnosci operacji z
LSR i oceny operacji na podstawie
kryteriéw wyboru LGD

Wypelnienie przez powolana, zgodnie z
Regulaminem Rady LGD, Komisje
Skrutacyjna zbiorczych kart oceny

zgodnosci operacji z LSR i kryteriami
wyboru zgodnie z wskazang do nich
instrukcja
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Niezwlocznie po dokonaniu oceny operacji pod wzglgdem zgodnosci z LSR
oraz spetnienia kryteridéw wyboru, lecz nie pdzniej niz 21 dni od dnia, w
ktérym uptynal termin sktadania wnioskéw o przyznanie pomocy,
sporzadza si¢ list¢ ocenionych operacji zawierajaca operacje niezgodne z
LSR oraz operacje zgodne z LSR (operacje uwzgledniane sa na liScie
ocenionych operacji w kolejnosci ustalonej wedtug liczby uzyskanych
punktéw w ramach oceny operacji pod wzgledem zgodnosci z LSR oraz
spetniania kryteriow wyboru) i za posrednictwem biura LGD przekazuje si¢
wnioskodawcom list¢ ocenionych operacji, informujac ich na pi$mie o:
zgodnosci operacji z LSR, albo jej niezgodnosci z LSR — wskazujac
przyczyny niezgodnosci; liczbie uzyskanych punktow w ramach tej oceny
lub miejscu na liScie ocenionych operacji; mozliwosci ztozenia odwotania
od wynikow tej oceny zgodnie z procedura okreslong w LSR. Liste
ocenionych operacji podaje si¢ dodatkowo do publicznej wiadomosci, w
szczeg6Inosci poprzez jej umieszczenie na stronie internetowej LGD. Lista
ocenionych operacji zawiera co najmniej dane umozliwiajgce identyfikacje
operacji i wnioskowana kwote pomocy.

Podjecie przez Rade LGD w stosunku
do kazdej ocenianej operacji, zgodnie z
Regulaminem Rady LGD, uchwaly w
sprawie zgodnos$ci badz niezgodnosci z
LSR oraz liczbie uzyskanych punktow
w ramach oceny spelnienia kryteriow
wyboru

Listy zawieraja co najmniej dane umozliwiajace identyfikacj¢ operacji (tytut
operacji okreslony we wniosku o przyznanie pomocy lub nazwe
ekonomicznego planu operacji — jesli zostat podany; indywidualne
oznaczenie sprawy nadane kazdemu wnioskowi przez LGD, wpisane na
wniosku o przyznanie pomocy w polu ,,Potwierdzenie przyjecia przez
LGD”; lokalizacj¢ operacji/miejsce realizacji operacji — jesli zostala podana;
numer identyfikacyjny wnioskodawcy nadany zgodnie z ustawg z dnia 18
grudnia 2003 r. o krajowym systemie ewidencji producentow, ewidencji
gospodarstw rolnych oraz ewidencji wnioskow o przyznanie ptatnosci,
podany we wniosku o przyznanie pomocy — jesli zostat podany; NIP
whnioskodawcy — jesli zostat podany) i wnioskowana kwote pomocy oraz
dodatkowo: 1) w przypadku listy operacji wybranych, zawiera ona
wskazanie operacji, ktore mieszcza si¢ w ramach limitu dostepnych
srodkow wskazanego w informacji o mozliwosci sktadania, za
posrednictwem LGD, wnioskow o przyznanie pomocy, w przypadku gdy
informacja 0 mozliwoéci sktadania wnioskow o przyznanie pomoc jest
podawana do publicznej wiadomosci po raz ostatni, LGD wybiera operacje
do wysokosci 120% limitu dostgpnych srodkow wskazanych w tej
informacji; 2) w przypadku listy operacji niewybranych, zawiera ona
wskazanie operacji: a) ktore w wyniku oceny pod wzgledem zgodnosci z
LSR zostaty uznane za: - zgodne z LSR, - niezgodne z LSR, b) ktore nie
zostaly ztozone w miejscu i terminie wskazanym w informacji o mozliwosci
sktadania, za posrednictwem LGD, wnioskow o przyznanie pomocy, ¢)
ktorych zakres tematyczny nie jest zgodny z tematycznym zakresem
operacji wskazanym w informacji o mozliwos$ci sktadania, za
posrednictwem LGD, wnioskow o przyznanie pomoc, o ile w tej informacji
zostal wskazany tematyczny zakres operacji.

Po przeprowadzeniu procedury
odwolawczej, lecz nie po6zniej niz 45 dni od
zakonczenia naboru wnioskéw o przyznanie
pomocy, Rada LGD: sporzadza liste operacji
wybranych (operacje uwzgledniane sa na
liScie w kolejnosci ustalonej wedlug liczby
uzyskanych punktéw w ramach oceny
spelniania kryteriéw wyboru) i przyjmuje ja
uchwala; sporzadza liste operacji
niewybranych i przyjmuje ja uchwala
Dokonuje si¢ wyboru operacji: a) ktore sg
zgodne z LSR; b) ktore zostaty ztozone w
miejscu i terminie wskazanym w informacji o
mozliwosci sktadania, za posrednictwem LGD,
wnioskow o przyznanie pomocy; ¢) ktorych
zakres tematyczny jest zgodny z tematycznym
zakresem operacji wskazanym w informacji o
mozliwosci sktadania, za posrednictwem LGD,
wnioskow o przyznanie pomoc, o ile w tej
informacji zostat wskazany tematyczny zakres
operacji; d) na podstawie kryteriow wyboru; e)
do wysokosci limitu dostepnych srodkow
wskazanego w informacji o mozliwos$ci
sktadania, za posrednictwem LGD, wnioskow o
przyznanie pomoc.

W przypadku gdy informacja 0 mozliwosci
sktadania wnioskow o przyznanie pomoc jest
podawana do publicznej wiadomosci po raz
ostatni, LGD wybiera operacje do wysokosci
120% limitu dostgpnych srodkéw wskazanych
w tej informacji.
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Po Po
przeprowadzeniu przeprowadzeniu
procedury procedury
odwotawczej, odwotawczej,
16.(?2 e poznicy Przewodniczacy Rady LGD lub inna osoba upowazniona, zgodnie z Regulaminem Rady le.c.z 1€ poziie)
niz 45 dni od . . . . ? niz 45 dni od

. . LGD, przekazuje do Biura LGD podjete uchwaly i sporzadzone listy wraz z , .
zakonczenia zakonczenia

naboru wnioskéw
0 przyznanie
pomocy

udostepnionymi Radzie LGD wnioskami o przyznanie pomocy.

e s ==

naboru wnioskow
0 przyznanie
pomocy

Biuro LGD przekazuje wlasciwemu podmiotowi wdrazajacemu:
liste operacji wybranych (z uchwala); liste operacji niewybranych
(z uchwala); wszystkie uchwaly w sprawie wyboru/niewybrania
poszczegoblnych operacji; oryginaly wszystkich wnioskow o
przyznanie pomocy zlozonych w ramach naboru

Nie po6zniej niz w dniu przekazania wlasciwemu podmiotowi
wdrazajacemu listy operacji wybranych, biuro LGD publikuje te
liste na stronie internetowej LGD

Biuro LGD informuje pisemnie wnioskodawcow o: wybraniu
operacji (informujac wnioskodawce o wybraniu operacji,
wskazuje si¢ réwniez, czy operacja ta miesci si¢ w ramach limitu
dostepnych srodkow okreslonego w informacji o mozliwosci
skladania, za posrednictwem LGD, wnioskéw 0 przyznanie
pomocy, w przypadku gdy informacja 0 mozliwosci skfadania
wnioskow o przyznanie pomoc jest podawana do publicznej
wiadomosci po raz ostatni, LGD wybiera operacje do wysokosci
120% limitu dostepnych $rodkéw wskazanych w tej informacji, albo
niewybraniu operacji, wskazujac przyczyny niewybrania; liczbie
uzyskanych punktéw w ramach oceny operacji pod wzgledem
spelniania kryteriéw wyboru operacji lub miejscu na liscie
operacji, ktore zostaly wybrane; mozliwosci ztozenia wniosku o
przyznanie pomocy bezposrednio do podmiotu wdrazajacego — w
przypadku wnioskodawcy, ktorego operacja nie zostala wybrana
(nie dotyczy malych projektéw tj. operacji, ktore nie odpowiadaja
warunkom przyznania pomocy w ramach dzialania osi 3 PROW
ale przyczyniaja si¢ do osiagniecia celow tej osi).

~

[ Wilasciwy podmiot wdrazajacy
(w zaleznosci od rodzaju dziatania,
podmiotami wdrazajacymi sa: Samorzad
Wojewodztwa (,,Mate projekty”, ,,Odnowa i
rozw6j wsi”’), ARIMR (,,R6znicowanie w
kierunku dziatalno$ci nierolniczej”,
,,Tworzenie i rozwoj mikroprzedsigbiorstw”)

- J

Whioskodawca

W przypadku , gdy nabor dotyczy operacji, ktore odpowiadajg warunkom
przyznania pomocy w ramach dziatania ,,R6znicowanie w kierunku
dzialalno$ci nierolniczej” lub operacji, ktére odpowiadaja warunkom
przyznania pomocy w ramach dzialania ,,Tworzenie i rozwoj
mikroprzedsigbiorstw”, listy przekazywane sa dodatkowo do wiadomosci
Samorzadu Wojewodztwa

Podczas realizacji niniejszej procedury stosowane beda terminy, do ktérych przestrzegania
bedzie zobligowane LGD, na podstawie stosownych przepisow dotyczacych w szczegolnosci
wdrazania lokalnych strategii rozwoju /zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Rolnictwa

i Rozwoju Wsi z dnia 8 lipca 2008 r. w sprawie szczegdlowych warunkdw i trybu

przyznawania oraz wyplaty pomocy finansowej w ramach dzialania ., Wdrazanie lokalnych

strategii rozwoju” objetego Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2007—2013

(Dz. U. nr 138 poz. 868 z p6zn. zm.)/.

W _ przypadku powstalych rozbiezno$ci w zakresie podanych termindw pierwszenstwo

w_stosowaniu posiadaja terminy okre§lone zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Rolnictwa

i Rozwoju Wsi z dnia 8 lipca 2008 r. w sprawie szczegOtowych warunkdéw i trybu

przyznawania oraz wyplaty pomocy finansowej w ramach dzialania ., Wdrazanie lokalnych

strategii rozwoju” objetego Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2007—2013

(Dz. U. nr 138 poz. 868 z p6zn. zm.).
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Procedura w formie tabelarycznej

Wymagania w stosunku do czynnos$ci /

Odpowiedzialny

Etap Czynno$¢ / Zadanie . za czynno§¢ /
zadania :
zadanie
Przewodniczacy
Zwolanie posiedzenia Rady LGD w Zwotanie Rady LGD nastepuje w Rady LGD lub
sprawie oceny zgodnoéci operacji z uzgodnieniu z Biurem LGD. Biuro LGD | inna osoba
1 LSR wraz z kryteriami zgodnosci wysyla stosowe powiadomienia o upowazniona
operacji z LSR i wyboru operacji na posiedzeniu Rady LGD cztonkom tej zgodnie z
podstawie kryteriow wyboru LGD. Rady Regulaminem
Rady LGD
Czlonkowie Rady LGD zapoznajg si¢ z
lista wnioskOw o przyznanie pomocy i z
whnioskami 0 przyznanie pomocy po
zwolaniu przez Przewodniczacego Rady
LGD Iub innej osoby upowaznione;j
Zapoznanie si¢ z lista wnioskow o zgo_dnie z _Regulaminem Rady L.GD
. e - posiedzenia Rady LGD w sprawie oceny | Czlonkowie
2 | przyznanie pomocy i wnioskami o L ..
przyznanie pomocy. zgodnpsc1. OperaC.]I’Z.LSR wraz z . Rady LGD
kryteriami zgodno$ci operacji z LSR i
wyboru operacji na podstawie kryteriow
wyboru LGD. Oryginaly wnioskow o
przyznanie pomocy podlegaja
udostepnieniu cztonkom Rady LGD na
miejscu w biurze LGD.
Posiedzenie Rady LGD w sprawie
oceny zgodnosci operacji z LSR wraz z
3 kryteriami zgoc.l.nos'ci operacji zLSR i ] Rada LGD
wyboru operacji ha podstawie
kryteriow wyboru LGD. Odbywa sie
ono wedtug nastepujacych etapow:
Czlonkowie Rady LGD, ktorzy ztoza
deklaracj¢ bezstronnosci i poufnos$ci ze
wskazaniem operacji znajdujacych si¢ na
liscie wnioskéw co, do ktérych zachodza
okolicznosci wskazane w tej deklaracji, Przewodniczacy
informuja o tym fakcie prowadzacego Rady LGD lub
Otwarcie posiedzenia Rady LGD, posiedzenie Rady LGD i podlegaja inna osoba
podpisanie listy obecnosci cztonkow wylaczeniu z oceny tych operacji. W upowazniona
a Rady LGD i odebranie od kazdego z posiedzeniu Rady LGD moze zgodnie z
nich podpisanej deklaracji uczestniczy¢ rowniez Regulaminem
bezstronnoéci i poufnosci. pracownik/przedstawiciel Biura LGD, Rady LGD /
ktérego uczestnictwo w tym posiedzeniu | Czlonkowie
ogranicza si¢ tylko do wsparcia Rady LGD
techniczno-organizacyjnego prac Rady
LGD. Podczas posiedzenia Rady LGD,
Biuro LGD udostgpnia oryginaty
wnioskow o przyznanie pomocy.
Dokonanie indywidualnej oceny W ramach danego posiedzenia obecni Kazdy
zgodnoSci operacji z LSR, kryteriami cztonkowie Rady LGD dokonuja w niewylaczny w
b zgodnosci operacji z LSR i oceny stosunku do kazdej operacji wskazanej na stosunku do

operacji na podstawie kryteriow
wyboru LGD.

liScie wnioskoéw (poza cztonkami Rady
LGD podlegajacymi wykluczeniu w
stosunku danej operacji) indywidualnej

danej operacji
cztonek Rady
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oceny zgodnosci operacji z LSR,
kryteriami zgodnos$ci operacji z LSR i
oceny operacji na podstawie kryteriow
wyboru LGD zgodnie z indywidualng
karta oceny zgodnosci operacji z Lokalng
Strategia Rozwoju Lokalnej Grupy
Dziatania ,,Dolina Drwecy” i kryteriami
wyboru i wskazang do niej instrukcja.

LGD

Wypehienie zbiorczych kart oceny
zgodnosci operacji z LSR i kryteriami
wyboru zgodnie z wskazang do nich
instrukcja

Powotana
zgodnie z

Regulaminem

Rady LGD
Komisja
Skrutacyjna

Podjecie w stosunku do kazdej
ocenianej operacji, zgodnie z
Regulaminem Rady LGD, uchwaty w
sprawie zgodno$ci badz niezgodnosci
z LSR oraz liczbie uzyskanych
punktéw w ramach oceny spelnienia
kryteriow wyboru

Niezwlocznie po dokonaniu oceny
operacji pod wzgledem zgodnosci z LSR
oraz spelnienia kryteriow wyboru, lecz
nie pdzniej niz 21 dni od dnia, w ktérym
uplynat termin sktadania wnioskéw o
przyznanie pomocy, sporzadza si¢ liste
ocenionych operacji zawierajaca operacje
niezgodne z LSR oraz operacje zgodne z
LSR (operacje uwzgledniane sg na liscie
ocenionych operacji w kolejnosci
ustalonej wedtug liczby uzyskanych
punktow w ramach oceny operacji pod
wzgledem zgodnosci z LSR oraz
spetniania kryteriow wyboru) i za
posrednictwem biura LGD przekazuje si¢
wnioskodawcom list¢ ocenionych
operacji, informujac ich na pisSmie o:

- zgodnosci operacji z LSR, albo jej
niezgodnosci z LSR — wskazujac
przyczyny niezgodnosci;

- liczbie uzyskanych punktow w
ramach tej oceny lub miejscu na
liscie ocenionych operaciji;

- mozliwosci ztozenia odwotania od
wynikow tej oceny zgodnie z
procedurg okreslong w LSR.

Liste ocenionych operacji podaje si¢
dodatkowo do publicznej wiadomosci, w
szczegblnoSci poprzez jej umieszczenie
na stronie internetowej LGD. Lista
ocenionych operacji zawiera co najmniej
dane umozliwiajace identyfikacje¢ operacji
1 wnioskowang kwotg pomocy.

Rada LGD /
Biuro LGD

Sporzadzenie:

- listy operacji wybranych
(operacje uwzgledniane sa na
liscie w kolejnosci ustalonej
wedtug liczby uzyskanych
punktow w ramach oceny
spelniania kryteriow wyboru) i
przyjecie jej uchwata;

Po przeprowadzeniu procedury
odwotawczej, lecz nie pdzniej niz 45 dni
od zakonczenia naboru wnioskow o
przyznanie pomocy.

Dokonuje si¢ wyboru operacji: a) ktore sa
zgodne z LSR; b) ktdre zostaty ztozone w
miejscu i terminie wskazanym w
informacji o mozliwosci sktadania, za
posrednictwem LGD, wnioskoéw o

Rada LGD
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listy operacji niewybranych i
przyjecie jej uchwata

przyznanie pomocy; c) ktorych zakres
tematyczny jest zgodny z tematycznym
zakresem operacji wskazanym w
informacji o mozliwosci skladania, za
posrednictwem LGD, wnioskéw o
przyznanie pomoc, o ile w tej informacji
zostal wskazany tematyczny zakres
operacji; d) na podstawie kryteriow
wyboru; e) do wysokosci limitu
dostepnych srodkow wskazanego w
informacji o mozliwosci sktadania, za
posrednictwem LGD, wnioskéw o
przyznanie pomoc.

W przypadku gdy informacja o
mozliwos$ci sktadania wnioskow o
przyznanie pomoc jest podawana do
publicznej wiadomosci po raz ostatni,
LGD wybiera operacje do wysokosci
120% limitu dostgpnych $rodkow
wskazanych w tej informacji.

Listy zawieraja co najmniej dane
umozliwiajace identyfikacje operacji
(tytut operacji okreslony we wniosku o
przyznanie pomocy lub nazwe
ekonomicznego planu operacji — jesli
zostat podany; indywidualne oznaczenie
sprawy nadane kazdemu wnioskowi przez
LGD, wpisane na wniosku o przyznanie
pomocy w polu ,,Potwierdzenie przyjecia
przez LGD”; lokalizacj¢ operacji/miejsce
realizacji operacji — jesli zostata podana;
numer identyfikacyjny wnioskodawcy
nadany zgodnie z ustawg z dnia 18
grudnia 2003 r. o krajowym systemie
ewidencji producentdéw, ewidencji
gospodarstw rolnych oraz ewidencji
wnioskow o przyznanie ptatnosci, podany
we wniosku o przyznanie pomocy — jesli
zostat podany; NIP wnioskodawcy — jesli
zostal podany) i wnioskowang kwote
pomocy oraz dodatkowo: 1) w przypadku
listy operacji wybranych, zawiera ona
wskazanie operacji, ktore mieszcza si¢ w
ramach limitu dostepnych srodkow
wskazanego w informacji o mozliwosci
sktadania, za posrednictwem LGD,
wnioskOw o przyznanie pomocy, w
przypadku gdy informacja 0 mozliwo$ci
sktadania wnioskdéw o przyznanie pomoc
jest podawana do publicznej wiadomosci
po raz ostatni, LGD wybiera operacje do
wysokosci 120% limitu dostgpnych
srodkow wskazanych w tej informacji; 2)
w przypadku listy operacji niewybranych,
zawiera ona wskazanie operacji: a) ktore
w wyniku oceny pod wzglgdem
zgodnosci z LSR zostaly uznane za: -
zgodne z LSR, - niezgodne z LSR, b)
ktére nie zostaly ztozone w miejscu i
terminie wskazanym w informacji o
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mozliwos$ci sktadania, za posrednictwem
LGD, wnioskow o przyznanie pomocy, c)
ktorych zakres tematyczny nie jest
zgodny z tematycznym zakresem operacji
wskazanym w informacji o mozliwosci
sktadania, za posrednictwem LGD,
wnioskOw o przyznanie pomoc, o ile w
tej informacji zostal wskazany
tematyczny zakres operacji.

Przekazanie do Biura LGD uchwat i
list, o ktorych mowa w pkt. 4 wraz z
udostgpnionymi Radzie LGD
whnioskami 0 przyznanie pomocy.

Po przeprowadzeniu procedury
odwotawczej, lecz nie pozniej niz 45 dni
od zakonczenia naboru wnioskow o
przyznanie pomocy.

Przewodniczacy
Rady LGD lub

inna osoba

upowazniona,

zgodnie z

Regulaminem

Rady LGD

Poinformowanie pisemnie
wnioskodawcow o: wybraniu operacji
(informujac wnioskodawce o wybraniu
operacji, wskazuje si¢ rowniez, czy
operacja ta miesci si¢ w ramach limitu
dostepnych srodkow okreslonego w
informacji o mozliwosci sktadania, za
posrednictwem LGD, wnioskdéw o
przyznanie pomocy, w przypadku gdy
informacja 0 mozliwosci sktadania
wnioskow o przyznanie pomoc jest
podawana do publicznej wiadomosci
po raz ostatni, LGD wybiera operacje
do wysokosci 120% limitu dostgpnych
srodkow wskazanych w tej informac;ji)
albo niewybraniu operacji, wskazujac
przyczyny niewybrania; liczbie
uzyskanych punktow w ramach oceny
operacji pod wzgledem spetniania
kryteriow wyboru operacji lub miejscu
na liScie operacji, ktore zostaty
wybrane; mozliwo$ci ztozenia wniosku
0 przyznanie pomocy bezposrednio do
podmiotu wdrazajacego — w przypadku
wnioskodawcy, ktorego operacja nie
zostala wybrana (nie dotyczy matych
projektow tj. operacji, ktore nie
odpowiadaja warunkom przyznania
pomocy w ramach dzialania osi 3
PROW ale przyczyniaja si¢ do
osiggniecia celdw tej osi).

Po przeprowadzeniu procedury
odwotawczej, lecz nie pozniej niz 45 dni
od zakonczenia naboru wnioskow o
przyznanie pomocy.

Biuro LGD

Przekazanie wlasciwemu podmiotowi
wdrazajacemu?: liste operacji

wybranych (z uchwata); liste operacji
niewybranych (z uchwatlg); wszystkie

Po przeprowadzeniu procedury
odwotawczej, lecz nie pdzniej niz 45 dni
od zakonczenia naboru wnioskow o
przyznanie pomocy.

Biuro LGD

2

W zalezno$ci od rodzaju dzialania, podmiotami wdrazajacymi sa: Samorzad Wojewodztwa (,,Mate
projekty”, ,,Odnowa i rozw6j wsi”), ARIMR (,,Réznicowanie w kierunku dziatalno$ci nierolniczej”, ,,Tworzenie
i rozwdj mikroprzedsigbiorstw”).
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uchwaty w sprawie W przypadku , gdy nabor dotyczy
wyboru/niewybrania poszczeg6lnych operacji, ktore odpowiadaja warunkom

operacji; oryginaty wszystkich przyznania pomocy w ramach dziatania
wnioskdw o przyznanie pomocy »Roznicowanie w kierunku dziatalnosci
ztozonych w ramach naboru. nierolniczej” lub operacji, ktore

odpowiadaja warunkom przyznania
pomocy w ramach dzialania ,,Tworzenie i
rozwo6j mikroprzedsigbiorstw”, listy
przekazywane s3 dodatkowo do
wiadomosci Samorzadu Wojewodztwa.

Nie pdzniej niz w dniu przekazania
wlasciwemu podmiotowi
wdrazajacemu listy operacji
wybranych, biuro LGD publikuje te
listg na stronie internetowej LGD.

Podczas realizacji niniejszej procedury stosowane beda terminy, do ktérych przestrzegania
bedzie zobligowane LGD, na podstawie stosownych przepisow dotyczacych w szczegolnosci
wdrazania lokalnych strategii rozwoju /zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Rolnictwa
i _Rozwoju Wsi z dnia 8 lipca 2008 r. w sprawie szczegélowych warunkow i trybu
przyznawania oraz wyplaty pomocy finansowej w ramach dziatania ,,Wdrazanie lokalnych
strategii rozwoju” objetego Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2007-2013
(Dz. U. nr 138 poz. 868 z pdzn. zm.)/.

W _przypadku powstalych rozbiezno$ci w zakresie podanych termindw pierwszenstwo
w_stosowaniu posiadaja terminy okreSlone zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Rolnictwa
i _Rozwoju Wsi z dnia 8 lipca 2008 r. w_sprawie szczegélowych warunkow i trybu
przyznawania oraz wyplaty pomocy finansowej w ramach dzialania ,,Wdrazanie lokalnych
strategii rozwoju” objetego Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2007-2013
(Dz. U. nr 138 poz. 868 z pdzn. zm.).

Wzory stosowanych dokumentéw w ramach procedury

Stosowane podczas tej procedury sa w szczego6lnosci (obok dokumentow okreslonych
Regulaminem Rady LGD) nastepujace wzory dokumentow:
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/pieczec LGD/

INDYWIDUALNA KARTA OCENY ZGODNOSCI OPERACJI
Z LOKALNA STRATEGIA ROZWOJU
LOKALNEJ GRUPY DZIALANIA ,,DOLINA DRWECY”
| KRYTERIAMI WYBORU

I. TYP OPERACIJI

Typ operacji w ramach dziatania

1 | Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju Male projekty

PROW 2007-2013

WNIOSKODAWCA

1 | Numer wniosku

2 | Numer identyfikacyjny wnioskodawcy

Imie i Nazwisko lub Nazwa
whnioskodawcy

4 | Adres / siedziba wnioskodawcy

5 | Tytut operacji

III. OCENIAJACY

Imie i Nazwisko cztonka Rady
dokonujgcego oceny

IV. ZGODNOSC OPERACJI Z LOKALNA STRATEGIA ROZWOJU
LOKALNEJ GRUPY DZIALANIA ,,DOLINA DRWECY”

Rodzaj kryterium zgodnosci z
Lokalng Strategia Rozwoju
Lokalnej Grupy Dziatania ,, Dolina
Drwecy” (LSR)

Lp.

Ocena zgodnosci operacji z LSR
(wstawic ,, TAK” w przypadku gdy operacja jest zgodna
z LSR;
wstawi¢ ,NIE” w przypadku gdy operacja nie jest
zgodna z LSR)

1 | Operacja jest zgodna z celami LSR

LSR

Operacja jest zgodna z planowanymi do
2 |realizacji przedsiewzieciami w ramach

Ostateczna decyzja oceniajacego w
sprawie zgodnosci operacji z LSR
(Wstawic , TAK” w przypadku udzielenia

odpowiedzi , TAK” na wszystkie pytania w tej

czesci formularza; wstawic ,NIE” w
przypadku udzielenia odpowiedzi ,NIE” na
chociazby jedno pytanie w tej czesci

3

Udzielenie przez oceniajacego odpowiedzi ,NIE” stanowi gtos oceniajgcego za uznaniem operacji za niezgodng z LSR i

nie wybranie przez oceniajacego tej operacji do dofinansowania w ramach LSR. W przypadku niezgodnosci operacji z LSR

(wstawiono odpowiedz ,NIE”) nalezy podac uzasadni

enie na koncu formularza.
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formularza)

V. ZGODNOSC OPERACJI Z KRYTERIAMI WYBORU

Liczba
L Rodzaj kryterium Opis i zakres punktéw mozliwych do przz:;:g‘yv(:h
P- wyboru operacji przyznania P
przez
oceniajacego |
0 pkt — wnioskodawca nie ztozyt wniosku w
1 Terminowos¢ ztozenia wymaganym terminie;
whiosku 10 pkt — wnioskodawca ztozyt wniosek w
wymaganym terminie
Instrukcja: Nalezy wybrac jedng z mozliwych punktacji. Wymagany termin ztozenia wniosku okresla ogtoszenie o

naborze wnioskow.

Doswiadczenie
wnioskodawcy w realizacji
przedsiewzie¢
wspdtfinansowanych ze
zrodet zewnetrznych

0 pkt — wnioskodawca nie zrealizowat wczesniej
zadnego przedsiewziecia wspotfinansowanego ze
zrédet zewnetrznych;

1 pkt — wnioskodawca zrealizowat wczesniej od
1 do 5 przedsiewzie¢ wspoffinansowanych ze
zrédet zewnetrznych;

2 pkt — wnioskodawca zrealizowat wczesniej 6 i
wiecej przedsiewzie¢ wspdtfinansowanych ze
zrédet zewnetrznych

Instrukcja: Nalezy wybrac jedng z mozliwych punktacji. Za zrodta zewnetrzne uznaje sie wszelkiego rodzaju $rodki
finansowe przeznaczone i wykorzystane na realizacje przedsiewziecia, ktdre nie stanowity srodkdw wiasnych
whnioskodawcy. Ocene spetnienia niniejszego kryterium dokonuje sie w oparciu o wskazane przez wnioskodawce
we whniosku lub wymaganych zatgcznikach dane na temat przedsiewzie¢ wspoétfinansowanych ze zrédet
zewnetrznych. Okreslajac liczbe przedsiewzie¢ wspdtfinansowanych ze zrodet zewnetrznych, uwzglednia sie tylko

te przedsiewziecia, dla ktorych podano: nazwe, rodzaj, okres realizacji, koszt catkowity, wartos¢

wspdifinansowania za zrédta zewnetrznego z podaniem pochodzenia tego wspdtfinansowania.

Liczba operacji zgtoszonych
przez wnioskodawce, ktore
wybrane zostaly w ramach

Lokalnej Strategii Rozwoju

LGD

0 pkt — co najmniej 3 operacje zgtoszone przez
whnioskodawce wybrane zostaty w ramach
Lokalnej Strategii Rozwoju LGD;

2 pkt - 1 lub 2 operacje zgtoszone przez
wnioskodawce wybrane zostaty w ramach
Lokalnej Strategii Rozwoju LGD;

4 pkt — dotychczas zadna operacja zgtoszona
przez wnioskodawce nie zostata wybrane w
ramach Lokalnej Strategii Rozwoju LGD

Instrukcja: Nalezy wybrac jedng z mozliwych punktacji. Za operacje wybrane w ramach Lokalnej Strategii
Rozwoju LGD uznaje sie takie operacje, ktore znalazly sie na liscie operacji wybranych przyjete uchwatg Rady

LGD.
0 pkt — wnioskowany % dofinansowania w
stosunku do kosztéw catkowitych operacji wynosi
o
Whioskowany % powyzej 60 %
4 dofinansowania w stosunku |4 pkt — wnioskowany % dofinansowania w

do kosztow catkowitych
operacji

stosunku do kosztéw catkowitych operacji wynosi
od 51 % do 60 %

6 pkt — wnioskowany % dofinansowania w
stosunku do kosztéw catkowitych operacji wynosi

98




od 41 % do 50 %

8 pkt — wnioskowany % dofinansowania w
stosunku do kosztéw catkowitych operacji wynosi
do 40 %

Instrukcja: Nalezy wybrac jedng z mozliwych punktacji. Ocene spetnienia niniejszego kryterium dokonuje sie w
oparciu o dane wskazane we wniosku lub wymaganych zatgcznikach.

0 pkt — korzysci lub zasieg oddziatywania
operacji dotyczy 1 miejscowosci;

Korzysci lub zasieg 2 pkt — korzysci lub zasieg oddziatywania
oddziatywania operacji operacji dotyczy 1 gminy;

4 pkt - korzysci lub zasieg oddziatywania
operacji dotyczy catego obszaru LGD

Instrukcja: Nalezy wybrac jedng z mozliwych punktacji. Ocene spetnienia niniejszego kryterium dokonuje sie w
oparciu o dane wskazane przez wnioskodawce we wniosku lub wymaganych zatgcznikach, z ktdrych wynikac
musi, iz w oparciu o zrealizowang operacje pojawia sie okreslone przez wnioskodawce korzysci lub oddziatywanie
w postaci konkretnych dziatan dotyczacych odpowiednio 1 miejscowosci lub 1 gminy lub catego obszaru LGD.

0 pkt — operacja bedzie realizowane bez udziatu
partnerow;

2 pkt — operacja bedzie realizowana z udziatem
1 partnera majgcego siedzibe lub miejsce
zamieszkania w tej samej gminie, w ktorej
zamieszkuje lub ma siedzibe wnioskodawca;

3 pkt - operacja bedzie realizowana z udziatem 1
partnera majgcego siedzibe lub miejsce
zamieszkania w innej gminie z obszaru LGD niz

_ ) ta, w ktérej zamieszkuje lub ma siedzibe

g |Udziat partnerow w wnioskodawca;

realizacji operacji
4 pkt — operacja bedzie realizowana z udziatem
co najmniej 2 partnerow majgcych siedzibe lub
miejsce zamieszkania w tej samej gminie, w
ktorej zamieszkuje lub ma siedzibe
wnioskodawca;

5 pkt — operacja bedzie realizowana z udziatem
co najmniej 2 partnerow majgcych siedzibe lub
miejsce zamieszkania w innej gminie z obszaru
LGD niz ta, w ktérej zamieszkuje lub ma siedzibe
whnioskodawca

Instrukcja: Nalezy wybrac jedng z mozliwych punktacji. Za partnera w ramach danej operacji uznaje sie osobe lub
organizacje, ktéry wnosi do danej operacji okreslony przez wnioskodawce wkiad finansowy lub rzeczowy lub jest
odpowiedzialny za wybrane zadanie lub zbidr zadan sktadajacych sie na te operacje. Ocene spetnienia niniejszego
kryterium dokonuje sie w oparciu o dane wskazane przez wnioskodawce we wniosku lub wymaganych
zatgcznikach, okreslajgce kazdego z zaangazowanych w te operacje partnera (muszg by¢ to dane okreslajgce co
najmniej nazwe partnera, jego siedzibe lub miejsce zamieszkania i jego wktad w operacje — okreslony wnoszony
wkiad finansowy lub rzeczowy lub odpowiedzialno$¢ za wybrane, okre$lone zadanie lub zbiér zadan sktadajacych
sie na te operacje).

Wptyw na promocje 0 pkt — operacja nie zawiera dziatan

zasobdw przyrodniczych lub | promujgcych zasoby przyrodnicze lub
historyczno-kulturowych historyczno-kulturowych istniejgce na obszarze
istniejgcych na obszarze Lokalnej Grupy Dziatania ,Dolina Drwecy”;

7 | Lokalnej Grupy Dziatania
»Dolina Drwecy”

(kryterium uzasadniajace
realizacje operacji w ramach
LSR)

10 pkt - operacja zawiera dziatanie/dziatania
promujgce zasoby przyrodnicze lub historyczno-
kulturowych istniejgce na obszarze Lokalnej
Grupy Dziatania ,,Dolina Drwecy”
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Instrukcja: Nalezy wybra¢ jedng z mozliwych punktacji. Ocene spetnienia niniejszego kryterium dokonuje sie w
oparciu o dane wskazane przez wnioskodawce we wniosku lub wymaganych zatgcznikach, okreslajgce rodzaje
dziatan podejmowanych w ramach niniejszej operacji. Za dziatania promujgce zasoby przyrodnicze lub
historyczno-kulturowych istniejgce na obszarze Lokalnej Grupy Dziatania ,Dolina Drwecy” uznaje sie miedzy
innymi wszelkiego rodzaju dziatania promocyjno-informacyjne kierowane do szerokiego grona odbiorcow,
podkreslajgce walory tych zasobdw lub wszelkiego rodzaju dziatania stuzgce ich oznakowaniu lub poprawie stanu
tych zasobow.

0 pkt — operacja nie zawiera dziatan
propagujacych kulture lub sport lub rekreacje na
Wplyw na propagowanie obszarze Lokalnej Grupy Dziatania ,Dolina
kultury lub sportu lub Drwecy”;

8 |rekreacji na obszarze
Lokalnej Grupy Dziatania
»Dolina Drwecy”

8 pkt — operacja zawiera dziatanie/dziatania
propagujgcych kulture lub sport lub rekreacje na
obszarze Lokalnej Grupy Dziatania ,Dolina
Drwecy”

Instrukcja: Nalezy wybra¢ jedng z mozliwych punktacji. Ocene spetnienia niniejszego kryterium dokonuje sie w
oparciu o dane wskazane przez wnioskodawce we wniosku lub wymaganych zatgcznikach, okreslajgce rodzaje
dziatar podejmowanych w ramach niniejszej operacji. Za dziatania propagujace kulture lub sport lub rekreacje
na obszarze Lokalnej Grupy Dziatania ,Dolina Drwecy” uznaje sie miedzy innymi wszelkiego rodzaju dziatania
zachecajace i angazujgce mieszkancow obszaru LGD do poznawania kultury, uprawiania sportu i rekreacji,
poprzez np. organizacje imprez czy szkolen lub innych przedsiewzie¢ o charakterze edukacyjnym i warsztatowym.

2 pkt - zdaniem oceniajgcego (Cztonek Rady
dokonujagcy oceny) operacja przyczynia sie do
realizacji wskaznikow Lokalnej Strategii Rozwoju
Lokalnej Grupy Dziatania ,Dolina Drwecy” w

o sposob maty
Wplyw na realizacje . o
wskaznikéw Lokalnej 6 pkt — zdaniem oceniajgcego (Cztonek Rady
Strategii Rozwoju Lokalnej dokonujacy ocgny),operacja przyczynia sie do
9 |Grupy Dziatania ,Dolina realizacji wskaznikow Lokalnej Strategii Rozwoju
Drwecy” Lokalnej Grupy Dziatania ,Dolina Drwecy” w

sposdb Sredni

10 pkt — zdaniem oceniajgcego (Cztonek Rady
dokonujagcy oceny) operacja przyczynia sie do
realizacji wskaznikow Lokalnej Strategii Rozwoju
Lokalnej Grupy Dziatania ,Dolina Drwecy” w
sposob duzy

Instrukcja: Nalezy wybra¢ jedng z mozliwych punktacji. Ocene spetnienia niniejszego kryterium dokonuje sie w
oparciu o dane wskazane przez wnioskodawce we wniosku lub wymaganych zatgcznikach. Operacja przyczynia sie
w sposdb maty, Sredni lub duzy do realizacji jednego lub wiecej wskaznikdéw Lokalnej Strategii Rozwoju Lokalnej
Grupy Dziatania ,Dolina Drwecy” jesli, zdaniem Cztonka Rady dokonujgcego oceny, realizacja operacji wptynie na
pozadang zmiane poziomu jednego lub wiecej wskaznikow, ktdre okreslono w Lokalnej Strategii Rozwoju Lokalnej
Grupy Dziatania ,Dolina Drwecy”, w ramach celdw tej strategii (wedtug matrycy logicznej Lokalnej Strategii
Rozwoju), odpowiednio w sposdb maty, Sredni lub duzy.

SUMA PRZYZNANYCH PUNKTOW:

Operacja zapewni zintegrowanie [] podmiotow [] zasobdéw [] celow

Instrukcja: Nalezy wskazac, poprzez wstawienie znaku X, zakres, w ktorym objeta wnioskiem operacja zapewnia
okreslone w Lokalnej Strategii Rozwoju Lokalnej Grupy Dziatania ,Dolina Drwecy” zintegrowanie, tj. podmioty,
zasoby lub cele.

Operacje zapewniajgce zintegrowanie podmiotdw — operacja bedzie realizowana przez podmioty z réznych
sektorow, realizacja operacji zaktada wspotprace réznych podmiotdw wykonujacych czastkowe zadania
skladajace sie na operacje. Przyktadowo operacja majaca na celu rozwdj turystyki na danych obszarze moze
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zaktada¢ udziat gminy, rolnikéw podejmujacych dziatalno$¢ agroturystycznag oraz podmioty $wiadczace ustugi
zwigzane z obstugg ruchu turystycznego. Ponadto operacja moze angazowac pojedyncze osoby, zespoty, itp.
Operacje zapewniajgce zintegrowanie zasobdw — operacja zaktada jednoczesne wykorzystanie réznych zasobow
lokalnych, specyfiki obszaru, miejsc, obiektow oraz elementdéw stanowigcych dziedzictwo przyrodnicze,
historyczne, kulturowe.

Operacje zapewniajgce zintegrowanie celdw LSR — w ramach operacji realizowane bedg cele LSR, ktdre sg
spdjne, powigzane ze sobg oraz wzajemnie sie uzupetniajg. Cele LSR planowane do realizacji w ramach operacji,
bez wzgledu na to, jakiego sektora lub branzy dotycza oraz czy sg to operacje inwestycyjne czy tez tzw.
~miekkie”, beda tworzy¢ logiczne zwigzki i wzajemnie na siebie oddziatywad.

UZASADNIENIE":

/miejscowosc, data/ /podpis cztonka Rady dokonujgcego oceny/

*

Uzasadnienie poda¢ w przypadku niezgodnosci operacji z LSR — w czesci IV formularza udzielono przynajmniej jedna
odpowiedz ,NIE”.
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/pieczec LGD/

ZBIORCZA KARTA OCENY ZGODNOSCI OPERACJI
Z LOKALNA STRATEGIA ROZWOJU
LOKALNEJ GRUPY DZIALANIA ,,DOLINA DRWECY”
| KRYTERIAMI WYBORU

I. TYP OPERACIJI

Typ operacji w ramach dziatania

1 | Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju Male projekty
PROW 2007-2013
1. WNIOSKODAWCA
1 | Numer wniosku
2 | Numer identyfikacyjny wnioskodawcy
3 Imie i Nazwisko lub Nazwa
whnioskodawcy
4 | Adres / siedziba wnioskodawcy
5 | Tytul operadji
I11. ZGODNOSC OPERACJI Z KRYTERIAMI WYBORU
. . taczna liczba
Decyzja w sprawie h
Lp. Imie i Nazwisko cztonka Rady dokonujacego zgodnosci operadiji Przyznanyc
oceny operacji z LSR* punktow__dsla
operagji
1

indywidualnej karcie oceny zgodnosci operacji z Lokalng Strategia Rozwoju Lokalnej Grupy Dziatania ,Dolina Drwecy”

Dla wierszy od 1 do 14 wpisuje sie ostateczng decyzja oceniajgcego w sprawie zgodnosci operacji z LSR podang w jego

ad

i kryteriami wyboru. Wstawi¢ , TAK” w przypadku gdy operacja jest zgodna z LSR lub wstawi¢ ,NIE” w przypadku gdy operacja
nie jest zgodna z LSR.
Dla wierszy od 1 do 14 wpisuje sie sume punktow przyznanych przez oceniajgcego dla operacji, podang w jego
indywidualnej karcie oceny zgodnoSci operacji z Lokalng Strategia Rozwoju Lokalnej Grupy Dziatania ,Dolina Drwecy” i
kryteriami wyboru.
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2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14
Ostateczna decyzja Rady w sprawie zgodnosci
operacji z LSR podjeta zgodnie z Regulaminem Rady
(Wstawic¢ ,, TAK” w przypadku gdy operacja jest zgodna z
LSR lub wstawi¢ ,NIE” w przypadku gdy operacja nie jest
zgodna z LSR)

15 taczna liczba przyznanych punktéw przez wszystkich oceniajacych

operacje (suma punktow przyznanych przez wszystkich oceniajacych)
Ostateczna liczba punktow przyznanych operacji - srednia liczba
przyznanych punktéw dla operacji (liczbe punktéw z wiersza 15 nalezy podzieli¢
przez liczbe oceniajgcych dang operacje i poda¢ z doktadnoscig do 2 miejsc po
przecinku)
Ostateczna liczba punktéw przyznanych operacji
Minimalne wymagania, ktorych spetnienie jest - $rednia liczba przyznanych punktéw dla
niezbedne do wyboru operacji: operacji przez cztonkow Rady dokonujgcych
oceny operacji jest nie mniejsza niz 18 punktow

Operacja speinia minimalne wymagania, ktorych speinienie jest
niezbedne do wyboru operacji (Wstawic ,, TAK” w przypadku gdy operacja
spetnia minimalne wymagania, ktorych spetnienie jest niezbedne do wyboru operagiji
lub wstawi¢ ,NIE” w przypadku gdy operacja nie spetnia tych wymagan)

Operacja zapewni zintegrowanie [] podmiotow [] zasobdéw [] celow

Instrukcja: Nalezy wskaza¢, poprzez wstawienie znaku X, zakres, w ktérym objeta wnioskiem operacja zapewnia
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okreslone w Lokalnej Strategii Rozwoju Lokalnej Grupy Dziatania ,Dolina Drwecy” zintegrowanie, tj. podmioty,
zasoby lub cele.

Dane pole zaznacza sie jezeli co najmniej potowa z czionkdw Rady dokonujgcych oceny operacji,
w indywidualnej karcie oceny zgodnosci operacji z Lokalng Strategig Rozwoju Lokalnej Grupy Dziatania ,Dolina
Drwecy” i kryteriami wyboru zaznaczyto to pole poprzez wstawienie znaku X.

/miejscowosc, data/ /podpis Przewodniczacego Rady/
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/pieczec LGD/

INDYWIDUALNA KARTA OCENY ZGODNOSCI OPERACIJI
Z LOKALNA STRATEGIA ROZWOJU
LOKALNEJ GRUPY DZIALANIA ,,DOLINA DRWECY”
| KRYTERIAMI WYBORU

I. TYP OPERACJI

Typ operacji w ramach dziatania
1 | Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju Odnowa i rozwaj wsi
PROW 2007-2013

1. WNIOSKODAWCA

1 | Numer wniosku

2 | Numer identyfikacyjny wnioskodawcy

Imie i Nazwisko lub Nazwa
whnioskodawcy

4 | Adres / siedziba wnioskodawcy

5 | Tytut operacji

II1. OCENIAJACY

Imie i Nazwisko cztonka Rady

1 dokonujgcego oceny
IV. ZGODNOSC OPERACJI Z LOKALNA STRATEGIA ROZWOJU
LOKALNEJ GRUPY DZIALANIA ,,DOLINA DRWECY”
. . , . Ocena zgodnosci operacji z LSR
Eo:zaj kryterlur_n zgodno_s clz (wstawi¢ , TAK” w przypadku gdy operacja jest zgodna
Lp. okalng Strategia Rozwoju 7 LSR;

Lokalnej Grupy Dziatania , Dolina

.7 "6 . . .
Drwecy” (LSR) wstawic ,NIE™ w przypadku gdy operacja nie jest

zgodna z LSR)

1 |Operacja jest zgodna z celami LSR

Operacja jest zgodna z planowanymi do
2 |realizacji przedsiewzieciami w ramach
LSR

Ostateczna decyzja oceniajacego w
sprawie zgodnosci operacji z LSR
(Wstawic , TAK” w przypadku udzielenia
odpowiedzi , TAK” na wszystkie pytania w tej
czesci formularza; wstawic ,NIE” w
przypadku udzielenia odpowiedzi ,,NIE" na

6 Udzielenie przez oceniajacego odpowiedzi ,NIE” stanowi gtos oceniajgcego za uznaniem operacji za niezgodng z LSR i

nie wybranie przez oceniajacego tej operacji do dofinansowania w ramach LSR. W przypadku niezgodnosci operacji z LSR
(wstawiono odpowiedz ,NIE”) nalezy poda¢ uzasadnienie na koncu formularza.
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chociazby jedno pytanie w tej czesci
formularza)

V. ZGODNOSC OPERACJI Z KRYTERIAMI WYBORU

Liczba
L Rodzaj kryterium Opis i zakres punktéw mozliwych do przz:;:g‘yv(:h
P- wyboru operacji przyznania P
przez
oceniajacego |
0 pkt — wnioskodawca nie ztozyt wniosku w
1 Terminowos¢ ztozenia wymaganym terminie;

whiosku 10 pkt — wnioskodawca ztozyt wniosek w
wymaganym terminie

Instrukcja: Nalezy wybrac jedng z mozliwych punktacji. Wymagany termin ztozenia wniosku okresla ogtoszenie o
naborze wnioskéw

0 pkt — wnioskodawca nie zrealizowat wczesniej
zadnego przedsiewziecia wspotfinansowanego ze

o _ zrodet zewnetrznych;
Doswiadczenie _ _ P
wnioskodawcy w realizacji | 1 Pkt —wnioskodawca zrealizowat wczesniej od

2 | przedsiewzie¢ 1 do 5 przedsiewzie¢ wspoffinansowanych ze
wspdtfinansowanych ze zrodet zewnetrznych;
zrodet zewnetrznych 2 pkt — wnioskodawca zrealizowat wczeéniej 6 i

wiecej przedsiewzie¢ wspdtfinansowanych ze
zrédet zewnetrznych

Instrukcja: Nalezy wybrac jedng z mozliwych punktacji. Za zrodta zewnetrzne uznaje sie wszelkiego rodzaju $rodki
finansowe przeznaczone i wykorzystane na realizacje przedsiewziecia, ktdre nie stanowity Srodkéw wiasnych
wnioskodawcy. Ocene spefnienia niniejszego kryterium dokonuje sie w oparciu o wskazane przez wnioskodawce
we wniosku lub wymaganych zatgcznikach dane na temat przedsiewzie¢ wspétfinansowanych ze zrodet
zewnetrznych. Okre$lajac liczbe przedsiewzie¢ wspdifinansowanych ze zrédet zewnetrznych, uwzglednia sie tylko
te przedsiewziecia, dla ktérych podano: nazwe, rodzaj, okres realizacji, koszt catkowity, wartos¢
wspdifinansowania za zrédta zewnetrznego z podaniem pochodzenia tego wspdtfinansowania.

0 pkt — co najmniej 3 operacje zgtoszone przez
whnioskodawce wybrane zostaty w ramach

_ . Lokalnej Strategii Rozwoju LGD;
Liczba operacji zgtoszonych

przez wnioskodawce, ktdre 2 pkt — 1 lub 2 operacje zgtoszone przez
3 | wybrane zostaty w ramach | Wnioskodawce wybrane zostaty w ramach

LGD 4 pkt — dotychczas zadna operacja zgtoszona

przez wnioskodawce nie zostata wybrane w
ramach Lokalnej Strategii Rozwoju LGD

Instrukcja: Nalezy wybrac jedng z mozliwych punktacji. Za operacje wybrane w ramach Lokalnej Strategii
Rozwoju LGD uznaje sie takie operacje, ktore znalazly sie na liscie operacji wybranych przyjete uchwatg Rady
LGD.

0 pkt — wnioskowany % dofinansowania w
stosunku do kosztéw catkowitych operacji wynosi

Whnioskowany % powyzej 60 %

dofinansowania w stosunku |4 pkt — wnioskowany % dofinansowania w
do kosztow catkowitych stosunku do kosztéw catkowitych operacji wynosi
operadji od 51 % do 60 %

6 pkt — wnioskowany % dofinansowania w
stosunku do kosztéw catkowitych operacji wynosi
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od 41 % do 50 %

8 pkt — wnioskowany % dofinansowania w
stosunku do kosztéw catkowitych operacji wynosi
do 40 %

Instrukcja: Nalezy wybrac jedng z mozliwych punktacji. Ocene spetnienia niniejszego kryterium dokonuje sie w
oparciu o dane wskazane we wniosku lub wymaganych zatgcznikach.

0 pkt — korzysci lub zasieg oddziatywania
operacji dotyczy 1 miejscowosci;

Korzysci lub zasieg 2 pkt — korzysci lub zasieg oddziatywania
oddziatywania operacji operacji dotyczy 1 gminy;

4 pkt - korzysci lub zasieg oddziatywania
operacji dotyczy catego obszaru LGD

Instrukcja: Nalezy wybra¢ jedng z mozliwych punktacji. Ocene spetnienia niniejszego kryterium dokonuje sie
w oparciu o dane wskazane we wniosku lub wymaganych zatgcznikach, z ktérych wynika¢ musi, iz w oparciu
o zrealizowang operacje pojawig sie okreSlone przez wnioskodawce korzysci lub oddziatywanie w postaci
konkretnych dziatan dotyczacych odpowiednio 1 miejscowosci lub 1 gminy lub catego obszaru LGD.

0 pkt — operacja nie obejmuje budowy lub
przebudowy lub remontu infrastruktury
kulturalnej lub turystycznej lub rekreacyjno-
sportowej na obszarze LGD;

Wplyw operacji na stan
infrastruktury kulturalnej lub
turystycznej lub
rekreacyjno-sportowej na
obszarze LGD 10 pkt — operacja obejmuje budowe lub
(kryterium uzasadniajgce przebudowe lub remont infrastruktury kulturalnej
realizacje operacji w ramach | lub turystycznej lub rekreacyjno-sportowej na
LSR) obszarze LGD

Instrukcja: Nalezy wybrac jedng z mozliwych punktacji. Za infrastrukture kulturalng uznaje sie wszelkiego rodzaju
infrastrukture stuzaca kulturze, w tym réwniez Swietlice wiejskie. Za infrastrukture turystyczng uznaje sie
wszelkiego rodzaju infrastrukture stuzaca turystyce, obstudze ruchu turystycznego. Za infrastrukture rekreacyjno-
sportowg uznaje sie wszelkiego rodzaju infrastrukture stuzaca rekreacji i uprawianiu sportu.

2 pkt - zdaniem oceniajgcego (Cztonek Rady
dokonujagcy oceny) operacja przyczynia sie do
realizacji wskaznikéw Lokalnej Strategii Rozwoju
Lokalnej Grupy Dziatania ,,Dolina Drwecy” w

sposob maty
Wptyw na realizacje . .
wskaznikéw Lokalnej 6 pkt — zdaniem oceniajgcego (Cztonek Rady
Strategii Rozwoju Lokalnej | dokonujacy oceny) operacja przyczynia sig do
7 | Grupy Dziatania ,Dolina realizacji wskaznikow Lokalnej Strategii Rozwoju
Drwecy” Lokalnej Grupy Dziatania ,Dolina Drwecy” w

sposob sredni

10 pkt — zdaniem oceniajgcego (Cztonek Rady
dokonujacy oceny) operacja przyczynia sie do
realizacji wskaznikéw Lokalnej Strategii Rozwoju
Lokalnej Grupy Dziatania ,Dolina Drwecy” w
sposob duzy

Instrukcja: Nalezy wybrac¢ jedng z mozliwych punktacji. Ocene spetnienia niniejszego kryterium dokonuje sie
w oparciu o dane wskazane przez wnioskodawce we wniosku lub wymaganych zatgcznikach. Operacja przyczynia
sie w sposob maty, Sredni lub duzy do realizacji jednego lub wiecej wskaznikow Lokalnej Strategii Rozwoju
Lokalnej Grupy Dziatania ,Dolina Drwecy” jesli, zdaniem Cztonka Rady dokonujgcego oceny, realizacja operacji
wplynie na pozadang zmiane poziomu jednego lub wiecej wskaznikdw, ktére okreslono w Lokalnej Strategii
Rozwoju Lokalnej Grupy Dziatania ,Dolina Drwecy”, w ramach celéw tej strategii (wedtug matrycy logicznej
Lokalnej Strategii Rozwoju), odpowiednio w sposob maty, Sredni lub duzy.

SUMA PRZYZNANYCH PUNKTOW:
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Operacja zapewni zintegrowanie [] podmiotow [ ] zasobow ] celéw

Instrukcja: Nalezy wskazac¢, poprzez wstawienie znaku X, zakres, w ktoérym objeta wnioskiem operacja zapewnia
okreslone w Lokalnej Strategii Rozwoju Lokalnej Grupy Dziatania ,Dolina Drwecy” zintegrowanie, tj. podmioty,
zasoby lub cele.

Operacje zapewniajgce zintegrowanie podmiotow — operacja bedzie realizowana przez podmioty z réznych
sektorow, realizacja operacji zaktada wspotprace roznych podmiotdow wykonujgcych czastkowe zadania
sktadajgce sie na operacje. Przyktadowo operacja majgca na celu rozwoj turystyki na danych obszarze moze
zaktadac udziat gminy, rolnikdw podejmujgcych dziatalnoS¢ agroturystyczng oraz podmioty $wiadczace ustugi
zwigzane z obstugg ruchu turystycznego. Ponadto operacja moze angazowac pojedyncze osoby, zespoty, itp.
Operacje zapewniajgce zintegrowanie zasobow — operacja zaktada jednoczesne wykorzystanie rdznych zasobow
lokalnych, specyfiki obszaru, miejsc, obiektéw oraz elementéw stanowigcych dziedzictwo przyrodnicze,
historyczne, kulturowe.

Operacje zapewniajgce zintegrowanie celdw LSR — w ramach operacji realizowane bedg cele LSR, ktdére sg
spdjne, powigzane ze sobg oraz wzajemnie sie uzupetniajg. Cele LSR planowane do realizacji w ramach operacji,
bez wzgledu na to, jakiego sektora lub branzy dotyczg oraz czy sg to operacje inwestycyjne czy tez tzw.
~miekkie”, beda tworzy¢ logiczne zwigzki i wzajemnie na siebie oddziatywac.

UZASADNIENIE":

/miejscowosc, data/ /podpis cztonka Rady dokonujgcego oceny/

*

Uzasadnienie poda¢ w przypadku niezgodnosci operacji z LSR — w czesci IV formularza udzielono przynajmniej jedna
odpowiedz ,NIE”.
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/pieczec LGD/

ZBIORCZA KARTA OCENY ZGODNOSCI OPERACJI
Z LOKALNA STRATEGIA ROZWOJU
LOKALNEJ GRUPY DZIALANIA ,,DOLINA DRWECY”
| KRYTERIAMI WYBORU

I. TYP OPERACIJI

Typ operacji w ramach dziatania

1 | Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju Odnowa i rozwaj wsi
PROW 2007-2013
1. WNIOSKODAWCA
1 | Numer wniosku
2 | Numer identyfikacyjny wnioskodawcy
3 Imie i Nazwisko lub Nazwa
whnioskodawcy
4 | Adres / siedziba wnioskodawcy
5 | Tytut operaciji
III. ZGODNOSC OPERACJI Z KRYTERIAMI WYBORU
. . taczna liczba
Decyzja w sprawie h
Lp. Imig i Nazwisko cztonka Rady dokonujacego | zgodnoéci operacji przyznanyc
oceny operagji z LSR? punktow_gla
operagji
1
2

indywidualnej karcie oceny zgodnosci operacji z Lokalng Strategia Rozwoju Lokalnej Grupy Dziatania ,Dolina Drwecy”

Dla wierszy od 1 do 14 wpisuje sie ostateczng decyzja oceniajgcego w sprawie zgodnosci operacji z LSR podang w jego

ad

i kryteriami wyboru. Wstawi¢ , TAK” w przypadku gdy operacja jest zgodna z LSR lub wstawi¢ ,NIE” w przypadku gdy operacja
nie jest zgodna z LSR.
Dla wierszy od 1 do 14 wpisuje sie sume punktow przyznanych przez oceniajgcego dla operacji, podang w jego
indywidualnej karcie oceny zgodno$ci operacji z Lokalng Strategia Rozwoju Lokalnej Grupy Dziatania ,Dolina Drwecy” i
kryteriami wyboru.
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3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14
Ostateczna decyzja Rady w sprawie zgodnosci
operacji z LSR podjeta zgodnie z Regulaminem Rady
(Wstawic ,, TAK” w przypadku gdy operacja jest zgodna z
LSR lub wstawi¢ ,NIE” w przypadku gdy operacja nie jest
zgodna z LSR)

15 taczna liczba przyznanych punktow przez wszystkich oceniajacych

operacje (suma punktow przyznanych przez wszystkich oceniajacych)

Ostateczna liczba punktow przyznanych operacji - srednia liczba
przyznanych punktéw dla operacji (liczbe punktéw z wiersza 15 nalezy
podzieli¢ przez liczbe oceniajgcych dang operacje i poda¢ z doktadnoscig do 2
miejsc po przecinku)

Ostateczna liczba punktéw przyznanych operacji
Minimalne wymagania, ktorych spetnienie jest - $rednia liczba przyznanych punktow dla
niezbedne do wyboru operacji: operacji przez cztonkdw Rady dokonujgcych
oceny operacji jest nie mniejsza niz 18 punktow

Operacja speinia minimalne wymagania, ktérych speinienie jest
niezbedne do wyboru operacji (Wstawi¢ , TAK” w przypadku gdy operacja
spetnia minimalne wymagania, ktdrych spetnienie jest niezbedne do wyboru operagji
lub wstawi¢ ,NIE” w przypadku gdy operacja nie spetnia tych wymagan)

Operacja zapewni zintegrowanie [] podmiotow [ ] zasobow ] celéw

Instrukcja: Nalezy wskazac, poprzez wstawienie znaku X, zakres, w ktérym objeta wnioskiem operacja zapewnia
okreslone w Lokalnej Strategii Rozwoju Lokalnej Grupy Dziatania ,Dolina Drwecy” zintegrowanie, tj. podmioty,
zasoby lub cele.

Dane pole zaznacza sie jezeli co najmniej potowa z czlonkéw Rady dokonujgcych oceny operaciji,
w indywidualnej karcie oceny zgodnoéci operacji z Lokalng Strategia Rozwoju Lokalnej Grupy Dziatania ,Dolina
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| Drwecy” i kryteriami wyboru zaznaczyto to pole poprzez wstawienie znaku X.

/miejscowosc, data/ /podpis Przewodniczacego Rady/
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/pieczec LGD/

INDYWIDUALNA KARTA OCENY ZGODNOSCI OPERACIJI
Z LOKALNA STRATEGIA ROZWOJU
LOKALNEJ GRUPY DZIALANIA ,,DOLINA DRWECY”
| KRYTERIAMI WYBORU

I. TYP OPERACJI

Typ operacji w ramach dziatania

1 | Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju Tworzenie i rozwdj mikroprzedsi¢biorstw

PROW 2007-2013

WNIOSKODAWCA

1 | Numer wniosku

2 | Numer identyfikacyjny wnioskodawcy

Imie i Nazwisko lub Nazwa
whnioskodawcy

4 | Adres / siedziba wnioskodawcy

5 | Tytut operacji

II1. OCENIAJACY

Imie i Nazwisko cztonka Rady
dokonujgcego oceny

IV. ZGODNOSC OPERACJI Z LOKALNA STRATEGIA ROZWOJU
LOKALNEJ GRUPY DZIALANIA ,,DOLINA DRWECY”

Rodzaj kryterium zgodnosci z
Lokalng Strategia Rozwoju
Lokalnej Grupy Dziatania , Dolina
Drwecy” (LSR)

Lp.

Ocena zgodnosci operacji z LSR
(wstawi¢ , TAK” w przypadku gdy operacja jest zgodna z
LSR;
wstawi¢ ,NIE” w przypadku gdy operacja nie jest
zgodna z LSR)

1 | Operacja jest zgodna z celami LSR

Operacja jest zgodna z planowanymi
2 |do realizacji przedsiewzieciami w
ramach LSR

Ostateczna decyzja oceniajacego w
sprawie zgodnosci operacji z LSR
(Wstawic ,, TAK” w przypadku udzielenia

odpowiedzi ,, TAK” na wszystkie pytania w tej

czesci formularza; wstawi¢ ,NIE” w
przypadku udzielenia odpowiedzi ,,NIE" na

9

Udzielenie przez oceniajgcego odpowiedzi ,NIE” stanowi gtos oceniajgcego za uznaniem operacji za niezgodng z LSR i

nie wybranie przez oceniajacego tej operacji do dofinansowania w ramach LSR. W przypadku niezgodnosci operacji z LSR

(wstawiono odpowiedz ,NIE”) nalezy poda¢ uzasadni

enie na koncu formularza.
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chociazby jedno pytanie w tej czesci
formularza)

V. ZGODNOSC OPERACJI Z KRYTERIAMI WYBORU

Liczba
L Rodzaj kryterium Opis i zakres punktéw mozliwych do przz:;:g‘yv(:h
P- wyboru operacji przyznania P
przez
oceniajacego |
0 pkt — wnioskodawca nie ztozyt wniosku w
1 Terminowos¢ ztozenia wymaganym terminie;

whiosku 10 pkt — wnioskodawca ztozyt wniosek w
wymaganym terminie

Instrukcja: Nalezy wybrac jedng z mozliwych punktacji. Wymagany termin ztozenia wniosku okresla ogtoszenie o
naborze wnioskéw

0 pkt — wnioskodawca nie zrealizowat wczesniej
zadnego przedsiewziecia wspotfinansowanego ze

o _ zrodet zewnetrznych;
Doswiadczenie _ _ P
wnioskodawcy w realizacji | 1 Pkt —wnioskodawca zrealizowat wczesniej od

2 | przedsiewzie¢ 1 do 5 przedsiewzie¢ wspotfinansowanych ze
wspdtfinansowanych ze zrodet zewnetrznych;
zrodet zewnetrznych 2 pkt — wnioskodawca zrealizowat wczeéniej 6 i

wiecej przedsiewzie¢ wspdtfinansowanych ze
zrédet zewnetrznych

Instrukcja: Nalezy wybrac jedng z mozliwych punktacji. Za zrodta zewnetrzne uznaje sie wszelkiego rodzaju $rodki
finansowe przeznaczone i wykorzystane na realizacje przedsiewziecia, ktdre nie stanowity $rodkow wtasnych
wnioskodawcy. Ocene spefnienia niniejszego kryterium dokonuje sie w oparciu o wskazane przez wnioskodawce
we whniosku lub wymaganych zatgcznikach dane na temat przedsiewzie¢ wspoétfinansowanych ze zrodet
zewnetrznych. Okre$lajac liczbe przedsiewzie¢ wspdifinansowanych ze zrédet zewnetrznych, uwzglednia sie tylko
te przedsiewziecia, dla ktérych podano: nazwe, rodzaj, okres realizacji, koszt catkowity, wartos¢
wspdifinansowania za zrédta zewnetrznego z podaniem pochodzenia tego wspdtfinansowania.

0 pkt — co najmniej 3 operacje zgtoszone przez
whnioskodawce wybrane zostaty w ramach

_ . Lokalnej Strategii Rozwoju LGD;
Liczba operacji zgtoszonych

przez wnioskodawce, ktdre 2 pkt — 1 lub 2 operacje zgtoszone przez
3 | wybrane zostaty w ramach | Wnioskodawce wybrane zostaty w ramach

LGD 4 pkt — dotychczas zadna operacja zgtoszona

przez wnioskodawce nie zostata wybrane w
ramach Lokalnej Strategii Rozwoju LGD

Instrukcja: Nalezy wybrac jedng z mozliwych punktacji. Za operacje wybrane w ramach Lokalnej Strategii
Rozwoju LGD uznaije sie takie operacje, ktore znalazly sie na liscie operacji wybranych przyjete uchwatg Rady
LGD.

0 pkt — wnioskowany % dofinansowania w
stosunku do kosztéw catkowitych operacji wynosi

Whioskowany % powyzej 40 %

dofinansowania w stosunku |4 pkt — wnioskowany % dofinansowania w
do kosztow catkowitych stosunku do kosztéw catkowitych operacji wynosi
operadji od 31 % do 40 %

6 pkt — wnioskowany % dofinansowania w
stosunku do kosztéw catkowitych operacji wynosi
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od 21 % do 30 %

8 pkt — wnioskowany % dofinansowania w
stosunku do kosztéw catkowitych operacji wynosi
do 20 %

Instrukcja: Nalezy wybrac jedng z mozliwych punktacji. Ocene spetnienia niniejszego kryterium dokonuje sie w
oparciu o dane wskazane we wniosku lub wymaganych zatgcznikach.

0 pkt - realizacja operacji nie spowoduje
utworzenia miejsca pracy;

Liczba tworzonych miejsc
pracy (w przeliczeniu na
petne etaty Srednioroczne)
(kryterium uzasadniajace 5 pkt — realizacja operacji spowoduje utworzenie
realizacje operacji w ramach | 2 miejsc pracy;

LSR)

2 pkt - realizacja operacji spowoduje utworzenie
1 miejsca pracy;

10 pkt — realizacja operacji spowoduje
utworzenie 3 i wiecej miejsc pracy

Instrukcja: Nalezy wybra¢ jedng z mozliwych punktacji. Ocene spetnienia niniejszego kryterium dokonuje sie
w oparciu o dane wskazane przez wnioskodawce we wniosku lub wymaganych zatgcznikach, okreslajace liczbe
tworzonych w wyniku realizacji miejsc pracy w przeliczeniu na petne etaty Srednioroczne

0 pkt — operacja nie obejmuje budowy lub
przebudowy lub remontu lub wyposazenia
Wptyw operacji ha stan infrastruktury turystycznej na obszarze LGD;
6 |infrastruktury turystycznej

na obszarze LGD 8 pkt — operacja obejmuje budowe lub

przebudowe lub remont lub wyposazenie
infrastruktury turystycznej na obszarze LGD

Instrukcja: Nalezy wybrac¢ jedng z mozliwych punktacji. Za infrastrukture turystyczng uznaje sie wszelkiego
rodzaju infrastrukture stuzacg turystyce i obstudze ruchu turystycznego, np. stuzaca tworzeniu i rozwojowi ustug
noclegowych, zywieniowych, organizacji spedzania wolnego czasu.

2 pkt - zdaniem oceniajgcego (Cztonek Rady
dokonujacy oceny) operacja przyczynia sie do
realizacji wskaznikow Lokalnej Strategii Rozwoju
Lokalnej Grupy Dziatania ,Dolina Drwecy” w

o sposob maty
Wplyw na realizacje . .
wskaznikéw Lokalnej 6 pkt — zdaniem oceniajgcego (Cztonek Rady
Strategii Rozwoju Lokalnej dokonujacy oceny) operacja przyczynia sie do
7 | Grupy Dziatania ,Dolina realizacji wskaznikéw Lokalnej Strategii Rozwoju
Drwecy” Lokalnej Grupy Dziatania ,Dolina Drwecy” w

sposdb Sredni

10 pkt — zdaniem oceniajgcego (Cztonek Rady
dokonujacy oceny) operacja przyczynia sie do
realizacji wskaznikdw Lokalnej Strategii Rozwoju
Lokalnej Grupy Dziatania ,Dolina Drwecy” w
sposob duzy

Instrukcja: Nalezy wybra¢ jedng z mozliwych punktacji. Ocene spetnienia niniejszego kryterium dokonuje sie
w oparciu o dane wskazane przez wnioskodawce we wniosku lub wymaganych zatacznikach. Operacja przyczynia
sie w sposob maty, éredni lub duzy do realizacji jednego lub wiecej wskaznikéw Lokalnej Strategii Rozwoju
Lokalnej Grupy Dziatania ,Dolina Drwecy” jesli, zdaniem Cztonka Rady dokonujgcego oceny, realizacja operacji
wptynie na pozadang zmiane poziomu jednego lub wiecej wskaznikdw, ktére okresSlono w Lokalnej Strategii
Rozwoju Lokalnej Grupy Dziatania ,Dolina Drwecy”, w ramach celéw tej strategii (wedtug matrycy logicznej
Lokalnej Strategii Rozwoju), odpowiednio w sposdb maty, $redni lub duzy.

SUMA PRZYZNANYCH PUNKTOW:
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Operacja zapewni zintegrowanie D podmiotdéw D zasobow D celow

Instrukcja: Nalezy wskazad, poprzez wstawienie znaku X, zakres, w ktdérym objeta wnioskiem operacja zapewnia
okreslone w Lokalnej Strategii Rozwoju Lokalnej Grupy Dziatania ,Dolina Drwecy” zintegrowanie, tj. podmioty,
zasoby lub cele.

Operacje zapewniajgce zintegrowanie podmiotdw — operacja bedzie realizowana przez podmioty z rdéznych
sektordw, realizacja operacji zaktada wspdtprace réznych podmiotdow wykonujacych czastkowe zadania
sktadajgce sie na operacje. Przykladowo operacja majgca na celu rozwdj turystyki na danych obszarze moze
zaktadac udziat gminy, rolnikdw podejmujacych dziatalno$¢ agroturystyczng oraz podmioty Swiadczace ustugi
zwigzane z obstugg ruchu turystycznego. Ponadto operacja moze angazowac pojedyncze osoby, zespoty, itp.
Operacje zapewniajgce zintegrowanie zasobdw — operacja zaktada jednoczesne wykorzystanie réznych zasobdéw
lokalnych, specyfiki obszaru, miejsc, obiektow oraz elementdéw stanowigcych dziedzictwo przyrodnicze,
historyczne, kulturowe.

Operacje zapewniajgce zintegrowanie celdw LSR — w ramach operacji realizowane bedg cele LSR, ktdre sg
spdjne, powigzane ze sobg oraz wzajemnie sie uzupetniajg. Cele LSR planowane do realizacji w ramach operacji,
bez wzgledu na to, jakiego sektora lub branzy dotycza oraz czy sg to operacje inwestycyjne czy tez tzw.
~miekkie”, beda tworzy¢ logiczne zwigzki i wzajemnie na siebie oddziatywac.

UZASADNIENIE":

/miejscowosc, data/ /podpis cztonka Rady dokonujgcego oceny/

*

Uzasadnienie podac w przypadku niezgodnosci operacji z LSR — w czesci IV formularza udzielono przynajmniej jedna
odpowiedz ,NIE”.
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/pieczec LGD/

ZBIORCZA KARTA OCENY ZGODNOSCI OPERACJI

Z LOKALNA STRATEGIA ROZWOJU

LOKALNEJ GRUPY DZIALANIA ,,DOLINA DRWECY”

| KRYTERIAMI WYBORU

I. TYP OPERACIJI

Typ operacji w ramach dziatania

1 | Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju Tworzenie i rozwoj mikroprzedsiebiorstw
PROW 2007-2013
1. WNIOSKODAWCA
1 | Numer wniosku
2 | Numer identyfikacyjny wnioskodawcy
3 Imie i Nazwisko lub Nazwa
whnioskodawcy
4 | Adres / siedziba wnioskodawcy
5 | Tytut operadji
I11. ZGODNOSC OPERACJI Z KRYTERIAMI WYBORU
. . taczna liczba
Decyzja w sprawie h
Lp. Imig i Nazwisko cztonka Rady dokonujacego | zgodnosci operacji Przyznanyc
oceny operacji z LSR1® punktou{_tl:llla
operagji
1
10

indywidualnej karcie oceny zgodnosci operacji z Lokalng Strategia Rozwoju Lokalnej Grupy Dziatania ,Dolina Drwecy”

Dla wierszy od 1 do 14 wpisuje sie ostateczng decyzja oceniajgcego w sprawie zgodnosci operacji z LSR podang w jego

4

i kryteriami wyboru. Wstawi¢ , TAK” w przypadku gdy operacja jest zgodna z LSR lub wstawi¢ ,NIE” w przypadku gdy operacja
nie jest zgodna z LSR.
Dla wierszy od 1 do 14 wpisuje sie sume punktow przyznanych przez oceniajgcego dla operacji, podang w jego
indywidualnej karcie oceny zgodno$ci operacji z Lokalng Strategia Rozwoju Lokalnej Grupy Dziatania ,Dolina Drwecy” i
kryteriami wyboru.
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2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14
Ostateczna decyzja Rady w sprawie zgodnosci
operacji z LSR podjeta zgodnie z Regulaminem Rady
(Wstawic¢ ,, TAK” w przypadku gdy operacja jest zgodna z
LSR lub wstawi¢ ,NIE” w przypadku gdy operacja nie jest
zgodna z LSR)

15 taczna liczba przyznanych punktéw przez wszystkich oceniajacych

operacje (suma punktow przyznanych przez wszystkich oceniajgcych)

Ostateczna liczba punktow przyznanych operacji - srednia liczba
przyznanych punktéw dla operacji (liczbe punktéw z wiersza 15 nalezy
podzieli¢ przez liczbe oceniajgcych dang operacje i podac¢ z doktadnoscig do 2
miejsc po przecinku)

Ostateczna liczba punktéw przyznanych operacji
Minimalne wymagania, ktorych spetnienie jest - $rednia liczba przyznanych punktéw dla
niezbedne do wyboru operacji: operacji przez cztonkow Rady dokonujgcych
oceny operacji jest nie mniejsza niz 18 punktow

Operacja speinia minimalne wymagania, ktorych speinienie jest
niezbedne do wyboru operacji (Wstawic ,, TAK” w przypadku gdy operacja
spetnia minimalne wymagania, ktorych spetnienie jest niezbedne do wyboru operagiji
lub wstawi¢ ,NIE” w przypadku gdy operacja nie spetnia tych wymagan)

Operacja zapewni zintegrowanie [] podmiotow [] zasobdéw [] celow

Instrukcja: Nalezy wskazac, poprzez wstawienie znaku X, zakres, w ktérym objeta wnioskiem operacja zapewnia
okreSlone w Lokalnej Strategii Rozwoju Lokalnej Grupy Dziatania ,Dolina Drwecy” zintegrowanie, tj. podmioty,
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zasoby lub cele.

Dane pole zaznacza sie jezeli co najmniej potowa z czionkdw Rady dokonujgcych oceny operaciji,
w indywidualnej karcie oceny zgodnosci operacji z Lokalng Strategig Rozwoju Lokalnej Grupy Dziatania ,Dolina
Drwecy” i kryteriami wyboru zaznaczyto to pole poprzez wstawienie znaku X.

/miejscowosc, data/ /podpis Przewodniczacego Rady/
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/pieczec LGD/

INDYWIDUALNA KARTA OCENY ZGODNOSCI OPERACJI
Z LOKALNA STRATEGIA ROZWOJU
LOKALNEJ GRUPY DZIALANIA ,,DOLINA DRWECY”
| KRYTERIAMI WYBORU

I. TYP OPERACIJI

Typ operacji w ramach dziatania

1 | Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju

PROW 2007-2013

Roznicowanie w Kierunku dzialalnosci
nierolniczej

WNIOSKODAWCA

1 | Numer wniosku

2 | Numer identyfikacyjny wnioskodawcy

Imie i Nazwisko lub Nazwa
whnioskodawcy

4 | Adres / siedziba wnioskodawcy

5 | Tytut operacji

III. OCENIAJACY

Imie i Nazwisko cztonka Rady

1 dokonujgcego oceny
IV. ZGODNOSC OPERACJI Z LOKALNA STRATEGIA ROZWOJU
LOKALNEJ GRUPY DZIALANIA ,,DOLINA DRWECY”
. . , . Ocena zgodnosci operacji z LSR
Rodzaj krytenur_n zgodno_s cz (wstawic ,, TAK” w przypadku gdy operacja jest zgodna z
Lp. Lokalng Strategia Rozwoju LSR;

Lokalnej Grupy Dziatania ,, Dolina
Drwecy” (LSR)

wstawi¢ ,NIE”*? w przypadku gdy operacja nie jest
zgodna z LSR)

1 |Operacja jest zgodna z celami LSR

LSR

Operacja jest zgodna z planowanymi do
2 |realizacji przedsiewzieciami w ramach

Ostateczna decyzja oceniajacego w
sprawie zgodnosci operacji z LSR
(Wstawic , TAK” w przypadku udzielenia

odpowiedzi ,TAK” na wszystkie pytania w tej

czesci formularza; wstawic ,NIE” w
przypadku udzielenia odpowiedzi ,NIE” na
chociazby jedno pytanie w tej czesci

12

Udzielenie przez oceniajgcego odpowiedzi ,NIE” stanowi gtos oceniajgcego za uznaniem operacji za niezgodng z LSR i

nie wybranie przez oceniajacego tej operacji do dofinansowania w ramach LSR. W przypadku niezgodnosci operacji z LSR

(wstawiono odpowiedz ,NIE”) nalezy poda¢ uzasadni

enie na koncu formularza.
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formularza)

V. ZGODNOSC OPERACJI Z KRYTERIAMI WYBORU

Liczba
L Rodzaj kryterium Opis i zakres punktéw mozliwych do przz:;:g‘yv(:h
P- wyboru operacji przyznania P
przez
oceniajacego |
0 pkt — wnioskodawca nie ztozyt wniosku w
1 Terminowos¢ ztozenia wymaganym terminie;

whiosku 10 pkt — wnioskodawca ztozyt wniosek w
wymaganym terminie

Instrukcja: Nalezy wybrac jedng z mozliwych punktacji. Wymagany termin ztozenia wniosku okresla ogtoszenie
0 naborze wnioskédw

0 pkt — wnioskodawca nie zrealizowat wczesniej
zadnego przedsiewziecia wspotfinansowanego ze

o _ zrodet zewnetrznych;
Doswiadczenie _ _ P
wnioskodawcy w realizacji | 1 Pkt —wnioskodawca zrealizowat wczesniej od

2 | przedsiewzie¢ 1 do 5 przedsiewzie¢ wspoffinansowanych ze
wspdtfinansowanych ze zrodet zewnetrznych;
zrodet zewnetrznych 2 pkt — wnioskodawca zrealizowat wczeéniej 6 i

wiecej przedsiewzie¢ wspdtfinansowanych ze
zrédet zewnetrznych

Instrukcja: Nalezy wybrac jedng z mozliwych punktacji. Za zrédta zewnetrzne uznaje sie wszelkiego rodzaju $rodki
finansowe przeznaczone i wykorzystane na realizacje przedsiewziecia, ktdre nie stanowity $rodkow wtasnych
whnioskodawcy. Ocene spefnienia niniejszego kryterium dokonuje sie w oparciu o wskazane przez wnioskodawce
we whniosku lub wymaganych zatgcznikach dane na temat przedsiewzie¢ wspédtfinansowanych ze zrédet
zewnetrznych. Okre$lajac liczbe przedsiewzie¢ wspdifinansowanych ze zrédet zewnetrznych, uwzglednia sie tylko
te przedsiewziecia, dla ktérych podano: nazwe, rodzaj, okres realizacji, koszt catkowity, wartos¢
wspdifinansowania za zrédta zewnetrznego z podaniem pochodzenia tego wspdtfinansowania.

0 pkt — co najmniej 3 operacje zgtoszone przez
whnioskodawce wybrane zostaty w ramach

_ . Lokalnej Strategii Rozwoju LGD;
Liczba operacji zgtoszonych

przez wnioskodawce, ktdre 2 pkt — 1 lub 2 operacje zgtoszone przez
3 | wybrane zostaty w ramach | Wnioskodawce wybrane zostaty w ramach

LGD 4 pkt — dotychczas zadna operacja zgtoszona

przez wnioskodawce nie zostata wybrane w
ramach Lokalnej Strategii Rozwoju LGD

Instrukcja: Nalezy wybra¢ jedng z mozliwych punktacji. Za operacje wybrane w ramach Lokalnej Strategii
Rozwoju LGD uznaje sie takie operacje, ktdre znalazty sie na liscie operacji wybranych przyjete uchwatg Rady
LGD.

0 pkt — wnioskowany % dofinansowania w
stosunku do kosztéw catkowitych operacji wynosi

Whioskowany % powyzej 40 %

dofinansowania w stosunku |4 pkt — wnioskowany % dofinansowania w
do kosztow catkowitych stosunku do kosztéw catkowitych operacji wynosi
operadji od 31 % do 40 %

6 pkt — wnioskowany % dofinansowania w
stosunku do kosztéw catkowitych operacji wynosi
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od 21 % do 30 %

8 pkt — wnioskowany % dofinansowania w
stosunku do kosztéw catkowitych operacji wynosi
do 20 %

Instrukcja: Nalezy wybra¢ jedng z mozliwych punktacji. Ocene spetnienia niniejszego kryterium dokonuje sie
w oparciu o dane wskazane we wniosku lub wymaganych zatgcznikach.

0 pkt - realizacja operacji nie spowoduje
utworzenia miejsca pracy;

Liczba tworzonych miejsc
pracy (w przeliczeniu na
petne etaty Srednioroczne)
(kryterium uzasadniajace 5 pkt — realizacja operacji spowoduje utworzenie
realizacje operacji w ramach | 2 miejsc pracy;

LSR)

2 pkt - realizacja operacji spowoduje utworzenie
1 miejsca pracy;

10 pkt — realizacja operacji spowoduje
utworzenie 3 i wiecej miejsc pracy

Instrukcja: Nalezy wybra¢ jedng z mozliwych punktacji. Ocene spetnienia niniejszego kryterium dokonuje sie
w oparciu o dane wskazane przez wnioskodawce we wniosku lub wymaganych zatgcznikach, okreslajace liczbe
tworzonych w wyniku realizacji miejsc pracy w przeliczeniu na petne etaty Srednioroczne

0 pkt — operacja nie obejmuje budowy lub
przebudowy lub remontu lub wyposazenia
Wptyw operacji ha stan infrastruktury turystycznej na obszarze LGD;
6 |infrastruktury turystycznej

na obszarze LGD 8 pkt — operacja obejmuje budowe lub

przebudowe lub remont lub wyposazenie
infrastruktury turystycznej na obszarze LGD

Instrukcja: Nalezy wybrac¢ jedng z mozliwych punktacji. Za infrastrukture turystyczng uznaje sie wszelkiego
rodzaju infrastrukture stuzacg turystyce i obstudze ruchu turystycznego, np. stuzaca tworzeniu i rozwojowi ustug
noclegowych, zywieniowych, organizacji spedzania wolnego czasu.

2 pkt - zdaniem oceniajgcego (Cztonek Rady
dokonujacy oceny) operacja przyczynia sie do
realizacji wskaznikdw Lokalnej Strategii Rozwoju
Lokalnej Grupy Dziatania ,Dolina Drwecy” w

o sposob maty
Wplyw na realizacje . .
wskaznikéw Lokalnej 6 pkt — zdaniem oceniajgcego (Cztonek Rady
Strategii Rozwoju Lokalnej dokonujacy oceny) operacja przyczynia sie do
7 | Grupy Dziatania ,Dolina realizacji wskaznikéw Lokalnej Strategii Rozwoju
Drwecy” Lokalnej Grupy Dziatania ,Dolina Drwecy” w

sposob Sredni

10 pkt — zdaniem oceniajgcego (Cztonek Rady
dokonujacy oceny) operacja przyczynia sie do
realizacji wskaznikow Lokalnej Strategii Rozwoju
Lokalnej Grupy Dziatania ,Dolina Drwecy” w
sposob duzy

Instrukcja: Nalezy wybra¢ jedng z mozliwych punktacji. Ocene spetnienia niniejszego kryterium dokonuje sie
w oparciu o dane wskazane przez wnioskodawce we wniosku lub wymaganych zatgcznikach. Operacja przyczynia
sie w sposob maty, éredni lub duzy do realizacji jednego lub wiecej wskaznikéw Lokalnej Strategii Rozwoju
Lokalnej Grupy Dziatania ,Dolina Drwecy” jesli, zdaniem Cztonka Rady dokonujgcego oceny, realizacja operacji
wptynie na pozadang zmiane poziomu jednego lub wiecej wskaznikdw, ktére okresSlono w Lokalnej Strategii
Rozwoju Lokalnej Grupy Dziatania ,Dolina Drwecy”, w ramach celdw tej strategii (wedtug matrycy logicznej
Lokalnej Strategii Rozwoju), odpowiednio w sposéb maty, $redni lub duzy.

SUMA PRZYZNANYCH PUNKTOW:
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Operacja zapewni zintegrowanie D podmiotdéw D zasobow D celow

Instrukcja: Nalezy wskazacd, poprzez wstawienie znaku X, zakres, w ktdrym objeta wnioskiem operacja zapewnia
okreslone w Lokalnej Strategii Rozwoju Lokalnej Grupy Dziatania ,Dolina Drwecy” zintegrowanie, tj. podmioty,
zasoby lub cele.

Operacje zapewniajgce zintegrowanie podmiotdw — operacja bedzie realizowana przez podmioty z rdéznych
sektordw, realizacja operacji zakltada wspotprace réznych podmiotéw wykonujgcych czastkowe zadania
sktadajgce sie na operacje. Przykladowo operacja majgca na celu rozwdj turystyki na danych obszarze moze
zaktadac udziat gminy, rolnikdw podejmujacych dziatalno$¢ agroturystyczng oraz podmioty Swiadczace ustugi
zwigzane z obstugg ruchu turystycznego. Ponadto operacja moze angazowac pojedyncze osoby, zespoty, itp.
Operacje zapewniajgce zintegrowanie zasobdw — operacja zaktada jednoczesne wykorzystanie réznych zasobow
lokalnych, specyfiki obszaru, miejsc, obiektow oraz elementéw stanowigcych dziedzictwo przyrodnicze,
historyczne, kulturowe.

Operacje zapewniajgce zintegrowanie celdw LSR — w ramach operacji realizowane bedg cele LSR, ktdre sg
spdjne, powigzane ze sobg oraz wzajemnie sie uzupetniajg. Cele LSR planowane do realizacji w ramach operacji,
bez wzgledu na to, jakiego sektora lub branzy dotycza oraz czy sg to operacje inwestycyjne czy tez tzw.
~miekkie”, beda tworzy¢ logiczne zwigzki i wzajemnie na siebie oddziatywac.

UZASADNIENIE:

/miejscowosc, data/ /podpis cztonka Rady dokonujgcego oceny/

*

Uzasadnienie poda¢ w przypadku niezgodnosci operacji z LSR — w czesci IV formularza udzielono przynajmniej jedna
odpowiedz ,NIE”.
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/pieczec LGD/

ZBIORCZA KARTA OCENY ZGODNOSCI OPERACJI
Z LOKALNA STRATEGIA ROZWOJU
LOKALNEJ GRUPY DZIALANIA ,,DOLINA DRWECY”
| KRYTERIAMI WYBORU

I. TYP OPERACIJI

Typ operacji w ramach dziatania

Roznicowanie w kierunku dzialalnosci

1 | Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju ierolniczei
PROW 2007-2013 nieroinicze
1. WNIOSKODAWCA
1 | Numer wniosku
2 | Numer identyfikacyjny wnioskodawcy
3 Imie i Nazwisko lub Nazwa
whnioskodawcy
4 | Adres / siedziba wnioskodawcy
5 | Tytut operadiji
III. ZGODNOSC OPERACJI Z KRYTERIAMI WYBORU
. . taczna liczba
Decyzja w sprawie h
Lp. Imig i Nazwisko czlonka Rady dokonujacego | zgodnoéci operacji przyznanyc
oceny operagji z LSR®3 punktom{_ﬂa
operacji
1
2
13

indywidualnej karcie oceny zgodnosci operacji z Lokalng Strategia Rozwoju Lokalnej Grupy Dziatania ,Dolina Drwecy”

Dla wierszy od 1 do 14 wpisuje sie ostateczng decyzja oceniajgcego w sprawie zgodnosci operacji z LSR podang w jego

4

i kryteriami wyboru. Wstawi¢ , TAK” w przypadku gdy operacja jest zgodna z LSR lub wstawi¢ ,NIE” w przypadku gdy operacja
nie jest zgodna z LSR.
Dla wierszy od 1 do 14 wpisuje sie sume punktow przyznanych przez oceniajgcego dla operacji, podang w jego
indywidualnej karcie oceny zgodno$ci operacji z Lokalng Strategia Rozwoju Lokalnej Grupy Dziatania ,Dolina Drwecy” i
kryteriami wyboru.
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3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14
Ostateczna decyzja Rady w sprawie zgodnosci
operacji z LSR podjeta zgodnie z Regulaminem Rady
(Wstawic ,, TAK” w przypadku gdy operacja jest zgodna z
LSR lub wstawi¢ ,NIE” w przypadku gdy operacja nie jest
zgodna z LSR)

15 taczna liczba przyznanych punktow przez wszystkich oceniajacych

operacje (suma punktow przyznanych przez wszystkich oceniajacych)

Ostateczna liczba punktow przyznanych operacji - srednia liczba
przyznanych punktéw dla operagcji (liczbe punktdéw z wiersza 15 nalezy
podzieli¢ przez liczbe oceniajgcych dang operacje i poda¢ z doktadnoscig do 2
miejsc po przecinku)

Ostateczna liczba punktéw przyznanych operacji
Minimalne wymagania, ktorych spetnienie jest - $rednia liczba przyznanych punktow dla
niezbedne do wyboru operacji: operacji przez cztonkdw Rady dokonujgcych
oceny operacji jest nie mniejsza niz 18 punktow

Operacja speinia minimalne wymagania, ktérych speinienie jest
niezbedne do wyboru operacji (Wstawi¢ , TAK” w przypadku gdy operacja
spetnia minimalne wymagania, ktdrych spetnienie jest niezbedne do wyboru operagji
lub wstawi¢ ,NIE” w przypadku gdy operacja nie spetnia tych wymagan)

Operacja zapewni zintegrowanie [] podmiotow [ ] zasobow ] celéw

Instrukcja: Nalezy wskazac, poprzez wstawienie znaku X, zakres, w ktorym objeta wnioskiem operacja zapewnia
okreslone w Lokalnej Strategii Rozwoju Lokalnej Grupy Dziatania ,Dolina Drwecy” zintegrowanie, tj. podmioty,
zasoby lub cele.

Dane pole zaznacza sie jezeli co najmniej potowa z czlonkédw Rady dokonujacych oceny operacji,
w indywidualnej karcie oceny zgodnoéci operacji z Lokalng Strategia Rozwoju Lokalnej Grupy Dziatania ,Dolina
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| Drwecy” i kryteriami wyboru zaznaczyto to pole poprzez wstawienie znaku X.

/miejscowosc, data/ /podpis Przewodniczacego Rady/
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C. Procedura odwolania od decyzji Rady LGD

Procedura w formie opisowej

Procedura odwotania od decyzji Rady LGD realizowana jest w sposéb nastepujacy:

1.

Odwotanie od decyzji Rady LGD Wnioskodawca wnosi w terminie 7 dni od dnia
podania do publicznej wiadomosci listy ocenionych operacji, w szczegdlno$ci poprzez
jej umieszczenie na stronie internetowej LGD. Wnioskodawca wnoszacy odwotanie
od decyzji Rady LGD winien wskaza¢ przyczyny wniesienia odwolania.

Biuro LGD przyjmuje i rejestruje odwotanie od decyzji Rady LGD. Przyjmowanie
1 rejestracja odwotan nastgpuje zgodnie z nastepujacymi zasadami:

- przyjmowanie i rejestracja odwotan dokonywana jest w biurze LGD przez
upowaznionego pracownika biura LGD;

- upowazniony pracownik biura LGD z chwilg przyj¢cia odwotania dokonuje jego
rejestracji wpisujac go do rejestru odwotan dla danego naboru wnioskow (dalej
zwany ,rejestrem odwotan”) z podaniem daty i godziny wplywu odwotania
i nadaje temu odwotaniu kolejny numer porzadkowy z rejestru odwotlan oraz
dokonuje potwierdzenia wptywu odwotania na pierwszej stronie wersji papierowej
oryginatu tego odwolania wpisujac date i godzing jego wptywu oraz nadany mu
numer wynikajacy z rejestru odwotan;

- na zadanie wnoszacego odwolanie pracownik biura LGD potwierdza na wersji
papierowej kopii zlozonego odwotania fakt wplynigcia odwotania, wpisujac date
i godzing jego wplywu oraz nadany mu numer wynikajacy z rejestru odwotan;

- rejestr odwotan zawiera co najmniej okreslenie wnioskodawcy wnoszacego
odwotanie, dane identyfikujace operacj¢ bedaca przedmiotem odwotania.

Biuro LGD sporzadza list¢ wniesionych odwotan od decyzji Rady LGD, zgodnie
z rejestrem odwotlan 1 informacjami tam zawartymi. Lista wniesionych odwotan
zostaje podpisana przez Prezesa Zarzadu LGD lub inng osobe upowazniong przez
Zarzad LGD.

Biuro LGD przekazuje Przewodniczacemu Rady LGD lub innej osobie upowaznionej
zgodnie z Regulaminem Rady LGD liste wniesionych odwotan wraz z informacja
o mozliwos$ci udostgpniania tych odwotan Radzie LGD.

Przewodniczacy Rady LGD lub inna osoba upowazniona zgodnie z Regulaminem
Rady LGD zwotuje posiedzenie Rady LGD w sprawie rozpatrzenia wniesionych
odwotan. Zwotanie Rady LGD nast¢puje w uzgodnieniu z Biurem LGD. Biuro LGD
powiadamia cztonkow Rady LGD o posiedzeniu Rady LGD.

Posiedzenie Rady LGD w sprawie rozpatrzenia wniesionych odwotan. Odbywa si¢
ono wedtug nastepujacych etapow:

b) Otwarcie posiedzenia Rady LGD przez Przewodniczacego Rady LGD lub inng
osobe¢ upowazniong zgodnie z Regulaminem Rady LGD, podpisanie listy
obecnosci cztonkéw Rady LGD i odebranie od kazdego z nich podpisanej
deklaracji bezstronnosci 1 poufnosci. Czlonkowie Rady LGD, ktorzy zloza
deklaracj¢ bezstronnos$ci i poufnosci ze wskazaniem operacji znajdujacych si¢ na
liscie wniesionych odwotan od decyzji Rady LGD co, do ktérych zachodza
okolicznosci wskazane w tej deklaracji, informuja o tym fakcie prowadzacego
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posiedzenie Rady LGD i podlegaja wylgczeniu z oceny tych operacji.
W posiedzeniu Rady LGD moze uczestniczy¢ réwniez pracownik/przedstawiciel
Biura LGD, ktorego uczestnictwo w tym posiedzeniu ogranicza si¢ tylko do
wsparcia techniczno-organizacyjnego prac Rady LGD. Podczas posiedzenia Rady
LGD, Biuro LGD udostgpnia oryginaty wniesionych odwotan od decyzji Rady
LGD.

c) Dokonanie przez kazdego nie wylgczonego w stosunku do danej operacji cztonka
Rady LGD ponownej indywidualnej oceny zgodnosci operacji z LSR, kryteriami
zgodnosci operacji z LSR 1 wyboru operacji na podstawie kryteriow wyboru LGD.
W ramach danego posiedzenia obecni czlonkowie Rady LGD dokonuja
w stosunku do kazdej operacji wskazanej w liscie wniesionych odwotan od decyzji
Rady LGD (poza cztonkami Rady LGD podlegajacymi wykluczeniu w stosunku
danej operacji) ponownej indywidualnej oceny zgodnosci operacji z LSR,
kryteriami zgodno$ci operacji z LSR 1 oceny operacji na podstawie kryteriow
wyboru LGD zgodnie z indywidualng karta oceny zgodnosci operacji z Lokalna
Strategia Rozwoju Lokalnej Grupy Dziatania ,,Dolina Drwegcy” 1 kryteriami
wyboru 1 wskazang do niej instrukcja.

d) Wypehienie przez powotang, zgodnie z Regulaminem Rady LGD, Komisje
Skrutacyjng zbiorczych kart oceny zgodno$ci operacji z LSR i kryteriami wyboru
zgodnie z wskazang do nich instrukcja.

e) Podjecie przez Rad¢ LGD w stosunku do kazdej ponownie ocenianej operacji,
zgodnie z Regulaminem Rady LGD, uchwaly w sprawie zgodnosci badz
niezgodnosci z LSR oraz liczbie uzyskanych punktow w ramach oceny spetnienia
kryteriow wyboru.

7. Dalsza czg$¢ postgpowania z wnioskami o przyznanie pomocy realizowana jest
zgodnie z procedurg oceny zgodno$ci operacji z LSR wraz z kryteriami zgodnosci
operacji z LSR i wyboru operacji na podstawie kryteriow wyboru LGD, poczawszy od
jej pkt. 4.

Podczas realizacji niniejszej procedury stosowane beda terminy, do ktorych przestrzegania
bedzie zobligowane LGD, na podstawie stosownych przepisow dotyczacych w szczegdlnosci
wdrazania lokalnych strategii rozwoju /zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Rolnictwa
i _Rozwoju Wsi z dnia 8 lipca 2008 r. w_ sprawie szczegélowych warunkow i trybu
przyznawania oraz wyplaty pomocy finansowej w ramach dziatania ,,Wdrazanie lokalnych
strategii rozwoju” objetego Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2007-2013
(Dz. U. nr 138 poz. 868 z pbzn. zm.)/.

W_przypadku powstatych rozbiezno$ci w zakresie podanych termindéw pierwszenstwo
w_stosowaniu posiadaja terminy okreslone zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Rolnictwa
i Rozwoju Wsi z dnia 8 lipca 2008 r. w sprawie szczegotowych warunkéw i trybu
przyznawania oraz wyplaty pomocy finansowej w ramach dzialania ,,Wdrazanie lokalnych
strategii rozwoju” objetego Programem Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2007-2013
(Dz. U. nr 138 poz. 868 z pbzn. zm.).
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Procedura w formie graficznej

Odwotanie od decyzji Rady LGD Wnioskodawca wnosi w terminie 7 dni od
dnia podania do publicznej wiadomosci listy ocenionych operacji, w
szczegoOlnosci poprzez jej umieszczenie na stronie internetowej LGD.
Whioskodawca wnoszacy odwotanie winien wskaza¢ przyczyny wniesienia
odwotania.

Przyjmowanie i rejestracja odwotan nastgpuje zgodnie z nastepujacymi
zasadami: przyjmowanie i rejestracja odwotan dokonywana jest w biurze
LGD przez upowaznionego pracownika biura LGD; upowazniony pracownik
biura LGD z chwilg przyj¢cia odwotania dokonuje jego rejestracji wpisujac
go do rejestru odwotan dla danego naboru wnioskow (dalej zwany ,,rejestrem
odwotan”) z podaniem daty i godziny wpltywu odwotania i nadaje temu
odwotaniu kolejny numer porzadkowy z rejestru odwotan oraz dokonuje
potwierdzenia wptywu odwotania na pierwszej stronie wersji papierowej
oryginatu tego odwotania wpisujac datg i godzing jego wptywu oraz nadany
mu numer wynikajacy z rejestru odwotan; na zadanie wnoszacego odwotanie
pracownik biura LGD potwierdza na wersji papierowej kopii ztozonego
odwotania fakt wptyniecia odwotania, wpisujac date i godzine jego wplywu
oraz nadany mu numer wynikajacy z rejestru odwotan; rejestr odwotan
zawiera co najmniej okreslenie wnioskodawcy wnoszacego odwotanie, dane
identyfikujace operacj¢ bedaca przedmiotem odwotania.

‘Whioskodawca wnoszacy odwolanie od
decyzji Rady LGD

Biuro LGD przyjmuje i rejestruje
odwolanie od decyzji Rady LGD

Lista wniesionych odwotan zostaje podpisana przez Prezesa Zarzadu LGD
lub inng osobe¢ upowazniona przez Zarzad LGD

Biuro LGD sporzadza liste wniesionych

odwolan od decyzji Rady LGD, zgodnie

z rejestrem odwolan i informacjami tam
zawartymi

v

Biuro LGD przekazuje
Przewodniczacemu Rady LGD lub innej
osobie upowaznionej zgodnie z
Regulaminem Rady LGD liste
whiesionych odwolan wraz z informacja
0 mozliwoS$ci udostepniania tych
odwolan Radzie LGD

v

Zwotanie Rady LGD nast¢puj¢ w uzgodnieniu z Biurem LGD. Biuro LGD
powiadamia cztonkow Rady LGD o posiedzeniu Rady LGD.

Przewodniczacy Rady LGD lub inna
osoba upowazniona zgodnie z
Regulaminem Rady LGD zwoluje
posiedzenie Rady LGD w sprawie
rozpatrzenia wniesionych odwolan
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Cztonkowie Rady LGD, ktorzy ztoza deklaracj¢ bezstronnosci i
poufnosci ze wskazaniem operacji znajdujacych si¢ na liscie
wniesionych odwotan od decyzji Rady LGD co, do ktorych zachodza
okolicznosci wskazane w tej deklaracji, informujg o tym fakcie
prowadzacego posiedzenie Rady LGD i podlegaja wytaczeniu z oceny
tych operacji. W posiedzeniu Rady LGD moze uczestniczy¢ rowniez
pracownik/przedstawiciel Biura LGD, ktorego uczestnictwo w tym

posiedzeniu ogranicza si¢ tylko do wsparcia techniczno-organizacyjnego —

prac Rady LGD. Podczas posiedzenia Rady LGD, Biuro LGD
udostepnia oryginaty wniesionych odwotan od decyzji Rady LGD.

Otwarcie posiedzenia Rady LGD przez
Przewodniczacego Rady LGD lub inna
osob¢ upowazniong zgodnie z
Regulaminem Rady LGD, podpisanie
listy obecnosci cztlonkéw Rady LGD i
odebranie od kazdego z nich podpisanej
deklaracji bezstronnosci i poufnosci

W ramach danego posiedzenia obecni cztonkowie Rady LGD dokonuja w
stosunku do kazdej operacji wskazanej w licie wniesionych odwotan od
decyzji Rady LGD (poza czlonkami Rady LGD podlegajacymi
wykluczeniu w stosunku danej operacji) ponownej indywidualnej oceny
zgodnosci operacji z LSR, kryteriami zgodnosci operacji z LSR i oceny
operacji na podstawie kryteriow wyboru LGD zgodnie z indywidualng
kartg oceny zgodnosci operacji z Lokalng Strategia Rozwoju Lokalnej
Grupy Dziatania ,,Dolina Drwecy” i kryteriami wyboru i wskazang do
niej instrukcja.

Dokonanie przez kazdego
niewylacznego w stosunku do danej
operacji czlonka Rady LGD ponownej
indywidualnej oceny zgodnosci operacji
z LSR, kryteriami zgodnosci operacji z
LSR i oceny operacji na podstawie
kryteriow wyboru LGD

Wypelnienie przez powolana, zgodnie z
Regulaminem Rady LGD, Komisje
Skrutacyjna zbiorczych kart oceny

zgodnosci operacji z LSR i kryteriami
wyboru zgodnie z wskazang do nich
instrukcja

Podjecie przez Rade LGD w stosunku
do kazdej ponownie ocenianej operacji,
zgodnie z Regulaminem Rady LGD,
uchwaly w sprawie zgodnosci badz
niezgodnos$ci z LSR oraz liczbie
uzyskanych punktéw w ramach oceny
spelnienia kryteriéw wyboru

Posiedz
enie
Rady
LGD w
sprawie
rozpatr
zenia
whniesio
nych
odwola
n

Dalsza cze$¢ postepowania z wnioskami o przyznanie pomocy
realizowana jest zgodnie z procedura oceny zgodnosci operacji z
LSR wraz z kryteriami zgodnosci operacji z LSR i wyboru
operacji na podstawie kryteriow wyboru LGD, poczawszy od jej
nkt 4.

Podczas realizacji niniejszej procedury stosowane beda terminy, do ktorych przestrzegania
bedzie zobligowane LGD, na podstawie stosownych przepiséw dotyczacych w szczegolnosci
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wdrazania lokalnych strategii rozwoju /zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Rolnictwa
I Rozwoju WSsi z dnia 8 lipca 2008 r. w sprawie szczegdtowych warunkéw i trybu

przyznawania oraz wyplaty pomocy finansowej w ramach dzialania .. Wdrazanie lokalnych

strategii rozwoju”’ objetego Programem Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2007—2013

(Dz. U. nr 138 poz. 868 z p6zn. zm.)/.

W przypadku powstalych rozbiezno$ci w zakresie podanych termindOw pierwszenstwo

W stosowaniu posiadaja terminy okre$lone zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Rolnictwa

i Rozwoju Wsi z dnia 8 lipca 2008 r. w sprawie szczegdlowych warunkdw i trybu

przyznawania oraz wyplaty pomocy finansowej w ramach dzialania ., Wdrazanie lokalnych

strategii rozwoju”’ objetego Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2007—-2013

(Dz. U. nr 138 poz. 868 z p6zn. zm.).

Procedura w formie tabelarycznej

Etap Czynno$¢ / Zadanie

Wymagania w stosunku do czynno$ci /
zadania

Odpowiedzialny
za czynno§¢ /

zadanie

Whioskodawca wnosi odwotanie od
decyzji Rady LGD.

Odwotanie od decyzji Rady LGD
Whioskodawca wnosi w terminie 7 dni od
dnia podania do publicznej wiadomosci
listy ocenionych operacji, w
szczegblnosci poprzez jej umieszczenie
na stronie internetowej LGD.
Whioskodawca wnoszacy odwotanie
winien wskazaé przyczyny wniesienia
odwotania.

Przyjecie i rejestracja odwotanie od
decyzji Rady LGD.

Przyjmowanie i rejestracja odwotan
nastepuje zgodnie z nastgpujacymi
zasadami:

- przyjmowanie i rejestracja odwotan
dokonywana jest w biurze LGD
przez upowaznionego pracownika
biura LGD;

- upowazniony pracownik biura LGD
z chwilg przyjecia odwotania
dokonuje jego rejestracji wpisujac
go do rejestru odwotan dla danego
naboru wnioskow (dalej zwany
»rejestrem odwolan”) z podaniem
daty i godziny wptywu odwotania i
nadaje temu odwotaniu kolejny
numer porzadkowy z rejestru
odwotan oraz dokonuje
potwierdzenia wptywu odwotania na
pierwszej stronie wersji papierowej
oryginatu tego odwotania wpisujac
date i godzine jego wptywu oraz
nadany mu numer wynikajacy z
rejestru odwotan;

- na zadanie wnoszacego odwotanie
pracownik biura LGD potwierdza na
wersji papierowej kopii ztoZzonego

Biuro LGD
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odwotania fakt wptynigcia
odwotania, wpisujac datg 1 godzing
jego wpltywu oraz nadany mu numer
wynikajacy z rejestru odwotan;

- rejestr odwolan zawiera co najmnie;j
okreslenie wnioskodawcy
wnoszacego odwotanie, dane
identyfikujace operacj¢ bedaca
przedmiotem odwotania.

Sporzadzenie listy wniesionych
odwotan od decyzji Rady LGD,

Lista wniesionych odwotan zostaje

¢ ¢ ! podpisana przez Prezesa Zarzadu LGD Biuro LGD
zgodnie z rejestrem odwotan i lub inng osobe upowazniong przez Zarzad
informacjami tam zawartymi. LGD
Przekazanie Przewodniczacemu Rady
LGD lub innej osobie upowaznionej
z_godnle_z Regulamlnem Rady LGD i Biuro LGD
listy wniesionych odwotan wraz z
informacja o mozliwosci udostepniania
tych odwotan Radzie LGD
Przewodniczacy
. . Rady LGD lub
Zwotanie posiedzenie Rady LGD w Zwolan_le Rady I.“GD nastepuje w inna osoba
sprawie rozpatrzenia wniesionych uzgodnieniu z Biurem LGD. Biuro LGD upowazniona
, powiadamia cztonkow Rady LGD o .
odwotan. . - zgodnie z
posiedzeniu Rady LGD. .
Regulaminem
Rady LGD
Posiedzenie Rady LGD w sprawie
rozpatrzenia wniesionych odwotan.
Odbywa sie ono wedtug nastepujacych | i
etapow:
Czlonkowie Rady LGD, ktorzy ztoza
deklaracj¢ bezstronnosci i poufnos$ci ze
wskazaniem operacji znajdujacych si¢ na
lisScie wniesionych odwotan od decyzji
Rady LGD co, do ktorych zachodza
okolicznosci wskazane w tej deklaracji,
informuja o tym fakcie prowadzacego Przewodniczacy
Otwarcie posiedzenia Rady LGD, posiedzenie Rady LGD i podlegaja Rady LGD lub
podpisanie listy obecnosci cztonkow wylaczeniu z oceny tych operacji. W inna osoba
Rady LGD i odebranie od kazdego z posiedzeniu Rady LGD moze upowazniona
nich podpisanej deklaracji uczestniczy¢ rowniez zgodnie z
bezstronnosci i poufnosci. pracownik/przedstawiciel Biura LGD, Regulaminem
ktorego uczestnictwo w tym posiedzeniu | Rady LGD
ogranicza si¢ tylko do wsparcia
techniczno-organizacyjnego prac Rady
LGD. Podczas posiedzenia Rady LGD,
Biuro LGD udostgpnia oryginaty
whniesionych odwotan od decyzji Rady
LGD.
W ramach danego posiedzenia obecni Kazdy

Dokonanie ponownej indywidualnej
oceny zgodnosci operacji z LSR,
kryteriami zgodnosci operacji z LSR i
oceny operacji na podstawie kryteriow
wyboru LGD.

cztonkowie Rady LGD dokonujg w
stosunku do kazdej operacji wskazanej w
liscie wniesionych odwotan od decyzji
Rady LGD (poza cztonkami Rady LGD
podlegajacymi wykluczeniu w stosunku
danej operacji) ponownej indywidualnej

niewylaczony w
stosunku do
danej operacji
cztonek Rady
LGD
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oceny zgodnosci operacji z LSR,
kryteriami zgodnos$ci operacji z LSR i
oceny operacji na podstawie kryteriow
wyboru LGD zgodnie z indywidualng
karta oceny zgodnosci operacji z Lokalng
Strategia Rozwoju Lokalnej Grupy
Dziatania ,,Dolina Drwgcy” i kryteriami
wyboru i wskazang do niej instrukcja.

Powotana
Wypehienie zbiorczych kart oceny zgodnie z
c zgodnosci operacji z LSR i kryteriami i Regulaminem
wyboru zgodnie z wskazang do nich Rady LGD
instrukcja Komisja
Skrutacyjna

Podjecie w stosunku do kazdej
ponownie ocenianej operacji, zgodnie
z Regulaminem Rady LGD, uchwaty w
d sprawie zgodnosci badz niezgodnosci | - Rada LGD
z LSR oraz liczbie uzyskanych
punktéw w ramach oceny spelnienia
kryteriow wyboru.

Dalsza cze$¢ postgpowania z wnioskami o przyznanie pomocy realizowana jest zgodnie z procedura
7 oceny zgodnosci operacji z LSR wraz z kryteriami zgodnosci operacji z LSR i wyboru operacji na
podstawie kryteriow wyboru LGD, poczawszy od jej pkt. 4.

Podczas realizacji niniejszej procedury stosowane beda terminy, do ktorych przestrzegania
bedzie zobligowane LGD, na podstawie stosownych przepisow dotyczacych w szczegdlnosci
wdrazania lokalnych strategii rozwoju /zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Rolnictwa
i Rozwoju Wsi z dnia 8 lipca 2008 r. w sprawie szczegdtowych warunkéw i trybu
przyznawania oraz wyplaty pomocy finansowej w ramach dziatania ,,Wdrazanie lokalnych
strategii rozwoju” objetego Programem Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2007—2013
(Dz. U. nr 138 poz. 868 z p6zn. zm.)/.

W_przypadku powstalych rozbieznosci w zakresie podanych termindw pierwszenstwo
w_stosowaniu posiadaja terminy okreslone zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Rolnictwa
i Rozwoju Wsi z dnia 8 lipca 2008 r. w sprawie szczegdlowych warunkow i trybu
przyznawania oraz wyplaty pomocy finansowej w ramach dziatania ,,Wdrazanie lokalnych
strategii rozwoju” objetego Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2007-2013
(Dz. U. nr 138 poz. 868 z pdézn. zm.).

Wzory stosowanych dokumentéw w ramach procedury

Stosowane w ramach tej procedury dokumenty sg takie same jak dla procedury oceny
zgodnosci operacji z LSR wraz z kryteriami zgodnos$ci operacji z LSR 1 wyboru operacji na
podstawie kryteriow wyboru LGD.
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D. Procedura zmiany kryteriéw zgodnosci operacji z LSR i kryteriow wyboru LGD

Procedura zmiany kryteriow zgodno$ci operacji z LSR i kryteriow wyboru LGD realizowana
jest w sposoOb nastepujacy:

1.

Uprawnienia do wystgpienia o zmian¢ lokalnych kryteriow wyboru ma Rada LGD,
Zarzad LGD lub cztonkowie LGD.

WSszyscy uprawnieni zglaszajag pisemnie propozycje zmian kryteriow wraz ze
szczegotowym uzasadnieniem.

Propozycje zmian sg rozpatrywane na najblizszym walnym zebraniu cztonkéw gdzie
podejmuje si¢ uchwale o przyjeciu badz odrzuceniu proponowanych zmian
w kryteriach, wedlug ktérych sg oceniane operacje.

W przypadku zmiany lokalnych kryteriow wyboru, beda one obowigzywac dla
konkurséw ogloszonych po dniu zatwierdzenia zmian przez walne zebranie cztlonkow.
Jesli na podstawie umowy o warunkach i sposobie realizacji lokalnej strategii rozwoju
Samorzad Wojewddztwa bedzie wymagal uzgodnienia zmienianych kryteriow, to
LGD dokona stosownych uzgodnien przed walnym zebraniem cztonkow.

W przypadku zmiany kryteriow Biuro LGD przygotowuje nowe karty oceny
zgodnosci operacji z kryteriami LGD w oparciu 0 wprowadzone zmiany.

E. Procedura ponownej oceny na wniosek Podmiotu Wdrazajacego

Procedura ponownej oceny na wniosek stosownego Podmiotu Wdrazajacego realizowana jest
W sposéb nastepujacy:

1.

2.

3.

Po wplynigciu do biura LGD wniosku Podmiotu Wdrazajacego o ponowng oceng
operacji, Biuro LGD przekazuje Przewodniczagcemu Rady LGD lub innej osobie
upowaznionej zgodnie z Regulaminem Rady LGD informacj¢ o koniecznos$ci
dokonania ponownej oceny operacji, wraz z informacja o mozliwo$ci udostepniania
dodatkowych materiatow dotyczacych tej/tych operacji Radzie LGD o ile takie
materiaty przekazano do biura LGD.

Przewodniczacy Rady LGD lub inna osoba upowazniona, zgodnie z Regulaminem
Rady LGD, zwotuje posiedzenie Rady LGD w sprawie ponownej oceny operacji.
Zwotanie Rady LGD nastgpuj¢ w uzgodnieniu z Biurem LGD. Biuro LGD wysyla
stosowe powiadomienia o posiedzeniu Rady LGD cztonkom tej Rady.

Jesli ponowna ocena operacji dotyczy¢ ma oceny zgodno$ci operacji z LSR wraz
z kryteriami zgodnos$ci operacji z LSR i wyboru operacji na podstawie kryteriow
wyboru LGD odbywa si¢ ona wedtug nastepujacych etapow:

a) Otwarcie posiedzenia Rady LGD przez Przewodniczacego Rady LGD lub inng
osobe upowazniong zgodnie z Regulaminem Rady LGD, podpisanie listy
obecnosci cztonkéw Rady LGD 1 odebranie od kazdego z nich podpisanej
deklaracji bezstronnos$ci i poufnosci, jesli takiej deklaracji nie ztozono w ramach
wczesniejszych etapow oceny w stosunku do danej operacji. Cztonkowie Rady
LGD, ktorzy ztoza deklaracje¢ bezstronnos$ci i poufnosci ze wskazaniem operacji
bedacej przedmiotem oceny co, do ktoérej zachodza okolicznosci wskazane w tej
deklaracji, informuja o tym fakcie prowadzacego posiedzenie Rady LGD
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6.

1 podlegaja wytaczeniu z oceny tej operacji. W posiedzeniu Rady LGD moze
uczestniczy¢ rowniez pracownik/przedstawiciel Biura LGD, ktdrego uczestnictwo
w tym posiedzeniu ogranicza si¢ tylko do wsparcia techniczno-organizacyjnego
prac Rady LGD.

b) Dokonanie przez kazdego nie wytaczonego w stosunku do danej operacji cztonka
Rady LGD indywidualnej oceny zgodnosci operacji z LSR, kryteriami zgodnosci
operacji z LSR i oceny operacji na podstawie kryteriow wyboru LGD. W ramach
danego posiedzenia obecni czlonkowie Rady LGD dokonuja w stosunku do
kazdej operacji bedacej przedmiotem oceny (poza czionkami Rady LGD
podlegajacymi wykluczeniu w stosunku danej operacji) indywidualnej oceny
zgodnosci operacji z LSR, kryteriami zgodnos$ci operacji z LSR 1 oceny operacji
na podstawie kryteriow wyboru LGD zgodnie z indywidualng karta oceny
zgodno$ci operacji z Lokalng Strategia Rozwoju Lokalnej Grupy Dzialania
»Dolina Drwecy” 1 kryteriami wyboru i wskazang do niej instrukcja.

c) Wypehienie przez powotana, zgodnie z Regulaminem Rady LGD, Komisj¢
Skrutacyjng zbiorczych kart oceny zgodnos$ci operacji z LSR i kryteriami wyboru
zgodnie z wskazang do nich instrukcja.

d) Podjecie przez Rad¢ LGD w stosunku do kazdej ocenianej operacji, zgodnie
z Regulaminem Rady LGD, uchwaly w sprawie zgodnosci badz niezgodnosci
z LSR oraz liczbie uzyskanych punktéw w ramach oceny spetnienia kryteriow

wyboru.

e) Niezwlocznie po dokonaniu oceny operacji pod wzglgdem zgodnosci z LSR oraz
spetnienia kryteriow wyboru, za posrednictwem biura LGD przekazuje si¢
wnioskodawcy, ktorego dotyczy oceniana operacja informacje o wyniku
ponownej oceny tej operacji. Informacj¢ o dokonanej ponownej ocenie operacji
podaje si¢ dodatkowo do publicznej wiadomosci, w szczegdlnosci poprzez jej
umieszczenie na stronie internetowej LGD (informacja zawiera dane
umozliwiajgce identyfikacje operacji i wnioskowang kwote pomocy).

Od dokonanej ponownej oceny operacji, wnioskodawcy, ktorego dotyczy oceniona
operacja, przystuguje odwotanie.

Odwotanie od decyzji Rady LGD Wnioskodawca wnosi w terminie 7 dni od dnia
podania do publicznej wiadomosci informacji o dokonanej ponownej ocenie operacji,
w szczegOlno$ci poprzez jej umieszczenie na stronie internetowej LGD.
Whnioskodawca wnoszacy odwotanie od decyzji Rady LGD winien wskazaé
przyczyny wniesienia odwotania.

Biuro LGD przyjmuje i rejestruje odwotanie od decyzji Rady LGD. Przyjmowanie
1 rejestracja odwotan nastepuje zgodnie z nastepujacymi zasadami:

- przyjmowanie i rejestracja odwotan dokonywana jest w biurze LGD przez
upowaznionego pracownika biura LGD;

- upowazniony pracownik biura LGD z chwilg przyjecia odwotania dokonuje jego
rejestracji wpisujgc go do rejestru odwotan dla danego naboru wnioskéw (dalej
zwany ,rejestrem odwotan”) z podaniem daty i godziny wplywu odwotania
1 nadaje temu odwotaniu kolejny numer porzadkowy z rejestru odwotan oraz
dokonuje potwierdzenia wplywu odwolania na pierwszej stronie wersji papierowej
oryginalu tego odwotania wpisujac datg 1 godzing jego wptywu oraz nadany mu
numer wynikajacy z rejestru odwotan;
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- na zadanie wnoszacego odwotlanie pracownik biura LGD potwierdza na wersji
papierowej kopii ztozonego odwotania fakt wptynigcia odwolania, wpisujac date
1 godzing jego wptywu oraz nadany mu numer wynikajacy z rejestru odwotan;

- rejestr odwotan zawiera co najmniej okreslenie wnioskodawcy wnoszacego
odwotanie, dane identyfikujace operacj¢ bedaca przedmiotem odwotania.

7. Biuro LGD sporzadza liste wniesionych odwotan od decyzji Rady LGD, zgodnie

10.

z rejestrem odwotan 1 informacjami tam zawartymi. Lista wniesionych odwotan
zostaje podpisana przez Prezesa Zarzadu LGD lub inng osobg¢ upowazniong przez
Zarzad LGD.

Biuro LGD przekazuje Przewodniczagcemu Rady LGD lub innej osobie upowaznione;j
zgodnie z Regulaminem Rady LGD list¢ wniesionych odwotan wraz z informacjg
0 mozliwos$ci udostepniania tych odwotan Radzie LGD.

Przewodniczacy Rady LGD lub inna osoba upowazniona zgodnie z Regulaminem
Rady LGD zwotuje posiedzenie Rady LGD w sprawie rozpatrzenia wniesionych
odwotan. Zwotanie Rady LGD nast¢puj¢ w uzgodnieniu z Biurem LGD. Biuro LGD
powiadamia cztonkéw Rady LGD o posiedzeniu Rady LGD.

Posiedzenie Rady LGD w sprawie rozpatrzenia wniesionych odwotan odbywa si¢
wedlug nastepujacych etapow:

a) Otwarcie posiedzenia Rady LGD przez Przewodniczacego Rady LGD lub inng
osob¢ upowazniong zgodnie z Regulaminem Rady LGD, podpisanie listy
obecnosci cztonkow Rady LGD 1 odebranie od kazdego z nich podpisanej
deklaracji bezstronnos$ci i poufnosci, jesli takiej deklaracji nie ztozono w ramach
wczesniejszych etapdw oceny w stosunku do danej operacji. Cztonkowie Rady
LGD, ktorzy ztoza deklaracje bezstronno$ci i poufnosci ze wskazaniem operacji
znajdujacych si¢ na liscie wniesionych odwotan od decyzji Rady LGD co, do
ktorych zachodzg okolicznosci wskazane w tej deklaracji, informujg o tym fakcie
prowadzacego posiedzenie Rady LGD 1 podlegaja wylaczeniu z oceny tych
operacji. W posiedzeniu Rady LGD moze uczestniczy¢é rowniez
pracownik/przedstawiciel Biura LGD, ktérego uczestnictwo w tym posiedzeniu
ogranicza si¢ tylko do wsparcia techniczno-organizacyjnego prac Rady LGD.

b) Dokonanie przez kazdego nie wytaczonego w stosunku do danej operacji cztonka
Rady LGD ponownej indywidualnej oceny zgodnosci operacji z LSR, kryteriami
zgodnos$ci operacji z LSR 1 wyboru operacji na podstawie kryteriow wyboru
LGD. W ramach danego posiedzenia obecni czlonkowie Rady LGD dokonujg
w stosunku do kazdej operacji wskazane] w liscie wniesionych odwotan od
decyzji Rady LGD (poza cztonkami Rady LGD podlegajacymi wykluczeniu
w stosunku danej operacji) ponownej indywidualnej oceny zgodnos$ci operacji
z LSR, kryteriami zgodnos$ci operacji z LSR i oceny operacji na podstawie
kryteriow wyboru LGD zgodnie z indywidualng kartg oceny zgodnosci operacji
z Lokalng Strategia Rozwoju Lokalnej Grupy Dzialania ,,Dolina Drwecy”
1 kryteriami wyboru 1 wskazang do niej instrukcja.

f) Wypehienie przez powotlana, zgodnie z Regulaminem Rady LGD, Komisjg
Skrutacyjng zbiorczych kart oceny zgodnosci operacji z LSR 1 kryteriami wyboru
zgodnie z wskazang do nich instrukcja.

g) Podjecie przez Rade LGD w stosunku do kazdej ponownie ocenianej operacji,
zgodnie z Regulaminem Rady LGD, uchwaly w sprawie zgodno$ci badz
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niezgodnos$ci z LSR oraz liczbie uzyskanych punktow w ramach oceny spetnienia
kryteriow wyboru.

8. Niezwlocznie po dokonaniu oceny operacji w ramach przeprowadzonej procedury
odwotawczej, za posrednictwem biura LGD przekazuje si¢ wnioskodawcy, ktorego
dotyczy oceniana operacja informacj¢ o wyniku ponownej oceny tej operacji.
Informacj¢ o dokonanej ponownej ocenie operacji podaje si¢ dodatkowo do publicznej
wiadomosci, w szczegolnosci poprzez jej umieszczenie na stronie internetowej LGD
(informacja zawiera dane umozliwiajace identyfikacj¢ operacji i wnioskowang kwote
pomocy).

9. Jesli ponowna ocena operacji dotyczy¢ ma innego zakresu, niz okreslono w pkt. 3,
oceny operacji dokonuje si¢ z uwzglednieniem wskazan Podmiotu Wdrazajacego oraz
procedur zawartych w niniejszej LSR w czesci, ktorej wymagana ocena ich dotyczy.

10. Stosowna informacj¢ wraz z wymaganymi dokumentami o dokonanej ponownej
ocenie operacji, z uwzglednieniem przeprowadzonej procedury odwotawczej,
przekazuje si¢ Podmiotowi Wdrazajacemu zgodnie z jego wnioskiem.

X. Budzet LSR dla kazdego roku realizacji LSR

Budzet LSR dla kazdego roku realizacji LSR przedstawia si¢ nast¢pujaco:

136



581 964,26

0,00

0,00

77 359,67

26 957,26

28 898,40

100 000,00

840 282,62

127 279,04

101 511,77

22 841,20

223 995,00

100 000,00

119 145,00

594 452,00

12 521,90

106 198,18
106-203;83

17 142,80

40 000,00

102 430,95
113-982;00

54 700,50
96-884:00

300 000,00

492 001,62

211 786,41

45 140,10

103 775,66
154-804:13

27 789,48
5137600

121 601,85
160-561;0%

70 003,62
4-233;60

60 009,38
5867000
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Budzet LSR wynika z przyj¢tego harmonogramu przewidywanych termindéw podawania do publicznej wiadomosci informacji o mozliwosci
sktadania wnioskow o przyznanie pomocy w ramach dziatania 4.1/413 Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju. Harmonogram ten przedstawia si¢
nastepujaco:
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Harmonogram przewidywanych terminéw podawania do publicznej wiadomosci informacji o mozliwosci skfadania wnioskéw o przyznanie pomocy w ramach dziatania

4.1/413 Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju

L 2009 2010 2011 2012 2013 2014
Lp. Wyszczegdlnienie
| jiv || I I Il Il
) Réznicowanie w

1 Operage kierunku dziatalnosci X X

spe{nlajage nierolniczej
9 warunki Tworzenie i rozwoj « «

przyznania | mikroprzedsigbiorstw

pomocy dla
3 dziatania: Odnowa i rozwéj wsi X X X
4 Mate projekty X X
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XI. Opis procesu przygotowania LSR

Przygotowanie Lokalnej Strategii Rozwoju zostalo poprzedzone szeregiem
dzialan, pozwalajacych na zidentyfikowanie probleméow obszaru, co umozliwilo
pozniejsze zdefiniowanie celow, ktorych realizacja prowadzilaby do poprawy jakosci
zycia i eliminacji barier, ograniczajacych dalszy rozwéj. Osoby, reprezentujace sektor
publiczny, gospodarczy i spoteczny oraz przedstawiciele biznesu i stowarzyszen, aktywnie
uczestniczace w budowaniu Lokalnej Strategii Rozwoju, braly udzial w wielu spotkaniach
I konsultacjach, ktorych celem bylo wypracowanie wspolnego stanowiska, co do istniejacych
problemoéw obszaru oraz propozycji ich rozwigzania. Bardzo istotnym narzedziem byta takze
przeprowadzona dla terenu LGD analiza SWOT, precyzyjnie ukazujaca nie tylko atuty i stabe
strony gmin, ale takze wskazujaca szanse ich rozwoju oraz zagrozenia, mogace utrudnic¢
realizacje zamierzen. Opracowywanie celow strategicznych w ramach LSR bylo stopniowym
procesem, ktorego jednym z etapow byto spotkanie cztonkow LGD, umozliwiajace przysztym
partnerom zglaszanie propozycji Wwspolnych dzialan oraz poszukiwanie ptaszczyzn
wspotpracy. W pierwszej potowie 2008 r. odbylo si¢ szkolenie obejmujace prezentacje
zatozeh PROW na lata 2007-2013 w szczegdlnosci Osi 4 LEADER, i charakterystyke
trojsektorowego partnerstwa oraz szanse, jakie dla rozwoju obszaréw wiejskich stwarza
uczestnictwo w programie. Prowadzony byly rdwniez inne szkolenia, ktére mialy pokazaé
mieszkaficom obszaru LGD, jak duze sa w chwili obecnej mozliwosci rozwojowe polskiej
wsi, biorgc pod uwage ilo$¢ srodkow przewidzianych na rézne zadania i przedsigwzigcia w
programach finansowanych ze $rodkow Unii Europejskiej. To uzmystowito wielu osobom
potrzebe zdiagnozowania potrzeb naszego obszaru, ktéra to diagnoza w postaci wskazania
istniejacych problemoéw oraz sposobdw ich rozwigzania, zostala wykorzystana w procesie
budowania LSR dla obszaru ,,DOLINA DRWECY”.

Nastepnie miaty miejsce spotkania szkoleniowo-informacyjne, prowadzone w kilku
grupach tematycznych, podczas ktorych przedstawiciele trzech sektorow z kazdej,
wchodzacej w skltad LGD, gminy zglaszali pierwsze propozycje dotyczace wizji oraz
kierunku rozwoju. Propozycje konkretnych przedsiewzie¢ byly rowniez zglaszane pisemnie
przez poszczegdlnych czionkéow LGD, w ktorych wskazywali zadania — ich zdaniem,
niezbedne 1 konieczne, do wlasciwego, zgodne z oczekiwaniem mieszkancow, rozwoju
obszaru LGD. Zdiagnozowano ponadto podstawowe problemy wystgpujace na opisywanym
obszarze, a takze dokonywano pierwszych prob okreSlenia celow i1 propozycji dziatan.
W spotkaniach tych wzigli udzial przedstawiciele wszystkich gmin bioracych udziat
w projekcie m.in. samorzady, przedsiebiorcy, juz dziatajace stowarzyszenia oraz inne
organizacje pozarzadowe i grupy nieformalne. Spotkania szkoleniowo-informacyjne miaty
rowniez charakter promocyjny. Gléwnym zatozeniem bylo bowiem zachgcenie mieszkancow
oraz reprezentantow wszystkich trzech sektoréw do wspdlnego dzialania i wlaczenia si¢ do
procesu budowania partnerstwa, ktérego wynikiem bedzie opracowanie strategii rozwoju,
a nastepnie efektywne jej wdrazanie. W wyniku tych spotkan dokonano takze analizy
istniejgcych zasobow naturalnych 1 spotecznych oraz przeprowadzono analize¢ SWOT. Dazac
do umozliwienia jak najszerszemu gronu mieszkancéw udzialu w dyskusjach, ustalono
rowniez harmonogram spotkan dla przedstawicieli wszystkich gmina wchodzacych
w sklad LGD. Celem pelniejszego zrozumienia potrzeb mieszkancow zorganizowano
takze konsultacje spoleczne, gdzie za posrednictwem formularza zamieszczonego na
stronie internetowej LGD, zainteresowani mieszkancy, mogli sklada¢ propozycje
roznych przedsiewzie¢ i projektow oraz zglasza¢ uwagi do LSR, rowniez zamieszczonej
— W wersji roboczej, na stronach internetowych LGD w Biurze LGD w Golubiu-
Dobrzyniu, przy ul. Rynek 17. Dzigki, tym dzialaniom, mieli oni mozliwo$¢
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wypowiedzenia si¢ co do gtdwnych zasoboéw oraz barier w rozwoju, identyfikacji celow,
mozliwosci wspotpracy pomigdzy gminami i czynnego zainteresowania udzialem w rozwoju
gmin.

Ogot powyzszych dzialan pozwolil na kompleksowe opracowanie Lokalnej Strategii
Rozwoju, uwzgledniajacej wszystkie dostrzezone na opisywanym obszarze problemy
Z jednoczesnym zdefiniowaniem celow, ktérych realizacja pozwoli na trwate wyeliminowanie
istniejgcych trudnosci, hamujacych rozwdj spoteczno-gospodarczy oraz ogdlng poprawe
jakosci zycia. Zatozeniem opracowania LSR jest wyznaczenie celow priorytetowych
1 szczegdbtowych dla omawianego obszaru. Gtownym celem niniejszej strategii sg dziatania
ukierunkowane na poprawg jakosci zycia oraz wzrost atrakcyjnos$ci turystycznej obszaru.

Proces przygotowania LSR podzieli¢ mozna na trzy etapy:

- analiza probleméw - identyfikacja gtownych probleméw obszaru LGD, ich przyczyn
1 nastepstw;

- analiza celow - przypisanie celow problemom;
- wstepny plan rozwoju - ustalenie najistotniejszych zatozen.

Najwazniejszymi tworcami LSR sg lokalni liderzy, dziatajacy w ramach grupy planujacej
Lokalng Strategi¢ Rozwoju LGD ,,Dolina Drwecy”. Glos w czasie opracowywania zabrata
rowniez lokalna spotecznos$¢ podczas bezposrednich spotkan oraz korespondencyjne, w tym
za posrednictwem Internetu.

Moderatorem, prowadzacym dyskusje oraz porzadkujacym wypowiedzi i zglaszane
wnioski byli liderzy, dziatacze i czlonkowie zarzadu LGD oraz firmy i inne podmioty
wspotpracujace z LGD zaangazowane w jej przygotowanie.

XII. Opis procesu wdrazania i aktualizacji LSR

Projekty wspotpracy wdrazane beda etami zgodnie z przyjetym harmonogramem prac.

Procedura wdrazania Lokalnej Strategii Rozwoju obszaru LGD ,,Dolina Drwecy” jest
realizowana w oparciu o system wdrazania pomocy strukturalnej Unii Europejskiej. Tym
samym LGD, korzystajac ze S$rodkow finansowych funduszy strukturalnych UE jest
zobowigzana przestrzega¢ zasad 1 procedur wspolnotowych, przewidzianych w
rozporzadzeniu Rady (WE) nr 1698/2005 z dnia 20 wrzesnia 2005 r. w sprawie wsparcia
rozwoju obszaréw wiejskich przez Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszarow
Wiejskich (EFRROW) oraz rozporzadzeniem wykonawczym Komisji (WE) nr 1974/2006
z dnia 15 grudnia 2006 r. ustanawiajacym szczegOlowe zasady stosowania rozporzadzenia
Rady (WE) nr 1698/2005 w sprawie wsparcia rozwoju obszarow wiejskich przez Europejski
Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich (EFRROW).

Dzialania zwigzane z wdrazaniem 1 aktualizacjg niniejszej LSR bedg miaty charakter
kompleksowy, wigzac si¢ jednoczesnie z procesem ewaluacji LSR.

Przyjeto, Ze proces wdrazania niniejsze]j Strategii rozpocznie si¢ w 2009 roku. Zgodnie
z przedstawionym wyzej harmonogramem odbywac¢ si¢ bedzie nabdr wnioskéw w ramach
poszczegblnych dziatan. Przed ogloszeniem naboru LGD przeprowadzi akcje informacyjna,
ktorej celem bedzie poinformowanie mieszkancoOw co do mozliwos$ci finansowania operacji
w ramach LSR. W tym celu planuje si¢ w miarg potrzeby publikowanie ogloszen oraz
organizowanie spotkan informacyjnych dotyczacych poszczegélnych dziatan objetych LSR,
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warsztatOow polegajacych na praktycznym przygotowaniu potencjalnych beneficjentow
w zakresie opracowywania projektu i przygotowania wniosku. Wszelkie informacje zwiazane
z zasadami udzialu we wdrazaniu LSR bedzie mozna uzyska¢ w Biurze LGD. Ponadto,
pracownicy Biura beda $wiadczy¢ ushugi doradcze zwigzane z planowaniem projektow
kwalifikujacych si¢ do wsparcia. Zaktada si¢ takze opracowanie i dystrybucje materialow
promocyjnych, zawierajacych informacje o mozliwosciach finansowania i zblizajacym si¢
naborze. Biezaca komunikacja z lokalng spoteczno$cig prowadzona bedzie takze za pomoca
witryny internetowej LGD, zawierajacej aktualne informacje zwigzane z podejmowanymi
oraz planowanymi do realizacji dziataniami ( http://www.lgddolinadrwecy.org.pl/ ).

Lokalna Strategia Rozwoju to dokument o podstawowym znaczeniu dla regionu, co
warunkuje cigglos¢ procesu jego aktualizacji oraz polgczenie go z realizowanym procesem
ewaluacji. Z uwagi na fakt, iz aktualizacja LSR dla zapewnienia jej efektywnosci jest
niezwykle istotna, w proces ten zostanie zaangazowany Zarzad LGD. Organizowanie
periodycznych spotkan Zarzadu LGD, celem dokonywania oceny (biezacej i przysziej)
sytuacji obszaru objetego LSR oraz podejmowania decyzji dotyczacych wprowadzania
ewentualnych zmian do LSR jest $rodkiem umozliwiajagcym staty nadzér nad wdrazaniem
LSR ireagowaniem na zaistniale problemy.

Dzialania Zarzadu w ramach wdrazania i aktualizacji strategii uzupelniane bedg
przez spoleczno$¢ lokalna, ktora dzieki swemu udzialowi w ankietach oraz lokalnych
debatach publicznych uzyska mozliwos¢ aktywnego wplywania na ksztalt
przyjmowanych rozwiazan.

Realizacja kluczowego procesu, jakim jest Lokalna Strategia Rozwoju, wymaga
zastosowania odpowiednich ,narz¢dzi”, za pomoca, ktérych mozliwe staje si¢ nie tylko
wdrozenie, ale roOwniez i urzeczywistnienie zamierzonych celéw. Do narzedzi tych nalezy
zaliczy¢ ewaluacje i monitoring.

W tancuchu dzialan dotyczacych zarzadzania projektem ewaluacja 1 monitoring
zajmuja bardzo wazne miejsce. Nalezycie wykonane dzialania ewaluacji, oraz monitoringu
wdrazanego projektu, s3 jedynym miarodajnym wskaznikiem pozwalajagcym na poprawng
ocen¢ zgodnosci programu do rozpoznanego problemu, co wazne, pomagaja roéwniez
w odpowiednim czasie namierzy¢ 1 trafnie okresli¢ potencjalne problemy i zawiklania
w realizacji zadan, oraz na ich wtasciwa korekte. Warto réwniez, w tym miejscu wspomnie¢,
iz prawidlowo przeprowadzone, stanowig punkt odniesienia w procesie decyzyjnym,
tworzacy spektrum inicjatywy personalnej w przygotowaniu kolejnych programéw
1 projektow.

Ewaluacja i monitoring pomimo réznic w sferze pojeciowej w procesie zarzadzania
projektem sa zawsze, ze sobg rzeczowo 1 wzajemnie powigzane. Nie sposob, okresli¢
znaczenia tych powigzan bez odwotania si¢ do terminologii tych dwoch pojec.

Monitoring — najogoélniej, jest czeScig skladowa, szerszego procesu w strategii
zarzadzania nad realizowanym projektem. Polega on na systematycznym, prowadzonym na
biezaco, gromadzeniu, analizowaniu i w konsekwencji ,,uzywaniu” informacji postgpu
rzeczowego 1 finansowego wdrazanej interwencji publicznej - do celéow kontrolnych jak
réwniez przy podejmowaniu nowych merytorycznych decyzji.

Monitorowanie, jako S$ledzenie iloSciowych 1 jakosciowych zmian okreslonych
wielkosci - w perspektywie strategii rozwoju - jest czynnoscia sledzaca postepy lub ich brak.
Innymi stowy, jest to sposéb mierzenia tego, co si¢ obecnie dzieje. Informacje \ dane,
pozyskane z ,,czynnosci” monitorujagcych pozwalaja nie tylko oceni¢ skuteczno$¢ lub
nieskuteczno$¢ przyjetych zatozen, powzietych decyzji 1 dziatan. Umozliwiaja réwniez

142


http://www.lgddolinadrwecy.org.pl/

szybka 1 trafhg reakcje, korygujaca postep projektu we wihasciwym kierunku. Koncowa za$
ocena monitoringu, jest zazwyczaj przestanka pozwalajaca dokonaé interpretacji co to
oznacza w perspektywie wczesniejszych i przysztych dzialan monitoringowych.

Monitoring, w zasadzie ma nam odpowiedzie¢ na jedno zasadnicze pytanie. Czy
projekt zakonczyl si¢ sukcesem? Aby odpowiedzie¢ na tak postawione pytanie, trzeba
rzeczowej 1 wnikliwej analizy (oceny) informacji, ktére maja swe zrodlo w czynnos$ciach
monitorujagcych. Zatem, czy uruchomiony projekt / program zmierza we wlasciwym
kierunku? Czy podejmowane dzialania prowadza do zaplanowanego wyniku? Czy kryterium
tego dzialania potrzebuje przeformutowania? Jakie sg roznice pomig¢dzy tym, co zostato
zaplanowane, a tym, co faktycznie zostato zrobione? Odpowiedz na te i wiele innych bardzo
waznych pytan przynosi nam wlasnie monitoring, a w zasadzie analiza monitorowanych
,,zdarzen”.

Monitoring jest, zatem pierwszym i1 fundamentalnym Zrédlem informacji koniecznych
do przeprowadzenia ewaluacji projektu. Uwidacznia si¢ w tym miejscu rzecz wczesniej
wspomniana tj. §ciste powigzanie ,,ogniw” monitoringu 1 ewaluacji w ,tancuchu” dziatan
zarzadzania projektem. Jedno wynika z drugiego. Jezeli bowiem okreslonego dziatania,
czynnosci nie da si¢ poprawnie monitorowac, oznacza to tym samym, ze nie da si¢ rOwniez
nim poprawnie zarzadza¢ ani ocenia¢. Ewaluacja = Ocena

Ewaluacja z fr. évaluation oznacza oszacowanie, okreslenie warto§ci. W plaszczyznie
struktury zadaniowej, ewaluacj¢ nalezy, zatem definiowa¢ jako osad, ocen¢ wartoSci
interwencji  publicznej, dokonywanej przy uwzglednieniu odpowiednich kryteridow
1 standardow np. trafnos$ci, efektywnosci, skutecznos$ci, uzytecznosci i trwatosci.

Ocena, ktora przynosi ewaluacja oparta jest na specjalnie w tym celu zebranych
I zinterpretowanych - w postepowaniu monitoringowym — danych, informacjach za pomoca
odpowiedniej metodologii.

Ewaluacja, zatem jest narzedziem za pomoca, ktorego dokonywana jest wilasciwa
ocena podejmowanych czynnosci w ramach projektu. Oznacza to, ze mozliwym staje si¢ nie
tylko sprawdzenie, czy rezultaty powstate w czasie realizacji projektu sa adekwatne do
poczatkowych 1 wtérnych zatozen strategicznych, ale rowniez 1 to czy wyniki te przetozyty
si¢ na realizacj¢ celow projektu — w konsekwencji - osiggniecie sukcesu. Co istotne, taka
ewaluacyjna ocena moze by¢ dokonywana na wybranym etapie realizacji projektu,
oczywiscie nie wylaczajac obligatoryjnej oceny koncowej. W odrdznieniu od monitoringu,
ewaluacja, ze wzgledu na swd@j charakter przeprowadzana jest w sposdb mniej ciagty,
stosownie do priorytetdw zwigzanych z oceng skutecznos$ci przedsigbranych zadan.

W zwiazku z powyzszym nalezy postawi¢ jednoznaczng tez¢ - ewaluacja jest ocena
efektywnosci 1 skutecznosci dzialan interwencyjnych podejmowanych w ramach
realizowanego projektu.

Celem ewaluacji jest wzrost stopnia adekwatnos$ci przyjetych rozwigzan systemowych
do realizowanych przedsigwzig¢ systemowych, oraz trafne okreslenie znaczenia rezultatow,
ktore z kolei sg wynikiem podejmowanych czynnosci ze wzgledu na roézne istotne aspekty
procesu wdrazania zadan

Ze wzgledu na etap (chwile) wdrazania zadan mozemy wyodrebni¢ 3 rodzaje
ewaluacji:

- ewaluacja ex ante ( przed rozpoczeciem realizacji);
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- ewaluacja $redniookresowa (w trakcie realizacji);
- ewaluacja ex post (po zakonczeniu projektu).

Kompleksowa ocena ewaluacyjna pozwala na sformulowanie wnioskow na temat
catoksztaltu wdrazanych projektow, programéw oraz prognoz. Ulatwia to realng i czasami
konieczng korekte czynnosci podejmowanych w ramach zmieniajacych si¢ realiow
1 pojawiajacych si¢ problemow.

Kryteriami najczesciej stosowanymi w ewaluacji sg :

- kryterium zgodnosci z potrzebami / pozwala oceni¢, w jakim stopniu przyjete cele projektu
odpowiadajag realnym potrzebom beneficjentow, oraz zidentyfikowanym problemom
w obszarze objetym dziataniem;

- kryterium trwatosci / pozwala odpowiedzie¢ na pytanie czy pozytywne efekty zwigzane
z realizacjg projektu beda wykracza¢ poza horyzont czasowy interwencji i czy bgda zdolne do
generowania efektow dodatkowych;

- kryterium skutecznosci /| pozwala oceni¢, W jakiej granicy cele przedsigwzigcia okreslone na
etapie projektowania zostaly osiggnigte;

- kryterium efektywnosci / pozwala oceni¢ poziom ,,ekonomicznosci” projektu, czyli stosunek
poniesionych naktadow do uzyskanych wynikéw i rezultatoéw. Naktady rozumiane sg tu jako
zasoby finansowe, ludzkie i poswiecony czas.

Bardzo waznym, problemem zwigzanym z ewaluacja jest jako$¢ pozyskiwanych
informacji na podstawie, ktérych podejmowane sg czynno$ci korekcyjne, oraz wyciggane
wnioski (wstepne, rozwojowe 1 koncowe). Dlatego tez metody zbierania informacji sg
wielokierunkowe — analiza dokumentow, dostepnych danych z systemu monitoringu,
wywiady, kwestionariusze, obserwacje, a takze stadium przypadku.

Reasumujac. Realizacja przedsigwzigcia Lokalnej Strategii Rozwoju zalezy w gldwne;
mierze od prawidlowo przeprowadzonych czynnosci monitoringu i ewaluacji. Bez tych
,harzedzi” pomyslno$¢, oraz sukces zaplanowanych dzialan w ogodle nie jest mozliwy.
W zwigzku z powyzszym monitoring i1 ewaluacja stanowig integralng cze$¢ strategii
zarzadzania projektem.

Monitoring i ewaluacja przeprowadzane be¢da przynajmniej raz do roku przez
pracownikow biura LGD, ewentualnie przez ekspertow w przedmiotowej dziedzinie.

XIII. Zasady i sposéb dokonywania ewaluacji wlasnej

Ewaluacja to systematyczne badanie wartosci albo cech konkretnego programu, planu,
dziatania (eksperymentu) badz obiektu z punktu widzenia przyjetych kryteriow, w celu jego
usprawnienia, rozwoju lub lepszego zrozumienia.

Celem ewaluacji wlasnej dokonywanej przez LGD ,,Dolina Drwecy” jest ocena
przydatnosci i skutecznosci podejmowanych dzialan podczas realizacji przyjetych celow
strategicznych iszczegélowych, dazac do jak najpelniejszego ich usprawnienia
i przyczynienia si¢ do wypeknienia misji LGD. Pozwoli to w rezultacie na ukazanie wptywu
realizacji LSR na sytuacje charakteryzowanego obszaru z zachowaniem obiektywizmu
1 etycznego podejscia do procesu ewaluacji.
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Jako iz ewaluacja jest procesem systematycznym i polega na stalym zbieraniu danych,
podejmowane dziatania moga by¢ ulepszane jeszcze w trakcie ich realizacji. Wigze si¢
to scisle z ekonomiczno$cig dziatan, gdyz uzycie niewlasciwych $rodkéw i podjecie
nieadekwatnych dziatan zostanie szybko zidentyfikowane, co pozwoli na stosowng korekte,
prowadzac do istotnej oszczednosci pieniedzy, czasu 1 zasobow ludzkich. Wyniki dokonane;j
ewaluacji wlasnej beda przydatne takze w procesie zbierania i opracowywania informacji
o realizowanej Lokalnej Strategii Rozwoju oraz akcji promocyjnej LGD ,,Dolina Drwegcy™.
Przy dokonywaniu ewaluacji wlasnej dla potrzeb oceny skutecznosci i prawidlowosci
podejmowanych dzialan nasza LGD zamierza korzysta¢ z metodologii zaréwno
ewaluacji on-going, jak rowniez ewaluacji ex post.

Ewaluacja on-going (ewaluacja biezaca) moze by¢ realizowana przez caly okres
wdrazania programu. Jej celem jest uzupehlienie wynikow pozostatych rodzajow ewaluacji
poprzez poglebiong oceng, dokonywang na poziomie priorytetow, dziatan lub danych
obszaré6w tematycznych. Ewaluacja on-going skupia si¢ na zarzadzaniu programem,
diagnozuje 1 analizuje problemy pojawiajace si¢ w trakcie realizacji programu, jak réwniez
okresla mozliwosci ich rozwigzania. Dodatkowo, w jej ramach, LGD ,,Dolina Drwecy”,
planuje dokonywa¢ poglebionych analiz uwarunkowan kontekstowych, majacych istotne
znaczenie z punktu widzenia osiagnigcia celow programu. Ewaluacja on-going stuzy
biezagcemu usprawnianiu zarzadzania programem, celem zwigkszenia efektywnosci jego
wdrazania.

W odniesieniu do programow i projektow Unii Europejskiej, ewaluacja ex post jest
rozumiana, jako ocena interwencji publicznej pod katem jej rezultatow, oddziatywania oraz
potrzeb, ktore ma lub miata zaspokoi¢. Dokonywana jest po zakonczeniu danej interwencji
(programu badz projektu). Zawiera ona badanie i ocen¢ wykorzystania $rodkow
w odniesieniu do skuteczno$ci i wydajno$ci pomocy, pozwala oceni¢ skutecznosé
instytucjonalng funkcjonowania systemu wdrazania pomocy, bada 1 przedstawia ocen¢
uzytecznosci rzeczywistych efektow, rezultatow i oddzialywania pomocy, identyfikuje
czynniki, ktore przyczynily si¢ do sukcesu badz niepowodzenia przedsigwzigcia, a takze
formutuje konkluzje i wnioski. Istnieje szereg podej$¢ czy tez metod dokonywania ewaluacji
ex post. Z uwagi na skomplikowang rzeczywisto$¢ interwencji spoteczno-gospodarczych, na
ktora skladaja sie¢ mnogos¢ celow, interesow, dziatan, zrdznicowania i skala grup
docelowych, LGD ,,Dolina Drwecy”, postanowita przyjac¢ podejscie realistyczne. Zasadza si¢
ono na skonstruowaniu, a nastgpnie przetestowaniu teoretycznego modelu dziatania
interwencji. Proces ten obejmuje cztery etapy. Punktem wyjscia jest wlasciwe
zidentyfikowanie mechanizmu interwencji, tj. zalozen lub teorii, ktérymi si¢ kierowano.
Okreslenie relacji przyczynowo-skutkowej pozwoli na stworzenie wstepnej hipotezy dziatania
interwencji. Nastepnie nalezy przedstawi¢ kontekst dziatan w systemie relacji
interpersonalnych i spotecznych, a takze instytucjonalnych. Etap trzeci polega na identyfikacji
efektow, bedacych zamierzonymi i niezamierzonymi konsekwencjami dziatan. Umozliwi to
przejScie do czwartego, ostatniego etapu, w ktorym po stworzeniu modelu wigzacego
powyzsze trzy elementy wraz z dokonaniem analizy zachodzacych miedzy nimi relacji,
bedzie mozna dokona¢ weryfikacji wstgpnej hipotezy dziatania interwencji. LGD ,,Dolina
Drwecy”, jako ewaluator, bedzie petnita role analityka odtwarzajacego logike relacji. Metody,
zarowno jako$ciowe, jak 1 iloSciowe, dobierane sa w zaleznosci od skali badania oraz
charakteru relacji. Podstawowa zaleta tego podejscia, przesadzajaca o jego wyborze, jest
przystawanie do wieloaspektowej rzeczywistosci duzych interwencji 1 programow
publicznych.
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XIV. Powigzania LSR z innymi dokumentami planistycznymi zwigzanymi
z obszarem objetym LSR

Plany dziatania LGD zawarte w LSR wpisuja si¢ w wymienione dokumenty
strategiczne sporzadzone na poziomie kraju, wojewodztwa kujawsko-pomorskiego, powiatu
golubsko-dobrzynskiego oraz gmin nalezacych do LGD ,,Dolina Drwecy”. Realizacja zadan
zawartych w LSR wplynie korzystnie na rozwigzanie sformutowanych problemow, jak
1 osiggniecie postawionych celow. Niniejsza Lokalna Strategia Rozwoju LGD ,,Dolina
Drwecy” powigzana jest z nastepujacymi dokumentami:

= Strategia Rozwoju Kraju 2007-2013 z listopada 2006 roku,

= Narodowa Strategia Rozwoju Regionalnego 2007-2013 zaakceptowana przez Rade
Ministrow w dniu 6 wrzesnia 2006 roku,

» Program Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2007-2013 (PROW),

= Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2007-
2013,

= Strategia Rozwoju Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego przyjeta Uchwata nr
439/2000 w dniu 20 czerwca 2000 roku,

* Plan Zagospodarowania Przestrzennego Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego
przyjety Uchwala nr XI/135/03 Sejmiku Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego
w dniu 26 czerwca 2003 roku,

» Program Rozwoju Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego przyjety Uchwatg nr
735/2001 w dniu 19 grudnia 2001 roku,

» Strategia Rozwoju Spoteczno-Gospodarczego Powiatu Golubsko-Dobrzynskiego do
roku 2015 z lipca 2006 r.

* Plan Rozwoju Lokalnego Powiatu Golubsko-Dobrzynskiego na lata 2004-2006 oraz
2007-2013 z 2004 r.

= Strategie Rozwoju Gmin wchodzacych w sktad LGD
= Strategia Rozwoju Gminy Golub-Dobrzyn
= Strategia Rozwoju Gminy Zbdjno

* Studia Uwarunkowan 1 Kierunkéw Zagospodarowania Przestrzennego Gmin
wchodzacych w sktad LGD

Na poziomie wojewodztwa misjg przewodnig jest podniesienie jego atrakcyjnosci
w strukturze regionalnej Polski i Europy, jako regionu sprzyjajacego zamieszkaniu oraz
gospodarce z jednoczesnym dazeniem do budowy wewnetrznej spojnosci, przy zachowaniu
réznorodno$ci poszczegdlnych miejsc wystepujacych na jego obszarze. Strategia opracowana
przez LGD ,,Dolina Drwecy”, wpisujac si¢ w cele realizowane na poziomie wojewodzkim
1 wykorzystujac specyfike wlasnego terenu, przyczyni si¢ nie tylko do poprawy jakosci zycia
mieszkancow LGD na swoim obszarze dzialania, ale takze do rozwoju calego regionu.
Realizacja strategii LGD ,,Dolina Drwecy” poprawi stan infrastruktury spolecznej
i technicznej, tworzac i modernizujac baze dla rozwoju edukacji pozaszkolnej,
za$ aktywizacja spolecznosci lokalnych doprowadzi do podniesienia jakosci ushug
turystycznych, co dodatnio wplynie takze na Swiadomos$¢ mieszkancow w zakresie
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ochrony Srodowiska. Pozytywnym impulsem dla catego regionu bedzie takze pobudzanie
przedsigbiorczosci na obszarze LGD. Zwigkszenie aktywno$ci zawodowe] mieszkancow
| jej roznicowanie w kierunku dziatalno$ci pozarolniczej nie tylko przyczyni si¢ do spadku
ogolnej stopy bezrobocia w regionie, lecz moze stanowi¢ przyktad dla sgsiednich obszarow,
zachecajac  okolicznych mieszkancow do podjecia podobnych dziatan. Ozywienie
gospodarcze zwigkszy dochody ludnosci, poszerzy rynki oraz bgdzie miato pozytywny wptyw
na rosngce zainteresowanie inwestoroOw nie tylko obszarem, ale i calym regionem. Ponadto
rozwoj turystyki wiejskiej 1 agroturystyki pozwoli na przyciagnigcie turystow, dzigki czemu
wzrosnie atrakcyjnos¢ obszaru oraz, wskutek rozwoju przedsigbiorczosci, do gmin naptynie
nowy kapitat.

Przedstawiona Lokalna Strategia Rozwoju to dokument programowy, ktory
w swoich ustaleniach jest komplementarny z dokumentami planistycznymi, bedacymi
podstawg polityki regionalnej zaré6wno na poziomie wojewodzkim i krajowym, jak
I europejskim. Zgodno$¢ Lokalnej Strategii Rozwoju ze strategicznymi dokumentami
planistycznymi wyzszego rzgdu jest bowiem koniecznym warunkiem jego skutecznej
realizacji. Ponizej] wykazano zgodno$¢ zakladanych kierunkéw rozwoju LGD ,,Dolina
Drwecy” z dokumentami planistycznymi zwigzanymi z obszarem objetym LSR.

+* Powiazanie z Narodowym Planem Rozwoju na lata 2007—2013

Podstawa opracowania Lokalnej Strategii Rozwoju w zakresie metodycznym jest
Narodowy Plan Rozwoju na lata 2007-2013. Diagnoza stanu obszaru objetego LSR,
prognozy trendéw demograficznych i gospodarczych oraz sformutowane na ich podstawie
cele sa spojne z zatozeniami i celami NPR. Nalezy podkresli¢, iz diagnoza aktualnego stanu
obszaru w dziedzinie gospodarczej i spolecznej ujawnita oraz potwierdzita wystgpowanie na
terenie obszaru problemow i1 negatywnych tendencji opisywanych takze w analizie stanu
kraju zawartej w NPR. Chodzi tu m.in. o:

= stabe wykorzystanie szans wynikajacych z rozwoju turystyki w Polsce;

= zly stan infrastruktury technicznej, w tym kanalizacyjnej, szczegolnie na obszarach
wiejskich;

* trudng sytuacj¢ na rynku pracy — wysoka stope bezrobocia oraz niski poziom
wskaznikow aktywnos$ci zawodowej 1 zatrudnienia;

= starzenie si¢ spoteczenstwa, zmniejszanie si¢ liczby ludnosci w wieku produkcyjnym,;

* niewystarczajaca ilo§¢ miejsc pracy poza rolnictwem;

» duze zréznicowanie miedzy dochodami gospodarstw domowych;

= zbyt niska aktywnosc¢ spoteczna Polakow;

* brak innowacyjnych przedsiewzig¢;

W zwigzku z tym cele strategiczne obu dokumentow sg ze sobga powigzane. Dotyczy
to glownie nastepujacych celow NPR:

* wzmocnienie konkurencyjnosci regionow i przedsigbiorstw oraz wzrost zatrudnienia,

» podniesienie poziomu spojnosci spotecznej, gospodarczej i przestrzennej.
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+» Powiazanie z Narodowa Strategia Spojnosci

Zapisy Narodowej Strategii Spdjnosci w zakresie identyfikacji problemow

na obszarze Polski oraz zamierzonych do osiggniecia celow sg tozsame z celami stawianymi
przed LGD ,Dolina Drwecy”. Dotyczy to przede wszystkim nastepujacych celow
horyzontalnych:

Poprawa jakosci kapitatu ludzkiego i zwigkszenie spdjnosci spoteczne;,

= Wzrost poziomu edukacji oraz poprawa jakosci ksztatcenia,

= Tworzenie warunkow sprzyjajacych rozwojowi przedsigbiorczosci,

=  Przeciwdzialanie ubdstwu i zapobieganie wykluczeniu spotecznemu,
*  Wzmocnienie potencjatu zdrowotnego kapitatu ludzkiego.

Budowa i modernizacja infrastruktury technicznej, majacej podstawowe znaczenie
dla wzrostu konkurencyjnosci Polski i jej regionéw, m. in. poprzez:

=  Zapewnienie i rozw0j infrastruktury ochrony $rodowiska,
»  Wsparcie podstawowej infrastruktury spoteczne;.

Podniesienie konkurencyjno$ci i innowacyjnos$ci przedsigbiorstw, w tym szczegolnie
sektora wytworczego o wysokiej wartosci dodanej oraz rozwoj sektora ustug:

»  Wspieranie dziatalno$ci wytworczej przynoszacej wysoka wartos¢ dodana,
» Rozwoj sektora ustug,

= Poprawa otoczenia funkcjonowania przedsi¢biorstw i ich dostepu do zewnetrznego
finansowania,

* Spoteczenstwo informacyjne,
= Zwigkszenie inwestycji w badania 1 rozwo0j 1 tworzenie rozwigzan innowacyjnych.

Wzrost konkurencyjnosci polskich regionéw 1 przeciwdzialanie ich marginalizacji
spotecznej, gospodarczej i przestrzennej,

* Przeciwdzialanie marginalizacji i peryferyzacji obszaro6w problemowych.

Wyréwnywanie szans rozwojowych 1 wspomaganie zmian strukturalnych na
obszarach wiejskich.

»  Wyréwnywanie szans rozwojowych na obszarach wiejskich.

Zatozenia Lokalnej Strategii Rozwoju odnosza si¢ takze do celu gtdéwnego NSS,

okreslonego jako: tworzenie warunkow dla wzrostu konkurencyjnosci gospodarki opartej
na wiedzy i przedsighiorczosci, zapewniajacej wzrost zatrudnienia oraz wzrost poziomu
spojnosci spotecznej, gospodarczej i przestrzennej. Pierwszy cel strategiczny zdefiniowany
przez LGD ,,Dolina Drwecy” bezposrednio nawigzuje do ogolnej misji wyrazonej w NSS.

+ Powiazanie z Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich

Prace nad przygotowaniem niniejszej Lokalnej Strategii Rozwoju realizowane byly

z uwzglednieniem wytycznych PROW 2007-2013, w szczeg6lnosci Osi 3: Jakosé Zycia na
obszarach wiejskich i réznicowanie gospodarki wiejskiej oraz Osi 4. LEADER.

148



Zapisane w LSR obszary priorytetowe dziatan wynikaja z przeprowadzonej analizy
SWOT zawartej w dokumencie PROW 2007-2013. Zgodnie z przytoczong analizg, do
najwazniejszych dziatalno$ci pozarolniczych na wsi mozna zaliczy¢ agroturystyke i turystyke.
Regionalne zréznicowanie dostegpnych miejsc w gospodarstwach agroturystycznych
przedstawia rysunek nr 1. Powyzsze dziatalnosci stajg si¢ coraz wazniejszymi formami
aktywnos$ci ludnosci miejskiej 1 zroédlem dodatkowego dochodu dla ludnosci wiejskiej.
Wedlug GUS, jednym z przejawodéw tego rozwoju jest odnotowany w 2005 r. wzrost liczby
catorocznych turystycznych obiektéw zbiorowego zakwaterowania oraz S$redniej liczby
miejsc noclegowych przypadajacych na 1 turystyczny obiekt zlokalizowany na obszarach
wiejskich. Szacuje si¢ ze w potowie 2005 r. na obszarach wiejskich zarejestrowanych bylto 2,9
tys. turystycznych obiektéw zbiorowego zakwaterowania, w ktorych znajdowalo si¢ 232,7
tys. miejsc noclegowych, co stanowilo 42,6% ogotu tych obiektow w Polsce i 40,8% miejsc
noclegowych. W 2005 r. $rednio na 1 obiekt na obszarach wiejskich przypadato 81,0 miejsc
noclegowych, tj. 0 2,5 miejsca wigcej niz w 2000 r. (GUS, 2006).

Ryc. 6. Regionalne zréznicowanie dostgpnych miejsc w gospodarstwach agroturystycznych
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Zrédlo: Program Rozwoju Obszaréw Wiejskich 2007-2013

Zaplanowane w ramach LSR projekty dotycza m.in. rozwoju 1 promowania
infrastruktury turystycznej oraz wykorzystania lokalnych, bogatych i niezwykle cennych
zasobow bogactw naturalnych, co zostalo ujete w opracowanej analizie SWOT dla obszaru
objetego dziataniami LSR. Rozwijanie produktow i ustug wyjatkowych 1 charakterystycznych
dla regionu jest elementem realizacji, przyj¢tej w wyniku przeprowadzenia analizy SWOT,
strategii typu Blue Ocean Strategy. Katalog dziatan przewidzianych w LSR skupia si¢ wokot
celu zapisanego w PROW - réznicowanie dziatalnosci rolniczej w kierunku podejmowania
lub rozwijania przez rolnikow, domownikow i matzonkow rolnikéw, dziatalnosci nierolniczej
lub zwiqzanej z rolnictwem, co wplynie na tworzenie pozarolniczych zZrodet dochodow,
promocje zatrudnienia poza rolnictwem na obszarach wiejskich, ale takze wzrost
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konkurencyjnosci gospodarczej obszarow wiejskich, rozwoj przedsiebiorczosci i rynku pracy,
a w konsekwencji - wzrost zatrudnienia na obszarach wiejskich.

++ Powiazanie z Regionalnym Programem Operacyinym WojewoOdztwa
Kujawsko-Pomorskiego

Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego przewiduje
dziatania majace shuzy¢ rozwigzywaniu zdiagnozowanych probleméw regionu oraz wyznacza
kierunki rozwoju na lata 2007-2013. Niniejszy dokument peini takg sama rolg, jednakze
dziatania w nim przewidziane majg charakter lokalny. Realizacja dzialan zapisanych w obu
dokumentach sprawi, ze beda na siebie oddziatywaé. Dla uzyskania wigkszych efektow
dziatania te muszg by¢ ze sobg spojne.

LSR realizuje postulaty strategii, szczegdlnie w nastepujacych dziedzinach:
» O§ priorytetowa I ,, Rozw0j infrastruktury techniczne;”,
= Of§ priorytetowa Il ,,Zachowanie i racjonalne uzytkowanie srodowiska”,
» O§ priorytetowa III ,,Rozw¢j infrastruktury spotecznej”,
= OS$ priorytetowa IV ,,Rozw0j infrastruktury spoteczenstwa informacyjnego”
» Of priorytetowa V ,,Wzmocnienie konkurencyjnos$ci przedsigbiorstw”,
= OS$ priorytetowa VI ,,Wzmocnienie rozwoju turystyki”

* O$ priorytetowa VII ,,Wspieranie przemian w miastach i obszarach wymagajacych
odnowy”’.

s Powiazanie ze Strategia Rozwoju Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego 2007-2020

Lokalna Strategia Rozwoju ze swoimi celami strategicznymi oraz celami
szczegotowymi wpisuje si¢ w cele Strategii Rozwoju Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego.
Glownymi celami rozwoju wojewodztwa, zgodnymi z zatozeniami LSR, s3 :

* Rozwdj nowoczesnej gospodarki
» Kreowanie warunkoéw przedsiebiorczosci 1 upowszechniania informacji,
» Wzmacnianie konkurencyjno$ci regionalnej gospodarki rolnej,
= Promocja rozwoju turystyki.
» Unowocze$nienie struktury funkcjonalno-przestrzennej regionu
» Rozwdj infrastruktury technicznej,
» Rozwdj infrastruktury spolecznej,
= Rozwdj infrastruktury spoteczenstwa informacyjnego,
» Promocja dziedzictwa kulturowego,

= Zachowanie i wzbogacanie zasobow srodowiska przyrodniczego.

Odnoszac si¢ do celow Strategii Rozwoju Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego,
mozna stwierdzié, iz Lokalna Strategia Rozwoju jest zgodna z okreslonymi w niej celami
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i przyczyni si¢ do rozwoju cywilizacyjnego, Kkulturalnego oraz poprawy zycia
mieszkancow na obszarze objetym LSR, a co za tym idzie i w wojewodztwie kujawsko-
pomorskim.

XV. Planowane dzialania/przedsiewziecia/operacje realizowane przez LGD
w ramach innych programow wdrazanych na obszarze LSR

LGD ,,Dolina Drwecy” ma w planie realizacje zadan przewidzianych w ramach
innych programoéow niz o§ IV Leader PROW na lata 2007-2013. Dotyczy to
w szczegolnosci Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko-
Pomorskiego 2007-2013 oraz krajowych programéw operacyjnych na lata 2007-2013, tj.
Programu Operacyjnego Kapital Ludzki, Programu Operacyjnego Innowacyjna
Gospodarka oraz Programu Operacyjnego Infrastruktura i Srodowisko. Na obszarze
LGD realizowane beda zadania wynikajace z osi priorytetowych RPO Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego, w tym infrastruktura transportowa i spoleczna, ochrona
srodowiska, zapobieganie zagrozeniom i energetyka oraz budowa spoleczenstwa
informacyjnego. W ramach programu Odnowa i rozwdj wsi, wchodzacego w zakres dziatan
osi 11 PROW, na obszarze LGD realizowanych bedzie szereg przedsigwzie¢ wptywajacych
na poprawe jakosci zycia na obszarach wiejskich, umozliwiajacych rozwdj tozsamosci
spoteczno$ci wiejskiej oraz wzrost atrakcyjnos$ci turystycznej i inwestycyjnej obszaréw
wiejskich.

Operacje realizowane ze srodkow innych programéw maja charakter komplementarny
w stosunku do programow realizowanych w ramach PROW. Za mechanizmy zabezpieczajace
naktadanie si¢ pomocy w ramach PROW 1 innych programéw shuzy¢ maja dziatania
polegajace m. in. na utworzeniu osobnych kont bankowych do obstugi kazdego programu,
powolaniu koordynatora projektow odpowiedzialnego za realizacj¢ 1 prawidlowe
wydatkowanie $rodkéow kazdego programu, a takze zapewnienie dobrego przepltywu
informacji migdzy zespolami realizujagcymi rézne programy, celem uniknigcia podwdjnego
finansowania 1 uniemozliwienie realizacji podobnych programow z dwdéch réznych Zrodet.

+* Program Operacyjny Innowacyjna Gospodarka

Projekty wspomagajace rozwoj turystyki, ktoére potencjalnie moga by¢ realizowane
na obszarze objetym opracowaniem, bedg wspierane w priorytecie 6. Polska gospodarka
na rynku miedzynarodowym, dziatanie 6.4. Inwestycje w produkty turystyczne o znaczeniu
ponadregionalnym. Nalezy jednak podkresli¢, ze caty program ma charakter ogolnokrajowy
Iw jego ramach wspierane beda przedsiewzigcia rangi ponadregionalnej. Dlatego
tez mozliwo$¢ skorzystania z pomocy uzalezniona bedzie od wlaczenia pojedynczych
projektow do sieci krajowej lub migdzyregionalnej. Uwzgledniajac powyzszy warunek,
w ramach dziatania 6.4. wspierane beda: kompleksowe projekty ponadregionalne obejmujace
inwestycje w spojna infrastrukturg¢ liniowych produktow turystycznych (infrastruktura
informacyjna, oznakowanie, niekomercyjna infrastruktura szlakow); projekty polegajace na
taczeniu atrakcji turystycznych, wspartych w ramach RPO WK-P lub z innych zrodet,
w produkty turystyczne o charakterze liniowym i ponadregionalnym poprzez standaryzacje
ustug w ramach danego szlaku (infrastruktura informacyjna, oznakowanie, niekomercyjna
infrastruktura szlakow); obiekty stanowigce wyjatkowe atrakcje turystyczne. Wymienione
typy projektow moga obejmowaé¢ réwniez dzialania promocyjne, $cisle zwigzane
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z realizowanymi w ramach projektu inwestycjami. W zakresie inwestycji moze by¢ wspierana
m.in.: budowa, rozbudowa, modernizacja lub zagospodarowanie infrastruktury turystyki
wodnej; rowerowej, narciarskiej, konnej; infrastruktury rekreacyjnej i rozrywkowej, jak np.
wioski tematyczne, szlaki samochodowe 1aczacych atrakcje turystyczne; a takze
odrestaurowanie, modernizacja lub zagospodarowanie obiektow zabytkowych na cele
turystyczne i budowa infrastruktury towarzyszacej turystyce kwalifikowanej, m.in. punktow
rekreacyjnych wzdhuz szlakow, parkingdw przy atrakcjach i1 obiektach turystycznych,
wykonanie schronéw kajakowych i rowerowych, stworzenie punktow widokowych.

Jako partnerow w realizacji dziatania 6.4. wymienia si¢ m.in. jednostki samorzadu
terytorialnego i administracj¢ rzadowa wraz z instytucjami im podlegltymi, jak réwniez
organizacje pozarzadowe i gospodarcze.

% Program Operacyiny Infrastruktura i Srodowisko

Projekty wspomagajace rozwoj turystyki, ktore potencjalnie moga by¢ realizowane
na obszarze objetym opracowaniem, beda wspierane w priorytecie 5. Ochrona przyrody
| ksztaftowanie postaw ekologicznych, dziatanie 5.1. Wspieranie kompleksowych projektow
z zakresu ochrony siedlisk przyrodniczych (ekosystemow) na obszarach chronionych
oraz zachowanie roznorodnosci gatunkowej. W jego ramach bedzie mozliwa m.in. budowa
lub modernizacja matej infrastruktury shuzacej udostepnianiu dla turystow obszarow
chronionych, w tym budowa S$ciezek dydaktycznych, $ciezek rowerowych, szlakow
turystycznych, parkingéw, punktow widokowych, wiez widokowych 1 zadaszen.
Jako beneficjentow pomocy przewidziano w nim m.in. jednostki samorzadu terytorialnego,
parki krajobrazowe, nadles$nictwa oraz organizacje pozarzadowe.

+ Program Operacyjny Kapitat Ludzki

Potencjalne obszary operacji realizowanych przez LGD w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki wdrazanych na obszarze LSR obejmuja:

» Priorytet I. Zatrudnienie 1 integracja spoteczna, Dziatanie 1.3 Ogolnopolskie programy
integracji i aktywizacji zawodowej, Poddziatanie 1.3.2 Projekty na rzecz promocji
rownych szans kobiet i megzczyzn oraz godzenia Zycia zawodowego i rodzinnego;

» Priorytet II. Rozwdj zasoboéw ludzkich i potencjatu adaptacyjnego przedsigbiorstw
oraz poprawa stanu zdrowia o0so6b pracujgcych, Dziatanie 2.1 Rozwdj kadr
nowoczesnej gospodarki, Poddziatanie 2.1.2  Partnerstwo dla zwigkszania
adaptacyjnosci,

* Priorytet VI. Rynek pracy otwarty dla wszystkich, Dziatanie 6.1 Poprawa dostepu
do zatrudnienia oraz wspieranie aktywnosci zawodowej w regionie, Poddziatanie 6.1.1
Wsparcie osob pozostajgcych bez zatrudnienia na regionalnym rynku pracy;

* Priorytet VII. Promocja integracji spotecznej, Dziatanie 7.2 Przeciwdzialanie
wykluczeniu i wzmocnienie sektora ekonomii spotecznej, Poddziatanie 7.2.1
Aktywizacja zawodowa i spoteczna 0sob zagrozonych wykluczeniem spotecznym;

* Priorytet VIII. Regionalne kadry gospodarki, Dziatanie 8.1 Rozwdj pracownikow
| przedsigbiorstw w regionie, Poddziatanie 8.1.3 Wzmacnianie lokalnego partnerstwa
na rzecz adaptacyjnosci;

* Priorytet IX. Rozwoj wyksztalcenia i kompetencji w regionach, Dziatanie 9.5 Oddolne
inicjatywy edukacyjne na obszarach wiejskich.
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W ramach PO KL planuje si¢ sfinansowanie programow szkoleniowych oraz
utworzenie teatru mtodego aktora.

Wykorzystanie innych, mozliwych programéw unijnych w celu wsparcia dziatan
I projektow realizowanych przez LGD, pozwoli na pelne i kompleksowe wypetnienie
zatozonych celow Lokalnej Strategii Rozwoju. Aktywne wykorzystanie efektow realizacji
projektéw realizowanych zwlaszcza w ramach PO KL pozwoli zwigkszy¢ kompetencje,
mobilno$¢ 1 poziom integracji spotecznej regionu, co jest kluczowym elementem poprawy
konkurencyjnosci regionu, ale takze wypekiania zalozen Lokalnej Strategii Rozwoju
oraz Strategii Rozwoju Wojewddztwa Podlaskiego. Przyktadem innych Zrodet finansowania,
z ktorych korzystali juz cztonkowie naszej LGD sg Fundacja Wspomagania Wsi oraz Polsko-
Amerykanska Fundacja Wolnos$ci. Planowana jest dalsza wspotpraca z tymi podmiotami.

W celu unikni¢cia mozliwosci zaistnienia podwdjnego finansowania pewnych
wydatkow w ramach np.: PROW, RPO WK-P oraz PO KL, kazdy realizowany przez
LGD projekt bedzie nadzorowany przez koordynatora i odrebny zespol pracownikow.
Dla oso6b, ktorych dziatania moglyby by¢ finansowane w czeSci z roéznych
projektow/programow (np.: ksiggowi) prowadzona bedzie réwnolegle cato$ciowa i odrgbna
(dla danego projektu) ewidencja czasu pracy. W przypadku wydatkéw o charakterze
rzeczowym (wynajem pomieszczen, energia elektryczna itp.) w podobnej Sytuacji
wprowadzony zostanie system ewidencji rozliczania wydatkéw przy uzyciu tzw. kluczy
przeliczeniowych. Jednakze, celem zachowania przejrzystosci finansowej, o ile bedzie to
mozliwe, kazde wydatki rozliczane beda w systemie wystawiana odr¢gbnych dokumentéw
ksiggowych (np. faktur) dotyczacych wydatkow poniesionych w ramach konkretnego
projektu. Zgodnie z obowigzujagcymi wytycznymi, kazdy projekt posiada¢ bedzie
wyodrgbnione konto ksiggowe oraz subkonto bankowe do rozliczania uzyskiwanych
wplywow 1 ponoszonych wydatkow w ramach poszczegdlnych projektow. Komisja
Rewizyjna dziatajaca w strukturze LGD petni¢ bedzie m.in. funkcje audytora wewnetrznego
realizowanych projektow.

XVI. Przewidywany wplyw realizacji LSR na rozwdj regionu i obszarow
wiejskich

Jako iz inicjatorami i gtéwnymi tworcami LGD byli przedstawiciele samorzadu gmin,
jednym z podstawowych elementow, ktére miaty wptyw na okreslenie celow dziatania LGD,
bylo uwzglednianie w programie dziatania podstawowych strategii planowanych
i realizowanych wtasnie w tych gminach. Chodzito przede wszystkim o to, aby z jednej strony
wesprze¢ dziatania samorzadu (szczegolnie w sferze spolecznej i gospodarczej), z drugiej
za$ strony nie powiela¢ dziatan realizowanych przez te samorzady. Podobne zatozenia
przyswiecaty w stosunku do strategii powiatowych i wojewddzkiej. Podstawowym zadaniem
byto uzyskanie synergicznego efektu LSR, jak rowniez mozliwosci wsparcia ze strony wiadz
regionu, ktore chetnie wspieraja realizacje celow mniejszych jednostek zbieznych z celami
regionu (powiatu czy gminy).

Dziatania wskazane w Lokalnej Strategii Rozwoju opracowanej dla obszaru Lokalnej
Grupy Dziatania ,,Dolina Drwecy” w istotny sposob przyczynig si¢ do rozwoju regionu.
Wplyw realizacji Strategii na rozwoj obszaru moze wystapi¢ w dwoch aspektach. Pierwszy
to wpisanie si¢ w realizacj¢ celow strategicznych 1 dziatan zapisanych w Strategii Rozwoju
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego. Natomiast drugi to zgodno$¢ z celami strategicznymi
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| operacyjnymi rozwoju gmin tworzacych Lokalng Grupe Dzialania. Realizacja celow
strategicznych, priorytetow 1 dzialan zapisanych w Strategii Rozwoju Wojewodztwa
Kujawsko-Pomorskiego bedzie widoczna poprzez realizacje celdw strategicznych i projektow
zapisanych w Lokalnej Strategii Rozwoju. Dziatania zapisane w LSR poprzez realizacje
projektow promujacych 1 rozwijajacych walory turystyczne oraz promujace rozwijanie
przedsigbiorczos$ci (np. agroturystyka), szkolenia, rozwijanie partnerstw i promowanie
regionu, bezposrednio wpisuja si¢ w realizacj¢ obszarow priorytetowych rozwoju
wojewodztwa kujawsko-pomorskiego. Obszary wiejskie znajduja si¢ w zlej sytuacji
spoteczno-gospodarczej. Malejaca liczba miejsc pracy i coraz mniejsza optacalnos¢ rolnictwa
powoduja ubozenie spoleczenstwa, negatywne postawy i patologie. Lokalne spotecznosci
przyjmuja bierne postawy, staja si¢ nieufne i1 popadaja w rezygnacj¢. Nalezy zmobilizowac
1 zaktywizowaé spoteczno$é¢, dazy¢ do wzmocnienia jej §wiadomosci, a takze do zwigkszenia
mozliwosci rozwojowych obszaru ,,Dolina Drwecy”. Sam fakt powotania LGD oraz zwigzane
z tym dziatania promocyjne wzbudzity zainteresowanie mieszkancow. Zapoznali si¢ oni m.in.
z mozliwo$ciami doskonalenia zawodowego czy podnoszenia kwalifikacji. Zmobilizowano
ich do wspolnego planowania rozwoju ,,Malej Ojczyzny”. Dziatania te stanowig zaledwie
poczatek ztozonego procesu restrukturyzacji obszaréw wiejskich. Przypieczetowaniem tychze
staran begdzie z pewnos$cig wsparcie finansowe we wdrozeniu niniejszej Lokalnej Strategii
Rozwoju. Oczekujemy, ze realizacja zatozen LSR wplynie na wzrost atrakcyjnos$ci
inwestycyjnej oraz turystycznej obszaru LGD. Rozw¢j turystyki wygeneruje nowe miejsca
pracy, szczegolnie w sekcji ,hotele i1 restauracje”. Nastgpstwem tego bedzie réwniez
zmniejszenie liczby osob zatrudnionych w rolnictwie oraz zrdoznicowanie gospodarcze.
Wygenerowane dochody wprowadzone w obrot na lokalnym rynku napedza regionalng
gospodarke 1 spowoduja wzrost zamoznosci spoteczenstwa. Zwickszy sie liczba miejsc
noclegowych w regionie oraz ilo$¢ organizowanych imprez kulturalnych, adresowanych
zardbwno do turystow jak i tutejszych mieszkancow. Efektem promocji obszaru ,,Doliny
Drwecy” bedzie rowniez przyjazd wigkszej liczby turystow do innych zakatkow
wojewodztwa. Przemyslana strategia pozwoli zatrzymaé przyjezdnych na dtuzej. Realizacja
Lokalnej Strategii Rozwoju LGD ,,.Dolina Drwgcy” bedzie mie¢ wplyw na caty region.
Propagowanie kultury, sportu i rekreacji jest odpowiedzia na narastajagce zjawiska
patologiczne. Poprzez rozwoj kultury i1 sportu chcemy ksztaltowa¢ pozytywne postawy
1 przeciwdziala¢ marazmowi w spoleczenstwie. Dziatalno$¢ kulturalna 1 sportowa jest szansg
na pozyteczne spgdzanie wolnego czasu. Poza tym poprzez aktywnos$¢ sportowa uda sie¢
ograniczy¢ wystgpowanie wad postawy wsrod mtodziezy. Szereg inwestycji poczynionych
w ramach LSR spowoduje znaczaca poprawg¢ warunkéw zycia zard6wno wymierzonych
wskaznikami, jak 1 w subiektywnym odczuciu mieszkancow. Spodziewane jest dzigki temu
zatrzymanie odptywu ludnosci z ,,Doliny Drwecy” oraz wzrost liczby inwestoréw, gotowych
do ulokowania tu swoich przedsigbiorstw. Mozliwo$¢ skorzystania ze $rodkow unijnych
pozwoli na przywrdcenie roéwnowagi pomi¢dzy zasobami historyczno-kulturowymi,
naturalnymi, gospodarkg oraz potrzebami spotecznymi w zakresie mozliwos$ci godnego Zycia,
tj. osiggnigcia odpowiednich dochodoéw, dostepie do szeroko rozumianej infrastruktury
odpowiedniej jako$ci, oferty kulturalnej, sportowej i rekreacyjnej. Realizacja celow
wyznaczonych w LSR przyczyni si¢ do dlugofalowego rozwoju przede wszystkim LGD
»Dolina Drwecy”, ale i catego regionu.

XVII. Informacja o zatacznikach.
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