 SPRAWOZDANIE Z REALIZACJI LSR ZA 2009 r.

LGD „DOLINA DRWĘCY”

1. Liczba ludności objęta LSR: 

	Liczba mieszkańców wg danych GUS na dzień 31 grudnia 2006 r.
	Liczba mieszkańców po rozszerzeniu obszaru LSR 

	32.544
	-


2. Budżet celów ogólnych oraz przedsięwzięć w LSR:

	Cele ogólne
	Budżet celów ogólnych (zł)
	Przedsięwzięcia
	Budżet przedsięwzięć (zł)

	Cel ogólny nr 1
Poprawa jakości życia mieszkańców i integracji obszaru „Dolina Drwęcy”
	3255334,00
	Przedsięwzięcie nr 1

Stymulowanie różnorodności gospodarczej i tworzenie nowych miejsc pracy
	523645,00

	
	
	Przedsięwzięcie nr 2

Propagowanie kultury, sportu i rekreacji oraz rozwój lokalnej infrastruktury
	2731689,00

	Cel ogólny nr 2 

Wzrost atrakcyjności turystycznej obszaru „Doliny Drwęcy” poprzez właściwą promocję i wykorzystanie posiadanych zasobów
	1562658,00
	Przedsięwzięcie nr 1
Rozwój bazy turystycznej i okołoturystycznej
	1184297,00

	
	
	Przedsięwzięcie nr 2

Promocja lokalnych zasobów


	378361,00


3. Budżet realizacji celów ogólnych oraz przedsięwzięć w okresie sprawozdawczym:

	Cele ogólne
	Realizacja celów ogólnych (zł)
	Przedsięwzięcia
	Realizacja przedsięwzięć (zł)

	Nie dotyczy
	Nie dotyczy
	Nie dotyczy
	Nie dotyczy


4. Realizacja projektów współpracy w okresie sprawozdawczym:

	Rok
	Projekt współpracy 
	Pomoc przyznana LGD
	Pomoc wypłacona LGD

	2009
	Nie dotyczy
	Nie dotyczy
	Nie dotyczy


5. Kontrole LGD w okresie sprawozdawczym:

	Podmiot przeprowadzający kontrolę
	Zakres kontroli
	Liczba kontroli

	Nie dotyczy
	Nie dotyczy
	Nie dotyczy


6. Grupy docelowe przedsięwzięć i operacji w ramach działania „Wdrażanie lokalnych strategii rozwoju”:

	Przedsięwzięcia
	Grupy docelowe

	 Nie dotyczy
	Nie dotyczy

	
	


7. Sposób rozpowszechniania informacji o założeniach LSR w okresie sprawozdawczym:

	Data
	Miejsce
	Opis

	
	Biuro projektu

ul. Rynek 17

87-400 Golub-Dobrzyń
	Udzielanie doradztwa oraz konsultacji telefonicznych jak i osobiście osobom, które zgłosiły się do biura projektu. 

	
	
	Wydanie folderu pn. „Stowarzyszenie Lokalna Grupa Działania „Dolina Drwęcy” Lokalna Strategia Rozwoju Obszaru „Doliny Drwęcy” Organizacja / Cele / Działania  / Adresaci”
Poprzez wydanie tej publikacji LGD ma możliwość rozpowszechniania informacji o założeniach LSR. 

	
	
	Strona internetowa LGD

Poprzez aktywność na stronie internetowej LGD może rozpowszechniać informacje o założeniach LSR. Świadczy o tym liczba odwiedzin naszej strony internetowej.


	
	
	Linki do strony internetowej LGD umieszczane na stronach internetowych naszych członków

Rozpowszechnianie informacji o założeniach LGD następuje poprzez umieszczenie linku do strony internetowej LGD na stronach naszych członków. Taki link umieściła Gmina Golub-Dobrzyń. Dodatkowo członkowie LGD zamieszczają informacje na swoich stronach internetowych po uprzedniej naszej prośbie. 

	15.10.2009r.-CGD

22.10.2009r-CGD
22.12.2009r-CGD


	
	Ogłoszenia w gazecie

 ogłoszenia w CGD. W gazetach tych umieszczamy informacje poprzez co także rozpowszechniamy informacje o założeniach LSR.

Nakład  jednego wydania CGD to: 

wydanie z 22.10.2009 r. to 5000,00 tysięcy egzemplarzy
wydanie z 22.12.2009 r. to 4 700,00 egzemplarzy

o ilości nakładu wydania z dnia 15.10.2009 r. nie posiadamy danych

	Daty szkoleń
Gm. Ciechocin – 17.12.2009
Gm. Golub- Dobrzyń-23.11.2009r.

Gm. Kowalewo Pomorskie 01.12.2009r.

Gm. Radomin-21.12.2009
Gm. Zbójno-26.11.2009
	Gm. Ciechocin – Urząd Gminy Ciechocin

Gm. Golub- Dobrzyń- Urząd Gminy Golub-Dobrzyń

Gm. Kowalewo Pomorskie –Urząd Miejski Kowalewie Pomorskim

Gm. Radomin- Urząd Gminy Radomin

Gm. Zbójno-świetlica wiejska w Działyniu
	Szkolenie prowadzone przez LGD.

LGD prowadziła szkolenia, które rozpowszechniały informacje dotyczące założeń LSR. Szkolenie z zakresu WARUNKÓW I ZASAD PRZYZNAWANIA POMOCY W RAMACH lOKALNEJ STRATEGII ROZWOJU REALIZOWANEJ PRZEZ STOWARZYSZENIE LOKALNA GRUPA DZIAŁANIA „DOLINA DRWECY”/  adresowanym w szczególności do osób, podmiotów i organizacji zainteresowanych podjęciem i rozwojem działalności gospodarczej/.Szkolenia te były prowadzone w 5 gminach należących do obszaru LGD:
Gm. Ciechocin – 8 uczestników
Gm. Golub- Dobrzyń-6 uczestników

Gm. Kowalewo Pomorskie-4 uczestników

Gm. Radomin-6 uczestników

Gm. Zbójno-14 uczestników


	Data szkolenia

Gm. Ciechocin – 
16.12.2009,18.12.2009
Gm. Golub- Dobrzyń-15.12.2009,17.12.2009
Gm. Kowalewo Pomorskie 23.11.2009,08.12.2009
Gm. Radomin-25.11.2009,26.11.2009
Gm. Zbójno-17.11.2009,20.11.2009
	Gm. Ciechocin – Urząd Gminy Ciechocin

Gm. Golub- Dobrzyń- Urząd Gminy Golub-Dobrzyń

Gm. Kowalewo Pomorskie –Urząd Miejski Kowalewie Pomorskim

Gm. Radomin- Urząd Gminy Radomin

Gm. Zbójno-świetlica wiejska w Działyniu
	Szkolenie prowadzone przez LGD.

LGD prowadziła szkolenia, które rozpowszechniały informacje dotyczące założeń LSR. Szkolenie z zakresu WARUNKÓW I ZASAD PRZYZNAWANIA POMOCY W RAMACH lOKALNEJ STRATEGII ROZWOJU REALIZOWANEJ PRZEZ STOWARZYSZENIE LOKALNA GRUPA DZIAŁANIA „DOLINA DRWECY”/  adresowanym szczególnie do osób, podmiotów i organizacji zainteresowanych podjęciem i rozwojem działalności społecznej i innej/
Szkolenia te były prowadzone w 5 gminach należących do obszaru LGD, w każdej z gmin 2 spotkania:
Gm. Ciechocin – 5 uczestników
Gm. Golub- Dobrzyń-13 uczestników

Gm. Kowalewo Pomorskie-21 uczestników

Gm. Radomin-11 uczestników

Gm. Zbójno-12 uczestników


	Gm. Golub-Dobrzyń – 16.12.2009
	Urząd Gminy Golub-Dobrzyń
	Szkolenie prowadzone przez LGD.
LGD prowadziła szkolenia, które rozpowszechniały informacje dotyczące założeń LSR. Szkolenie z zakresu WARUNKÓW I ZASAD PRZYZNAWANIA POMOCY W RAMACH lOKALNEJ STRATEGII ROZWOJU REALIZOWANEJ PRZEZ STOWARZYSZENIE LOKALNA GRUPA DZIAŁANIA „DOLINA DRWECY”/ adresowanym szczególnie do przedstawicieli jednostek samorządu terytorialnego/

W szkoleniu wzięło udział 5 osób


	Gm. Golub – Dobrzyń

10.12.2009,11.12.2009
	Urząd Gminy Golub-Dobrzyń
	Szkolenie prowadzone przez LGD.

LGD prowadziła szkolenia, które rozpowszechniały informacje dotyczące założeń LSR. Szkolenie z zakresu WARUNKÓW I ZASAD PRZYZNAWANIA POMOCY W RAMACH lOKALNEJ STRATEGII ROZWOJU REALIZOWANEJ PRZEZ STOWARZYSZENIE LOKALNA GRUPA DZIAŁANIA „DOLINA DRWECY”/ adresowanym do członków Rady LGD/

W szkoleniu wzięło udział 15 osób

(2 spotkania)



8. Sposób rozpowszechniania informacji o zasadach przyznawania pomocy finansowej w ramach działania „Wdrażanie lokalnych strategii rozwoju” w okresie sprawozdawczym:

	Data
	Miejsce
	Opis

	
	Biuro projektu

ul. Rynek 17

87-400 Golub-Dobrzyń
	Udzielanie doradztwa oraz konsultacji telefonicznych jak i osobiście osobom, które zgłosiły się do biura projektu. 

	
	
	Strona internetowa LGD

Poprzez aktywność na stronie internetowej LGD może rozpowszechniać informacje o zasadach przyznawania pomocy finansowej w ramach Działania „Wdrażanie lokalnych strategii rozwoju” . Świadczy o tym liczba odwiedzin naszej strony internetowej.

	
	
	Linki do strony internetowej LGD umieszczane na stronach internetowych naszych członków

Rozpowszechnianie informacji o zasadach przyznawania pomocy finansowej w ramach Działania „Wdrażanie lokalnych strategii rozwoju”. następuje poprzez umieszczenie linku do strony internetowej LGD na stronach naszych członków. Taki link umieściła Gmina Golub-Dobrzyń. Dodatkowo członkowie LGD zamieszczają informacje na swoich stronach internetowych po uprzedniej naszej prośbie. 

	15.10.2009r.-CGD

22.10.2009r-CGD

22.12.2009r-CGD


	
	Ogłoszenia w gazecie

 ogłoszenia w CGD. W gazetach tych umieszczamy ogłoszenia poprzez co także rozpowszechniamy informacje o zasadach przyznawania pomocy finansowej w ramach Działania „Wdrażanie lokalnych strategii rozwoju”
Nakład  jednego wydania CGD to: 

wydanie z 22.10.2009 r. to 5000,00 tysięcy egzemplarzy

wydanie z 22.12.2009 r. to 4 700,00 egzemplarzy

o ilości nakładu wydania z dnia 15.10.2009 r. nie posiadamy danych

	
	
	Wydanie folderu pn. „Stowarzyszenie Lokalna Grupa Działania „Dolina Drwęcy” Lokalna Strategia Rozwoju Obszaru „Doliny Drwęcy” Organizacja / Cele / Działania  / Adresaci”
Poprzez wydanie tej publikacji LGD ma możliwość rozpowszechniania informacji o zasadach przyznawania pomocy finansowej w ramach Działania „Wdrażanie lokalnych strategii rozwoju”

	Daty szkoleń
Gm. Ciechocin – 17.12.2009
Gm. Golub- Dobrzyń-23.11.2009r.

Gm. Kowalewo Pomorskie 01.12.2009r.

Gm. Radomin-21.12.2009
Gm. Zbójno-26.11.2009
	Gm. Ciechocin – Urząd Gminy Ciechocin

Gm. Golub- Dobrzyń- Urząd Gminy Golub-Dobrzyń

Gm. Kowalewo Pomorskie –Urząd Miejski Kowalewie Pomorskim

Gm. Radomin- Urząd Gminy Radomin

Gm. Zbójno-świetlica wiejska w Działyniu
	Szkolenie prowadzone przez LGD.

LGD prowadziła szkolenia, które rozpowszechniały informacje o zasadach przyznawania pomocy finansowej w ramach Działania „Wdrażanie lokalnych strategii rozwoju” . Szkolenie z zakresu WARUNKÓW I ZASAD PRZYZNAWANIA POMOCY W RAMACH lOKALNEJ STRATEGII ROZWOJU REALIZOWANEJ PRZEZ STOWARZYSZENIE LOKALNA GRUPA DZIAŁANIA „DOLINA DRWECY”/  adresowanym w szczególności do osób, podmiotów i organizacji zainteresowanych podjęciem i rozwojem działalności gospodarczej/.Szkolenia te były prowadzone w 5 gminach należących do obszaru LGD:
Gm. Ciechocin – 8 uczestników
Gm. Golub- Dobrzyń-6 uczestników

Gm. Kowalewo Pomorskie-4 uczestników

Gm. Radomin-6 uczestników

Gm. Zbójno-14 uczestników


	Data szkolenia

Gm. Ciechocin – 

16.12.2009,18.12.2009
Gm. Golub- Dobrzyń-15.12.2009,17.12.2009
Gm. Kowalewo Pomorskie 23.11.2009,08.12.2009
Gm. Radomin-25.11.2009,26.11.2009
Gm. Zbójno-17.11.2009,20.11.2009
	Gm. Ciechocin – Urząd Gminy Ciechocin

Gm. Golub- Dobrzyń- Urząd Gminy Golub-Dobrzyń

Gm. Kowalewo Pomorskie –Urząd Miejski Kowalewie Pomorskim

Gm. Radomin- Urząd Gminy Radomin

Gm. Zbójno-świetlica wiejska w Działyniu
	Szkolenie prowadzone przez LGD.

LGD prowadziła szkolenia, które rozpowszechniały informacje o zasadach przyznawania pomocy finansowej w ramach Działania „Wdrażanie lokalnych strategii rozwoju”Szkolenie z zakresu WARUNKÓW I ZASAD PRZYZNAWANIA POMOCY W RAMACH lOKALNEJ STRATEGII ROZWOJU REALIZOWANEJ PRZEZ STOWARZYSZENIE LOKALNA GRUPA DZIAŁANIA „DOLINA DRWECY”/  adresowanym szczególnie do osób, podmiotów i organizacji zainteresowanych podjęciem i rozwojem działalności społecznej i innej/
Szkolenia te były prowadzone w 5 gminach należących do obszaru LGD, w każdej z gmin 2 spotkania:

Gm. Ciechocin – 5 uczestników
Gm. Golub- Dobrzyń-13 uczestników

Gm. Kowalewo Pomorskie-25 uczestników

Gm. Radomin-11 uczestników

Gm. Zbójno-12 uczestników


	Gm. Golub-Dobrzyń – 16.12.2009
	Urząd Gminy Golub-Dobrzyń
	Szkolenie prowadzone przez LGD.

LGD prowadziła szkolenia, które rozpowszechniały informacje o zasadach przyznawania pomocy finansowej w ramach Działania „Wdrażanie lokalnych strategii rozwoju” .Szkolenie z zakresu WARUNKÓW I ZASAD PRZYZNAWANIA POMOCY W RAMACH lOKALNEJ STRATEGII ROZWOJU REALIZOWANEJ PRZEZ STOWARZYSZENIE LOKALNA GRUPA DZIAŁANIA „DOLINA DRWECY”/ adresowanym szczególnie do przedstawicieli jednostek samorządu terytorialnego/

W szkoleniu wzięło udział 5 osób


	Gm. Golub – Dobrzyń

10.12.2009,11.12.2009
	Urząd Gminy Golub-Dobrzyń
	Szkolenie prowadzone przez LGD.

LGD prowadziła szkolenia, które rozpowszechniały informacje o zasadach przyznawania pomocy finansowej w ramach Działania „Wdrażanie lokalnych strategii rozwoju”. Szkolenie z zakresu WARUNKÓW I ZASAD PRZYZNAWANIA POMOCY W RAMACH lOKALNEJ STRATEGII ROZWOJU REALIZOWANEJ PRZEZ STOWARZYSZENIE LOKALNA GRUPA DZIAŁANIA „DOLINA DRWECY”/ adresowanym do członków Rady LGD/

W szkoleniu wzięło udział 15 osób

(2 spotkania)



9. Zagadnienia podlegające aktualizacji LSR w okresie sprawozdawczym:

 Aneks Nr 1 z dnia 14 grudnia 2009 r. ( do Umowy Nr PRW.I-3040-EU-749/2009 6933-UM0200018/09 z dnia 3 lipca 2009 r.) Zmianie uległy zapisy w Lokalnej Strategii Rozwoju stanowiące załącznik nr 1 do w/w aneksu.
10. Zatrudnienie w LGD w okresie sprawozdawczym:

	Liczba osób zatrudnionych na podstawie umowy o pracę 

(ze wskazaniem wymiaru czasu pracy)
	Umowy cywilnoprawne zawarte przez LGD (ze wskazaniem przedmiotu umów)

	Zatrudniony
	Wymiar czasu pracy
	Przedmiot umowy
	Liczba umów

	1
	Pełen etat
	Umowy

 zlecenie, umowy o dzieło, umowy, umowy najmu lokalu
	31



11. Opis działalności LGD w ramach KSOW w okresie sprawozdawczym:
Uczestnictwo – w działaniach realizowanych przez KSOW.
12. Wskaźniki celów ogólnych i szczegółowych oraz przedsięwzięć LSR:

	Cel ogólny
	Wskaźniki oddziaływania
	Stan początkowy
	Stan na rok  2009
	Stan docelowy
	Cel szczegółowy
	Wskaźniki rezultatu
	Stan początkowy
	Stan na rok 2009
	Stan docelowy
	Przedsięwzięcie
	Wskaźniki produktu
	Stan na rok 2009
	Stan docelowy

	Cel ogólny nr 1
Poprawa jakości życia mieszkańców i integracji obszaru „Dolina Drwęcy”
	Wskaźnik oddziaływania nr 1
Liczba o jaką zwiększyła się ilość zarejestrowanych działalności gospodarczych w ramach ewidencji prowadzonych przez gminy na obszarze  objętym LSR w odniesieniu do roku, w którym rozpoczęto wdrażanie LSR (szt.)  (na podstawie : dane uzyskane z gmin)
	0
	0
	12
	Cel szczegółowy 1.1
I.1. Wzrost zamożności społeczeństwa poprzez stymulowanie różnorodności gospodarczej i tworzenie nowych miejsc pracy
	Wskaźnik rezultatu nr 1

Liczba osób i podmiotów, które nabyły wiedzę i umiejętności niezbędne do rozwoju przedsiębiorczości i różnicowania działalności w kierunku nierolniczym
(osoby / podmioty)

(na podstawie: dane uzyskane od beneficjentów, dane własne LGD, dane SW / ARiMR)
	0
	0
	30
	Przedsięwzięcie nr I.1.1
organizacja szkoleń i innych operacji o charakterze edukacyjnym, warsztatowym i doradczym dla podmiotów z obszaru objętego LSR nakierowanych na rozwój przedsiębiorczości i różnicowanie działalności w kierunku nierolniczym


	Wskaźnik produktu nr 1
Liczba zrealizowanych operacji o charakterze szkoleniowo- doradczym nakierowanych na rozwój przedsiębiorczości i różnicowanie działalności w kierunku nierolniczym (np. szkolenia, zorganizowane doradztwo) (szt.) (na podstawie: dane uzyskane od beneficjentów, dane własne LGD, dane SW / ARiMR)
	0
	5


	
	Wskaźnik oddziaływania nr 2
% o jaki zwiększyła się liczba podmiotów działających w branży turystycznej (agroturystyka) i około-turystycznej na obszarze objętym LSR w odniesieniu do roku, w którym rozpoczęto wdrażanie LSR na podstawie zgłoszeń do stworzonej przez LGD bazy obiektów turystycznych
	0
	0
	20
	
	Wskaźnik rezultatu nr 2
Liczba osób i podmiotów, które zadeklarowały chęć uczestniczenia /  uczestniczyły w operacjach nakierowanych na tworzenie lub rozwój działalności gospodarczych z  wykorzystaniem lokalnych zasobów
(osoby / podmioty)

(na podstawie: dane uzyskane od beneficjentów, dane własne LGD, dane SW / ARiMR)


	0
	0
	2
	Przedsięwzięcie nr I.1.2
propagowanie działalności gospodarczej oraz promocja lokalnej wytwórczości i wskazywanie dobrych praktyk w wykorzystaniu lokalnych zasobów do rozwoju gospodarczego i tworzenia miejsc pracy;


	Wskaźnik produktu nr 2

Liczba zrealizowanych operacji o charakterze informacyjnym służących propagowaniu działalności gospodarczej oraz promocji lokalnej wytwórczości i wskazywaniu dobrych praktyk w wykorzystaniu lokalnych zasobów do rozwoju gospodarczego i tworzenia miejsc pracy (szt. ) (na podstawie dane uzyskane od beneficjentów, dane własne LGD, dane SW / ARiMR)


	0
	5

	
	Wskaźnik oddziaływania nr 3

% o jaki zmniejszyła się liczba osób bezrobotnych zarejestrowanych w PUP na obszarze objętym LSR w odniesieniu do roku, w którym rozpoczęto wdrażanie LSR na podstawie danych PUP 
	0
	0
	1
	
	Wskaźnik rezultatu nr 3
Liczba osób i podmiotów, które utworzyło nową lub rozwinęło istniejącą działalność gospodarczą / pozarolniczą

( na podstawie : dane uzyskane od beneficjentów, dane własne LGD, dane SW, ARiMR)
	0
	0
	20
	Przedsięwzięcie nr I.1.3

podejmowanie lub rozwój działalności gospodarczej oraz różnicowanie działalności w kierunku pozarolniczej;
	Wskaźnik produktu nr 3

Liczba zrealizowanych operacji służących podjęciu lub rozwojowi działalności gospodarczej oraz różnicowaniu działalności w kierunku pozarolniczej
( na podstawie : dane uzyskane od beneficjentów, dane własne LGD, dane SW, ARiMR)
	0
	20

	
	Wskaźnik oddziaływania nr 1
% uczestników operacji o charakterze ogólno-edukacyjnym służących podniesieniu wiedzy i umiejętności mieszkańców i lokalnych organizacji działających na ich rzecz, które zadeklarowały w ramach przeprowadzonych badań ewaluacyjnych (ankietowych na zlecenie LGD) chęć dalszego rozwijania i pogłębiania zdobytej w ramach operacji wiedzy – wartość średnia
	0
	0
	80
	Cel

szczegółowy

1.2
Propagowanie kultury, sportu i rekreacji oraz rozwój infrastruktury służących poprawie jakości życia mieszkańców i wzmocnieniu ich integracji
	Wskaźnik
rezultatu nr 1

Liczba osób i podmiotów, które uczestniczyły w operacjach o charakterze
ogólno-edukacyjnym  służących podniesieniu wiedzy i umiejętności mieszkańców i lokalnych organizacji działających na ich rzecz (osoby/podmioty)

(na podstawie :dane uzyskane od beneficjentów, dane własne LGD, dane SW/ ARiMR


	0
	0
	150
	Przedsięwzięcie nr I.2.1

Organizacja szkoleń i innych operacji  o charakterze edukacyjnym, warsztatowym i doradczym dla podmiotów z obszaru objętego LSR, służących podniesieniu wiedzy i umiejętności mieszkańców i lokalnych organizacji działających na ich rzecz, w tym tworzenie możliwości dostępu do sieci Internet


	Wskaźnik produktu nr 1

Liczba zrealizowanych operacji o charakterze ogólno-edukacyjnym  służących podniesieniu wiedzy i umiejętności mieszkańców i lokalnych organizacji działających na ich rzecz, w tym tworzenie możliwości dostępu do sieci Internet (np. szkolenia, warsztaty) (szt.) ( na podstawie: dane uzyskane od beneficjentów, dane własne LGD, dane SW / ARiMR)

	0
	5

	
	Wskaźnik oddziaływania nr 2

% mieszkańców oceniających, iż zwiększyły się możliwości spędzania wolnego czasu w gronie mieszkańców mojej wsi/gminy/ obszaru LGD (w oparciu o badania zrealizowane na próbie mieszkańców)
	0
	0
	70
	
	Wskaźnik rezultatu nr 2

Liczba uczestników imprez o charakterze kulturalnym, rekreacyjnym lub sportowym  (określone w oparciu o deklaracje realizatorów operacji) (osoby/podmioty)


	0
	0
	1800
	Przedsięwzięcie nr I.2.2
organizacja imprez kulturalnych, rekreacyjnych lub sportowych
	Wskaźnik produktu nr 2 

Liczba zrealizowanych operacji obejmujących imprezy o charakterze kulturalnym, rekreacyjnym lub sportowym (szt. ) ( na podstawie: dane uzyskane od beneficjentów, dane własne LGD, dane SW / ARiMR)

	0
	30

	
	Wskaźnik oddziaływania nr 3

% mieszkańców oceniających, iż zwiększyły się możliwości spędzania wolnego czasu – zwiększyła się oferta kulturalna, sportowa i rekreacyjna mojej wsi/gminy/ obszaru LGD (w oparciu o badania zrealizowane na próbie mieszkańców)

	0
	0
	70
	
	Wskaźnik rezultatu nr 3
Liczba wybudowanych/ wyremontowanych/wyposażonych obiektów infrastruktury o charakterze społeczno-kulturalnym, sportowym i rekreacyjnym

( na podstawie : dane uzyskane od beneficjentów, dane własne LGD, dane SW, ARiMR)
	0
	0
	35
	Przedsięwzięcie nr I.2.3

tworzenie i rozwój infrastruktury o charakterze społeczno-kulturalnym, sportowym i rekreacyjnym służącej ogółowi mieszkańców wraz z jej wyposażeniem, w tym podejmowanie działań  związanych z kształtowaniem

i dostosowywaniem przestrzeni publicznej do potrzeb mieszkańców i poprawy estetyki  wsi


	Wskaźnik produktu nr 3

Liczba zrealizowanych operacji służących tworzeniu i rozwojowi infrastruktury o charakterze  społeczno-kulturalnym, sportowym i rekreacyjnym lub jej wyposażeniu (szt.)

( na podstawie : dane uzyskane od beneficjentów, dane własne LGD, dane SW, ARiMR)
	0
	35

	
	Wskaźnik oddziaływania nr 1
% mieszkańców oceniających pozytywnie działalność LGD i jej wpływ na rozwój lokalny (w oparciu o badania zrealizowane na próbie mieszkańców) 


	0
	0
	60%
	Cel szczegółowy 1. 3

Rozwój Lokalnej Grupy Działania jako platformy współdziałania sektorów publicznego, społecznego i gospodarczego wspierającej integrację i   sprawną realizację LSR
	Wskaźnik rezultatu nr 1
Liczba LSR realizowanych przez LGD

(na podstawie: dane własne LGD)
	1
	1
	1
	Przedsięwzięcie nr I.3.1
powołanie i funkcjonowanie biura LGD

(na podstawie: dane własne LGD)
	Wskaźnik produktu nr 1
Liczba powołanych i funkcjonujących biur LGD w okresie realizacji LSR (szt. ) (na podstawie: dane własne LGD)
	Biuro LGDpowołane w 2009 roku
	1

	
	Wskaźnik oddziaływania nr 2
% mieszkańców oceniających pozytywnie działalność LGD i jej wpływ na rozwój lokalny (w oparciu o badania zrealizowane na próbie mieszkańców)
	0
	0
	60%
	
	Wskaźnik rezultatu nr 2
Liczba osób, która uczestniczyła w szkoleniach służących poprawie efektywności działania  (osoby) 
( na podstawie : dane uzyskane od beneficjentów, dane własne LGD, dane SW, ARiMR)
	0
	0
	20
	Przedsięwzięcie nr I.3.2

szkolenia pracowników LGD, członków Zarządu LGD oraz członków Rady LGD służących poprawie efektywności działania

	Wskaźnik produktu nr 2

Liczba zrealizowanych szkoleń dla pracowników LGD, członków Zarządu LGD oraz członków Rady LGD i szkoleń zewnętrznych w których osoby te uczestniczyły (szt.) 

(na podstawie : dane własne LGD)

	0
	22

	
	Wskaźnik oddziaływania nr 3

Liczba uchwał zmieniających LSR w celu jej dostosowania do zmienionych uwarunkowań obszaru objętego LSR
(na podstawie: badania / dane własne LGD)
	0
	0
	3
	
	Wskaźnik rezultatu nr 3
Liczba opracowanych raportów z badań dotyczących obszaru objętego LSR

(na podstawie: dane własne LGD)
	0
	0
	4
	Przedsięwzięcie nr I.3.3

prowadzenie badań dotyczących obszaru objętego LSR


	Wskaźnik produktu nr 3
Liczba zrealizowanych badań dotyczących obszaru objętego LSR

(na podstawie: dane własne LGD)
	0
	4

	
	Wskaźnik oddziaływania nr 4
% wykorzystania środków przewidzianych w LSR
(na podstawie: dane własne LGD)
	0
	0
	100
	
	Wskaźnik rezultatu nr 4
Liczba operacji wybranych przez LGD do wsparcia w ramach LSR

(na podstawie : dane własne LGD)
	0
	0
	115
	Przedsięwzięcie nr I.3.4

informowanie o obszarze objętym LSR, realizacji LSR oraz działalności LGD


	Wskaźnik produktu nr 4
Liczba zrealizowanych akcji informacyjnych o obszarze objętym LSR, realizacji LSR oraz działalności LGD 
(na podstawie: dane własne LGD)


	0
	5

	
	Wskaźnik oddziaływania nr 5
Liczba celów szczegółowych do osiągnięcia których przyczyniły się projekty współpracy

(na podstawie: dane własne LGD)
	0
	0
	2
	
	Wskaźnik rezultatu nr 5
Liczba zrealizowanych projektów współpracy

(na podstawie: dane własne LGD)
	0
	0
	2
	Przedsięwzięcie nr I.3.5

przygotowania projektów współpracy służących realizacji celów LSR


	Wskaźnik produktu nr 5
Liczba zrealizowanych operacji służących przygotowaniu projektów współpracy

(na podstawie: dane własne LGD)
	0
	2

	Cel ogólny nr 2

Wzrost atrakcyjności turystycznej obszaru „Doliny Drwęcy” poprzez właściwą promocję i wykorzystanie posiadanych zasobów
	Wskaźnik oddziaływania nr 1
% o jaki zwiększyła się ilość podmiotów działających w branży turystycznej  (agroturystyka) i około-turystycznej na obszarze objętym LSR w odniesieniu do roku, w którym rozpoczęto wdrażanie LSR na podstawie zgłoszeń do stworzonej przez LGD bazy obiektów turystycznych

	0
	0
	20
	Cel szczegółowy nr 2. 1

Rozwój bazy turystycznej i około-turystycznej z wykorzystaniem i poprawą stanu zasobów obszaru „Doliny Drwęcy”
	Wskaźnik rezultatu nr 1
Liczba osób i podmiotów, które nabyły wiedzę i umiejętności niezbędne do tworzenia i rozwoju działalności turystycznej i około-turystycznej
(osoby / podmioty)

(na podstawie: dane własne LGD)


	0
	0
	80
	Przedsięwzięcie nr

II. 1.1

organizacja szkoleń i innych operacji o charakterze edukacyjnym, warsztatowym i doradczym dla podmiotów z obszaru objętego LSR, nakierowanych na tworzenie i rozwój działalności turystycznej i około-turystycznej
(na podstawie: dane własne LGD)
	Wskaźnik produktu nr 1
Liczba zrealizowanych operacji o charakterze szkoleniowo-doradczym nakierowanych na tworzenie i rozwój działalności turystycznej i około-turystycznej ( np. szkolenia, zorganizowane doradztwo) ( na podstawie : dane własne LGD)
	0
	4

	
	Wskaźnik oddziaływania nr 2
% o jaki zmniejszyła się liczba osób bezrobotnych zarejestrowanych w PUP na obszarze objętym LSR w odniesieniu do roku, w którym rozpoczęto wdrażanie LSR 

(na podstawie danych PUP)
	0
	0
	1
	
	Wskaźnik rezultatu nr 2
Liczba osób i podmiotów, które utworzyło nową lub rozwinęło istniejącą działalność gospodarczą/ pozarolniczą przyczyniającą się do rozwoju bazy turystycznej i około-turystycznej 

( na podstawie : dane uzyskane od beneficjentów, dane własne LGD, dane SW, ARiMR)
	0
	0
	6
	Przedsięwzięcie nr

II. 1.2

podejmowanie lub rozwój działalności gospodarczej oraz różnicowanie działalności w kierunku pozarolniczej przyczyniającej się do rozwoju  bazy turystycznej i około-turystycznej


	Wskaźnik produktu nr 2
Liczba zrealizowanych operacji obejmujących podjęcie lub rozwój działalności gospodarczej oraz różnicowaniu działalności w kierunku pozarolniczej przyczyniającej się do rozwoju bazy turystycznej i około-turystycznej 

( na podstawie : dane uzyskane od beneficjentów, dane własne LGD, dane SW, ARiMR)
	0
	6

	
	Wskaźnik oddziaływania nr 3
% o jaki zwiększyła się liczba produktów i usług opartych na lokalnych zasobach, zgłoszonych do stworzonej przez LGD bazy produktów lokalnych wykorzystujących lokalne zasoby obszaru objętego LSR w odniesieniu do roku, w którym rozpoczęto wdrażanie LSR
	0
	0
	5
	
	Wskaźnik rezultatu nr 3
Liczba produktów i usług opartych na lokalnych zasobach, zgłoszonych do stworzonej przez LGD bazy produktów lokalnych wykorzystujących lokalne zasoby obszaru objętego LSR 

( na podstawie : dane uzyskane od beneficjentów, dane własne LGD, dane SW, ARiMR)
	0
	0
	2
	Przedsięwzięcie nr

II. 1.3

inicjowanie powstawania, przetwarzania lub wprowadzania na rynek produktów i usług opartych na lokalnych zasobach lub lokalnym dziedzictwie, w tym kulturowym, historycznym lub przyrodniczym, albo podnoszenie jakości takich produktów;


	Wskaźnik produktu nr 3
Liczba zrealizowanych operacji służących inicjowaniu powstawania, przetwarzania lub wprowadzania na rynek produktów i usług opartych na lokalnych zasobach

( na podstawie : dane uzyskane od beneficjentów, dane własne LGD, dane SW, ARiMR)
	0
	4

	
	Wskaźnik oddziaływania nr 4
% podmiotów działających w branży turystycznej (agroturystyka) i około-turystycznej zgłoszonych do stworzonej przez LGD bazy tego typu obiektów, wskazujących w ramach przeprowadzonych badań na wzmożony ruch turystyczny 
	0
	0
	60
	
	Wskaźnik rezultatu nr 4
Liczba zbudowanych, odbudowanych, wyremontowanych, oznakowanych lub wyposażonych obiektów małej infrastruktury turystycznej 
( na podstawie : dane uzyskane od beneficjentów, dane własne LGD, dane SW, ARiMR)
	0
	0
	6
	Przedsięwzięcie nr

II. 1.4

budowa, odbudowa, remont, oznakowanie lub wyposażenie małej infrastruktury turystycznej (w szczególności punktów widokowych, miejsc wypoczynkowych lub biwakowych, szlaków wodnych, szlaków rowerowych, szlaków konnych, ścieżek spacerowych lub dydaktycznych oraz miejsc rekreacji przeznaczonych do użytku publicznego, w tym urządzanie i porządkowanie terenów zielonych, parków lub innych miejsc wypoczynku)


	Wskaźnik produktu nr 4
Liczba zrealizowanych operacji obejmujących budowę, odbudowę, remont, oznakowanie lub wyposażenie małej infrastruktury turystycznej (szt.) ( na podstawie : dane uzyskane od beneficjentów, dane własne LGD, dane SW, ARiMR)

	0
	6

	
	Wskaźnik oddziaływania nr 5
% podmiotów działających w branży turystycznej (agroturystyka) i około-turystycznej zgłoszonych do stworzonej przez LGD bazy tego typu obiektów, wskazujących w ramach przeprowadzonych badań na wzmożony ruch turystyczny 
	0
	0
	60
	
	Wskaźnik rezultatu nr 5
Liczba zachowanych (odnowionych), odtworzonych, zabezpieczonych lub oznakowanych obiektów lokalnego dziedzictwa kulturowego, historycznego, krajobrazowego lub przyrodniczego

 (na podstawie : dane uzyskane od beneficjentów, dane własne LGD, dane SW, ARiMR)

	0
	0
	10
	Przedsięwzięcie nr

II. 1.5

zachowanie (odnowienie), odtworzenie, zabezpieczenie lub oznakowanie cennego, lokalnego dziedzictwa kulturowego, historycznego, krajobrazowego lub przyrodniczego (w szczególności przez: odbudowę albo odnowienie lub oznakowanie budowli lub obiektów małej architektury wpisanych do rejestru zabytków lub objętych wojewódzką ewidencją zabytków; odnowienie dachów lub elewacji zewnętrznych budynków wpisanych do rejestru zabytków lub objętych wojewódzką ewidencją zabytków; tworzenia i rozwoju lokalnych muzeów wraz z ich wyposażeniem, rewitalizację budynków wpisanych do rejestru zabytków lub objętych wojewódzką ewidencją zabytków, użytkowanych na cele publiczne oraz obiektów małej architektury, odnawianie lub konserwację lokalnych pomników historycznych i miejsc pamięci; odnawianie elewacji zewnętrznych i dachów w budynkach architektury sakralnej wpisanych do rejestru zabytków lub objętych wojewódzką ewidencją zabytków i 

cmentarzy wpisanych do rejestru zabytków)
	Wskaźnik produktu nr 5
Liczba zrealizowanych operacji służących zachowaniu (odnowieniu), odtworzeniu, zabezpieczeniu lub oznakowaniu cennego, lokalnego dziedzictwa kulturowego, historycznego, krajobrazowego lub przyrodniczego (szt.) (na podstawie : dane uzyskane od beneficjentów, dane własne LGD, dane SW, ARiMR)

	0
	10

	
	Wskaźnik oddziaływania nr 1

% o jaki zwiększyła się liczba podmiotów działających w branży turystycznej (agroturystyka) i około-turystycznej na obszarze objętym LSR w odniesieniu do roku, w którym rozpoczęto wdrażanie LSR  na podstawie zgłoszeń do stworzonej przez LGD bazy obiektów turystycznych

	0
	0
	20
	Cel szczegółowy nr 2.2

Promocja obszaru i zasobów „Doliny Drwęcy”


	Wskaźnik rezultatu nr 1

% podmiotów działających w branży turystycznej (agroturystyka) i około-turystycznej zgłoszonych do stworzonej przez LGD bazy tego typu obiektów, wskazujących w ramach przeprowadzonych badań na wzmożony ruch turystyczny
(na podstawie: dane własne LGD)


	0
	0
	60
	Przedsięwzięcie nr 

II. 2.1

organizację imprez kulturalnych, rekreacyjnych lub sportowych służących promocji obszaru i zasobów „Doliny Drwęcy”;


	Wskaźnik produktu nr 1
Liczba zrealizowanych operacji obejmujących imprezy o charakterze kulturalnym, rekreacyjnym lub sportowym służących promocji obszaru i zasobów „Doliny Drwęcy” (szt. ) 
(na podstawie: dane uzyskane od beneficjentów, dane własne LGD, dane SW, ARiMR)
	0
	12

	
	Wskaźnik oddziaływania nr 2
% o jaki zwiększyła się liczba podmiotów działających w branży turystycznej (agroturystyka) i około-turystycznej na obszarze objętym LSR w odniesieniu do roku, w którym rozpoczęto wdrażanie LSR na podstawie zgłoszeń do stworzonej przez LGD bazy obiektów turystycznych 
	0
	0
	20
	
	Wskaźnik rezultatu nr 2
% podmiotów działających w branży turystycznej (agroturystyka) i około-turystycznej zgłoszonych do stworzonej przez LGD bazy tego typu obiektów, wskazujących w ramach przeprowadzonych badań na poprawę promocji walorów obszaru „Dolina Drwęcy”
(na podstawie: dane uzyskane od beneficjentów, dane własne LGD, dane SW / ARiMR)


	0
	0
	60
	Przedsięwzięcie nr 

II. 2.2

promocję lokalnej twórczości, dziedzictwa kulturowego, historycznego i przyrodniczego;


	Wskaźnik produktu nr 2

Liczba zrealizowanych operacji nakierowanych na promocję lokalnej twórczości, dziedzictwa kulturowego, historycznego i przyrodniczego

 ( szt. )  (na podstawie dane uzyskane od beneficjentów, dane własne LGD, dane SW, ARiMR)
	0
	5

	
	Wskaźnik oddziaływania nr 3
% podmiotów działających w branży turystycznej (agroturystyka) i około-turystycznej zgłoszonych do stworzonej przez LGD bazy tego typu obiektów, wskazujących w ramach przeprowadzonych badań na poprawę promocji walorów obszaru „Dolina Drwęcy”
	0
	0
	60
	
	Wskaźnik rezultatu nr 3

Liczba stworzonych i rozwiniętych baz informacyjnych służących promocji obszaru i zasobów „Doliny Drwęcy” 

 (na podstawie: dane uzyskane od beneficjentów, dane własne LGD, dane SW/ ARiMR)

	0
	0
	3
	Przedsięwzięcie nr 

II. 2.3

tworzenie i rozwój bazy informacyjnej służącej promocji obszaru i zasobów „Doliny Drwęcy” poprzez działalność informacyjno-wydawniczą (strony www,  publikacje tematyczne, bazy informacyjne, biuletyny, itp.);
	Wskaźnik produktu nr 3

Liczba zrealizowanych operacji obejmujących tworzenie i rozwój bazy informacyjnej służącej promocji obszaru i zasobów „Doliny Drwęcy” (szt.) (na podstawie: dane uzyskane od beneficjentów, dane własne LGD, dane SW/ARiMR)
	0
	12


13. Liczba podmiotów, które skorzystały z doradztwa w biurze LGD w zakresie przygotowywania wniosków o przyznanie pomocy w ramach działania „Wdrażanie lokalnych strategii rozwoju” (na podstawie list, oświadczeń, rejestrów, notatek…) w okresie sprawozdawczym:

	Podmiot
	Liczba

	Osoby fizyczne (z wyłączeniem osób fizycznych prowadzących działalność gospodarczą)
	9

	Przedsiębiorcy (w tym osoby fizyczne prowadzące działalność gospodarczą)
	0

	Organizacje pozarządowe
	0

	Inne podmioty
	0

	RAZEM
	9


14. Wybór operacji przez LGD w okresie sprawozdawczym:

	Daty naborów wniosków
	Nabór na działanie
	Liczba złożonych wniosków
	Liczba wybranych operacji 

	Nie dotyczy
	Nie dotyczy
	Nie dotyczy
	Nie dotyczy


15. LGD posiada kryteria/kryterium wyboru operacji uzależniające ilość przyznanych punktów w ramach działania „Wdrażanie lokalnych strategii rozwoju” od stopnia realizacji celów LSR, tzn. w jakim stopniu operacja przyczyni się do osiągnięcia celów LSR:


TAK
NIE

W przypadku zaznaczenia pola TAK, należy podać nazwę kryterium: ………………………………………………………...

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………....

16. LGD posiada kryteria/kryterium wyboru operacji w ramach działania „Wdrażanie lokalnych strategii rozwoju” oceniające innowacyjność operacji: 


TAK
NIE

W przypadku zaznaczenia pola TAK, należy podać nazwę kryterium: ………………………………………………………...

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………....

17. Członkowie LGD:

	Liczba członków LGD na dzień podpisania umowy ramowej
	Liczba członków LGD w okresie sprawozdawczym

	51
	51


18. Środki publiczne otrzymane przez LGD od dnia złożenia wniosku o wybór LGD do realizacji LSR, z wyłączeniem środków otrzymanych w ramach PROW 2007 – 2013: 0 zł.

19. Czy przynajmniej jeden z pracowników biura LGD posiada doświadczenie zawodowe w zakresie realizacji projektów o charakterze informacyjnym, promocyjnym lub szkoleniowym?

TAK
NIE

	Pracownik LGD
	Czas (daty)
	Miejsce zatrudnienia
	Stanowisko, zadania

	Jacek Dowgiałło
	
	LGD „Dolina Drwęcy”
	Dyrektor Biura Wdrażania Lokalnej Strategii Rozwoju w Biurze Stowarzyszenia Lokalna Grupa Działania „Dolina Drwęcy”

	Magdalena Gadomska
	
	LGD „Dolina Drwęcy”
	Kierownik Wdrażania Lokalnej Strategii Rozwoju w Biurze Stowarzyszenia Lokalna Grupa Działania „Dolina Drwęcy”


20. Czy osoba zarządzająca biurem LGD posiada doświadczenie zawodowe w koordynowaniu prac zespołu?

TAK
NIE

	Czas (daty)
	Miejsce zatrudnienia
	Stanowisko, zadania

	Jacek Dowgiałło
	LGD „Dolina Drwęcy”
	Dyrektor Biura Wdrażania Lokalnej Strategii Rozwoju w Biurze Stowarzyszenia Lokalna Grupa Działania „Dolina Drwęcy”


21. Uczestnictwo członków organu decyzyjnego (osób reprezentujących członków w organie decyzyjnym) w posiedzeniach tego organu w roku 2010:

	Posiedzenia
	Uprawnieni do głosowania
	Obecni na posiedzeniu spośród uprawnionych do głosowania

	Nie dotyczy
	Nie dotyczy
	Nie dotyczy


22. Przynależność do sieci regionalnej oraz innych form współpracy z innymi LGD (z wyłączeniem projektów współpracy):

	Lp.
	Sieci regionalne formalne

	1.
	Krajowa Sieć Obszarów Wiejskich-KSOW
	
	
	
	
	

	Lp.
	Inne formy współpracy

	1
	brak
	
	
	
	
	


23. Wystawy i targi, w których LGD brała udział w charakterze wystawcy:

	Wydarzenie
	Data
	Miejsce

	Nie dotyczy
	Nie dotyczy
	Nie dotyczy


24. Oświadczenie

Oświadczam, że informacje zawarte w niniejszym sprawozdaniu są zgodne z prawdą.

Data:
                               Podpis:


      Pieczęć:

31.05.2013
